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PROPOSTA PROGETTUALE

“Servizi ex ante a sostegno della creazione d’impresa finalizzati al trasferimento  d’azienda (ricambio generazionale)”
In attuazione 

della D.G.R. n. 6- 4102 del 19.11.2021

 e della D.D. n. 751 del 14.12.2021
PERIODO 2021-2022

PREMESSA

Il presente schema di proposta progettuale è da intendersi come traccia indicativa per la redazione di un elaborato che, ad integrazione e a commento delle informazioni e dei dati riportati nel modulo di domanda, fornisca una descrizione esaustiva del progetto proposto a contributo e degli effetti attesi dallo sviluppo dello stesso.

Tale relazione, da allegare alla domanda di contributo, deve consentire la riconducibilità del progetto ai requisiti e ai parametri prescritti nell’Avviso di selezione per l’accesso all’agevolazione.

In sede di verifica della domanda di accesso all’agevolazione si terrà conto della completezza dell'elaborato redatto sulla base del presente schema, e della pertinenza dello sviluppo progettuale  agli obiettivi dell’Avviso di selezione, con particolare riferimento al ricambio generazionale.

La proposta progettuale non potrà superare le 10 pagine, formato A4, con utilizzo di un carattere di dimensione 10 o superiore e interlinea singola o superiore. Per pagina si intende la facciata di ciascun foglio. 

Si precisa che eventuali pagine ulteriori rispetto alle 10 massime previste non saranno prese in considerazione.

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO 

1. Figure professionali individuate per la realizzazione del Progetto, ruoli e compiti assegnati 

Descrivere le figure professionali individuate per la realizzazione del Progetto con indicazione dei ruoli e dei compiti assegnati. 
	
	Descrizione dell’organizzazione strutturale e funzionale del soggetto attuatore:
· struttura organizzativa interna: ripartizione dei ruoli e competenze dei soggetti coinvolti nei Servizi ex ante a sostegno della creazione d’impresa finalizzati al trasferimento  d’azienda (ricambio generazionale);
· modalità di coordinamento interno e con gli uffici regionali competenti, anche in relazione alle attività di cui alla Misura 1;
· eventuale indicazione delle figure professionali aggiuntive (tutor/consulenti specialistici), dedicate esclusivamente ai Servizi ex ante a sostegno della creazione d’impresa finalizzati al trasferimento  d’azienda (ricambio generazionale);



MAX 5000 caratteri 
	     



In caso di ATS/ATI, descrivere i ruoli dei diversi componenti nell’organizzazione delle attività. 

	Soggetto del raggruppamento/soggetto in forma singola
	Nominativo della figura professionale
	Ruolo nel Progetto 

(tutor/consulente specialistico)
	Competenze professionali in relazione al ruolo assegnato e descrizione delle attività nell’ambito della proposta progettuale 

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


2. Finalità del Progetto e coerenza con gli obiettivi della Misura 9 

	
	Obiettivi specifici, destinatari, articolazione degli interventi


	
	Descrizione della proposta progettuale rispetto ai requisiti dell’Avviso di selezione:
· modalità organizzative, fasi di realizzazione del servizio in rapporto alla tipologia dei soggetti destinatari;
· descrizione dell’organizzazione e della gestione delle attività proposte nell’area territoriale di riferimento, in relazione agli obiettivi definiti dall’Atto di indirizzo regionale;
· strumenti e metodologie che si propongono per l’attuazione, anche il relazione alle attività di cui alla Misura 1;
· modalità di perseguimento dei principi orizzontali del POR FSE (sviluppo sostenibile e parità tra uomini donne e non discriminazione,).


MAX 10.000 caratteri  
	Misura 9
     



3. Scheda finanziaria

	MISURA 9 – servizi ex ante a sostegno della creazione d’impresa finalizzati al trasferimento d’azienda (ricambio generazionale)

	Attività
	Max Ore
	N. utenti previsti
	Ore preventivate
	Costo/h
	Sub totale

	Accoglienza, analisi dell’idea imprenditoriale ed esame della fattibilità della medesima con valutazione delle competenze dell’acquirente; eventuale attività di matching tra acquirente e cedente
	5
	     
	     
	€ 60,00
	     

	Supporto alla definizione del progetto nelle sue diverse articolazioni e consulenza per l’avvio dell’attività in capo al nuovo soggetto, con particolare riguardo ad analisi delle problematiche burocratiche, fiscali e finanziarie collegate all’acquisto di un’azienda
	40


	     
	     
	       € 60,00
	     

	TOTALE PROPOSTA PROGETTUALE :        


Nota: l’importo indicato nella presente scheda finanziaria deve essere pienamente coerente con l’importo indicato nella domanda di contributo.

	Luogo e data
     
	                     Il/La legale rappresentante
Sottoscritto digitalmente 

ai sensi dell’art. 21 del D.lgs n.82/2005


� Per l’inserimento delle nuove figure professionali, allegare il CV in formato Europass, con l’indicazione del codice fiscale e dell’autorizzazione al trattamento dei dati personali  ai sensi della normativa vigente, così come richiesto dall’Avviso di selezione.





� In caso di spazi non sufficienti all’indicazione delle figure professionali coinvolte nel Progetto, è consentito allegare alla proposta progettuale un foglio (formato A4), con copia della tabella relativa ai ruoli dei diversi componenti.







5

[image: image2.png]i collaborazione con

REGIONE per una crescita intelligente,

PIEMONTE sostenibile ed inclusiva
www.regione.piemonte.it/europa2020

ZiATivA NANZIRTA

N FSE




[image: image3.png]s *x\
“PIEMC-INTE [
A

FONDI STRUTTURALI E DI INVESTIMENTO
EUROPEI 2014/2020



