
BANDO N. 206.
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di qualifica dirigenziale a tempo indeterminato per il profilo professionale di “esperto
trasporti, infrastrutture, logistica”. 

GRIGLIA CRITERI DI VALUTAZIONE - COLLOQUIO

Indicatore Sotto indicatore Criteri di valutazione

Competenze di
materia

(max 20 punti)

Sviluppo di contenuti
ed argomentazioni

coerenti

Non valutabile -
contenuto  assente  o
fuori tema

Insufficiente -
contenuto

gravemente lacunoso

Carente -
contenuto incompleto

o superficiale

Base
Contenuto

generalmente
corretto, ma non

esaustivo

Adeguato
Contenuto esaustivo

Ottima
Contenuto

approfondito e
articolato

Efficacia Espositiva Inadeguata
Esposizione incerta,
disorganica, assente

Adeguata
Esposizione

soddisfacente

Ottima –
Esposizione

organica ed efficace

Caratteristiche
psico-

attitudinali,
motivazionali,
attitudine al

ruolo

(max 10 punti)

Assenti Non conformi,
presenza di punti

deboli

Al di sotto della
media, capacità che

vanno rafforzate

Nella media Sopra la media Eccellente,
presenza di punti di

forza

CRITERI DI VALUTAZIONE LINGUA INGLESE: fluidità nella lettura e nella comprensione del testo (max 5 punti)

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA INFORMATICA: conoscenza adeguata per l’utilizzo degli strumenti software (max 5 punti)


