
Bando 221 - Concorso pubblico per esami a n. 15 posti a tempo pieno e indeterminato, Area degli Istruttori CCNL Funzioni Locali, profilo  
professionale di “Istruttore amministrativo-contabile” di cui n. 7 posti riservati, ai sensi della normativa vigente in materia.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Indicatori Criteri di assegnazione dei punteggi

Competenza 
(qualitativo) 
Sviluppo di 
contenuti ed 
argomentazioni 
coerenti

Non valutabile - 
Contenuto 
assente o fuori 
tema

Insufficiente - 
Contenuto 
gravemente 
lacunoso o 
argomentazion
e inesistenti 

Carente - 
Contenuto 
incompleto o 
argomentazione 
superficiale

Base - 
Contenuto 
generalmente 
corretto ma 
non esaustivo

Adeguata - 
Contenuto 
esaustivo

Buona - 
contenuto 
esaustivo e 
articolato

Ottima - 
Contenuto 
esaustivo, 
approfondito e 
articolato 

Efficacia 
espositiva 
(qualitativo) 
correttezza 
grammaticale e 
lessicale, 
chiarezza 
espositiva

Inadeguata - 
Lessico non 
adeguato, 
esposizione 
confusa o 
disorganica

Adeguata - 
Lessico ed 
esposizione 
adeguata

Ottima - 
Lessico ampio, 
preciso e 
appropriato, 
esposizione 
completa, 
coerente, precisa 
e strutturata

Il punteggio ottenuto da ogni candidato/a sulla base dei punteggi specificati in griglia verrà espresso in 30esimi, come stabilito dal 
Bando

 Torino, 6 agosto 2026

1


