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FATTORI DI VALUTAZIONE DI MERITO

Al fini del presente manuale di vatutazione vengeono adottate le seguenti definizioni:

« Classi della valutazione: rappresentano le categorie di riferimento cui sono
associati specifici oggetti di valutazione e su cui il valutatore &€ chiamato ad
esprimersi;

¢ Oggetti di valutazione: oggetti specifici rispetto al quale si valutano le classi della
valutazione individuate; rappresentano una declinazione delle diverse classi di
valutazione in funzione degli obiettivi particolari del’operazione posta «a
finanziomento;

» Crileri: rappresentano le categorie di giudizio che si ritengono di interesse rispetto
agli oggetti definiti;

+ Puntegglo: costituisce la decodifica dei pesi assegnati in un valore numerico sulla
base del quale viene definita la graduatoria dei progetti valutati.

La valutazione delie proposte progettuali viene efiettuata con riferimento alle seguenti
classi di valutazione:

Classe Punteggio max classe
A) Seggetto proponente (partenariato) 48
B) Quualitd della proposta progettuale 36
C) Prioritdy 10
D) Sostenibilités &
Totale 100
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Classe A) “"Soggetto proponente”

In tale ambito la valutazione avrd ad oggettfo:
- Al Caratteristiche dell’'Ente proponente (singolo o associato);

Criteric A 1.1
- Punteggio max
Oggetto Criterio criterio
Al Caratteristiche Al1.1 Numero Cantieri di lavoro finanziati con risorse regionali rivolti ai destinatard
dell'Ente proponente del presente bando aftivati negli ultimi 4 esercizi in forma singola o in 25

(singcio o associato)

partenariato

Modalita di attribuzione del punteagio:

Si attribuiscono 25 punti all’'Ente proponente che ha realizzato 4 o piu cantieri finanziati

negli ultimi 4 esercizi.

Si attribuiscono 18,75 punti all’'Ente proponente che ha readlizzate 3 cantieri finanziati negli

ultimi 4 esercizi.

Si attribuiscono 12,5 punti all'Ente proponente che ha redlizzato 2 cantien finanziati negli

ultimi 4 esercizi.

Si attribuiscono 6,25 punti all’Ente proponente che ha realizzato 1 cantiere finanziato negli

ultimi 4 esercizi.

Si attribuisce il punteggio mediano all’'Ente proponente che presenta domanda di
finanziomento per la prima volta (nuovo soggetto).
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Punteggio max

Oggetto Criterio criterio
Al Caratteristiche - : e e B . .
dell'Ente proponente A1.2 Numero Cantieri di lavoro auto-finanziati rivolti ai destinatari del presente 15

[sinaolo ¢ associato}

bando attivatli negli ullimi 4 eserciz in forma singola o in partenariato

Moddlita di athiibuzione del punteagio:

Si attribuiscono 15 punti allEnte proponente che ha readlizzato 4 o piv cantieri auto-
finanziati negli ultimi 4 esercizi.
Si attribuiscono 11,25 punti all'Ente proponente che ha realizzato 3 cantieri auto-finanziati

negli ultimi 4 esercizi.

Si attribuiscono 7,5 punti all'Ente proponente che ha realizzato 2 cantieri auto-finanziat

negli ultimi 4 esercizi.

Si attribuiscono 38,75 punfl aii’Ente propaoinente che ha redlizzato | cantiere aute-finanziato

negli ultimi 4 esercizi.

Si attribuisce | punteggio mediano all’'Ente proponente che presenta domanda di
finanziamento per la prima volta (nuovo soggetto).
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Criterio A 1.3

Punteggio max

Oggetio Criterio criterio

Al Caratteristiche
| deEn Bhie punciie [ A TS TGIECIpUAGne Ul isGndo i panisniuiiai f &
{singclo o associatol 1

Modalita di attribuzione del punteagio:

Si attribuiscono 8 punti ai progetti presentati in partenariato.
Si attribuiscono 0 punti ai progetti presentati da singoli Enti.
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Classe B) "Qualifa della proposta progettuale”

In tale ambito la valutazione avrd ad oggetto:
coerenza det processo di realizzazione del progertc descriio rispetto agil

- bl

obiettivi del bando;

Criferio B 1.1

Qggetio Criterio eriterio
B1 Coerenza del
orocesso di reglizzazione ©ns R . et ees . .
del progefto descritto B1.1 Presenza di attivitd formative, coerenti con I'attivitd del cantiere, finalizzate 12

rispetto agli obiettivi del
pando

all'incremento della professionalités dei partecipant

Modalita di attribuzione del punteaaio:

Il giudizio di coerenza delle attivitd formative previste dal progetto, & espresso sia con
riferimento alle attivitd del cantiere sia alle potenziali opportunitd occupazionali che le
attivita formative possono favorire.
All'item di valutazione & attribuito un punteggio compreso tra 0 e 12, secondo la scala di

giudizio sotto riportata:

Insufficiente

Sufficiente

Buono

Ofiimo

0 punti

5 punti

8 punti

12 puntl

Non sono previste attivita
formative per il rinforzo
dell’occupabilitd o, se
previste, il progetto ne
fomisce una descriziche
sommaria in termini di
obiettivi, contenuti, durata

Le attivitd formative peri
rinforzo dell’occupabilitd
sono parzialmente coerenti
con |'attivita del cantiere e
descritte sinfeticamente in
termini di obiettivi,
contenuti, durata. Non &
presente alcun rifefimento
alle opportunita di
inserimento occupazionale
det lavoratore che la
formazione potrebbe
favorire

Le attivitd formative per il
rinforzo deli' occupalbilita
sono abbastanza coerenti
con 'attivita del cantiere e
sono descritte con un buon
livelio di dettaglio in
relazione agli obiettivi, i
contenuti, alla durata. £
presente qualche
riferimento alle opportunita
di inserimento
occupazionale del
favoratore che la
formazione potrebbe
favorire

Le altivitd formative per it
rinforzo dell'occupatilita
sono perfettamente
coerenti con |'attivita del
cantiere e sono descritie
con un oftimo livello di
dettaglio in relazione agli
obietivi, ai centenuti, alla
durata. E' presente una
descrizione chiarg ed
esaustiva delle opportunita
diinserimento
occupazicnale del
tavoratore che la
formazione pofrebbe
favorire

Punteggio max
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Criterio B 1.2

Punteggic max

Oggetto Criterio criterio
B1 Coerenza del
processo di reclizzazione . . .. . . o . .
dei progetto  descritto B1.2 Collaborazione con i Servizi Socie Assistenziali e integrazione con misure 12

fispetio agll obietfivi del finalizzate all’inclusione attiva (SIA, REN}

bando

Modalita di attribuzione del punteaaio:

I giudizio & formulato in relazione adlle modalitd di raccordo, alla sistematicita della
collaborazione con i Servizi socio-assistenziali per l'inserimento socio-lavorative di persone
in condizioni di svantaggio, all'intfegrazione con dltre misure finalizzate all’inclusione attiva
{ad esempio REI).

All'item di valutazione & attribuito un punteggio compreso tra 8 e 12, secondo la scala di
giudizio sotto riportata:

Insufficiente Sufficiente Buono Qttimo
0 punti 5 punti 8 punti 12 punti
Non & previste alcun Il progeito fornisce una Il progettc fornisce una Il progetto fornisce un'cttima
raccordo e collaberazione descrizione non dettagliata buona descrizione delle descrizione delle moddalita di
con i Servizi Socio- delle modalita di modalitd di collaborazione collaborazione con i Servizi
Assistenziali collaborazione con i Servizi coni Servizi per per l'individuazione dei
per l'individuazione dei I'individuazione dei partecipanti e per
partecipanti partecipanti I'integrazione della misura
Cantiere con qifre misure
finalizzate all'inclusione
attiva
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Qggetto

Criterio

Punteggio max

criterio
B1 Coerenza del
processe di reclizzazione
del progetto descritte | B1.3 Presenza di servizi a integrazicne del sostegno economico ai partecipanti 12

rspetto agli obiettivi dei
bando

Modadilita di attribuzione del punteagio:

Il giudizio & formulato tenendo conto della varietd e dell’entitd dei servizi integrativi del
sostegno al reddito previsti dal progetto.
All'ifem di valutazione & attribuito un punteggio compreso tra 0 e 12, secondo la scala di
giudizio sotto riportata:

Insufficiente

Sufficiente

Buono

Oftimo

0 punti

5 punti

8 punti

12 punti

Non sono previsti servizi ad
infegrazione dei sostegno al
reddito

E' prevista I'erogazione di
ticket pasto

E' prevista 'erogazione di
ficket pasto e il imborso
delle spese di trasporto

E' prevista I'erogazione di
ficket pasto, il rimborso delle
spese di trasporte e di aitre
forme diintegrazione
economica deli'indennité di
partecipazione
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Classe C) “Priorita"

in tale ambito la valutazione avrd ad oggetto:
- C1 Priorita della programmazione;

C 1 Priorita della Programmazione

Criterio C 1.1

Oggetio Criterio Puniet_:_jgi? T
criterio
Cl Priorita della | C 1.1. Adozione di comportamenti, strumenti, modalitd organizzative volti a 5
Programmazione faverire lo sviluppo sostenibile e una maggiore tutela dell' ambiente

Modadiiia di affribuzione del punteggio:

Il giudizio & espresso su una scala da 0 a 5 punti come sotto riportato:

Insuificlente

Sufficiente

Bucno

Ottimo

0 punti

1 punti

2 punto

5 punti

La descrizione & sommaria
e/o non affronta tutti gii
aspetti previsti
[comportamenti,  strumenti,
modclitd organizzative)

La descrizione non affronta

compivlamente  fulli  ghi
aspetti {comportamenti,
strumenti, modalit&

organizzative)

La descrizione affronta tutti
gli aspetti {comportamenti,
strumenti, maodalitd
organizzative) ma non futhi
con lo stesso  livello  di
dettagtio e
approfondimento

La descrizione affroenta tutti
gli aspefii (comporament,
strumenti, modalita
organizative)  in modo
esaustivo e coerente
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Criterio C 1.2

. Punteggio max

1 Oggetto Criterio o o | crlterio
Cl1Priorita della ! € 1.2. Adozione di comportamenti, strumenti, modalita organizzative volii o 5
Programmazione favorire la paritd tra vomini e donne e non discriminazione

Modalitd di attribuzione del punteadio:

I} givdizio & espresso su una scala da 0 a 5 punti come sotto riportato:

Insufficiente Sufficiente Buono Ottfimo

0 punti 1 punti 2 punto 5 punii
La descrizione & sommaria | La descrizione non affronta | La descrizione affronta tutti | La descrizione aifronta tutti
#/o non affronta tutti gli | compiutamente  tutti  gii | gli aspetii {comportamenti, | gli aspetti (comportamenti,
aspetti previstt [ aspeiti {compottamenti, | strument, modalitd | strumenti, rodatitt
[compartamentl,  strumenti, | strureess, modalta | orgonizative] mia non Wil | organizativel i modo

medalit organizzative)

organizzative)

cen lo stesso  livello  di
dettagiic e di
approfondimento

esaustive e coerente
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Classe D) “Sostenibilita”

D 1 Organizzazione

Criterio D 1.1

-~ Punteggio max
Oggetto Criterio criterio
D 1. Organizzazione D 1.1. Capacitd organizzativa nella realizzazione del progetto 4

Modaiita di attribuzione del punteaaio:

Il giudizio & espresso in relazione alla descrizione che nel progetto viene fatta dei seguenti
processi:

- ldenfificazione e attribuzione dei compiti;

- Coordinamento e comunicazione interna;

- Pianificazione delle attivitd;

- Modalita diinterfaccia con la committenza.

Il punteggio & atiribuito su una scala da 0 a é punti come sotto riportato:

Insufficiente Sufficiente Buono Oftimo
0 punti 2 punti 3 punti & punti
La descrizione delle | Lag descrizione nen affronta | La descrizione affronta tutti | La descrizione affronta tutti
modalitd  organizative 1 | compiuvlamente  fulti gl | gli cspetti organizzativi del | gli aspetti orgarizzativi del
proponente intende | aspetli  organizzativi  del | progetto/cantiere ma non | progetto/caniiere it modo
adottare & sommariq, progetio/cantiere . futti con lo stesse livello di | esaustivo e coerente
dettaglio e di
approfondimento
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1. PREMESSA

Il presente bando da attuazicne all Atte di indirizzo di cui alla D.G.R. n, 20-7822 del 09/11/2018 che definisce
I quadio siralegico ed operaliva nei quale si coliocano gi nterventl aenominall Cantierl di iavoro’,

Gli interventi promossi sono coerenti con le finalitd previste dalla L.R. 34/2008 che, all'art. 32, prevede
specifiche iniziative a sostegno dell'inserimento lavorativo di soggetti disoccupati in cerca di occupazione.
Tali interventi rispondono, inoltre, a quanto indicato dalla priorita di investimento 2. del POR FSE laddove
sONo previste azioni a sostegno di persone in condizione di temporanea difficolta economica e di persone
maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione,

Particolare attenzione ¢ riservata alle persone che avendo persc I'occupazione in eta avanzata, per effetto
delle riforme sussequitesi sul sistema previdenziale nazionale che dilazionano i termini per la maturazione
del diritto ai trattamenti di quiescenza, si trovano in una situazione di non lavoro e di contemporanea
assenza di reddito da pensione.

Gli interventi e le risorse a valere sul presente bando potranno contribuire all'attuazione della strategia
territoriale delineata nei Programmi cofinanziati dal FESR e dal FEASR, con particolare riferimento alle aree
interne.

2. OBIETTIVI E CARATTERISTICHE DELLA MISURA

I} presente bando definisce i requisiti per la realizzazione di progetti, attivati da parte di comuni, loro forme
associative, organismi di diritto pubblico di cui all'articolo 3, comma 1, lettera d), del decreto legisiativo 18
aprile 2016, n. 50 {Cedice dei contratii pubblici), finalizzati allinserimento lavorativo in cantieri di lavora per la
realizzazione di opere e servizi di pubblica utilita, delle persone indicate al successivo paragrafo 3.

2.1 Benominazione della Misura

La Misura finanziata dal presente bando, & denominata “Cantieri di lavoro per disoccupali in condizione di
particolare disagio sociale” (Classif. POR Fse : 11.91.6.1.2) e consiste in un’attivita ausiliaria del servizio
pubblico,

2.2 Obiettivo della Misura

La Misura persegue | seguenti obiettivi:

- rafforzare 'occupabilita in prospettiva del re-inserimento lavorativo e sociale di persone disoccupate,
attraverso Facquisizione e il consalidamento di competenze professionali e la conoscenza diretta del
mondo del lavoro;

- offrire un insenmento lavorativo ai lavoratori e lavoratrici provenienti da cantieri terminati nel corso
dell'anno 2017, finalizzato al raggiungimento dei requisiti pensionistici.

2.3 Elementi caratterizzanti

tl cantiere di lavoro puo essere attivato per lo svolgimento di interventi' nel campo:
- dellambiente (es.: valorizzazione del patrimonio ambientale atiraverso attivita forestali e vivaistiche,
di rimboschimento, di sistemazione montana, di tutela degli assetti idrogeologici; valorizzazione del

' |’elenco ha carattere esemplificativo & non esaustivo
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patrimonio pubblico urbano, extraurbano e rurale, compresa la relativa manutenzione straordinaria
ecc..),

- dei beni culturali e artistici (es: attivitd di salvaguardia, promozione nonché riordino o recupero e
valorizzazione di beni archivisticl, librari e artistici di interesse storico e culturale, ecc...});
det turismeo {as: altivila presso wffici o-sportelli di promoziors e di-informazions turistica di comuni o
di altri enti locali, attivita di allestimento e custodia di mostre relative a prodotti del territorio
organizzate da comuni o da altri enti locali, ecc...);

- dei servizi di utilitd pubblica o sociale {es: accudimento alle persone anziane, servizi a favore dei
soggetti disabili ecc...).

Il cantiere di lavoro pud prevedere, a supporto delle attivith lavorative, azioni di accompagnamento e di
formazione.

Si configura, ai sensi dellart. 32 della LR 34/2008, come strumento di workfare, per cui l'indennita di
partecipazione giornaliera erogata ai partecipanti & direttamente collegata alla presenza e allo svolgimento di
una mansione operativa presso gli Enti beneficiari.

Gli interventi finanziati dal presente atto sono coerenti con quanto previsto dalla DGR 14.03.2016 n, 2030-37
“POR FSE 2014-2020. Approvazione Diretfiva pluniennale per la programmazione dei Servizi e delfe
Politiche Attive del Lavoro. Atto di indirizzo per la formulazione dei dispositivi attusativi regionali. Periodo
2016-2018".

3. DESTINATARI/PARTECIPANTI

Destinatari della Misura sono | disoccupati ai sensi del D.Lgs. 150/20152, non percettori di trattamenti
previdenziali, in condizione di particolare disagio sociale di cui alla LR, 34/08 art. 29 c. 1, lett. a), come di
seguito elencati:

¢ lavoratori/trici con eta superiore 0 uguale a 45 anni;

¢ lavoratori/trici con basso livello di istruzione e con condizioni sociali/familiari di particolare
difficolta/gravita anche in raccordo con i servizi socio assistenziali;

¢ lavoratorifirici provenienti dal cantiere precedente terminato nel corso dell'anno 2017/2018 per | quali
l'applicazione dell"art. 24 del D.L. 6 dicembre 2011, n. 201 (riforma Fornero) non consente di
raggiungere, nel rispetto del comma 5 dell’art. 32 della L.R. 34/08 che disciplina il funzionamento dei
Cantieri di lavoro, i requisiti pensionistici di vecchiaia o assegno sociale entro | 24 mesi dal termine
del cantiere precedente.

Gli enti beneficiari del contributo potranno introdurre, nei singoli avvisi di selezione dei destinatari, priorita
specifiche per Faccesso alla misura relative, ad esempio, a

- residenza nell'area territoriale dell’'ente beneficiario ove si svolge lattivita lavorativa del progetto;
- specificita delle mansioni operative da svolgere nel progetto,
- caratteristiche socio-demografiche quali, I'eta, titolo di studio, FISEE.

* Aj sensi dellart. 19 del D Lgs. 150/2015, sono considerati disoccupati “/ lavoratori privi di impiego che dichiarano, in forma
telematica, al portale nazionale delle politiche del lavoro di cui alfart. 13, la propria immediata disponibilita allo svolgimento di aftivita
lavorativa ed alla partecipazione alle misure di politica attiva del iavoro concordate con il Centro per I'lmpiego”. Nelle more della piena
operativith del portale nazionale deile politiche del lavero, le dichiarazion! di immediata disponibilitd sono sottescritte presso | Cpl,
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(NB. | destinatari non possono sommare l'attivazione dei cantieri di lavoro con sussidi al reddito
regionali percepiti nell’lambito di altre politiche del lavoro, nonché qualsivoglia indennita a tutela
dello stato di disoccupazione e/o emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori sociali).

Ai sensi dellart 32, comma 1, della L.R. n.34 del 22 dicembre 2008, sono beneficiari degli interventi |
comuni, le unioni di comuni o altre forme associative, gli organismi di diritto pubblico di cui all'articolo 3,
comma 1, lettera d), del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici), aventi sede
nel territoric della regione Piemonte

I beneficiari possono presentare le candidature in forma singola ¢ associata e agiscono in regime

concessorio (ex art. 12 della Legge 241/1990 e s.m.i.) con {a Regione stessa configurandosi come “soggetti
attuatori”

5. RISORSE DISPONIBILI E FONTI DI FINANZIAMENTO

l.a dotazione di risorse messa a disposizione per l'esercizio 2019 € di € 1.065.000, a valere sul cap.
147240/2018-2019, articolata per ambito territoriale (Quadrante) come di seguito riportato:

Datr al Media )
17 Gennaio 2017 ne. % . LD E R Totale contributo regionale
2018 : | . Inc. % mre- regionale per eft o]
nc. % Po Fersone in dia pon- cantieri di lavoro per cantier! di lavaro
Popalazio-  polazione  Personein  cerca di oc- defa! g esercizio 2019 esercizio 2018
ne cerca di oc-  cupazione {per QUADRANTE)
) PROVINCIA
15-64 anni cupazione
N o - 559 900,58 ;
CM TORINO 1.412.312 5191% g7.079 53.23% 52.57% 555.900 58 € € Q. Metropolitano
CUNEO 358 298 1354% 16 904 $27% 11.41% 121.466,93 € 1214%6.92 | Q. sud-Ovest
ABTH 133 051 4 89% g 382 4 87% 4.93% 52 502.94 €
ALESSAN 16907861 o sud-Est
DR!J-'; 259754 9,55% 22.512 12,34% 10,95% 118 578,67 € € [
VERCELLI 106.118 3,80% 7392 4,05% 3.98% 4235496 €
BIELLA 107 179 3.94% 5812 3,19% | 3.56% 37 845,26 € 214.553,88 Q. Nord-Est
NOVARA 234 585 8.62% 18.756 _ 10.28% | 9 45% 100682, 14 € €
VGO 99 069 3.54% 4 855 2.66% 3.15% 33 687,52 €
2.720.466 100.00% 182372 108,00%  100,00% 1.065.000,60 € 1.065.000,00 €

Fonti:
Popolazione 15-64: dati ISTAT
Persone in cerca di occupazione: dati QRML

La Direzione Coesione sociale potra, inoltre, ridefinire i suddetti riparti con proprio provvedimento, anche
contestualmente all'approvazione degli interventi, in relazione all'effettivo utilizzo di risorse ed alla previsione
di impiego degli importi residui.

Gli interventi del presente bando, si inseriscono in un quadro unitario di politiche attive del lavoro finanziate
con risorse del bilancio regionale, del POR FSE 2014-2020 e in sinergia con gli altri strumenti regionali e
nazionali disponibili per le politiche di coesione scciale (fra i quali, il POR FESR, il PON Inclusione, il PCN
Aree Metropolitane, ed i Programmi FEAD e FAMI).

[n considerazione di cio e per ragioni di uniformita di gestione con altri interventi di politica attiva del lavoro,
sono appticati agli interventt a valere sul presente bando - oltre a quantc previsto dalla citata Legge
Regionale n. 34/2008 — le disposizioni riguardanti il POR FSE 2014-2020

In relazione al POR FSE 2014-2020, la misura “Cantieri di lavoro” ha il seguente inguadramento
programmatico:
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Asse Priorita di investimento Obiettivo specifico Azione

1 Sostegno a perscne in condizione di
6 Riduzicne della poverta, | temporanea difficoltA economica anche
dellesclusione  sociale e | attraverso il ricorso a strumenti di Ingegneria
promozione dellinnovazione | finanziaria, tra i quali | microcredito. e
scciale (RA. 9.1} strumenti rimborsabili anche attraverso ore di
lavoro da dedicare alla coliettivita

9i L'inclusione attiva anche
per promuovere le par
Il opportunita e la
porECipanicne stiiva »
migliorare |'occupabilita

3. COSTI AMMISSIBILE E MODALITA’ DI RICONOSCIMENTO

Sono ammissibill al progetto | costi a copertura dellindennita giornaliera pari a massimo 34,64
eurol/giornata (per un impegno giornaliero pari a 7 ore).

L'esposizione dei costi a copertura dell'indennita giornaliera avverra a costi reali sulla base di quanto
previsto nella sezione 6 “La rendicontazione di attivitd specifiche” del documento “Linee guida per la
gesticne e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte”
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 807 del 15/11/20186.

7. MODALITA' DI DETERMINAZIONE DELLA SPESA {PREVENTIVO
& CONSUNTIVO)

Il preventivo dellindennita giornaliera viene definito in fase di presentazione del Progetto sulla base dello
schema di Piano dei Conti riportato nell'allegato al bando Modello n. 2. "Scheda progefto™ Sezione 2 ed &
calcolato sulla base dei parametri indicati al successivo punto 14,2 del presente bando.

Il consuntivo relativamente all'indennita giornaliera & calcolato sulla base di quanto previsto sezione 6 “La
rendicontazione di attivita specifiche” del documento “Linee guida per la gestione e if controllo delle
operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte” approvate con Determinazione n.
807 del 15/11/2016 e sulla base dei giorni di effettiva presenza dei destinatari.

8. FLUSSI FINANZIARI E UTILIZZO DE! FONDI RESIDUI

Il contributo regionale concorre alla copertura della spesa per 'indennité giornaliera sostenuta dagli Enti
beneficiari nella misura del 0% dellimporto erogato ai cantieristi.

Sono a carico degli Enti beneficiari;

= la guota del 40% del costo complessivo dell'indennita di partecipazione giornaliera;

» e spese relative alla copertura INAIL, INPS ed Assicurazione RC per tutte le persone inserite, come
previsto dal comma 11 art. 32 legge 34/08;

* le spese per la sicurezza (interventi formativi, eventuale adeguamento del piano per la sicurezza e
materiale compresi i DP1}),

= |e spese per 'erogazione di servizi integrativi a sostegno del reddito dei partecipanti, se previsti dal
progetto di cantiere (es. ticket pasto, rimborso per trasporti,....).

* |e spese sostenute per servizi formativi finalizzati al rinforzo dell'occupabilita, se previsti dal progetto
di cantiere.

Il riconoscimento del contributo di competenza della Regione Piemonte al beneficiario avviene secondo le
seguenti modalita:
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s Anticipazione del 70% della quota a seguito della comunicazione dell’avvio del Cantiere di lavo-
ro,

s Saldo a conclusione del Cantiere di lavoro a fronte delta presentazione del rendicontc e previa
effettuazione dei controlli previsti.

Per le indicazioni relative alla domanda di rimborso finale non definite dal presente bando, si rinvia alla
sezione 8. "Le domande di rimborso e |la gestione finanziaria” del documento “Linee guida per la gestione e
il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte " sopra citate.

L'Amministrazione, sulla base di quanto riportato all'art. 132 del Reg. (UE) 1303/2013, assicura 'erogazione
al Beneficiari dell'importo totale della queta pubblica ammissibile alla data di presentazione della domanda di
rimberso fermo restando le motivazioni di sospensione di tale termini dovuta ad esempio alla mancata
presentazione di idonei documenti giustificativi o al riscontro di irregolarita.

Il finanziamento regionale per ogni singolo Ente beneficiario non pud assorbire pitt del 50% del
finanziamento complessiva dell'intero ambito territoriale, Tale limite, pud essere superato soio qualora
risultassero risorse residue dopo la presentazione di tutte le domande e dopo la presentazione di tutti i
rendiconti degh Enti beneficiari,

A tal fine si precisa che la Regione Piemonte si riserva, qualora dopo I'approvazione delle graduatorie
risultino disponibili risorse non utilizzate - eventualmente integrate con altre economie di spesa derivanti da
stanziamenti per le attivita di cantiere di esercizi precedenti - di redistribuirle secondo Il seguente ordine di
priarita;

1. Compensazioni tra diversi ambiti territoriali a favore dei progetti dei Quadranti presso i quali si
registra una maggiore richiesta di risorse rispetto alla disponibilita;

2. Eventuali risorse disponibili a seguito dell'assegnazione a tutti i richiedenti, pessonc essere subito
ripartite agli Enti che sono stati autorizzati all'apertura di cantiere in autofinanziamento (comma 9
art.32 legge 34/08) prima dell'approvazione del presente bando. Ai medesimi Enti - che ne faranno
richiesta - @ con lo stesso criterio di riparto possono essere, altresi, destinate le risorse derivanti
dalle economie di spesa finali risultanti dalla rendicontazione dei singoli progetti. Le risorse saranno
attribuite proporzionalmente al numero dei cantieristi inseriti nei progetti autofinanziati gia autorizzati.
Non saranno presi in considerazione progetti avviati in autofinanziamento dopo 'emanazione del
bando regicnale;

3. Eventuali risorse ancora disponibili possono essere distribuite tra | progetti finanziati, in ugual
percentuale, relativamente alla voce di spesa inerente lindennitd giornaliera dei partecipanti in
riduzione della quota a carico degli enti beneficiari,

9. MORALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

9.1 Registrazione all’anagrafe regionale degli operatort

Al fine della presentazione della domanda di contributi & necessario che i soggetti singoli e, nel caso di
partenariato i soggetti capofila e tutti i soggetti compenenti | partenaniati, siano registrati all'anagrafe
regionale degli operatori. Nel caso in cui | citati soggetti non ne siano gia in possesso devoneo richiedere
preventivamente (almeno entro il guindicesimo giorno antecedente la scadenza del presente Bando)
I'attribuzione del codice anaarafico regionale seguendo le istruzioni contenute nellapposita procedura
presente alfindirizzo web,
hitplextranet regione piemonte it/fpl/isp/main jsp

In caso di eventuali difficolta rivolgersi ai seguenti numeri telefonici: 011/4322025
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4.2 Presentazione della candidatura

La presentazione della domanda di finanziamento deve essere effettuata esclusivamente per mezzo della
pioveduia tiiviiiialiciaia GispGhivie su lneinel alindinzzo.

hitp /iwww sistemapiemonte itfcms/privatiflavore — Servizio “Presentazione Domanda”
La procedura, funzionale all'eliminazione degli errori di compilazione e necessaria per ridurre i controlli, con-

sentira l'insenmento e la trasmissione diretta e immediata di tutti i dati richiesti; consentira inoltre 1a stampa
del modello ufficiale di presentazione.

Al fine di garantire la corrispondenza con le informazioni trasmesse, il modello originale di domanda & pro-
dotto direttamente dalla procedura informatizzata. Tale modello dovra essere sottoscritfo dal legale rappre-
sentante (o procuratore speciale) dellEnte o, nel caso di domanda presentata da piu Enti associati, dall’Ente
individuato come Capofila del partenariato.

Gli Enti proponenti dovranno fare pervenire la domanda, completa degli atti deliberativi relativi ai progetti di
Cantiere di lavoro e degli altri allegati richiesti incluso lo schema di progetto, tramite posta certificata
allindirizzo “politichedellavoro@cert. regione.piemonte.it” specificando nel campo oggetto “Cantieri di lavoro
per disoccupati in condizione di particolare disagio sociale” — Anno 2019,

entro e non oltre le ore 12.00 del 17.12.2018

Si precisa che sonc ammissibili le domande inoltrate da singeli Enti o da partenariati di Enti costituendi o gia
costituiti all'atto della presentazione. Alla domanda deve essere allegata:

- la "Scheda progetto” Modello n. 2.,
- |a fotocopia del documento di identita del legale rappresentante;

- la dichiarazione di intentj per la costituzione del partenariato (nel caso non sianc ancora formalmen-
te costituiti) - Modello n. 7;

oppure

- la copia conforme dell' Accordo di partenariato sottoscritte dalle Parti (nel case di partenariati gia co-
stituiti).

Si rammenta che nelle apposite sezioni del modulo di presentazione devono essere riportati gli estremi dei
companenti il partenariato (nel caso di candidatura & presentata in forma associata).

La domanda deve essere firmata digitalmente dal legale rappresentante (o procuratore speciale) del singolo
Ente o del’Ente Capofila

Il modulo originale della domanda non dovra riportare cancellazioni, correzioni né alcuna modifica pena
inammissibilita della domanda, in caso di errore di compilazione, rilevato successivamente all'invio della
domanda, si dovra ripetere la procedura di compilazione con i dati corretti e conseguentemente trasmettere
una nuova versione corretta del modulo entro i termini di presentazione sopra indicati.

Le domande inviate via PEC fuori dai termini previsti dal presente bando saranno respinte; non deve essere
consegnata alcuna documentazione su supporto cartaceo presso gli uffici regionali

Il Modello originale non dovra ripertare cancellazioni, correzioni né alcuna modifica pena l'inammissibilita
della domanda; in caso di errore di compilazione si dovra ripetere Ia procedura di compilazione con i dati
corretti e conseguentemente trasmettere e stampare una nuova versione corretta del Modello

Le domande pervenute fuori dai termini previsti dal presente bando saranno respinte,
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10. INTEGRAZICONE DEI PRINCIPI ORIZZONTALI

Gli interventi finanziati nell’ambito del presente bando dovranno conformarsi ai principl orizzontali di cui
allan. 7-2-8 del Reg, J(UEY n. 1303/2013,-in-linea conJle-indicazioni-contenute- allintarno-del POR-FSE
Regione Piemonte 2014/2020,

A tal fine 'Ente proponente avra cura di inserire nel progetto la descrizione sulle modalita e/o degli strumenti
attraverso i quali nell'attivitd del Cantiere di lavoro, sono valorizzati i temi dello sviluppo sostenibile e della
parita fra uomini e donne e non discriminazione.

| controlli finalizzati alla verifica dell'esposizione nel progetto di tali principi generali, sono espletati in fase di
valutazione di ammissibilita dello stesso.

11. PROCEDURA E CRITERI DI SELEZIONE

Il Comitato di Sorveglianza det POR FSE-FESR 2007-2013 e 2014-2020 deila Regione Piemonte ha
approvato, nella seduta del 12 giugno 2015, “Le procedure e i criteri di selezione delle operazioni” (DGR n
15-1644 del 29/06/2016) in conformita alle disposizient dl cui all' art. 110 del Regolamento (UE) 1303/2013.
Le indicazioni contenute in tale documento vengone, dunque, applicate in sede di selezione dei soggetti
proponenti nellambito del presente Bando, in coerenza con quanto previsto dalla D.G.R. del 14 marzo 20186,
n. 20-3037.

In particolare, l'individuazione dei Progetti “Cantieri di lavoro per disoccupali in condizione di particolare
disagio sociale” — Anno 2019” avviene tramite procedura aperta di selezione definita “chiamata dei progetti”,
La selezione delle operazioni si realizza in due differenti € successivi momenti: verifica di ammissibilita e
valutazione. -

11.1 Verifica di ammissibilita

La verifica dellammissibilita ha lo scopo di verificare la conformita della istanza di candidatura rispetto ai
requisiti essenziali per la partecipazione di cui al precedente punto. 4 € ai requisiti di seguito descritti,

l.a domanda si intende completa in quanto composta dalla seguente documentazione:

a. Modello di domanda, compilato in ogni sua parte, accedendo al sito hitp:/Awww sistemapiemonte it/
cms/privatiftavoro - Servizio “Presentazione Domanda®, e sottoscritto nelle forme previste dalla vi-
gente normativa con l'impegno a garantire 'autenticita delle informazioni contenute nel modeilc me-
desimo,

b. Fotocopia del documento di identita in corso di validita dei firmatario della domanda (qualora la firma
non sia autenticata secondo altre modalita previste dalla legge),

c. Dichiarazione di intenti per la costituzione del partenariato ¢ Copia dell' Accordo di partenariato, sot-
toscritto da tutti i componenti (in caso di partecipazione associata di pill soggetti),;

d. Descrizione del progetto redatta secondo lo schema di cui al Modello 2 “Scheda Progetto” — Sezione
1 al presente bando,

L'ammissibilitd & verificata attraverso un percorso istruttorio diretto ad accertare che;
e [inoliro della domanda sia stato effettuato nei termini e nelle forme previste dal presente bando;

® |a domanda sia completa e regolare (compilazione integrale, presenza di tutta la documentazigne
prescritta, sottoscrizione, presenza del documento d'identita in corso di validita, ecc.). :
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Non saranno considerate ammissibili e, pertanto, saranno respinte le domande;

-——pervenute fuori dai termini previsti dal presente bando;

-non firmate dal legale rappresentante (0 procuratore speciale) o con la firma non autenticata nelle
forme di leage:

~--0N corredate dalla documentazione integrante/chbligatoria richiesta;

~—-presentate da soggetti diversi dagli operatori aventi titolo.

11.2 Valutazione di merito

Nel rispetto di quanto previsto dal citato documento “Le procedure e i ¢riteri di selezione delle operazioni”, le
proposte progettuali saranno valutate con riferimento alle seguenti classi di valutazione:

A) Soggetto proponente (partenariato),

B) Caratteristiche della proposta progettuale;

C) Priorita;

D) Sostenibilita.

Ai fini del presente bando non viene applicata la classe di valutazione “E) Offerta economica” in quanto |
preventivi di spesa sono determinati sulla base di parametri predefiniti (cfr. punto 14.2 parametri indennita
giornaliera stabiliti dalla Regione),

Si riporta di seguito la griglia di valutazione contenente: classe, oggetto, criterio e punteggio massimo.

Punteggio | Punteggio max

Classe Oggetto Criterio max criterio Bl

A1.1 Numero Cantieri di lavoro finanziati con
risorse regionali rivolti ai destinatari del pre- 25
sente bando attivati negli ultimi 4 esetcizi in
forma singola o in partenariato

A1 Caratteristiche A1.2 Numero Cantieri di lavoro auto-finanziati

A) Soggetto proponente dell'Ente proponente rivolti ai destinatari del presente bando attivati 15 48

negli ultimi 4 esercizi in forma singola o in par-
tenariato
A 1.3 Partecipazione al bando in pastenariato 8
Bt.1 Presenza di attivita formative, coerenti
con lattivia del cantiere, finalizzate 12

allincremento  della  professionalita  dei
B 1 Coerenza del pro- | Partecipanti

cesso di realizzazione
del pregetto descritto

B) Quaiita della proposta B1.2 Collaboraziane con i Servizi Socio Assi-

. stenziali e int zione con misure finalizza 38
progettuale rispetto agii obiettivi del | ° Zil ne iEgre i sure te 12
bando allinclusione attiva (SIA, REI)
B1.3 Presenza di servizi a integrazione del 12
sostegno economico ai partecipanti
C) Priorita C 1 Priorita della Pro- [ C 1.1, Adoziene di comportamenti, strumenti, 5 10
grammazicne modalita organizzative volti a faverire lo svilup-

po sostenibile e wuna maggiore tutela
delfambiente

* || Reddito di inclusione (REI) & la prima misura unica nazionale di contrasto alla povertd a vocazione universale. Si compone di due parti: 1 un beneficio
economico, ercgato attraverso una Carta di pagamenlo elettronica (Carta RE!), 2, un progetto personalizzatc di attivazione e di inclusione sociale e
lavorativa volte al superamente della condizione di poverta, il REI & riservato alle fasce di popolazione individuate tra le pill bisognose, in continuitd con il
SIA {Sostegno per inclusione attiva) e FASD! (Assegno di disoccupazione), che il REl andra a sostituire in via espansiva.
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C 1.2. Adozione di comportamenti, strumenti,
modalitd organizzative volti a favorire fa parita 5
tra uomini & donne e non discriminazione

- . . D 1.1, Capacitd organizzativa nella realizza-
D) Sostenibilita D 1. QOrganizzazione zione del progetto

L i

6 6

TOTALE 100

La valutazione delle proposte progettuali & affidata ad un Nucieo di valutazione appositamente costituito con
Determinazione della Direzione Regionale Coesione Sociale.

| componenti del Nucleo, intemi alla Direzione, sono individuati sulla base di documentate esperienze efo
professionalith € nel rispetto dei principi di inconferibilita e incompatibilita previsti dai D Lgs. 8 aprile 2013 n
39.

L'atto di nomina del Nucleo di valutazione include le relative modalita organizzative.

Per la formulazione del giudizio, il Nucleo di valutazione (N.d.V.) attribuira ai singoli Criteri un punteggio
secondo le modalita descritte nel Manuale di valutazione reperibile sul sito della Regione Piemonte
allindirizzo: hitp/iwww regione. piemonte.itiavoro/politiche/cantieri htm

In fase di valutazione delle proposte progettuali, il Nucleo di Valutazione (N.d.V.) ha la facolta di convocare il
referente della progettazione qualora, al fine di procedere nel processo di valutazione, si rendesse
necessario avere chiarimenti relativi al progetto esaminato.

Conclusa la verifica di ammissibilitd e la valutazione del soggetto proponente, la Direzione Coesione Sociale
provvede, con Determinazione, all'approvazicne dellelenco dei Progetti ™ Cantieri di lavoro per disoccupati
in condizione di particolare disagio sociale” — Anno 2019” ammessi al finanziamento e alla sua pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale regionale. L’elenco sara articolato per ciascun Quadrante di cui al punto 5.

12. AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA’

| rapporti tra |la Regione & i beneficiari, sono regolati mediante I'Atto di adesicne il cui fac-simile & scaricabile
al link: hitp:/Avww regione piemonte itiavoro/politiche/cantiert him,

L'Atto di adesione dovra essere sottoscritto dal legale rappresentante (o procuratore speciale) dell' Ente
propenente o dall’Ente capofila in caso di partenariato (N.B. al momento della firma dell’'Atto di adesione il
partenariato deve essere formalmente costituito), e trasmessc via PEC, prima dellavvio delle attivita
pragettali, agli uffici regionali al seguente indirizzo: politichedellavoro@cert.regione. piemonte. it

All'Ente proponente (singolo o capofila di partenariato) & affidata la responsabilitd del controllo sulla corretta
realizzazione del progetto, inclusa la parte finanziaria. Nel caso di progetti presentati da di pit Enti in
partenariato, la Regione Piemante considera il soggetto capofila come unico referente del progetto.

13. DEFINIZICNE DI OPERAZIONE

Fermo restando quanto previsto ai sensi del’art. 2 punto 9 del Reg. (UE) 1303/2013, ai fini del presente
provvedimento, si definisce, nell'ambito del Progetto “Cantiere di lavoro”, 'operazione come insieme delle
indennita giornaliere erogate dal Beneficiario (singolo o in partenariato).
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14. MCDALITA’ DI REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI

14.1 Individuazione dei destinatari

| destinatari sono individuati attraverso le seguenti modalita;
-—-chiamata nominativa esclusivamente nei casi di:

o re-inserimenti ai sensi del comma 5 dell'art. 32 della L.R. 34/2008 di lavoratori e lavoratrici
provenienti dal cantiere precedente terminato nel corso dell’anno 2017/2018 finalizzato al
raggiungimento dei requisiti pensionistici entro i 24 mesi dal termine del cantiere
precedente;

o soggetti in carico ai Servizi Socio Assistenziall territoriali purché risultanti in condizioni
sociall, economiche o di genere costituenti particolart problematiche di maggior disagio cui
I'Ente proponente intenda porre specifica attenzicne per lindividuazione dei partecipanti al
cantiere;

---Selezione pubblica mediante avviso operata dai Centri per I'impiego territorialmente competenti,
su richiesta dell’Ente proponente titolare del progetto approvato e ammesso a finanziamento,

——=selezione pubblica mediante avviso operata dallEnte pubblico proponente titolare del progetto
approvato € ammesso a finanziamento. A seguito della presentazione delle candidature da parte
delle persone interessate alla partecipazione al/i cantiere/i, I'elenco dei nominativi dei candidati &
trasmesso dall'Ente al Centro per I'impiego competente territoriaimente che provvede alla verifica
del possesso dei requisiti.

Se richiesto dall'Ente proponente il Centro per I'lmpiego provvedera ad individuare in maniera privilegiata i
cantieristi tra le persone residenti nel comune in cui si svolge I'attivita lavorativa del cantiere.
I soggetti di cui al punto 3 in possesso dei requisiti previsti sono inseriti dal Cpl in elenco e ordinati in modo
crescente sulla base dei seguenti criteri:
——Durata dello stato di disoccupazione;
-——|SEE (l'attestazione contenente l'indicatore di situazione economica equivalente, deve essere pre-
sentata dalla persona su richiesta del Cpl).

Nei casi di selezione pubblica mediante avviso, il punteggio da attribuire alle persone per finserimento in
elenco, € ottenuto dalla combinazione dei due criten attraverso I'applicazione della seguente formula:
Punteggio = ISEE - (50 x n° mesi disoccupazione o inoccupazione)

Nel caso di una persona ccn valore 1SEE pari a 3.200 e 16 mesi di disoccupazione il punteggic sara pari a:

3.200-(50x16) = 2.400
[NB: Ai fini del calcolo del punteggio si consideranc massimo 24 mesi di disoccupazionednoccupazione]

Al soggetti che non presentano, su richiesta del Cpl, I'attestazione ISEE & attribuito d'ufficio il valore di
35.000 sul quale viene caicolato il punteggio.

A parita di punteggio & data priorita al soggetto con il maggior numero di componenti del nucleo familiare e,
in sub-crdine, al soggetto pill anziano
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Il Centro per I'impiego individuati i candidati al Cantiere di lavoro, dopo essere stati convocati dallo stesso
per lllustrazione dell'iniziativa, delle modalita di partecipazione al progetto e per la sottoscrizione del Patto di
Servizio, | invia presso I'Ente proponente in ordine al punteggio attribuitc e nel rispetto dei criteri sopra
descritti.

Gli Enti proponenti hanno 'obbligo, prima dell'avvio delle attivita, di.
~—-informare | partecipanti al cantiere sulle modalita organizzative dello stesso in conformitd a quanto
previsto dal verbale d'intesa con le OO.SS. di cui alla D.G.R. n 13-2910 del 15/02/2018;
—attivare la formazione specifica per |a sicurezza sui posti di lavoro ai sensi della normativa vigente.

14.2 Avvio e durata del Cantiere

Il Cantiere pud essere avviato esclusivamente dope la sottoscrizione dell’Atto di adesione - al quale deve
essere allegato l'elenco dei cantieri che specifichi la data di avvio prevista per ciascuno, il numero di
cantieristi per singolo cantiere e totale - ed entro 80 giorni dalla data di comunicazicne di approvazione e
finanziamento del progetto all Ente proponente

Aimeno 10 giorni prima deila data di avvio effettiva del cantiere, Ente beneficiario deve inviare via PEC
allindirizzo: politichedellavoro@cert.regione. piemonte.it |a relativa comunicazione. Il mancato rispetto di tale
termine, determina la revoca totale del contributo concesso, fatta salva la possibilitd di proroga, previa
autorizzazione da parte della Direzione Coesione Sociale, per cause eccezionali debitamente motivate.

Gli Enti proponenti, allavvio delle attivita dei cantieri approvati, dovranno trasmettere al centro per l'impiego
territorialmente competente | dati relativi alle/ai lavoratrici/lavoratori utilizzate/i. I| Centro per I'Impiego
provvede ad inserire tali dati nel Sistema SILP Sezigne delle Comunicazioni, alla voce “Rapporto speciale” -
“Cantiere lavoro”
Gli stessi Enti dovranno provvedere tempestivamente all'invio delle relative comunicazioni tramite posta
certificata all'indirizzo: “politichedeltavoro@cert.regione.piemonte.it” inerenti a:
-—-glenco di eventuali sospensioni arganizzative/tecniche (sia gia previste che effettuate nel corso del
cantiere, per i cantieri di durata fino a 130 giornate lavorative),
——eventuali dimissioni/sostituzioni di partecipanti al cantiere utilizzando i modelli dedicati {pubblicati sul
sito della Regione Piemonte all'indirizzo http/iwww regione piemonte it/lavoro/paolitiche/cantier him.

| singoli progetti di cantiere lavoro devono essere riferiti ad una sola durata. Le tipologie di progetto
ammesse, In relazione alla durata e alfindennita giornaliera da corrispondere ai partecipanti al cantiere
lavoro, song le seguenti;
——cantiere lavoro avente durata da 2 a 6 mesi € da 40 a 130 giornate lavorative per 35 ore settimanali
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 34,64,
-—Cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 30 ore settimanaii
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 28,70,
-Cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 25 ore settimanali
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 24,74,
——cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 20 ore settimanali
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 19,80.

14.3 Delega

Non & consentita la delega di attivita, y
{f .
W
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14.4 Variazioni in corso d’opera

| beneficiari possono apportare variazioni (tecniche, economiche, di tempistica di realizzazione, ecc.) al
progetio finanziato a condizione che richiedano e ottengano la preventiva approvazione da parte del Settore
Politiche del Lavoro. Non sono in ogni caso ammissibill variazioni che riguardino elementi che abbiano
concorso alla definizione del punteggio totale conseguito tali da pregiudicare la finanziabilitd del progetto,
pena la revoca totale del finanziamento concesso.

E' ammessa la sostituzione di uno © piu delle persone inserite nel Cantiere di lavoro, fino ad un mese dalla
conclusione del progetto. In tal caso, tuftavia, il Centro per I'Impiego di competenza procedera alla
sostituzione individuando all'interno della lista gia predisposta, il nuovo cantierista da inserire tra coloro che
appartengono alla medesima tipologia di destinatario di cui al punto 3. Tuttavia, I'eventuale sostituzione dei
cantieristi deve essere preventivamente comunicata at Dirigente del Settore Politiche del lavoro della
Direzione Coesione Sociale {Modello 8).

Le richieste di proroga dei termini indicati al punto 14.2, dovra essere adeguatamente motivata. 1l Settore
Politiche del lavoro valutera, sulla base delle argomentazioni presentate, se accogliere o respingere la
richiesta.

Le variazioni richieste non possono determinare 'aumento del contributo concesso.

14.5 Termine del progetto

I Cantieri di lavoro finanziati nell'ambito dei presente bando, devono concludersi entro il 30.06.2020.
14.6 Prosecuzione del cantiere in auto-finanziamento

Il scggetto proponente che al termine del cantiere finanziato, di durata massima di 130 giornate, pud
proseguire in auto-finanziamento fino a 260 giornate previa richiesta di autorizzazione al Settore Politiche del
Lavoro. |l soggetto proponente avra tuttavia I'obbligo di rendicontare le spese finanziate secondo le modalita
e i termini descritti al successivo punto 14,7,

14.7 Termine ultimo per la presentazione dal consuntivo

La rendicontazione del progetto deve avvenire entro 90 giorni dalla conclusione del Cantiere di lavoro.
Eventuali motivate rnichieste di proroga di tale termine, devono essere sottoposte al Settore Politiche del
lavoro per la loro autorizzaziene. Non sono previste rendicontazioni intermedie,
La domanda di rimborso finale deve essere presentata al Settore Raccordo Amministrativo e Controllo delle
attivita cofinanziate dal FSE con allegata la seguente documentazione:

- Rendiconto delle spese effettivamente sostenute esposte per:

o operazione nellambito del Progetto “Cantiere di favoro”

< soggetto/i che le ha/hanno sostenute,

o indennitd giornaliere, con allegata la relativa documentazione amministrativa € contabile
cosl come previsto dai documento “Linee guida per la gestione e il confrollo delle operazio-
ni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte” approvate con Determina-
Zione n. 807 del 15/11/20186.

Alla domanda di rimborso finale dovra essere allegata la Relazione finale sull'attuazione del Cantiere di lavo-
ro {Modello 12). |
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| registriftabelle presenza (cartacei o su supporto digitale) devono essere custediti presso il soggetto propo-
nente e resi disponibili al personale della Regione in occasione dei controlli in foco,

WB. L'ENe piuponeiile avia Cuia di fipuiladie rieha Relaziviie finaie, Wil gii sleiient ineient Vatluaziviie dei
progetto-cantiere. In particelare si dovra dare conto della realizzazione di quante dichiarato nel progetto
soprattutto laddove le attivitd proposte hanno determinato ail'attribuzione di specifici punteggi da parte del
Nucleo di valutazione (cfr. griga di valutazione punto 11.2), Qualora dalla Relazione finale, dalla
documentazione prodotta o dalle verifiche e dai controlli eseguiti emerga che il soggetto beneficiario del
finanziamento:

~—-nQN ha realizzato azioni ¢ finalita previste dal Bando/Avviso pubblico e definite dal medesimo Bando/
Avviso pubblico essenziali per |a realizzazione del progetto autorizzato,

10N ha realizzato le attivita previste nel progetto e che hanno determinato uno specifico punteagio in
fase di valutazione di merito della proposta progettuale;

nonché in tutti gli altri casi prescritti dalla normativa di riferimento, la Regione procede all’adozicne di
provvedimento di revoca del contributo concesso e di recupero delle somme indebitamente percepite.

15. CONTROLLI

E facolta dei preposti organi di controllo dello Stato, della Regione, nonché dell' Unione Europea di effettuare
visite, anche senza preavviso, in ogni fase dell'attivita, direttamente o per il tramite di soggetti terzi a cio
incaricati.

Il beneficiario ha I'obbligo di mettere a disposizione dei suddetti organi la documentazione amministrativa e
contabile reiativa all’attivita finanziata.

In linea con quanto previstc dal sistema di gestione e controllo del POR FSE 2014-20, [Amministrazione
regionale esercita l'attivita di controlio finanziario, amministrativo, fisico e tecnico sulle operazioni sulla base
di quanto riportato nella sezione 11.5. "Operazioni costituite da erogazioni diretfe” del documente “Linee
guida per la gestione & il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione
Piemonte * approvate con Determinazione n. 807 del 15/11/2016.

16. VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE

Gli enti beneficiari ammessi a erogare i servizi del presente atfo potranno essere oggetto di valutazione in
termini di performance

Tale meccanismo di valutazione costituisce un elemento di sperimentazione rispondente alle seguent:
esigenze di miglioramento continuc del sistema:

+ promucvere i principi di efficacia-efficienza-qualita-affidabilita nelle attivita svolte;
e premiare | beneficiarl piu performanti cosi da incentivare comportamenti virtuosi;

e mettere in trasparenza e pubblicizzare 1 risultati conseguiti da ciascun soggetto, fornendo informazioni
utili per le scelte dei cittadini e della PA.
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17. AlUTI DI STATO

Le azioni previste nel presente bando non rientrano nel campo di applicazione degli aiuti di stato.

18. INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Gli articoli 115-117 e l'allegato XIl del Reg. (UE} n. 1303/2013 stabiliscono gli adempimenti in materia di in-
formazione e comunicazione di cui gli Stati membri e le Autorita di Gestione sono responsabili nell’ambito dei
fondi Strutturali e di investimento europei (SIE).

In osservanza di quanto stabilito dall'art, 115 del Reg. (UE) 1303/2013 la Regione Piemonte ha elaborato la
“Strategia unitaria di Comunicazione per i POR FSE e FESR 2014/2020” approvata dal Comitato di Sorve-
glianza nella seduta del 12 giugno 2015.

Nel rispetto di tale Strategia la Regione Piemonte elabora un format di immagine coordinata attraverso |l
quale viene identificata tutta la comunicazione dei POR, sia quella elaborata dalla Regione Piemonte sia
guella assunta direttamente dagli Organismi intermedi, dai Beneficiari e da tutti i soggetti che comunicano
attivita finanziate con Fondi Strutturali Europei.

Scopi del format comunicativo per la programmazione 2014-2020, sono: rafforzare l'immagine dei fondi strut-
turali, valorizzare il sistema dei sogqetti comunicanti e rendere immediatamente riconducibili a un unico am-
bito le iniziative promosse ¢ finanziate dalla programmazione.

Gli elementi del format di immagine coordinata, cui tutti i soggetti suddetti devono obbligatoriamente atiener-
si, sono disponibili allindirizzo: hitp//www regione piemonte itfeurcpa202bigrafica.him.

L'Autorita di gestione e gli Organismi intermedi per gli aspetti di competenza, assicurano conformemente alla
strategia di comunicazione, la massima divulgazione ai potenziali beneficiari e a tutte le parti interessate del-
la strategia del programma operativo, degli obiettivi e delle opportunita di finanziamento offerte dal POR FSE
2014-2020 con l'indicazione del sostegne finanziario fornito dal fondo.

Durante 'attuazione di un'operazione il beneficiario informa ii pubblico sul sostegno ottenuto dai fondi pubbli-
cando sul proprio sito web, ove esista, una breve descrizione dell'operazione compresi gl obiettivi, 1 risultati
e il sostegno ricevuto dallUE, ed esponendo in un luogo faciimente visibite al pubblico almeno un manifesto/
targa che riporti, nellambito dell'immagine coordinata, informazioni sul progetto e sul co-finanziamento del
Fondo Sociale Europeo

Qualsiasi documento relativo all'attuazione di un’operazione destinata al pubblico o ai partecipanti, compresi
| certificati di frequenza o altro, deve essere impaginata tenendo conto degli elementi del format di immagtne
coordinata (in cui sono presenti i loghi dei soggetti finanziatori, la denominazione del Fondo e il riferimento al
co-finanziamento)

19. CONSERVAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE

Ai sensi dell'art. 140 del Reg. (UE) 1303/2013, tutti | documenti giustificativi relativi alle spese sostenute
per operazioni per le quali la spesa totale ammissibile & inferiore a 1.000.000 euro devono essere resi
disponibili su richiesta alla Commissione e alla Corte dei conti per un periode di tre anni a decorrere dal
31 dicembre successivo alla presentazione dei conti nei quali sono incluse le spese dell'operazione,

Nel caso di operazioni diverse da quelle di cui sopra, tutti i documenti giustificativi devono essere resi
disponibili per un periodo di due anni a decorrere dal 31 dicembre successivo alla presentazione dei conti
nei quali sono incluse le spese finali dell'cperazione completata.

La decorrenza di detti periodi & sospesa in caso di procedimento giudiziario o su richiesta debitamente
motivata della Commissione

Inoltre, in base alla normativa nazionale la decumentazione amministrativa e contabile riferita all'attivita &
resa disponibile per i 10 anni che decorrono dalla chiusura del procedimento che si verrﬁchﬂrﬁ:a\
momento del pagamento deli'operazione (art. 2220 dei Codice Civile). s v
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I documenti sono conservati sotto forma di originali o di copie autenticate, o su supporti per i dati
comunemente accettati, comprese le versioni eletironiche di documenti originali o i documenti esistent
esclusivamente in versione elettronica; | documenti sono, inoltre, conservati in una forma tale da
coneentire-lidentificazione delle pereene inieressate solo-per i periede necessario ai conseguimento-delie
finalita per le quali | dati sono rilevati o successivamente trattat.

| soggetti attuatori o beneficiari conservano la documentazione di spesa, in base alla normativa
comunitaria e consentono 'accesso ai documenti sopra citati in caso di ispezione e ne forniscono estratti
o copie alle persone o agli organismi che ne hanno diritto, compreso almenc il personale autorizzato

dellAdG, dellAdC, degli Ol, del’AdA e degli organismi di cui ail'art. 127, par. 2 del Reg. (UE) 1303/2013.
20. TRATTAMENTO DE! DAT! PERSCNALI

Si informano i soggetti che presentano domanda di contributo in risposta al presente Bando, i loro
amministratori e legali rappresentanti, i soggetti aventi un rapporto di dipendenza o di prestazione nei
conhfrontl dei soggetti che presentano domanda e coinvolti nella realizzazione degli interventi a valere sul
presente Bando, che i dati personall forniti sono frattati secondo quanto previsto dal “Regolamento UE
2016/674 reialive atia protezione deile persone fisiche con niguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione
dei dati, di seguito GDPR})" e dal D.LL.gs 196/2003 e s.m.i. "Cadice in materia di protezione dei dati personali”.
| flussi di dati presenti sui sistemi informativi sono oggetto di trattamento da parte della Direzione “Coesione
sociale” avvalendosi del CS! quale responsabile esterno. L'informativa che segue concerne il trattamento dei
dati perscnali da parte della suddetta Direzione.

| dati personali sono raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e tutela della riservatezza,
anche con modalita informatiche ed esclusivamente per le finalita relative al procedimento amministrativo di
cui al presente Bando nellambito del quale vengono acquisiti. |l trattamento & finalizzato all'espletamento
delle funzioni istituzionali definite nei Reg. (UE) 1303/2013 e Reg. (UE) 1304/2013

Il conferimento dei dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalitd sopra descritte; ne
consegue che 'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare l'impossibilitd del Titolare del trattamento ad
erogare il servizio richiesto.

| dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPQ) sono dpo@regione.piemonte. it.

II Titolare del trattamente dei dati personali & la Giunta regionale, il Delegato al trattamento {individuato
secondo la Deliberazione di Giunta regionale 18/05/2018 n. 1-6847) & il Dirigente responsabile della
Direzione Coesione sociale.

| dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e Responsabili (esterni) individuati dal Titolare o
da soggetti incaricati individuati dal Responsabile (esterno), autorizzati ed istruitt in tal senso, adottando tutte
quelle misure tecniche ed organizzative adeguate a tutelare | diritti, le liberta e i legittimi interessi che sono
riconosciuti per legge agli interessati.

| dati, resi ancnimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche (d.Igs. 281/1999 e s.m.1.}.

| dati personali sono conservati per un periodo di 10 anni dalianno di avvenuta comunicazione, da parte
dellUnicne Europea, della chiusura della programmazione 2014-2020 del POR FSE, come previsto dal
piano di fascicolazione e conservazione dell'Ente.

| dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extra europeo, né di
comunicazione a terzi fuori dal casi previsti dalla nermativa in vigore, né di processi decisionali automatizzati
compresa la profilazione

I dati presenti nei sistemi informativi regionall relativi alla misura (comprendenti, eventualmente, dati
personali} potranno essere comunicati a -
+  Commissione Europea; i ,-"
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+ |spettorato Generale per i rapporti finanziari con ['Unione Europea {IGRUE) presso il Ministero
dell'Economia e delle Finanze,

« Autoritd di Audit (Settore “Audit interng” del Gabinetto della Presidenza della Giunta regicnale) ed
Autorita di Certificazione (“Settore Acquisizione e controllo delle risorse finanziarie” della Direzione
“RisUrse Tinansiane ¢ palimonio”) del POR FESR dalia Regivne Pieniunie,

+ altre Autorita con finalita ispettive o che svolgono attivitd di controllo o di verifica (es. Procura della
Repubblica, servizi di polizia giudiziaria compresa la Guardia di Finanza, Procura della Corte dei Conti,
Corte dei Conti europea, Prefettura, Ufficio europeo per la lotta antifrode, ecc...), in adempimento di
obblighi di legge.

Al sensi dell'articolo 125, paragrafo 4, lettera ¢) del Reg. (UE) 1303/2013, | dati contenuti nelle banche dati a

disposizione della Commissicne Europea saranno utilizzati attraverso l'applicative informatico ARACHNE,

fornito all’Autoritad di Gestione dalla Commissione Europea, per l'individuazione degli indicatori di rischio di

frode.

E possibile esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE 679/2016, quali: la conferma

dellesistenza o meno dei suoi dati personali e [a loro messa a disposizione in forma intellegibile; avere la

conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento; ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma
anonima o la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché l'aggiornamento, ia rettifica

0, se vi & interesse lintegrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al

Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) ¢ al Responsabile del trattamento, tramite | contatti di

cui sopra o il diritto di proporre reclamo all’Autorita di controllo competente.

21. DISPOSIZIONI FINALI

21.1 Inquadramento giuridico e fiscale delle somme erogate

| contributi FSE erogati nel’ambito dell’attuazione dei programmi operativi, finalizzati alla realizzazione di
attivitd di formazione professionale e di aiuti alle persone nellambito di un regime di concessione di
sovvenzione ex art. 12 della legge n. 241/90, si ritengono esclusi dal campo di applicazicne dell'{VA, cosi
come riportato alla sezione 10.3. "Gli aspetti fiscali e civilistici” del documento “Linee guida per la gestione
ed if controlfo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione FPiemonte”, approvate con
DDR n. 870 del 15/11/2016 .

21.2 Adempimenti inerenti il monitoraggio delle operazioni

Al fine di adempiere alle prescrizioni regolamentari in merito al monitoraggio degii interventi cofinanziati dal
PO FSE 2014 2020 della Regione Piemonte, i beneficiari scno tenuti alla raccolta delle informazioni inerenti i
partecipanti, destinatari della misura finanziata, necessarie per ta quantificazione degli indicatori indicati nel
PO FSE e nelfAllegato | at Reg. {UE) 1304/2013

Tali informazioni devono essere raccolte e trattate in conformita alla vigenti norme in tema di trattamento dei
dati personali e dei dati sensibili ed essere trasmesse allAutorita di Gestione secondo le seguenti
tempistiche e le modalita da essa definite,

L'Autorita di Gestione garantisce limplementazione del sistema di monitoraggic regionale e la
quantificazione degli indicatori di programma associati agli interventi di cui al presente bando in conformita a
quanto previsto dalle disposizioni regolamentari, dall’Accordo di Partenariato, dalla Circolare n. 18 del
30/04/2015 del Ministero dell’Economia e delle Finanze inerente Il Protocollo Unico di Collequio & dal FOR
FSE 2014-2020 della Regione Piemonte nonché sulla base delle esigenze informative del diversi

stakeholder. {l : -
L/
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21.3 Termini di conclusione del procedimento

Il termine di conclusione del procedimento di cui al presente atto € stato individuato con D.G.R. 26 aprile
2016, n, 15-3199 ed & pari a 90 giorni.

21.4 Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro della Regicne Piemonte.

22, RIFERIMENT! NORMATIVI E AMMINISTRATIVI

Nel presente bando si intendono richiamati i riferimenti normativi e amministrativi gia citati nell'Atto di
indirizzo "Cantieri di favoro - periodo 2018-2020" approvato con D.G.R. n. 24-5937 del 17/11/2017,

23. ELENCO MODULISTICA

La modulistica di seguito elencata & reperibile sul sito della Regione Piemonte all'indirizzo:
hitpi/iwww regione piemonte.it/lavoro/politiche/cantieri htm

Modello 1. Facsimile di Domanda (compilabile esclusivamente con procedura informatizzata allindirizzo
hitp:/iwww sistemapiemonte. Woms/privatilavoro — Servizio “Presentazions Domanda’),

Modello 2. Facsimile di Scheda Progetto di Cantiere Lavoro per Disoccupati;

Modello 3: Facsimife Dichiarazione avvio cantiere,

Modello 4, Facsimife Richiesta differimento inizio attivita;

Modello 5: Facsimife Dichiarazione di intenti per la costituzicne del partenariato;

Modello 6: Facsimile Richiesta sospensione delle attivita;

Madello 7: Facsimile Richiesta proroga delle attivita,

Modello 8: Facsimile Comunicazione sostituzione lavoratore;

Modello 9: Facsimile Comunicazione di riduzione numero lavoratori;
Modello 10: Facsimile Richiesta riduzione numero giornate;

Modello 11; Facsimile Dichiarazione di termine del cantiere;

Modello 12: Facsimile Relazione finale sull'attuazione del cantiere di lavoro
Madello 13; Facsimite Tabelle mensili riepilogative delle presenze
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Birezions Cossione Sociale Seaftore Politiche del Lavoro-

drtavora perdisoccupatl’ - Esercizio-2018 FaginaZrdets:

Riservato aali uffici dell'Ente Alla REGIONE PIEMONTE
Direzione Coesione Sociale Eaanito boik
Settore Politiche del Lavoro
Via Magenta 12, 10128 TORINO

Protocolle n, del.

Oggetto: Domanda di accesso ai contributi relativa al Bando “Cantieri di Lavero Azione 1 (disoccupati)”, in attuazione
dell’Atto di indirizzo regionale approvato con D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018,

.1.... sottoscritto/a <COORoMme= <nomes

Codice Fiscale <codice fiscale>

Nato/a a <gomune> <provincia> oppurg <stato estero> il =data nascita>
Residente in <comune> <provincia> oppure <stato estero> <cilta estera>

Indirizzo <indirizzo>

In qualita di legale rappresentante dell’ente locale sotto indicato

<denominazione soggetto presentatore>

CHIEDE

di poter accedere ai contributi indicati alf’oggetto, e presenta, a1 sensi delle disposizioni regionali, 1a documentazione aliegata quaie parte integrante
della presente demanda.

A tal fine

DICHIARA

sotto ia propria personale respensabilitd, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000,

- che tutte ie informazioni contenute nel formulario {Sezicne A e B) allegato alla presente domanda corrispondo-
no al vero e coincidono con i dati trasmessi mediante la procedura telematica di presentazione della domanda,

- che tutte le informazioni contenute negli allegati alla presente domanda corrispondone al vero;

- che il valore del contributo richiesto & pari al 80% del totale dellindennita giornaliera dei cantieri di lavoro previ-
sta nel progetto presentato,

-~ di essere disponibile a qualsiasi controllo a cui I'Amministrazione responsabile voglia sottoporlo;

- che le stesse operazioni e per le stesse persone di cui alla presente domanda, non sono state presentate, né
seno in corso di presentazione, altre richieste di finanziamento a organismi provinciali, regionali, nazionali, o co-
munitari,

— diassumere il ruolo di capofila del partenariato sotto indicato e come tale di accettare di essere unico destinata-
rio del pagamento del contributo concesso da parte della Regione Piemonte - Direzione Coesione Sociale, non-
ché di essere unico responsabile nei confronti della Regione Piemonte della corretta attuazione del progetio
medesimo (solo nel caso di candidature presentate in forma associata); i
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- diimpegnarsi a realizzare i Progetto Cantieri di Lavoro Azione 1, in veste di ente proponente {beneficiario);

- che le attivith oggetio del Progetto Cantieri di Lavoro non riguardano attivita precedentemente affidate in appal-
to o realizzate direttamente da personale dipendente del/i soggetto/i promotorefi;

— di essere a conoscenza del contenuti e delle modalita espresse nel Bando approvato con Determinazione n.

- Pate e

—_del /- {2018, emanaio-in-atutrione- deil Atto-di indirrro- regionale spprovato con 8.G.Rn, 207022
del 9 novembre 2018, della normativa di riferimento e di accettardi incondizionatamente, e in particolare di ac-
cettare gli obblighi di:

o avviarefconcludere il progetto e presentare |a rendicontazione nei tempi e nei modi previsti dal Bando;

o consentire i controlli specificati dal Bando;

o rispettare tutti i requisiti di ammissibilita delle imiziative previsti dal Bando;

o conservare tutta la documentazione amministrativa, tecnica e contabile reiativa al progetto secondo

quanto previsto dal Bando,
o impegnarsi a rispettare gli obblighi di informazione e comunicazione specificati nel Bando;

- che le atfivita oggetto della presente domanda sono svolte nel rispetto del D.Lgs. n.81 del 09/04/2008 in mate-
ria di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

ALLEGA
Tipo Documento Allegato in | Allegato in
Formato Formato
Elettronico | Cartaceo
(differito)
FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA DEL
FIRMATARIO DELLA DOMANDA, IN CORSO DI X

VALIDITA (ART.38, COMMA 3, E ART. 45, COMMA 3,
DEL D.P.R. N. 445/00)

DICHIARAZIONE DI TUTTI | SOGGETTI INTERESSATI
ATTESTANTE  UINTENTO A COSTITUIRE LA X
RETE/PARTENARIATO (*)

COPIA CONFORME DELL'ACCORDO DI PARTENARIATO

SOTTOSCRITTO DALLE PARTI (*) X
SCHEDA RELATIVA AL PROGETTO DI CANTIERI LAVORQO
REDATTA SECONDO LO SCHEMA DI CUI ALL’ALLEGATO 2 X
AL BANDO
(*) Da allegare solo nel caso di candidature presentate in forma associata
................................. | S R Firmato digitalmente ex art. 21 D.1gs n. 81/2005

Si informa, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, che | dati
richiesti sono necessari per la gestione del procedimento. Il mancato conferimento dei dati comporta 'impossibilita di procedere
all'autorizzazione. | dati raccolti scno conservati a cura della Direzione Regionale Coesione Sociale e trattati, anche in modo
informatizzato, in conformitd con le disposizioni vigenti in materia. !l titolare del trattamente & la Regione Piemonte
Responsabile del trattamento & il Direttore Regionaie della Direzione Coesione Scciale a cui gli interessati possono rivolgersi
per far valere i diritti di cui ail'art. 7 dei D.Lgs. 196/2003
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SEZIONE A - SCHEDA D] IDENTIFICAZIONE DEL SOGGETTO PRESENTATORE

A1 DATI ANAGRAFICI SOGGETTO PRESENTATORE

GRUPPO E CODICE ANAGRAFICO ||| TIPO OPERATORE  |_|_|_|_|_|

Dencminazione R O O I O

soggetto
presentatore (La denominazione deve comprendere la forma giuridica)

CODICE FISCALE | _|_J |||l

PARTITA IVA |

AIVITE BCONOMICE oo codice ISTAT [ || ||

A.2 DATI ANAGRAFICI SEDE LEGALE
N.B.: [/ dati devono essere rilevati dal certificato di iscrizione alla C.C.1L.A.A. (o dalf'atfo costitutivo).

PROGRESSIVO ANAGRAFICO SEDE LEGALE |_l_|_|_|
(0700017110 Tt SO codice Istat RN
CAP I

Bacino (LR.41/98) | _|_|_|_{ |||

Indirizzo AR AN
Stato estero l|1||_l|||||||||]|||||||1||1

Citta estera |
Telefono L L Fax A

ot PO ]

elettronica

CCIAA Prov.|_|_| n.reg.ditte |_|_t |_|_i || anno ||l
IsCnzicne
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A.3 RECAPITI PER LA CORRISPONDENZA E RIFERIMENTI
Progressivo della sede responsabile della corrispondenza ||| ||

REC bl

SR e e — 1 —1 T e d e | el e | | B

Indirizzo  di  posta | _|_| || ]| 1| ||

elettronica
Telefono R Fax ||| ]
Primo Riferimento ] ] Y Y O T 1 P e I I

Secondo Riferimento || _|_|_|_|_|_|{ |l | Il

A.4 DATI ANAGRAFICI RIFERITI Al SOGGETT] FORMANT! IL RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO

Codice Anagrafico Denominazione del soggetto in RT Componente Capafila
Regionale interessata
I I AN ||| ||
N 0 A A I ||t |l
0 || b || L
I R T [ I
0 O 1Ll o
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A.5 VALORE DEL PROGETTO D! PUBBLICA UTILITA’ PRESENTATO

Tipologia di costo Importo

- Costi-deiffindennita- giormaiera-dovuterat partecipant

Totale

SEZICNE B - SCHEDA DI IDENTIFICAZIONE DELLA SEDE

B.1 DATI ANAGRAFIC! SEDE

GRUPPO E CODICE ANAGRAFICO REGIONALE OPERATORE i
PROGRESSIVO ANAGRAFICO SEDE INTERESSATA |_|_|_|_|

Tipo di Sede interessata Sede legale Unita locale

Denominazione della Sede ||| ||| ||

COMUNE e B2 R Erraa codice Istat |_|_|___|__|___|_|
CAP. |||

Bacino (LR.41/98) |_|_| ||| b |
Indirizzo | T
Telefono L Fax ||

Indirizzo di posta
P |

elettronica
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NN IONE PROOETT

Avvin cantiere’ provisto per il BOZ0G0L0 Fine bavort previsw per 1 00/00/0006

SEZIONE 1

Al Carntteristiche dell’ Ente proponente

.1 Duti sozgetto proponente
Drenominazions ¢ Ragione Sootile
Cimbhes 1TiheodeThmti Y A

Matwr e geasidico

Repprisoninite | ogiilo

(ndiizro Sede Legale

b 1|

Proviine

N

Tel

Tolel

wmrrg

] -t

Referente del Progetto
el

telobar

SE PROGETTO PRESENTATO IN PARTENARIATO CON ALTRI SOGGETTI INSERIRE I DATI DI CIASCUN
COMPONENTE

1.2 Dati partner

Penoteapnzon, ¢ Fagions Soctak
whice Visale Pl bV A

Matura grunidicn

b peereritahie. | cithe

B o0 el 2 gk

ioitla

BTN

It

|

IR
e
1 Ripeiere per cluscun sogeeito del parienariam)

* Data indicativa

® Data indicativa
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Davmimizone

LA A

dl O0AAO0NG Al
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dat DGO ot
dell  EEAEGee al:
daf DTEVHHOE @
duil  ERWENLE al
tat O0RAIG0 3
Gl omoaneg ol

QUGN0E

U000

LM cHIN T BTN

ST ES

HER I NS

ST GG

BTHERIES

O3/ (000




POR Piemaonie
FSE 201472020

Oirezione Coesione Sociale & Follichs dettaverre

Banda "Can Il [avorapetdeorrnats TCIZT Fagina 30 di 63

B.1 Coerenva del processo di realizraszione del progetio deseritlo rispetto agh obiettivi del bando

Mo 10 righe finterlinea 1.0, font 9 Times New Roman)

Deserizione del fubbisogno alin base dell hiervesio

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Ohictiivi del progetto in termini df rafforiamento detl occupabilivi dei purtecipanti

Max 25 righe (interlinea 1,0, font 9 Times New Roman)

Degerizione deile attivite formative finglizzate ol rvinforze deiloconpability in termind & nnmere dic partecipasi previsy,
confentrt, obiettivi ¢ durata.

L attivitd formativa @ erogata do personale interne [ esterno [

Seerogata da personale esteri indicare, se gid individuato, i soggeliv incaricato:
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Marx 15 righe (intertinea 1.0; font 9 Times New Roman)

Deserizione delfe anivita formative per In sicuveszn sid posii Ji lavoro in tepmini di conreniti ¢ durafa.

1 attivita formasiva & erogaia da personale interno [ esterno £

Se erogala da perzenale esterno indicare, se gid individuaio. 1 soggetto mearicaty:

Max 10 righe (interlinea 1.0, font 9 Times New Romarn)

Afire informisiond refanive alia siourezga ad posid dl lavers.,

Adeguamento del Piana per Ia Stearezza 51 E1 NO T

Breve descrizions

Acguisto atirezzatara antinforiunistica St 2 NO O

Breve descrizions

Altro:

Max 25 righe (interlinea 1,0; fort 9 Times New Roman)

Descrizione delle smodalivg Ji individuazione dei partecipanti e della collaborazione con i Servizi Socio- Assistenziali

Max 23 righe (interlinea 10; font 9 Times New Roman)

Servici df infegrazione del sostegne econopidce i partecipunti
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C.1 Prioritd della programmazione

Max 15 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Bescrivere e modidiia oo gl sirumensi stiraverse T oquali, nellativite del Canticre di favero, sone valorizzati 1 temi delly
miluppe-yosiontbile o oadin pariti-te-thonednf o donme ¢ wor-aisorimitrcione

D1 Organizzazione

Max 20 righe (interiinea 1,0: font 9 Times New Roman)

Descrivere te modaling organizzative che st intendono adotiare per gestire i Canticre df lavore in relatione il sepaenti aspetti:

ldentificazione e atiritnizione dei compiti

Coordinamenio e conmunicasions intering

Pianificozione delle aitivitd

Alro

Max {0 righe (interfinea 1.0: font 9 Times New Roman)

Lieogo di svolyimento delle artivita e orarie di fuvero
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Destinatar

Lavoratori/trics beneficiari/e: 1 soggzettt disovcupan i cerca di wecupazicone df coralle LR 3408 are. 29 ¢ 1, lett, 2), non percettort
di rattamenu previdenzali, ad cocerione delidelle lavoratorvivied diaiart di indentad df disoceupazane con requisit rdotl. residents
netls eginne Piemonte o incriiti 2t Centrp ner Plimnieun 4 comneiensa come immediatamenta disoonibili ol bvneo o ohe rienirano

nelle seguenti caregonie:

Numero di destinatari previsti \:l(di culn Maschi \:I Femmine |:|}

tindicare 1 soggety partecipanii al progetto specificimdone fa percentule rispetio al totale dei partecipantl}

L lavoratnicifaverator con b supertore ¢ uguale a 45 anni con basso Livello di siruzone (seunta dell’obblige o privi di tiiehs d

studio)y

[J tavoratricifavoratori con basse hvello db istruzione ¢ con condiziont sociali‘familiars di particolare difficoltd/esavita anche in

raccordo Con T servisi socio assistonzizh G

[ Javorstoriznici provenienti dal cantiere precedente terminato nel corso delianng 2017 per 1 quali Vapplicazione defi™arn, 24 del

MY SHYL L iy
PAVE S I | AR B

z

G nen consente df ragglungere, nel mspetto Jot comma 3 dellan 3 .
34708 che discipling il funzionamento dei Cantieri di lavoro, 1 requisiti pensionistic} di veechiaia o assegno sociale entro § 24 miesi
dat termine del cantiore precedente.

Modalith di selezione dei partecipant

Chiamata nominativa:
3 ner lavoratrividlavoratort segnalati dai serviz socio assistenziali
ey

i oper lavoratorifiric: provenientt dal candere precedente wrminato nel corso dellanna 201772018

Avviso Pubblico
1 Avyiso pubblico emanaty dal Centeo per | inpiego

I Avviso pubhlico smanme da Ente pubblico propenents

NModalita di finanziamento del progetto
£ Progetto con previsione di contributo af sensi des commi 7 ¢ § dell’art 32 LR34/08

£ Progetio autofinanziate senza previsione di contnibuio ai senst comma 9 dell art 32 1R 34408

1 Abre
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SEZIONE 2

2.1 Preventivo di spesa

g py, Py g " A 1VPORTO Contrihuie {punke 3 carico
MEACRIOVOCE, ad. Yoet di sprsa i =
TOVALY regiaue del proponenfe
B otk Pl 325 Seesa por indennith gnrnaliers £ £ &
Hiepilogo:
4 sister wrtidarin psdeanibs o Sipmern basweator Soogbere e s

hiudivagioni per {1 calcolo degli importi dedle vooi di spesa

| povametn di riterinento per il caleoto del mdennatd wiomabiera da comspondere @ partecipmil al cantiere lavors, sono )y seguenly
- cantlere Javorn avente durata da 7 a6 mest e da 40 0 120 giorate {avoraiive per 33 ore setlimanali sa 3 giomate lavoranve selimmanal con mdenniia
gromaliors pan A Fare 34,64,
- cantiere lavoro avente durata da 2 oa 12 mest e da 40 0 260 glomare favorative per 30 ore sendmanali se 3 wiomate lavorative settimanali con indennitg
gloralern par g Bure 29,70:
- cantiere favore avemle durts da 2
worpakicea pars a Burvo 24,74,

i T amesr ¢ da 40 3 260 wporonte ovorstrve per 285 o settnnanah su S gormate lavorative seftimauall con ndennitd

riore favoro avente durala da 2 o 12 mest ¢ da B0 a 200 giomate Lovocative per 20 ore settimandl sa 5 glomaie lavorative sedimanali con indesmita
granieiliors pavi a Furo 19860
it meonescaient den costt o coperiwm dellMndenoita glomabiors ¢ det cost retanvt alla steurezza ovverrd 2 costi reali sully base di quanto pravisw dal decimneutn

- k¥

SEIiL

i
snide per fa gastione o i canivalio deile aperazon fnciziede dal POR PNE Z006 Q030 delfe Regione Premone” approvaty con Determunazione Didgenziale n 8§07 del

FEL12006
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SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Qpetr e
Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro

\'%
Via Magenta 12
1
10128 TORINO
Oggetto: Dichiarazione di avwvio del cantiere lavoro
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
1I/La sottoscritto/a
(Cognome) (Nome)
nato/a a ( Vil
(Comune) (Prov.) (Dataj
residente a { )in
(Conmne) {Prov)} {lndirizzo)

Codice Fiscale. Documento d’Identita N.
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione ¢ ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [VA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo n. civico
Telefono/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Dichiara
che I"avvio dei lavore avverra in data 00/00/0000
e coinvolgerd n. tavoratori (¢fr. Elenco sotto riportato)

A tal fine
fa richiesta di erogazione dell’anticipo dell’importo finanziato pari a € ..ooiiiiiiiinnan da accreditarsi mediante bonifico

bancario sul conto corrente sotto indicato:

INESTAtO O e Wi s e TR « SLERTR R - o v e e e e o SR TR b b s SN R T - 5 - sl i e i
COO. IBAN .. onwnrmionnn s o cosumsems nsimniss ions vk 6o e o 1w e S m K 6 o L S T TR « ST << < oo =i e e s e e eee een s
Cod, BIC ... ....iiieegyans TR R R e R et e 8 AR e e £t et e ee e n e e e e e et e e e ee e eme e et e e e et e e am e e et e e e n e et
Istifuto BanCariO et . i e R R e R T e e T s e e e s e
Indirizzo

Luogo e data It legale rappresentante
(0 suo deiegato)
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iemonte
Q1472020 ]

Direzions Coeslars Socizla Settore Polilicha dakLavoro

Hando "Cantierdeiavaroper disoccupat” - Esereizio 2018

Elenco dei lavoratori impiegati

Luogo di svalgiments

= nte Attuatore
delle attivita

Codice Fiscate Lavoratore Cognome Nome
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FOMODI STRUTTLIRALL E OF INVESTIMENTD
ELURCPEN 2016/2030

Hiodello 4

BANDO
CANTIER! Di LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizio 2019

0.0 n. del

Cantieri di lavore par

DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

DIFFERIMENTO AVVIO

A e e B grunaLresciadnteligents;
m ;} . mPR!%aIOO\éT}F% - ; sostenibiieed inetorverstes

www.regiong piemante.it/europa2azo
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POR Piemonte
[ FSE 2014/2020 3

Ditezioge Coesitne Soeials

BamdasEantienditavor perdizaccupalit=—Fsargizio 2018

F"ﬂigl iy JeeiEes

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Syreit.-le

Regione Piemonte

Direzione

Coesione Sociate

Seftore Politiche del Lavoro

Via Magenta 12

10128 TORING
Oggetto: Rickiesta di differimento inizio attivita
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
II/La sottoseritto/a
(Cogrome) fName)
nato/a a { ¥ il
(Comune) {Prov) {Data)
residente a { }in
(Comune} (Prov ) (Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’Identita N.
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [IVA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo n. clvice
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Chiede

Che "inizio dei lavori previsto per il 00/60/0000 sia differito al 00/00/0000 a causa di:

Luogo ¢ data 1

legale rappresentante
{0 suo delegato)




“PIEMEINTE (
kg ~ ‘ fonda

sociale europeo

FLIND STRUTTLIRALL £ OFINVESTIMENTR
EURIPEN 2015/2020

Modello &

BANDO
CANTIER! DI LAVORO

In attuazicne detl’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n, 20-7822 de=l 09/11/2018

Esercizio 2019

0.0 n. del

Cantieri di lavoro per

DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

DICHIARAZIONE DI INTENTI PER LA COSTITUZIONE
DEL PARTENARIATO

P Y = Pt =peruna crescits mielligante,
E A 4 RE:’U[QE\E, eeososlonibile ed fnglisivay

Sy - O PIEMONTE

www. regione.piemonte.it/europazi2o




FOR Premonie
[ FSE 201472020 ]

BlrezionaCoasion ; SettorePoltiche-defiavarms

Banda ‘Cantien di lavero per disoceupati” - Esercizio 2018 Fagina<igmnd

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett le

Regione Piemonte
Direziene Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro

A
Via Magenta 12
10128 TORINO I
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
I sottoseritti:
(Cognome) (Nome)}
nato/aa { )il
(Comune) {Prov.) {Data)
residente a { ) in
{Comune) {Prov.} {Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’Identitd N.
In qualitd di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione € ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [IVA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo n. civico
Telefono/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Ripelere per ciascun soggetio del partenariato




oesicrE-Soaniala

Bando=tEantie-dilavare-per disoccupall” - Ezercizio 2018 Pagina 4Xdftas

DICHIARANO

I'impegno a costituirsi, in caso di approvazione del progetto presentato, in partenariato pubblico che sard formalizzato prima

dell*avvia del nrogetto e della sottoscrizione dell”’ Atto di adesione secondo quanto nrevisto dal Bando.

INDIVIDUANO

L’ Amministrazione pubbiica come soggetto capofila al quale spettera la rappresentanza esclusiva dei

componenti del partenariato nei riguardi defla Regione Piemonte e che sara l'unico responsabile nei confronti della Regione

Piemonte della corretta attuazione del progetto medesimo.

ENTE LEGALE RAPPRESENTANTE TIMBRO E FIRMA

Luogo e Data




‘ fondo
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"PIENE-INTE
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FOND STRUTTUE VESHMENTO
EURDPEN 2004/ 2020

Modello 6

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

in attuazione dell’Atio di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizic 2019

0.0, n. el

Cantieri di lavoro per

DISOCCURAT! IN CONDIZIONE Df PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

RICHIESTA SOSPENSIONE ATTIVITA’

70 Y = Pl - [er una crescita Inlelligenis;
E vy . ,%%{a;’{&h‘r% o sostanibile ad nelusiv

e




POR Piemonte
FSE 2014/2020

Direzione Cos

Hando “Canlien-dilaverepec disoccupatl’ - Esercizio 20189

ra Folificha del Lavars

Paginadddias

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett, le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavaro

Via Magenta 12

10128 TORINO
Oggetto: Richiesia di sospensione delle attivita
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
[I/La sottoscritto/a

(Cognome) (Nome)
nato/a a { Yil
{Comune) {Prov.) {Data)
mesidente o { Yin
(Comune) (Prov.) {Indirizzo}

Codice Fiscale. Documento d’Identita N.
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [VA
Sede legale:
Comune Prov, CAP
indirizzo n. cIvico
Telefono/i Fax

Casella di posta clettronica certificata (PEC)

Chiede
Di  poter sospendere il cantiere di lavoro daila data  00/00/0000

Pertanto fa data di fing cantiere sard posticipata al 00/00/0000

Luogo e data

alla data 00/00/0000 a causa

[1 legale rappresentante
{0 suo delegato)

di
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fondo
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FOND| STRUTTURALE E OF INVESTIMENTD -
FURDOPEN 2014/2030

Modelle 7

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione deli’Atto di indirizzo di cul alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizio 2019

0.0 n. del

Cantiari di lavero per

DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

RICHIESTA DI PROROGA ATTIVITA’

BE /) rrreoow
s L 0 PIEMONTE




ziore Coesione Sacigls Settore Falitiche defEayy

Eande=Gantien dilavoro-perdisoecupati-=—Esereizio 2019 Fagina-4edit

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Speikle

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro
Via Magenta 12

10128 TORINOG

Oggetto: Richiesta di proroga della durata delle aitivita

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

[I/La sottoscritto/a

{Cognone) (Nome)
nato/a a { Vil
(Comune} (Prov.) {Data)
residente a ( )i
(Comune) (Prov.) {Indirizza)

Codice Fiscale. Documento d’ldentita N.

In qualitd di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:

Denominazione ¢ ragione sociale:

Codice Fiscale/Partita IVA

Sede legale:

Comune Prov. CAP
Indirizzo n. civico
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Chiede

di poter sostituire il/la Sig./Sigra ..o, avviato/a al cantiere dal 00/00/0000 e che ha effettuato n®

giornate, per le Seguenti MOt VaZ 0N e ia iy ahnis s s ban o v i had + oo was o o Eaivie + B b oS h e + o e s 2ok s 4B et a s an ab s katn a b mmn sen an e e e arenes

con il/la Sig/SIgra ....ooovvviii i e o8 Tar data dal 00/00/0000 e che effettueran® ..., giorate.

Si dichiara che la data di fine attivita rimane invariaia,

Luogo e data Il legale rappresentante
(0 suo delegato)
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FNOESTRLTTURALL E O [NVESTIMENT D+
ELIROPEN 2014/ 2030

sodelo 8

BANDO
CANTIER! D LAVORO

In attuazione deil’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizio 2019

oo n. del

Cantieri di lavero per

BISOCCUFRAT!IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SQCIALE

COMUNICAZIONE SOSTITUZIONE LAVORATORE
AVVIATO

Ty, = POl | neruna crasgifa intelzente;
ﬂ ey ™ %%al(%\ff}f sostanihile nd—-tnﬁuz}a :

www.reegiona.piemonte.it/europa202g




Direzione Cogsionse Sad

= satiore Politichs dakkaw

Banda "Cantler di |avor perdisoccapat==Esarcizioe2 i

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Gpedi, e

Regione Piemonte
Direzione Coestone Scciale
Settore Politiche del Lavore

\4
Via Magenta 2
1
10128 TORINO
Oggetto: Comunicazione di sostituzione di lavoratore avviaio
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
[I/La sottoscritto/a
(Cognome) (Nome)
natofa a ( Vil
(Comune) {Prov.j (Data)
residenic a { jin
(Comune) {Prov) (Indirizzo)

Codice Fiscale.

Documento d’Identita N.

[n gualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:

Denominazione e ragione sociale:

Codice Fiscale/Partita IVA

Sede legale:
Comune Prow, CAP
Indirizzo n. ClVico
Telefone/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (PEC)

COMUNICA

La sostituzione del/la Sig./Sigra ...................

.... avviato/a al cantiere dal 00/00/0000 e che ha effettuato n°® ........

giornate, per le Seguenti MOTIVAZIONT ... oo i\ttt ittt it it et e i e e e bt et e e e et e e e e s e e e ee e e s e e e en ee s

con il/1a STg/SIZra oo i e

Si dichiara che la data di fine attivitd rimane invariata.

Luogo e data

..a far data dal 00/00/0000 e che effettuerd n® ............ giomate.

Il legale rappresentante
{0 suo delegato)
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Hodello 9

BANDO
CANTIER! I LAVORO

In attuazione deil’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7322 del 0%/11/2018

Esercizio 2019

D.D. n. el

Cantieri di lavoro per

DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

COMUNICAZIONE RIDUZIONE NUMERO LAVORATORI

i — . = "per una crescita inlellfaniten
E @ T g}%glo({%% sosteniblle ed inclusiva




POR Piemonie
FSE 2014/2020

Direzione Cossione Sociala

Bands—Conliersibiarateperdiscccupatit - Esarcizin 2019 Paains Stkgris:

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Seitore Politiche del Lavaro
Via Magenta 12

10128 TORINO

Oggetto: Conuinicazione di riduzione del numevo di lavoratori

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

1)/La sottoscritto/a

{Cognome) (Nome)
nato/a a { yil
(Comune} (Prov) (Dara)
residente a [ Yin
(Comune) (Prov.) (Indirizzoj

Codice Fiscale. Documento d’Identita N.

In qualitd di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:

Denominazione e ragione sociale;
Codice Fiscale/Partita IVA

Sede legale:

Coraune Prowv. CAP
Indirizzo n, civico
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata {PEC)

COMUNICA
La riduzione, per le SeZUENI MOEVAZION, .oiiiiriiruie ittt it sretaeieba s e st iasnsias st asnrsssnessinasinssaneeisnnenernnss O€1
numero di lavoratori avviati al cantiere di n® ............ unita.

Pertante il numero di lavoratori del cantiere passada ..........8 .oooove.oe

Si dichiara che la data di fine attivita rimane invariata.

Luogo e data 11 legale rappresentante
{0 suo delegato)
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FUND] STRUTTURALLE OF INVESTIMERNTD
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fodelio 10

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizio 2019

D.D. A def

Cantieri di favoro per

DISOCCUPAT! IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

RICHIESTA RIDUZIONE NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

7™ S 1'a8 N Vo per upa crostita inlelligents,
BE (0 aveoon: N R

www.regiong.piemonte.it/europa?2o
LI ELIG TV A BT - FINANILAYE- SO N-FEE




Oirezipae Cocalone-Sotiale

HandesCarbecdiavoroperdisoccupaty—=tsarcizio 26159

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Hegione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavore

Via Magenta 12

Panita 52 di 63

10§28 TORINO
Oggetio: Richiesta di riduzione del numero di giornate
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
l/La sottoscritto/a
(Cognome) (Nome)
nato/a a { }il
(Comuine) (Prov )} (Data)
residente 4 ( )in
{Comune) {Prov) {Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’ldentita N.
in qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [IVA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo f1. civico

Telefone/i Fax
Caseila di posta elettronica certificata (PEC)

Chiede

di poter ridurre, per le SEEUENEL MOTIVAZIONI, ... 1uuuieiiiiin it e e e ettt eee e ea e m e eds seeein s b bimaeseaseamaeneean

numero di giornate lavorative di ............ unita.

Pertanto il numero di giornate lavorative passada ..........8 i

Luogo e data Il legale rappresentante
(0 suo delegato)
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FUMEOFSTRETTURALL E B INVESTIMENTD
ELECPEN 2014/2020

Modello 11

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

in attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizioc 2019

0.0 n. ofel

Cantieri di lavoro per

DISOCCURATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE

DICHIARAZIONE DI TERMINE DEL CANTIERE
DI LAVORO

.;/( \ e BT 9 R AEkiEoTasciindnaiisann
< R S P R

www.Tegione.piemonte.it/europa?dzi

| s v AR B A~ ETT AN ATA "B R ERE, 7 |




POR Piemonte
[ FSE 2014/2020 B

Direzione Ct

Bando “Cantien di lavoro per diseesupatl’ - Esercizio 2018 Fagina SEdias

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Hegione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro

Via Magenta 12

10128 TORINO
Oggetto: Dichiarazione termine del cantiere di lavoro
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
1I/La sottoscritto/a
(Cognome) (Nomej
nato/a a ({ }il
(Comune) (Prov.) {Data)
residente a { Yin
(Comune) (Prov.) {Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’Identita N.
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita IVA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo n. civico

Teletono/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Dichiara

Che in data 00/00/000 sono terminate le attivita del cantiere e il rendiconto finale sara consegnato in data 00/00/0000

Luogo e data Il legale rappresentante
(0 sup delegato)
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"PIEMEINTE

sTarramar £ OF INVESTIMENTD
R URGHE FH1R 2030

Modello 12

BANDO
CANTIERI DI LAYORO

In attuazione deli’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 26-7322 del 09/11/2018

Esercizio 2019

0.0 n. del

Cantieri di lavoro per

DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DI DISAGIO SOCIALE

RELAZIONE FINALE SULL’ATTUAZIONE DEL
CANTIERE DI LAVORO

DENCMINAZIONE DEL PROGETTO:

ENTE ATTUATORE:

NB, La refazione deve essere presentata insierme alla domanda oi rimborso finale

WY X Wl Ul | pErinacreseias o
! E Wy :1,' %%%%}% L i sastenibila ed Inc1

S, www.regione plemonte it/ europazazo




oichedel Lavere =

N" cantieristi sostituiti

| N*sostituziond |
. N* glornate previste all'avvio

LN GIOrNOLe QIIfOTIUNIO oot e b e e

Elenco lavoratori

i in caso di maturati re- |
N. giornate | quisiti pensionistici in- |

L ! N.giornate lo- | N. giarnate
Codice Fiscale g .g
vorate i diassenza

Cognome

i | Contributo regiona- | Quota a carico

3
i Oneyi assicuratvi, previdenziali, assistenziali i Nopprewisto. ;€ €
| Totale | € I'e

Attiviia formativa per il rinforzo dell’occupabilita




POR Piemonte
[ FSE 201472020 3

Direzione Cogsione Sociale Settors Paitiche del Lavors

Bando "Cantign dildvoro per di ahi® - E=ercizio 201¢ Pagina ¥Fdras

Poddfgmntdeffammfrmama e AL

: N are dJ formaz:one per il rrnforzo occupab:irm erogate

Costi

i Descrizione

 Personale docente
Matena!e d!damco dJ Cansumo | |

i aftrezzature

Attivita per la sicurezza

N .partec:pant'? a!le amwta formahve per |'G' szcurezza sur posn d: Iavoro "

Costi

| Contributo regiona- Quota a carico
dellEnte

: Descrizione

Formaz;one per la sicurezza
Redazwne/aggiomamenm pmno perl

MNon prevista | €

sicurezza e NODPTEVISID L€

 Attrezzature per. fa SICUTRZZA oo NOMLPIVISIO & € e

Servizi integrativi a sostegno del reddito dei partecipanti

N i d: cantTensn che hanno fru:to dr buonf pasto
N ° df mnneﬂsn che hanno fru:m deﬂ nmborso per trasporn

dell'Ente

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA REALIZZATA




POR Piemonie
[ FSE 2014/2020 3

Handa-Canherrdetigvara petdisoccupall” - Esertizio 2018

Descrizione delle attivita svolte specificando gli elementi pil significativi

Attivita lavorativa svolta nel cantiere

Artivith formativa per il rinforzo deifoccupabilita

Attivita formativa per la sicurezza

Collaborazione con i servizi Socio-Assistenziali

Esiti: descrivere i risultati raggiunti, i punti di forza e le criticita emerse




POR Piermonte |
FSE 201472020

Bando “Canlien-di-lavero-per disecsupall’ - Esarcizio 2019

Osservazioni in merito all’andamento deile attivitd: commentare i dati, identificare eventuali punti di attenzione da
tenere presenti per ie successive edizioni

Luogo e data Il legale rappresentante
(0 suo delegato)

ALLEGATI:
1. Copia dell'atio di approvazione del rendiconto consuntivo

wiodelio 13




FOR Piemonte
FSE 2014/2020

Bireziane Coesione Sooiale

Bando "Cantien-dttavare-perdistoccupat’ - Esercizio 2019 Haging Gt

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione delVAtto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 20-7822 del 09/11/2018

Esercizio 2019

0o n def

Cantferi di lavoro per

DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE DI BISAGIO SCCIALE

TABELLE MENSIL! RIEPILOGATIVE
DELLE PRESENZE

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

ENTE ATTUATORE:

NB. Le seguenti fabeile devono essere compilate, cusiodite presso la sede def beneficiario e messe a disposizione degli
organi di controlfo delia Regione in occasione delle visite in joco (cfr, punto 15 del Bando)




POR Piemonte
FSE 201472020

Direziona Coesione Sociale Selloe-Haitiche daltavs

Bando: "Cantisaditavers-perdisoccupatit=fsarcizio 2019 Pag| ettt e

TABELLA RIEPILOGATIVA MENSILE DELLE PRESENZE PRESSO IL CANTIERE

| CANTIERE:

[ Mese:

N. giornate la- | N. giornate di | N. giornate in-

Cognome Nome Codice Fiscale .
vorale assenza fortunio




Qirezione Coesione Sacigle

Bando' “Cantien dilavaro per disoccupatis - E:-E.r:c:'.:if_: 2019

TABELLA RIEPILOGATIVA MENSILE DELLE PRESENZE ATTIVITA'
FORMATIVE PER LA SICUREZZA

Fagima G2dots:

CANTIERE:

Mese:

Cognhome

Nome

Codice Fiscale

N. giornate FOR-
MAZIONE




POR Piemante
FSE 2014/2020

DifszicneCoesione-Sacaln seitone Folkichedetbay

Bando “Cantien di [avess pergsoceapate-- Esaicizio 019 Faging Gxdito:

TABELLA RIEPILOGATIVA MENSILE DELLE PRESENZE
ALTRE ATTIVITA' FORMATIVE

CANTIERE:

Mese:

N. giornate FOR-

Cognome Nome Codice Fiscale MAZIONE







