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1. PREMESSA

Il presente bando da attuazione allAtto di indirizzo di cui alla D.G R. n. 4-332 del 4/10/2019 che definisce Il
guadro strategico ed operativo nel quale si collocano gli interventi denominati “Cantieri di lavoro®,

Gli interventi promossi sono coerenti con le finalita previste dalla L.R. 34/2008 che, all'art. 32, prevede
specifiche iniziative a sostegno dellinserimento lavorativo di soggetti sottoposti a misure restrittive della
liberta personale,

Tali interventi rispondono, inoltre, a quanto indicato dalla priorité di investimento 9.1 del POR FSE laddove
sono previste azioni a sostegno di persone maggiormente vulnerabili e a rischio di discriminazione tra le
quali possono essere annoverati i soggetti sottoposti a misure restrittive della liberta personale,

Gli interventi e le risorse a valere sul presente bando potranno contribuire allattuazione della strategia
territoriale delineata nel Programmi cofinanziati dal FESR e dal FEASR, con particolare riferimento alle aree
interne.

2. OBIETTIVI E CARATTERISTICHE DELLA MISURA

Il presente bando definisce i requisiti per la realizzazione di progetti, attivati da parte di comuni, loro forme
associative, organismi di diritto pubblico di cui allarticolo 3, comma 1, lettera d), del decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici), finalizzati alf inserimento lavorativo in cantieri di lavoro per 1a
realizzazione di opere e servizi di pubblica utilita, delle persone indicate al successivo paragrafo 3 .

2.1 Denominazione della Misura

La Misura finanziata dal presente bando, & denominata “Cantieri di lavoro per persone sottoposte a misure
restrittive delfa liberta personale " (Classif POR Fse : 11.91 6.1.2} e consiste in unattivitd ausiliaria del servizio
pubblico.

2.2 Obiettivo della Misura

La Misura persegue I'obiettivo di rafforzare I'occupabilita in prospettiva del re-inserimento lavorativo e sociale
di persone sottoposte a misure restrittive della liberta personale, atiraverso I'acquisizione e il consolidamento
di competenze professionali e la conoscenza diretta del mondo del lavoro.

2.3 Elementi caratterizzanti

Il cantiere di lavoro pud essere attivato per lo svolgimento di interventi’® nel campor:
1. dellambiente (es.: valorizzazione del patrimonio ambientale attraverso attivita forestali e vivaistiche,
di rimboschimento, di sistemazione montana, di tutela degli assetti idrogeologici; valorizzazione del

Elenco ha carattere esemplificativo e non esaustive I
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patrimonio pubblico urbano, extraurbano e rurale, compresa la relativa manutenzione straordinaria
ecc..),

2, dei beni culturali e artistici (es' attivitd di salvaguardia, promozione nonché riordino o recupero e
valorizzazione di beni archivisticl, librari e artistici di interesse storico e culturale, ecc...);

3. del turismo {es: attivitd presso uffici o sportelli di promozione e di informazione turistica di comuni o
di altri enti locali, attivita di allestimento e custodia di mostre relative a prodotti del territorio
organizzate da comuni o di altri enti locali, ecc...),

4, dei servizi di ufilitd pubblica o sociale (es. accudimento alle persone anziane, servizi a favore dei
soggetti disabili ecc...)

Il cantiere di lavoro pud prevedere, a supporto delle attivitd lavorative, azioni di accompagnamento e di
formazione

Si configura, ai sensi dellart. 32 della LR 34/2008, come strumento di work fare, per cui l'indennita di
partecipazione giornaliera erogata ai pariecipanti e direttamente collegata alla presenza e allo
svolgimento di una mansione operativa presso gli Enti beneficiari,

| destinatari, pertanto, non hanno diritto alla retribuzione per i giorni di assenza dal cantiere comprese le
assenze per malattia salvo quanto disposto al comma 10, art. 32, L R. 34/2008.

3. DESTINATARI/PARTECIPANTI

Destinatari della Misura sono | soggetti in cerca di occupazione sottoposti a misure restritiive della liberta
personale di cui alla L.R. 34/08 art. 29 ¢, 1, lett. b), non percettori di sussidi al reddito regionali.

Gii enti beneficiari del contributo potranno introdurre criteri di prionta per I'accesso alla misura (ad esempio,
relative alla specificita delle mansioni operative da svolgere nel progetto)

Eventuali altre specificazioni di dettaglio verranno fornite, successivamente, nellambito dei dispositivi
attuativi,

Nell'individuazione dei criteri di priorita, gli enti beneficiari dovranno rispettare 1l divieto di discriminazione di
cui allart. 2 della legge regionale n. 5 del 23 marzo 2016 ("Norme di attuazione del divieto di ogni forma di
discriminazione e della parita di trattamento nelle materie di competenza regionale"}. In particolare, non
potranno introdurre criteri di distinzione, esclusione, restrizione o preferenza basate su una o pit delle
condizioni descritte al ¢, 1, lettera a) del citato articolo, fatte salve le azioni positive finalizzate alla imozione
degli ostacoli che impediscono la parita di trattamento di cw agli articoli 3 e 11 della legge.

In particolare, al fine di garantire il diritto al lavoro e 'accesso ai percorsi di inserimenta lavorative di uomini e
donne, gli enti beneficiari dovranno prevedere nei progetti tutte le misure necessarie ad assicurare un’equa
partecipazione di destinatari di entrambi 1 sessi

4. ENTI PROPONENTI (BENEFICIARI)

Ai sensi dell'art 32, comma 1, della L.R. n.34 del 22 dicembre 2008, sono beneficiari degli interventi i
comuni, le unioni di comuni o altre forme associative, gli organismi di diritto pubblico di cui allarticolo 3,
comma 1, lettera d), del decreto legislativo 18 aprile 20186, n. 50 (Codice dei contratti pubblici}, aventi sede
nel territorio della regione Piemonte,

I beneficiari possono presentare le candidature in forma singela o associata e agiscono in regime

concessorio (ex art. 12 della Legge 241/1990 e s.m.i.) con la Regione stessa configurandosi come “soggetti
attuatori”.
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5. RISORSE DISPONIBILI E FONTI DI FINANZIAMENTO

La dotazione di risorse messa a disposizione per I'esercizio 2019 & di € 456.463,35 , a valere sul cap.

147240/2019, articolata per ambito territoriale come di seguito riportato:

N° detenuti

N’ detenuti per

N° detenutiin-

Totale contributo re-

Ambito ., . Quadrante seriti in cantieri % di riparto risorse gionale per cantieri di
- Istituto di pena {presenze al ) .
territoriale 30/6/2019)* (presenze a! periodo {per Quadrante) lavoro esercizio 2019
30/6/2019) 2011 -2018*%* {€ per Quadrante)
Al CR Alessandria "San Michele" 372
essan-
dria At | CC Alessandria "G, Cantiello - 5, Gaeta” 273 853 70 19,1% (. Sud-Est 26.996,88
| CR Asti 208
51
CC Biella 7
Biella No-| - navara 12
varavVCQ ———— 6 1 1.125 107 27,2% Q. Nord-Est 124,175,004
vV 1]
ercelt | CC Verbania 9
34
| CC Vercelli 6
5
[ CR Alba "G. Montalto" 0
| 30
cCC
Cuneo unee 4§ 902 105 24,5% ' Q. Sud-Ovest 111.910,87
_CR Saluzzo "R. Morandi” 1
11
CR Fossano 9
28
CC hrea i}
C.M. di To- | CC Torino "G. Lorusso - L. Cotugne” Le
rino | Vallette 1332 1.756 73 29,2% Q. Metrop. 133.380,56
CCSF Terino "G, Lovusso - L. Cotugno”
Le Vallette 144 |
Totale 4.636 4636 355 100% 456.463,35

Fonte: Eloborazione Regione Piemante su dati DAP — Ufficio del Capo del Dipartimento — Segreteria Generale — Sezione Statistica

*Numerc complessivo dei soggetti condannati defenuti nefle carceri territorialmente competenti;
*Numero dei soggetti inserifi in cantieri lavoro, per area territoriale, negli esercizi precedenti (periodo 2011 al 2018,

La Direzione Coesione sociale potra ridefinire i suddetti riparti con proprio provvedimento, anche
contestualmente all'approvazione degli interventi, in relazione all'effettivo utilizzo di risorse ed alla previsione
di impiego degh importi residui,

Gli interventi del presente bando, si inseriscono in un quadro unitario di politiche attive del lavoro finanziate
con risorse del bilancio regionale, del POR FSE 2014-2020 ¢ in sinergia con gli altri strumenti regionali e
nazionali disponibili per le politiche di coesione sociale (fra i quali, il POR FESR, il PON Inclusione, il PON
Aree Metropolitane, ed i Programmi FEAD e FAMI}.

In considerazione di cid e per ragioni di uniformita di gestione con altri interventi di politica attiva del lavoro,
sono applicati agli interventi a valere sul presente bando - oltre a quanto previsto dalla citata Legge
Regionale n. 34/2008 — le disposizioni riguardanti il POR FSE 2014-2020.

in relazione al POR FSE 2014-2020, la misura “Canfieri di lavoro” ha il seguente inguadramento
programmatico.
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Asse Priorita di investimento Obiettivo specifico Azione

1 Sostegne a persone in condizione di
6 Riduzione della poverta, | temporanea difficolta economica anche
dellesclusione  sociale e | altraverso il ricorso a strumenti di ingegneria
promozione dellinnovazione | finanziaria, tra i quali i microcredito, e
sociale (RA. 9.1) strumenti nmborsabili anche attraverso ore
di lavoro da dedicare alla collettivita

9i L'inclusione attiva anche
per promuovere le pari
1] opportunita e la
partecipazione  attiva e
migliorare 'occupabilita

6. COSTI AMMISSIBILI E MODALITA’ DI RICONOSCIMENTO

Sono ammissibili al progetto i costi a copertura dellindennita giornaliera pari a massimo 35,01
euroigiornata {per un impegneo giornaliero pari a 7 ore)

L'esposizione dei costi a copertura dellindennita giornaliera avverra a costi reali sulla base di quanto
previsto nella sezione 6 “La rendicontazione di attivita specifiche” del documento “Linee guida per la
gestione e il controflo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Fiemonte”
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 807 del 15/11/2016 {aggiornato con D.D n, 1610 del 21
dicembre 2018).

7. MODALITA’ DI DETERMINAZIONE DELLA SPESA (PREVENTIVO
E CONSUNTIVO)

Il preventivo dellindennita giornaliera viene definito in fase di presentazione del Progetio sulla base dello
schema di Piano dei Conti riportato nell'allegato al bando Modello n. 2. “Scheda progetfto™ Sezione 2 ed e
calcolato sulla base dei parametri indicati al successivo punto 14.2 del presente bando.

il consuntivo relativamente allindennita giornaliera & calcolato sulla base di quanto previsto sezione 6 “La
rendicontazione di attivita specifiche” del documento “Linee guida per la gestione e il controllo delle
operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte” sopra citate e sulla base dei giorni di
effettiva presenza dei destinatari

8. FLUSSI FINANZIARI E UTILIZZO DEI FONDI RESIDUI

Il contribute regionale finanzia il 100% della spesa sostenuta dagli Enti beneficiari per indennita giornaliera
corrisposta ai cantieristi,

Sono a carico deall Enti beneficiari;
- le spese relative alla copertura INAIL, INPS ed Assicurazione RC per tutte le persone inserite, come
previsto dal comma 11 art. 32 legge 34/08,

- le spese per la sicurezza (interventi formativi, eventuale adeguamento del piano per la sicurezza e
materiale compresi | DPI},

- le spese per l'erogazione di servizi integrativi a sostegno del reddito dei partecipanti, se previsti dal
progetto di cantiere {es. ticket pasto, nmborso per trasporti,....}, 173
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- le spese sostenute per servizi formativi finalizzati al rinforzo dell’'occupabilita, se previsti dal progetto di
cantiere,

il nconoscimento del contribute di competenza della Regione Piemonte al beneficiario avviene secondo le
seguenti modalita:
- Anticipazione del 70% della quota a seguito della comunicazicne dell'avvio del Cantiere di lavoro,
- Saldo a conclusione del Cantiere di lavoro a fronte della presentazione del rendiconto e previa ef-
fettuazione dei controlli previsti

Per le indicazioni relative alla domanda di rimborso finale non definite dal presente bando, si rinvia alla
sezione 8. “Le domande di imborso e la gestione finanziaria” del documento “Linee guida per la gestione e
i controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 defla Regione Piemonte " sopra citate

L’Amministrazione, sulla base di quanto riportato all'art. 132 del Reg. (UE) 1303/2013, assicura l'erogazione
ai Beneficiari dellimporto totale della quota pubblica ammissibile alla data di presentazione della domanda di
rimborso fermo restando le motivazioni di sospensione di tale termini dovuta ad esempio alla mancata
presentazione di idonei documenti giustificativi o al riscontro di irregolarita

Il finanziamento regionale per ogni singalo Ente beneficiario non pud assorbire pid del 50% del
finanziamento complessivo dellintero ambito territoriale, Tale limite, pud essere superato solo qualora
nsultassero risorse residue dopo la presentazione di tutte le domande.

La Regione Piemonte si riserva, qualora dopo 'approvazione delle graduatorie risultino disponibili risorse
non utilizzate, di redistribuirle secondo Il seguente ordine di priorita:

o distribuzione delle somme residue ad altri ambiti territoriali presso i quali si registra una maggiore
richiesta di risorse rispetto alla disponibilita,

s eventuali ulteriori risorse disponibili a seguito dellassegnazione a tutti i richiedenti, possono essere
subito ripartite agll enti che sono stati autorizzati allapertura di cantiere in autofinanziamento
(comma 9 art.32 legge 34/08) prima dell'approvazione del bando. Le risorse saranno attribuite
proporzionalmente al numero del cantieristi inseriti nei progetti autofinanziati gia autorizzati. Non
saranno presi in considerazione progetti avviati in autofinanziamente dopo 'emanazione dei bandi
regionali

9. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La presentazione della domanda di finanziamento deve essere effettuata esclusivamente per mezzo della
procedura informatizzata disponibile su internet all'indirizzo;
http:/fwww _sistermapiemonte itfems/privatifiavore — Servizio “Presentazione Domanda”

La procedura, funzionale all'eliminazione degli errori di compilazione e necessaria per ridurre i controlli, con-
sentird l'inserimento e la trasmissione diretta e immediata di tutti i dati richiesti; consentira incltre la stampa
del modello ufficiale di presentazione.

Al fine di garantire la corrispondenza con le informazioni trasmesse, I| modello originale di domanda & pro-
dotto direttamente dalla procedura informatizzata. Tale modello dovra essere sottoscritto dal legale rappre-
sentante {o procuratore speciale) del’Ente o, nel caso di domanda presentata da piu Enti associati, dall'Ente
individuato come Capofila del partenariato.

Gli Enti proponenti dovranno fare pervenire la domanda, completa degii atti deliberativi relativi ar progetti di
Cantiere di lavoro e degli altri allegati richiesti incluso lo schema di progetto, tramite posta certificata
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allindirizzo “politichedellavoro@cert. regione.piemonte.it”, specificando nel campo oggetto “Cantiere di lavoro
per persone softoposte a misure restriftive della liberta personale — Esercizio 2019,

entro e non oltre le ore 12.00 del 45° giorno dalla data
di pubblicazione del presente bando sul BURP

Si precisa che sono ammissibili le domande inoltrate da singoli Enti o da partenariati di Enti costituendi o gia
costituiti all'atto della presentazione. Alla domanda deve essere allegata

- la “Scheda progetto” Modello n. 2.;
- la fotocopia del documento di identita del legale rappresentante,

- la dichiarazione di intenti per la costituzione del partenariato (nel caso nen siano ancora formalmente
costituiti) - Medello 7,

oppure

- la copia conforme dell’Accordo di partenanato sottoscritto dalle Parti (nel caso di partenariati ia costi-
tuiti).

Si rammenta che nelle apposite sezioni del modulo di presentazione devono essere riportati gl estremi dei
componenti il partenariato (nel caso di candidatura € presentata in forma associata)

La domanda deve essere firmata digitalmente dal legale rappresentante (o procuratore speciale) del singolo
Ente o dellEnte Capofila.

It modulo oniginale della domanda non dovra riportare cancellazioni, correzioni né alcuna modifica pena
Finammissibilith della domanda; in caso di errore di compilazione, rilevato successivamente all'invio della
domanda, si dovra ripetere la procedura di compilazione con i dati corretti e conseguentemente trasmettere
una nuova versione corretta del modulo entro i fermini di presentazione sopra indicati.

Le domande inviate via PEC fuori dai termini previsti dal presente bando saranno respinte; non deve essere
consegnata alcuna dacumentazione su supporto cartaceo presso gl uffici regionali,

Il Modello originale non dovra riportare cancellazioni, correzioni né alcuna modifica pena l'inammissibilita
della domanda; in caso di errore di compilazione si dovra ripetere la procedura di compilazione con i dati
corretti e conseguentemente trasmetiere e stampare una nuova versione corretta del Modelio.

Le domande pervenute fuori dai termini previsti dal presente bando saranno respinte,

N.B. Ai fini della presentazione della domanda, & necessario essere in possesso del codice anagrafico
regionale (in caso di candidatura presentata in partenariato, devono essere in possesso del codice, oltre il
capofila, anche gli altri partner), $i invitano | soggetti che ne fossero sprovvisti a iscriversi tempestivamente
allanagrafe regionale attraversc la compilazione dellappositc modulo reperibile  allindirizzo
hiprantranel regiona semonts Wiplss/mam so (S tenga conto che per il rilascio del codice occorrone, in
media, 4 giorni lavorativi),

La richiesta deve essere stampata, va apposto timbro e firma del legale rappresentante, scansionata e
inviata via mail ordinaria all'indirizzo anagralzifoliracions piemonts

10. INTEGRAZIONE DEI PRINCIPI ORIZZONTALI

Gli interventi finanziati nellambito del presente bando dovranno conformarst ai principi orizzontali di cui
allart 7 e 8 del Reg. (UE) n. 1303/2013, in linea con le indicazioni contenute allinterno del PCR FSE
Regione Piemonte 2014/2020. 5
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A tal fine 'Ente proponente avra cura di inserire nel progetio la descrizione sulle modalita efo degii strument
attraverso 1 quall nell'attivitd del Cantiere di lavoro, sono valorizzati i temi dello sviluppo sostenibile e della
parita fra uomini e donne e non discriminazione (cfr. punto 9. Atto di Indirizzo D.G.R. 4-332 del 4/10/2019)

| controlli finalizzati alla verifica dell'esposizione nel progetto di tali principi generali, sono espletati in fase di
valutazione di ammussibilita dello stesso,

11. PROCEDURA E CRITERI DI SELEZIONE

Il Comitato di Sorveglianza dei POR FSE-FESR 2007-2013 e 2014-2020 della Regione Piemonte ha
approvato, nella seduta del 12 giugno 2015, “Le procedure e i criteri di selezione delle operazioni” (DGR n
15-1644 de! 29/06/2015) in conformita alle disposizioni di cui all’ art. 110 del Regolamento (UE) 1303/2013
Le indicazioni contenute in tale documento vengono, dungue, applicate in sede di selezione dei soggetti
proponenti nelifambito del presente Bando, in coerenza con quanto previsto dalla D.G.R. del 14 marzo 2016,
n. 20-3037.

In particolare, I'ndividuazione dei Progetti “Cantieri di lavoro per persone sottoposte a misure restrittive della
liberta personale” avviene tramite procedura aperta di selezione definita “chiamata dei progetti”. La selezione
delle operazioni si realizza in due differenti e successivi momenti: verifica di ammissibilita e valutazione

11.1 Verifica di ammissibilita

La verifica dellammissibilitd ha lo scopo di verificare la conformita della istanza di candidatura rispetto al
requisiti essenziali per la partecipazione di cui al precedente punto. 4 e ai requisiti di seguito descritti.

La domanda si intende completa in quanto composta dalla seguente documentazione:

a. Modello di domanda, compilato in ogni sua parte, accedendo al sito http /fwww sistemapiemonte, it/
cms/privatiffavore — Servizio “Fresentazione Domanda”, e sottoscritto nelle forme previste dalla vi-

gente normativa con 'impegno a garantire 'autenticita delle informazioni contenute nel modetlo me-
desimo,

b. Fotocopia del documento di identita in corso di validita del firmatario della domanda (gualora la firma
non sia autenticata secondo altre modalita previste dalla legge),

¢. Dichiarazione di intenti per la costituzione del partenariato o Copia dell’Accordo di partenariato, sot-
toscritto da tutti | componenti {in caso di partecipazione associata di pitl soggetti),

d. Descrizione del progetto redatta secondo lo schema di cui al Modelio 2 “Scheda Progetto” — Sezione
1 al presente bando,

e. LInformativa sul trattamento dei dati personall (Modello 14),

L'ammissibilita & verificata attraverso un percorso istruttorio diretto ad accertare che:
¢ [inoltro della domanda sia stato effettuato nei termini e nelle forme previste dal presente bando,

e |a domanda sia completa e regolare (compilazione integrale, presenza di tutta la documentazione
prescritta, sottoscrizione, presenza del documento d'identita in corso di validita, ecc.).

Non saranno considerate ammissibili e, pertanto, saranno respinte le domande: {
',

y: e
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- pervenute fuori dai termini previsti dal presente bando;

- non firmale dal legale rappresentante (o procuratore speciale) o con la firma non autenticata nelle
forme di legge;

- non corredate dalla documentazione integrante/obbligatoria richiesta?,

- presentate da soggetti diversi dagli operatori aventi titolo,

11.2 Valutazione di merito

Nel rispetto di quanto previsto dal citato documento “Le procedure e 1 criteri di selezione delle operazioni”, le
proposte progettuali saranno valutate con riferimento alle seguenti classi di valutazione:

A} Soggetto proponente (partenariato);

B) Caratteristiche della proposta progettuale,

C) Priorita;

D) Sostenibilita.

Ai fini del presente bando non viene applicata la classe di valutazione “E) Offerta economica™ in quanto |
preventivi di spesa sono determinati sulla base di parametri predefiniti (cfr. punto 14.2 parametri indennita
giornaliera stabiliti dalla Regione),

Sinporta di seguito la griglia di valutazione contenente: classe, oggetto, criterio e punteggio massimo.

Punteggio | Punteggio
Classe Qggetto Criterio max crite- | max clas-

rio se

A1.1 Numero Cantieri di lavoro finanziati con risorse regionali ri-
volti ai destinatari del presente bando attivati negl ultimi 4 anni 25
in forma singola o in partenariato

A} Soggetto | At Carattenistiche dell'Ente

A1.2 Numero Cantieri di lavoro auto-finanziati sivolti ai destina- 50
proponente | proponente tari del presente bande attivati negli ultimi 4 anni  in forma sin- 15
gola o in partenariato
A 1.3 Partecipazione al bando in partenarniato 10
. | B1.1 Presenza di aftivita formative, coerenti con lVattivita del
B) Qualita | B 1 Coerenza del processo di | cantiere, finalizzate aifincremento della professionalita dei par- 14

della propo- | realizzazione del progetto de- | tacipanti

; - B 32
sta proget- | scritto rispetto agh obiettivi - A : -
tuale del bando B‘1 .2 Pre_senzg di servizi a integrazione del sostegno economico 18
ai partecipanti
C 1.1, Adozione di comportamenti, strumenti, medalita organiz-
zative volti a favorire o sviluppo sostenibile e una maggiore fu- 5
C) Priovita C 1 Priorita della Program- tela dellambiente 10
mazione C 1.2. Adozione di comportamenti, strumenti, modalita organiz-
zative volti a favonre la parité tra uomini e donne e non discrimi- 5
naziong
bDi)"tSéostem- D 1. Organizzazione D 1.1, Capacitd organizzativa nella realizzazione del progetto 8 8

TOTALE 100

La valutazione delle proposte progettuali & affidata ad un Nucleo di valutazione appositamente costituito con
Determinazione della Direzione Regionale Coesione Sociale,

2 . . ) ) . . . -
° Ad eccezione dell’ Informativa sul trattamento det dati personali che, nel caso I’Operatore nen la fornisca congiuntamente alla domanda ne sard 1i-
chiesto Ulavie pnima dell’avvio del procedimento
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| componenti del Nucleo, interni alla Direzione, sono individuati sulla base di documentate esperienze efo
professionalita e nel rispetto dei principi di inconferibilith e incompatibilita previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013 n.
39.

L'atto di nomina del Nucleg di valutazione include le relative modalita organizzative

Bando “Canlier di lavoro per porsong soltoposie amisute restﬁh‘iue‘deﬂa liberta
persapale” 2019 = 2020 o PR

Per la formulazione del giudizio, I Nucleo di valutazione {N.d.V.) attribuird ai singoli Criteri un punteggio
secondo e modalita descritte nel Manuale di valutazione reperibile sul sito della Regione Piemonte
allindirizzo. http:/Awww . regione piemante iVlavoro/politiche/cantieri him

In fase di valutazione delle proposte progettuali, il NdV ha la facoltd di convocare il referente della
progettazione qualora, al fine di procedere nel processo di valutazione, si rendesse necessario avere
chiarimenti relativi al progetto esaminato

Conclusa la verifica di ammissibilita e la valutazione del soggetto proponente, la Direzione Coesione Sociale
provvede, con Determinazione, allapprovazione dell'elenco dei Progetti “Cantieri di lavoro — Azione 2”

ammessi al finanziamento e alla sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale regionale. L'elenco sara articolato
per ambito territoriale di cui al punio 5

12. AFFIDAMENTO DELLE ATTIVITA’

| rapporti tra la Regione e i beneficiari, sono regolati mediante I'Atto di adesione (Modello 16).

L’Atto di adesione dovra essere sottoscritto dal legale rappresentante (o procuratore speciale) dell' Ente
proponente ¢ dal’Ente capofila in caso di partenariate (N.B. al momento della firma dell'Atto di adesione il
partenariato deve essere formalmente costituito), e trasmesso via PEC, pnma dell'avvio delle attivita
progettuali, agli uffici regionali al seguente indirizzo: citichedalizvoroConr regions Hmone 1§

All'Ente proponente (singolo o capofila di partenariato} & affidata la responsabilita del controllo sulla corretta
realizzazione del progetto, inclusa la parte finanziaria. Nel caso di progetti presentati da di pia Enti in
partenariato, la Regione Piemonte considera il soggetto capofila come unico referenie del progetto.

13. DEFINIZIONE DI OPERAZIONE

Fermo restando quanto previsto ai sensi deif'art. 2 punto 9 del Reg. (UE) 1303/2013, ai fini del presente
provvedimento, si definisce, nellambito del Progetto “Cantiere di lavoro”, l'operazione come insieme delle
indennita giornaliere erogate dal Beneficiario (singolo o in partenariato),

14. MODALITA’ DI REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI

14.1 Individuazione dei destinatari

L'Ente proponente fa richiesta all’ Amministrazione Penitenziaria competente per territorio, del soggetti da
nsernre nel cantiere di lavoro. LU'Amministrazione Penitenziaria procede all'identificazione delle persone
rispondenti ai requisiti indicati e ne trasmette l'elenco all'Ente proponente.
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Gli Enti proponenti hanno I'obbligo, prima dell'avvio delle attivita, di:
- informare i partecipanti al cantiere sulle modalitd organizzative dello stesso in conformita a quanto
previsto dal verbale d'intesa con le ©0.SS, dicui alla D.G.R. n 13-2910 del 15/02/2016,
- attivare la formazione specifica per la sicurezza sui posti di lavoro ai sensi della normativa vigente.

14.2 Avvio e durata del Cantiere

Il Cantiere pud essere avviato esclusivamente dopo la sottoscrizione dell’Atto di adesione - al quale deve
essere allegato felenco dei cantierl che specifichi la data di avvio prevista per ciascuno, il numero di
cantieristi per singolo cantiere & totale - ed entro 60 giorni dalla data di pubblicazione dell'elenco dei progetti
approvati e finanziati.

Almenec 10 giorni prima della data di avvio effettiva del cantiere, 'Ente beneficiario deve inviare via PEC
allindirizzo. coltichedeliavorndoer ragicns piamonis 1 la relativa comunicazione

Puo essere richiesta 1a deroga all'avvio entro i termini sopra indicati, previa autorizzazione da parte della
Direzione Coesione Sociale, per cause eccezionali debitamente motivate.

Gli Enti proponenti, allavvio delle attivita dei cantieri approvati, dovranno trasmettere al centro per I'mpiego
territoriaimente competente 1 dati relativi alle/ai lavoratricllavoraton utilizzate. 1l Centro per Vimpiego
provvede ad inserire tah dati nel Sistema SILP Sezione delle Comunicazioni, alla voce “Rapporto speciale” -
‘Cantiere lavoro”
Gli stessi Enti dovranno provvedere tempestivamente all'invio delle relative comunicazioni tramite posta
certificata all'indirizzo. “noliichadalizvomnDoart racione plsmone 1 Inerenti a
- elenco di eventuall sospensioni organizzative/tecniche (sia gia previste che effettuate nel corso del
cantiere, per i cantieri di durata fino a 130 giornate lavorative),
- eventuali dimisstoni/sostituzioni di partecipanti al cantiere utilizzando | modelli dedicati {pubblicati sul
sito della Regione Piemonte all'indirizzo hitp:/iwww regione plemonte.itlavoro/politiche/cantien htm,

| singoli progetti di cantiere lavoro devono essere riferiti ad una sola durata. Le tipologie di progetto
ammesse, in relazione alla durata e allindennita giornaliera da corrispondere ai partecipanti al cantiere
lavore, sono le seguenti:
- cantiere lavoro avente durata da 2 a 6 mesi e da 40 a 130 giornate lavorative per 35 ore settimanali
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 35,01;
- canfiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 30 ore settimanali
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 30,01;
- cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 25 ore settimanali
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pan a Euro 25,01,
- cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 20 ore settimanal
su 5 giornate lavorative settimanali con indennita giornaliera pari a Euro 20,01

14.3 Delega

Non & consentita la delega di attivita,
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14.4 Variazioni in corso d’opera

| beneficiari possono apportare variazioni (tecniche, economiche, di tempistica di realizzazione, ecc.) al
progetto finanziato a condizione che richiedano e ottengano la preventiva approvazione da parte del Settore
Politiche del Lavoro. Non sono in ogni caso ammissibili variazioni che riguardino elementi che abbiano
concorso alia definizione del punteggio totale conseguito tali da pregiudicare la finanziabilitd del progetto,
pena la revoca totale del finanziamento concesso.

E’ ammessa la sostituzione di uno o pit delle persone inserite nel Cantiere di lavoro, fino ad un mese dalla
conclusione del progetto. In tal caso, tuttavia, si procedera alta sostituzione individuando il nuovo cantierista
da inserire tra coloro che appartengono alla medesima tipologia di destinatario di cui al punto 3. L'eventuale
sostituzione dei cantieristi deve essere comunicata dal Dirigente del Settore Politiche del lavoro della
Direzicne Coesione Sociale, attraverso I'invio dello specifico Modello (Modello 8).

La richiesta di proroga, in AUTOFINANZIAMENTO. dei termini indicati al punto 14.2, dovra essere
adeguatamente motivata (Modello 7). Il Settore Politiche del lavoro valutera, sulla base delle argomentazioni
presentate, se accogliere o respingere ia richiesta.

Le variazioni richieste non possone determinare 'aumento del contributo concesso

14.5 Termine del progetto

| Cantieri di lavoro finanziati nell'ambito del presente bando, devono concludersi entro il 30 giugno 2021.

14.6 Prosecuzione del cantiere in auto-finanziamento

Al termine del cantiere finanziato con risorse regionali, il soggetto proponente pud proseguire le attivita del
cantiere in auto-finanziamento fino a 260 giornate, previa richiesta di autorizzazione al Settore Politiche del
Lavoro. Si precisa che, nel caso di partenariati, la richiesta di autorizzazione pu¢ essere presentata
singolarmente da ciascun Comune che intende proseguire le attivitd. Il soggetto proponente avra tuttavia
fobbligo di rendicontare le spese finanziate secondo le modalita e i termini descritti al successivo punto 14.7

14.7 Termine ultimo per la presentazione del consuntivo

La rendicontazione del progetic deve avvenire entro 90 giorni dalla conclusione del Cantiere di lavoro.
Eventuali motivate richieste di proroga di tale termine, devono essere sottoposte al Settore Politiche del
lavoro per la loro autorizzazione. Non sono previste rendicontazion: intermedie.
La domanda di rimborso finale deve essere presentata al Settore Raccordo Amministrativo e Controllo delle
attivita cofinanziate dal FSE con allegata la seguente documentazione:
- Rendiconto delle spese effettivamente sosienute esposte per:
o singola operazione nei’ambito del Progetto “Cantiere di lavoro”
o Soggetto/i che le ha/hanno sostenute;
o singole voci di costo ammissibile, nel caso di esposizione a costi reali (indennita giornaliere
e spese per la sicurezza)con allegata la relativa documentazione amministrativa e contabile
cosi come previsto dal documento “Linee guida per fa gestione e il controflo delle operazio-
ni finanziate dal POR FSE 2014-2020 delia Regione Piemonte” sopra citate. (

| |
[

A
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Alla domanda di rimborso finale dovra inoltre essere allegata la Relazione finale sull'aituazione del Cantiere
di lavore

Le Tabelle mensili repilogative (Modello 13).
1. delle presenze giornaliere dei cantieristi presso il cantiere,
2. della frequenza delle attivita formative sulla sicurezza,
3. della frequenza delle attivitd formative per il nnforzo dell'occupabilita (se previste dal proget-
),
e | registri presenza (cartacei o su supporto digitale), devono essere conservati presso il soggetto proponen-
te e resi disponibili al persenale della Regione in occasione dei controlll in loco,

NB. L'Ente proponente avra cura di riportare nella Relazione finale, tutti gli elementi inerenti 'attuazione del
progetto-cantiere. In particolare si dovra dare conto della realizzazione di quanto dichiarato nel progetto
soprattutto laddove le attivita proposte hanno determinato I'attribuzione di specifici punteggi da parte del
Nuclec di valutazione (cfr. griglia di valutazione punte 11.2) Qualora dalla Relazione finale, dalla
documentazione prodotta ¢ dalle verifiche e dai controlli eseguiti emerga che il soggetto beneficiario del
finanziamento:

- non ha realizzato azioni o finalitd previste dal Bando/Avvisc pubblico e definite dal medesimo
Bando/Avviso pubblico essenziali per la realizzazione del progetto autorizzato,

- non ha realizzato le attivita previste nel progetto e che hanno determinato uno specifico punteggio in
fase di valutazione di merito della proposta progettuale;

nonché in tutti gli altri casi prescritti dalla normativa di riferimento, la_Regione procede all’adozione di
provvedimento di revoca del contributo concesso e di recupero delle somme indebitamente percepite.

15. CONTROLLI

E facolta dei preposti organi di controfio dello Stato, della Regione, nonché dell’'Unione Europea di effettuare
visite, anche senza preavviso, in ogni fase dell'attivita, direttamente o per il tramite di soggetti terzi a cid
incaricati

Il beneficiario ha l'obbligo di mettere a disposizione del suddetti organi la documentazione amministrativa e
contabile relativa all'attivita finanziata.

In linea con quanto previsto dal sistema di gestione e controllo del POR FSE 2014-20, I'Amministrazione
regionale esercita l'attivita di controllo finanziario, amministrativo, fisico e tecnico sulle operazioni sulla base
di quanto riportato nella sezione 11.5, “Operaziont costituite da erogazioni dirette” del documento "Linee
guida per la gestione e il controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione
Piemonte ”,

16. VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE

Gli enti beneficiari ammess| a erogare i servizi del presente atto potranno essere oggetto di valutazione in
termini di performance

Tale meccanismo di valutazione costituisce un elemento di sperimentazione rispondente alle seguenti
esigenze di miglioramento continuo del sistema:
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+ promuovere i principi di efficacia-efficienza-qualita-affidabilita nelle attivita svolte,
» premiare | beneficiari pili performanti cosi da incentivare comportamenti virtuosi,

e mettere In trasparenza e pubhlicizzare | risuitati conseguiti da clascun soggetto, fornendo informazioni
utili per le scelte dei cittadini e della PA.

17. AIUTI DI STATO

Le azioni previste nel presente bando non rientrano nel campo di applicazione degli aiuti di stato

18. INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Gli articoli 115-117 e lallegato Xt del Reg. (UE) n. 1303/2013 e ss.mmuil. stabiliscono gli adempimenti in
materia di informazione e comunicazione di cui gli Stati membri e le Autoritad di Gestione sono responsabili
nellambito dei fondi Strutturali e di investimento europei (SIE).
in osservanza di quanto stabilito dall'art. 115 del Reg. {UE) 1303/2013 e ss.mm.ii. la Regione Piemonte ha
elaborato la *Strategia unitaria di Comunicazione per i POR FSE e FESR 2014/2020” approvata dal Comita-
to di Sorveglianza nella seduta del 12 giugno 2015.
Nel rispetto di tale Strategia la Regione Piemonte elabora un format di immagine coordinata attraverso il
guale viene identificata tutta la comunicazione dei POR, sia quella elaborata dalla Regione Piemonte sia
quella assunta direttamente dagli Organismi intermedi, dai Beneficiari e da tutti | soggetti che comunicano at-
tivita finanziate con Fondi Strutturali Europei.
Scopi del format comunicativo per la programmazione 2014-2020, sono: rafforzare I''mmagine dei fondi strut-
turali, valorizzare il sistema dei soggetti comunicanti e rendere immediatamente riconducibill 2 un unico am-
bito le iniziative promosse & finanziate dalla programmazione
Gl elementi del farmat di immagine coordinata, cui futti i soggetti suddetti devono obbligatoriamente attener-
si, sono disponibili allindinzzo

httos Mwawav regions pliemonte wWwebltemiffondi-progatti-europa
L'Autorita di gestione e gli Organismi intermedi per gli aspetti di competenza, assicurano conformemente alla
strategia di comunicazione, la massima divulgazione ai potenziali beneficiari e a tutte le parti interessate del-
la strategia del programma operativo, degli obiettivi e delle opportunita di finanziamento offerte dal POR FSE
2014-2020 con l'indicazione del sostegno finanziario fornito dal fondo.
Durante l'attuazione di uroperazione il beneficiario informa il pubblico sul sostegno ottenuto dai fondi pubbli-
cando sul proprio sito web, ove esista, una breve descrizione dell'operazione compresi gli obiettivi, i risultati
e il sostegno ricevuto dalllUE, ed esponendo in un luogo faciimente visibile al pubblico almeno un manifesto/
targa che riporti, nellambito delfimmagine coordinata, informazioni sul progetto e sul co-finanziamento del
Fondo Sociale Europeo
Qualsiasi documento relativo all'attuazione di un'operazione destinata al pubblico ¢ ai partecipanti, compresi
i certificati di frequenza o altro, deve essere impaginata tenendo conto degli elementi del format di immagine
coordinata {in cul sono presenti | loghi dei soggetti finanziatori, 1a denominazione del Fondo e Il riferimento al
co-finanziamento). Il beneficiario si impegna a utilizzare esclusivamente gli appositi format, scaricabili all'indi-
rizzo web:

hitps /www regions o

Per le indicazioni relative all'informazione e comunicazione non definite dal presente avviso, si rinvia alla se-
zione 10.5. Gli obblighi di informazione, pubblicita e visibilitd del documento “Linee guida per la gestione e il
controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte” approvate con Deter-
minazione n, 1610 del 21 dicembre 2018. (- -
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19. CONSERVAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE

Ai sensi dell'art. 140 del Reg. (UE) 1303/2013, tutti i documenti giustificativi relativi alle spese sostenute
per operazioni per le quali la spesa totale ammissibile & inferiore a 1.000.000 euro devono essere resi
disponibili su richiesta alla Commissione e alla Corte dei conti per un periodo di tre anni a decorrere dal
31 dicembre successivo alla presentazione dei conti nei quali sono incluse le spese delloperazione

Nel caso di operazioni diverse da quelle di cul sopra, tutti 1 documenti giustificativi devono essere resi
disponibili per un periodo di due anni a decorrere dal 31 dicembre successivo alla presentazione del conti
nei quali sono incluse le spese finali dell'operazione completata.

La decorrenza di detti periodi & sospesa in caso di procedimento giudiziario o su richiesta debitamente
motivata della Commissione.

Inoltre, in base alla normativa nazionale ia documentazione amministrativa e contabile riferita all'attivita &
resa disponibile per t 10 anni che decorrono dalla chiusura del procedimento che si verifichera al
momento del pagamento dell’operazione (art. 2220 del Codice Civile).

| documenti sono conservati sotto forma di onginali o di copie autenticate, © su supporti per | dati
comunemente accettati, comprese le versioni elettroniche di documenti onginali o i documenti esistenti
esclusivamente in versione elettronica; | documenti sono, inoltre, conservati in una forma tale da
consentire l'identificazione delie persone interessate solo per il periodo necessano al conseguimento delle
finalita per le quali | dati sono rilevati 0 successivamente trattati.

| soggetti attuatori o benefician conservano la documentazione di spesa, in base alla normativa
comunitaria e consentono l'accesso ai documenti sopra citati in caso di ispezione e ne forniscono estratti
o copie alle persone o agli organismi che ne hanno diritto, compreso almeno il personale autorizzato
dellAdG, dellAdC, degli Of, dellAdA e degh organismi di cui all'art. 127, par. 2 del Reg. (UE) 1303/2013.

20.TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E RESPONSABILI
ESTERNI

20.1 Il trattamento dei dati personali

L'Amministrazione garantisce 1l trattamento dei dati personall in conformita alle norme e disposizioni di cui al
“Regolamento UE 2016/679" (di seguito “RGPD” o “GDPR"}, alla normativa nazionale vigente (D, Lgs. 30
giugno 2003, n, 196 e s.m.., cosi come novellato dal D. Lgs.10 agosto 2018, n. 101, e disposizioni
dellAutorita garante per la protezione dei dati persenaii) € alle disposizioni regionall in materia (D.GR. n. 1-
6847 del 18 maggio 2018 D.G.R. n. 1-7574 del 28 settembre®; D.D. 219 dell'8 marzo 2019°).

* D.G.R. n. 1-6847 del 18 maggio 2018, recanie “Adempimentii 1n attuazione del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle persone

fisiche con riguardo al trattamento deir dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati ¢ che abroga la direttiva 93/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione der dati) Revoca DGR n. 1-1149] del 3.06.2009”

* DGR n 1-7574 del 28 settembre 2018 “Adempimenti n attuazione al Regolamente UE 2016/679, Designazione degli incancatt ¢ 1struziont

operative Disposizioni procedurali in matena di mcidenti di sicurezza ¢ di violazione di dati personali {data breach), adozicne del relativo registro e
modello di informative”

*D.D 219 deli’8 marzo 2019 “Identificazione ¢ nomina dei Responsabils (esterni) del trattamento dei dati ¢ definizione delle modalita atiuative della
relativa nomina, a1 senst dell’art 28 del Reg. (UE) 2016/679 Approvazione del nuovo schema di atto di adesione Recepimento e adeguamento
dell’informativa di cui alla D.G R. 28 settembre 2018, n. 1-7574 per le {inalita della Direzione Coestone sociale della Regione Piemonte, nell’ambito
delle attivita niconducibilt alla Programmazione 2014-2010 del POR FSE”, Pubblicata nel Bollettino Ufficiale n. L1, Supplemento ordinario n, | el f\““

14 marzo 2019, "

>
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Il trattamento dei dati personali forniti dai Soggetti che presentino domanda di contributo In risposta al
presente avviso pubblico sara effettuato esclusivamente per le seguenti finalita:

o istruttoria, mediante verifica di ammissibilita & mediante valutazione di merito, ai fini della concessio-
ne dei contributi previsti,

+ verifica della sussistenza, pertinenza e congruitd delle spese rendicontate ai fini dell'erogazione del
contributi concessi, controllo della vendicita delle dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta e delle
dichiarazioni sostitutive di certificazione rese nell'ambito del procedimento,

s monitoraggio e valutazione delle operazioni ammesse a contributo,

e comunicazione e diffusione, obbligatorie per legge ai fini di trasparenza e di informativa al pubblico,
dei seguenti dati: estremi identificativi del soggetto beneficiario del contributo, denominazione del
progetto finanziato, ammontare del finanziamento concesso ed erogato.

Ai sensi dellart. 13 del RGDP, si allega al presente avviso lInformativa sul trattamento dei dati personali
(Modello 14)°, rivolta ai soggetti interessati di cui al paragrafo seguente

20.2 Soggetti interessati dal trattamento dei dati

Sono da intendersi destinatari della citata Informativa, in qualita di Interessati, le seqguenti persone fisiche:
» rappresentanti legali e amministratori dei Soggetti che presentano domanda in risposta al presente
Avviso;
+ persone aventi un rapporto di lavoro subordinato o di cellaborazione nei confrontt dei Soggetti sopra
indicati e che siano coinvolti nell'erogazione degli interventi oggetto di contributo,
Il legale rappresentante di ciascun Soggetto candidato € tenuto ad acquisire | contenuti della suddetta
Informativa e a diffonderli a tutth gli interessati dal trattamento, sopra elencati,

20.3 Responsabili (esterni) del trattamento

Cgni Beneficiario/Soggetto attuatore delle misure oggetto del presente avviso, se tenuto a ftrattare dah
personali per conto della Direzione Coesione, sara nominato “Responsabile (esterno) del trattamento”,
secondo quanto previste dalla DD n. 219 dell'08/03/2019,

La nomina di “Responsabile {(esterno) del frattamento” avra effetto per Soggetti che abbiano soitoscritto,
firmando I'Atto di adesione (Modello 16)7, I'lmpegno di effettuare il trattamento dei dati in conformita con la
normativa vigente in materia e in applicazione delle istruzioni documentate fornite dal Delegato del Titolare
del trattamento (Modello 17)%. Tale nomina avra efficacia a partire dalla data di trasmissione dell’Atto di
adesione all ufficio competente e fino al termine dellintervento

Nel caso di Raggruppamenti temporanei, fermo restando che PAtto di adesione viene sottoscritto dal
Soggetto capofila, qualora anche gli altri componenti del raggruppamento siano tenuti a trattare dati
personali, 'Atto di adesione dovra essere softoscritto da tutti 1 componenti nominati “Responsabili (esterni)
dei trattamento”, limitatamente alle responsabilita inerenti a! trattamento dei dati personali,

Il trattamento dei dati personali potra essere effettuato esclusivamente per le finalita di adempimento a
quanto previsto dallavviso. In case di danm derivanti dal trattamento, il Responsabile (esterno) del
trattamento ne rispondera alle autoritd preposte, qualora non abbia adempiuto agli obblighi della normativa
pro tempore vigente in materia o abbia agito in modo difforme o contrario rispetto alle legittime istruzioni
documentate fornite.

% Schema di informativa rivolta aglt interessati — Allegato C allaD D, n. 219 dell' 08/03/2019

7 Cfr lo schema di Atto di adesione di cui all’ aliegato B defla DD n. 219 dell'08/03/2019

§ Cfr. lo schema di “ISTRUZIONI DOCUMENTATE Al RESPONSARILI ESTERNI (Art. 28, paragrafo 3 del RGPD)”, di cwi all’allegato B clellgrﬂ
DD n. 219 dell'08/03/2019. X
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20.2.1 Sub-responsabili

Il Delegato del Titolare di cui allInformativa allegata al presente avviso (Modello 14)° conferird
autorizzazione scritta generale al Responsabile (esterno) del frattamento a poter ncorrere a eventuali
ulteriori responsabili del trattamento, fermo restando l'obbligo di comunicare preventivamente il nome del
Sub-Responsabile (art.28, par. 4 del RGPD). Nel caso in cul il Responsabile {esternc) del trattamento faccia
effettivo ricorso a Sub-Responsabili, egl si impegna a selezionare i Sub-Responsabili tra soggetti che per
esperienza, capacitéd e affidabilita forniscano garanzie sufficienti in merito a trattamenti effettuati in
applicazione della normativa pro tempore vigente e che garantiscano 1a tutela del diritti degl interessati. Il
Responsabile si impegna altresi a stipulare specifici contratti, o aliri atti giuridici, con | Sub-Responsabili a
mezzo dei quali it Responsabile descriva analiticamente | loro compiti @ imponga a tali soggetti di rispettare i
medesimi obblighi, con particolare riferimento alla disciplina sulla protezione dei dati personali, |l
Responsabile si impegna a mantenere, nei confronti del Delegato del Titolare, la responsabilita degli
adempimenti agh obblighi in materia di protezione dei dati personali dei Sub-Responsabili coinvolti e a
manlevare e tenere indenne il Titolare da qualsiasi danno, pretesa, risarcimento, e/o sanzione che possa
derivare al Delegato del Titolare dalla mancata osservanza di tall obblighi e piu in generale dalla violazione
della normativa sulla tutela dei dati personali. 1l Responsabile informa il Delegato del Titolare di eventuali
modifiche previste riguardanti I'aggiunta o la sostituzione di altri responsabili del trattamento: it Delegato del
Titolare del trattamento pud opporsi a tali modifiche.

20.3.2 Informativa ai destinatari degli interventi

il Beneficiario/Soggetto attuatore delle attivita che sia nominato Responsabile (esterno) del trattamento, in
fase di acquisizione dei dati personali dei destinatari degli interventi "CANTIERI DI LAVORO", & tenuto a
informarli, tramite apposita Informativa ai sensi dell'art.13 del Reg. (UE) 2016/679 del Titolare, che ciascun
interessato dovra sottoscrivere per presa visione. Tale informativa (Modello 15)" da consegnare ai
destinatari sara fornita, congiunfamente al Modello 17 “Istruzioni documentate ai Responsabili Esterni (Art.
28, paragrafo 3 del RGPD)", con apposito provvedimento. || Beneficiario/Soggetto attuatore é tenuto altresi a
conservare tale documentazione.

20.4 Titolari autonomi e contitolari del trattamento

Qualora il Beneficiario/Soggetto attuatore delle misure oggetto del presente avviso, sia tenuto, nell'ambito
delle attivitd oggetto di contribute, a trattare dati personali di cui esso stesso & titolare al sensi dell'art.4,
par.7 del Reg. (UE) 2016/679 (RGPD), sara cura del Soggetto medesimo trattare | dati personali dei
destinatari degli interventi oggetto dellavvise pubblico in conformita alla normativa vigente. Ai Soggetti titolari
autonomi del trattamento, non & richiesta la sottoscrizione delle dichiarazioni 2, f o, p, g, r. s dell'Atto di
Adesione(Modello 16), inerenti al tratiamento dei dati personali, pertanto il legale rappresentante del
Soggetto di cui sopra dovra barrare per annullamento le suddette dichiarazioni, specificando che non si
applicanc al sottoscritto firmatario, in quanto titolare autonomo dei dati personali. Ove 'Amministrazione
procedente ravvisasse situazioni di contitolarita del trattamento dei dati ai sensi dellart. 26 del RGPD, le
rispettive responsabilita saranno determinate mediante uno specifico accordo, secondo modalita che
saranno successivamente definite.

Siricorda che, ai sensi del GDPR, i Titolari del trattamento sono tenuti a fornire agli interessati, nel momento
i1 cui | dati personali sono ottenuti, le informazioni di cul all'art. 13, ivi compresi gli eventuall destinatar o le

? Schema di informativa rivolta agli interessati — Allegato C allaD D, n 219 dell' 08/03/2019 [,
** Schema di Informativa nvolta ai destinatari degli interventi— Allegato D allaD I} n. 219 dell' 08/03/2019 L ‘1 :
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eventuali categorie di destinatari dei dati personali {(art.13, par.1, left. &) e pertanto a esplicitare che | suddetti
dati verranno comunicati alla Regione Piemonte, Direzione Coesione sociale.

Bando “Canfieridi favaro per persone softoposte a misure resgtittive defla liberta
i perspnale” 2019 -2020.

21. DISPOSIZION{ FINALI

21.1 Inquadramento giuridico e fiscale delle somme erogate
i contributi FSE erogati nellambito dell'attuazione dei programmi operativi, finalizzati alla realizzazione di
attivita di formazione professionale e di aiuti alle persone nellambito di un regime di concessione di
sovvenzione ex art, 12 della legge n. 241/90, si ritengono esclusi dal campo di applicazione dell'lVA, cosi
come riportato alla sezione 10.3, "Gli aspetti fiscali e civilistici” del documento “Linee guida per la gestione ed
if controllo delle operazioni finanziate dal POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte".

21.2 Adempimenti inerenti il monitoraggio delle operazioni

Al fine di adempiere alle prescrizioni regolamentari in merito al monitoraggio degli interventi cofinanziati dal
PO FSE 2014 2020 della Regione Piemontie, i beneficiari sono tenuti alla raccolta delle informazioni inerenti i
partecipanti, destinatari della misura finanziata, necessarie per la quantificazione degli indicatori indicatt nel
PO FSE ¢ nell'Allegato | al Reg. (UE) 1304/2013.

Tali informazioni devono essere raccolte e traftate in conformita alla vigenti norme in tema di trattamento dei
dati personali e dei dati sensibili ed essere trasmesse alfAutorita di Gestione secondo le seguenti
tempistiche e le modalita da essa definite

L'Autorita di Gestione garantisce limplementazione del sistema di monitoraggio regionale e |a
quantificazione degli indicateri di programma associati agli interventi di cui al presente bando in conformita a
quanto previsto dalle disposizioni regolamentari, dallAccordo di Partenariato, dalla Circolare n. 18 del
30/04/2015 del Ministero del’Economia e delle Finanze inerente il Protocollo Unico di Colloquio e dal POR

FSE 2014-2020 della Regione Piemonte nonché sulla base delle esigenze informative dei diversi
stakeholder.

21.3 Termini di conclusione del procedimento

Al sensi della D.G.R. 26 aprile 2016, n. 15-3199, il termine di conclusione del procedimento di cui al presente
atto € pari a 90 giorni,

21.4 Responsabile del procedimento

It Responsabile del Procedimento & il Dirigente del Settore Politiche del Lavoro della Regione Fiemaonte

22. RIFERIMENTI NORMATIVI E AMMINISTRATIVI

Nel presente bando si intendono richiamati | riferimenti normativi e amministrativi gia citati nell’Atto di
indinzzo “Cantieri di lavoro - periodo 2018-2020” approvato con D.G.R. n. 24-5937 del 17/11/2017.

%
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23. ELENCO MODULISTICA

Modelio 1. Facsimile di Domanda (da compilare esclusivamente con procedura informatizzata all'indinzzo
hitn/vww sistemapiemonte iomsiprnivatiflavoro — Servizic “Presentazione Domanda™),

Modello 2: Facsimile di Scheda Progetto di Cantiere Lavoro per Disoccupati,

Modello 3: Facsimile Dichiarazione avvio cantiere,

Modello 4: Facsimife Richiesta differimento inizio attivita;

Modello 5: Facsimite Dichiarazione di intenti per la costituzione del partenariato,

Modello 6. Facsimile Comunicazione sospensione delle attivita,

Modello 7: Facsimile Richiesta proroga delie attivita in AUTOFINANZIAMENTO,

Modello 8: Facsimile Comunicazione sostituzione lavoratore;

Modello 9. Facsimile Comunicazione riduzione numero lavoratori,

Modello 10: Facsimile Comunicazione riduzione numero giornate,

Modello 11: Facsimile Dichiarazione di termine del cantiere;

Modello 12: Facsimile Relazione finale sull'attuazione del cantiere di lavoro,

Modello 13. Facsimile Tabelle mensili riepilogative delie presenze,

Modello 14: Facsimile INFORMATIVA SUL TRATTAMENTC DE! DAT! PERSONAL! ar senst delfart. 13
GDPR 2016/679,

Modelle 15: Facsimile INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DE!I DATI PERSONALI AD USO DEI
RESPONSABILI ESTERNI ai sensi delfart. 13 GDPR 2016/679;

Modello 16: Facsimile SCHEMA DI ATTO DI ADESIONE,

Modello 17: Facsimile SCHEMA DI ISTRUZIONI DOCUMENTATE Al RESPONSABILI ESTERNI! (Art. 28,
paragrafo 3 del RGPD)
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Riservato agli uffici dell’Ente Alla REGIONE PIEMONTE
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro
Via Magenta 12, 10128 TORINO

Esenie bollo

Protocoilo n. del:

Oggetto: Domanda di accesso ai contributi relativa al Bando “Cantieri di Lavoro per persone softoposte a misure
restrittive della liberta personale”, in attuazione dell'Atto di Indinzzo regionale approvato con D.G.R. n. 4-332 del
4/10/2019.

L. sottoscritto/a <cognome> <nomes>

Codice Fiscale <codice fiscale>

Nato/a a <gomune> <provincia> oppure <stato estero> I <data nascite>
Residente in <gomune> <provincla> oppure <stato esterc> <ciita estera>

Indirizzo <indirizzo>

In qualita di legale rappresentante dell’ente locale sotto indicato

<dencminazione soggetto presentatore>

CHIEDE

di poter accedere ai contributi indicati all’oggetto, ¢ presenta, ai sensi delle disposizioni regionall, la documentazione allegata quale parte integrante
della presente domanda.

A tal fine

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, ai sensi del D P .R. n. 445/2600,

- che tutte le informazioni contenute nel formulario (Sezione A e B) allegato alla presente domanda corrispondo-
no al vero e coincidono con i dati trasmessi mediante la procedura telematica di presentazione della domanda;

- che tutte le informazioni contenute negli allegati alla presente domanda corrispondono al vero,

-~ che il valore del contributo richiesto & pan al 100% del totale dell'indennita giornaliera dei cantieri di lavoro pre-
vista nel progetto presentato,

- diessere disponibile a qualsiasi controllo a cui FAmministrazione responsabile voglia sottoporlo,

— che le stesse operazioni e per le stesse persone di cui alla presenie domanda, non sono state presentate, né
sono in corse di presentazione, altre richiesie di finanziamento a organismi provinciali, regionali, nazionali, o co-
munitari;

- diassumere il ruclo di capofila del partenariato solto indicato e come tale di accettare di essere unico destinata-
rio del pagamento del contributo concesso da parte della Regione Piemonte - Direzione Coesione Sociale, nu{_u

)

&



POR Piemonte
FSE 2014/2020

Direrinne Coeslone Sociale Setlare Falitiche dal Lavdro

Bando: “Cantieri di lavoro por persane sottoposte & misurerestnttive delfa fiberta
. . e . Pagina 24 o) §2
personale” 2016 - 2020 £

ché di essere unico responsabile nei confronti della Regione Piemonte della corretta attuazione del progetto
medesimo (solo nel caso di candidature presentate in forma associata),

- diimpegnarsi a realizzare il Progetto Cantien di Lavoro Azione 2, in veste di ente proponente (beneficiario),

—~ che le attivita oggetto del Progetto Cantieri di Lavoro non riguardano attivita precedentemenie affidate in appal-
to o realizzate direttamente da personale dipendente del/i soggettofi promotorefi;

— di essere a conoscenza dei contenuti e delle modalita espresse nel Bando approvato con Determinazione n
del /7201, emanato in attuazione dei’Atto di Indirizzo regionale approvato con D.G.R. n. 4-332

d—e-l_z.f_‘]O.QmQ, della normativa di riferimento e di accettarli incondizionatamente, e in particolare di accettare gli
obblighi di:
o awwviarg/concludare il progetto e presentare 1a rendicontazione nei tempi ¢ nei modi previsti dal Bando,
o consentire i controlli specificati dal Bando,
o rispettare tutti i requisiti di ammissibilita delle iniziative previsti dal Bando,
o}

conservare tuita la documentazione amministrativa, tecnica e contabile relativa al progetto secondo
quanto previsto dal Bando;,

¢ impegnarsi a rispettare gli obblighi di informazione e comunicazione specificati nel Bando,

- che le attivita oggetto della presente domanda sono svolte nel rispetto del D.Lgs. n 81 del 09/04/2008 in mate-
ria di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro,

ALLEGA
Tipo Documento Allegato in | Allegato In
Formato Formato
Elettronico | Cartaceo
(differito)
FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA DEL
FIRMATARIC DELLA DOMANDA, IN CORSO Dl X

VALIDITA (ART.38, COMMA 3, E ART, 45, COMMA 3,
DEL D.P.R. N. 445/00})

DICHIARAZIONE DI TUTTI | SOGGETTI INTERESSATI
ATTESTANTE L'INTENTO A COSTITUIRE LA X
RETE/PARTENARIATO (*)

COPIA CONFORME DELL'ACCORDO [ PARTENARIATO

SOTTOSCRITTO DALLE PARTI {*) X
SCHEDA RELATIVA AL PROGETTO DI CANTIER! LAVORO
REDATTA SECONDO LO SCHEMA DI CUI ALL'ALLEGATO 2 X
AL BANDO
(*) Da allegare solo nel caso di candidature presentate in forma associata.
.................................. oded Firmato digitalmente ex art. 21 D.]gs n. 81/2005

Si informa, ai sensi dellart. 13 del D Lgs. n. 196 del 30/06/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personaii”, che i dati
richiesti sono necessar per la gestione del procedimento. It mancato conferimento dei dati comporta l'impossibilita di procedere
allautorizzazione, | dati raccolti sono conservati a cura della Direzione Regionale Coesione Sociale e trattali, anche in modo
infarmatizzato, in conformitd con le disposizioni vigenti in materia. 11 titolare del trattamento & la Regione Fiamonie,
Responsabile del trattamento & il Direttore Regionale della Direzione Coesione Sociale a cui gh interessati possono rivolgersi
per far valere | dintti di cui all'art. 7 del D Lgs. 196/2003

Il'
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SEZIONE A - SCHEDA DI IDENTIFICAZIONE DEL SOGGETTO PRESENTATORE

A.1 DATI ANAGRAFICI SOGGETTO PRESENTATORE

GRUPPO E CODICE ANAGRAFICO i TIPO OPERATORE R

Denominazione I O

soggetto
presentatore {La denominazione deve comprendere la forma giuridica)

CODICE FISCALE ||| |

PARTITA IVA AR

ALIVIER €CONOMICE ..o e COdICE ISTAT || L]

A.2 DATI ANAGRAFICI SEDE LEGALE
N.B.. [Idali devono essere rilevati daf certificato di iscrizione alla C.C.1 A A. (o dalf'atto costitutivo}

PROGRESSIVO ANAGRAFICQ SEDE LEGALE L LI
Comune i R v R e il s eie codice Istat )
CAP (0

Bacino (LR.41/98) | _| _[_|_ 41l d L b

Indirizzo T A I A O
Stato estero (0L 0 e O ¢

Citta estera N I
Telefono A Pax

Indirizzo di

inawizz0 A POSI | | L

CCIAA Prov.|_|_| n.reg.ditte |_|_|_|_|_|_|_] Z‘;’:;lone [
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A.3 RECAPIT! PER LA CORRISPONDENZA E RIFERIMENTI

Progressivo della sede responsabile della corrispondenza  |_|_|_|_|

P.EC. 1 o

Indirizzo i posta ||| |||

elettronica
Telefono 0 O O O 1 O O I I I Fax b b
Primo Riferimento T 1 I e o

Secondo Riferimento ||| ||| ]

A.4 DATI ANAGRAFICI RIFERITI Al SOGGETTI FORMANTI IL RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO

Codice Anagrafico Denominazione del soggetto in RT Componente Capofila
Regionale interessata
I | |_|_{_ |1
O T |1 (
0 N A O I L I
[ (O L ||

0 || |-l |

A.5 VALORE DEL PROGETTO DI PUBBLICA UTILITA’ PRESENTATO

Tipologia di costo Importo

1. Costi dell'indennita giornaliera dovuta ai partecipanti

Totale
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Bando. “Cantieni difavors per persone solfoposte a misire restimtiive delta fberta

agina 27 di 2
personale” 2019 - 2020 Pagi

SEZIONE B - SCHEDA D! IDENTIFICAZIONE DELLA SEDE

B.1 DATI ANAGRAFIC1 SEDE

GRUPPO E CODICE ANAGRAFICO REGIONALE OPERATORE RN
PROGRESSIVO ANAGRAFICO SEDE INTERESSATA |_|_|_ |}

Tipo di Sede interessata Sede legale ~ Unita locale

Denominazione defla Sede || ||| ||| b

Comune R e i S e TR codice [stat |_|_|_|_|_1_|

CAP. RN

Bacino (LR.41/98) | _| _| |} || _J

Indirizzo L e e e
Telefono AN AN Fax ||
Indiri di t

ez POSI | ]
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“PIEMCINTE

FONDI STRUTTURALL E DI INVESTIMENTD
EUROPE) 2014/2020

Modeflo 2
BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione del’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D. n del

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’
PERSONALE

SCHEDA PROGETTO

B PIFMONTE sastenibile ed inclusiva
www.regigne.piemante.it/eurnpa2n2o

“ { } P ROl | per una crescita inteifigente.
LMiONE T "'H"I,
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Bando “Canfien.di tavaro par mie sotioposie a mistre restritive della liberta
20116 - 2020 o

Fagina 20 di k2

DENOMINAZIONE PROGETTO:

l Avvie cantiere'! previsto per 1l 00/00;0000 Fine lavori'? prevista per {1 00/00:0000

SEZIONE 1

A.1 Caratteristiche dell’Ente proponeate
1.1 Dati soggette proponente
Dietommnascine ¢ Ramane Sodals
Codice Piscale Partita 1VA
Mantwziumditn

Rappresentante |.egate

Indirizzo Sede Logale

Cittd

Provingia

CAP

Tel.

Telelax

c-ranl

PEC

Referente del Progetto
Tel.

ToleFax

c-mail

SE PROGETTO PRESENTATO IN PARTENARIATG CON ALTRI SOGGETTI INSERIRE 1 DATI DI CIASCUN
COMPONENTE

1.2 Dati partner

Prenomnnazione ¢ Rutiene Socrake

Codice Frscale Partita IVA

Natira sirdicn

Rappresentante Leaale

Indirizro Sede aiic

Citta

Proviici

CAP

TeleFax

SEHIEIE

PEC

{Ripetere per clascun soggetiv del partenariato)

1.3 Cantieri di kavoro realizzati neghi ultimi 4 esercizi (Propimente oo, )

I==ereinlp Db s b B Gal, Oilelond alb T

" Data indicativa " Ay
s *
** Data indicativa <_ 'y



Oirezione Coeslone Sociale Settore Politiche del Lavoro

Bando “Cantied dillavor per porsone-sollapeste 4 misdre restitfive deffa liberfa
personale” 2019 - 2020

Ll #NaAREIATO

AT ERVANTIATO
Fsercizie: Denaminaziong dal.  GO0N 0000
[ FINANZIATO
] AUTO-FINANZIATO
Escrcizie Denanimiasanne dal 0000
R T R g
7)o 00 SINA N AT
Esereizior Denominazione: dal:  00/00:0000
O FINANZIATO
Ll AUTO-FINAKZIATO
Esercizie: Depaminwaane dals 00000060
i FeaANZIRTO
C0 AUTO-F INANZIATO
lisercizion Denominazione: dal:  (0:00/0000
Bl sty

El AR FINANZIATO

1.3 Cantieri di lavoro realizzati negli ultimi 4 esercizi {(partner ..o

Izaergisg Dieponinazions dab a0 oddnahn
T AT

o [ PR M A T D
:sereizio: [Denominazione: dak: 007000000
LlFmNANZIA IO
E} Auno-myaz A 70
Frerazio renanpits e dal;  oanenaann

O] viadzaTo

ATTO-FINANZIATO

I'sercizio: Denomimazione: dal:  0000/0001
[ FINANZIATO

T3 AUTO-FINANZIATO

[Fsercizin [rencmimnasians dal DOTGE T
O Fphigeileyes

T AUTONANIIATD

Lsercenn Denominazione: dal® 00000000
[ rinanziaio

L1 AUTO-FINANZIATO

{Ripetere per ciascun soggetto del partenariato)
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al:

al

al

al

ul:

al

al.

al

Q000000

AN RN ]

(0000000

P SR NATATACR

(0/0/0000

[CAT VAT TR N

{000

MR

(IR

CipA 3 L

G0O/00.0000
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Bahdo “Can avoro pol ; g restnllivis della liberta

Fagina M di #2

B.1 Coerenza del processe di realizzazione del progetio descritto rispetto agli obiettivi del bando

Max 10 righe (interlinea 1.0, font 9 Times New Roman)

escrizione del fubbisogno alla base dellintervento
D tel fubbisog i base dellintervent

Max 25 righe (interlinea 1,0, fort 9 Times New Roman)

Obiettivi del progeito in ternini di rafforzamento dell’occupabilita dei pavtecipanti

Max 25 righe (interimea 1,0, font ¢ Times New Roman)

Descrizione delle attivita formative finalizzate al rinforze dell’occupabilita in termini di numero di parfecipanti, conienuti,
obiertivi ¢ durata.

L attivita formativa & crogata da personale interno [ esterne ]

Se erogata da personale estemo indicare, se gid individuatoe, il soggetto ncancato:




POR Piemonle
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Bando “Canfied dif lavire per per il arnisure restritiive delta fiberta

personale” 2019- 2020

je sl

Pagina 32 dl'#2

Max 15 righe (interlinea 1,0, font 9 Times New Roman)

Descrizione delie aifivita formative per fa sicurezza sui postl di levoro in ferming di contennti e duraia,

L atiivitd formativa & erogala da personale interno [ esterne T

Se erogata da personale esterno indicare, se gi individuato, il soggetto incaricato;

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Alfre informazioni relative alla sicurezza sui posti di lavoro,

Adeguamento def Piano per la Sicurezza $1 [0 NO O

Breve descrizione

Acquisio altrexzatuza antinfortunistica $1 00 NG L

Breve descrizione

Alro:

Max 25 righe (interlinea 1,0, font 9 Times New Roman)

Descrizione delle modalité di individuazione dei partecipanti e della collaborazione coun L' Amministruzione Penitenziaria

Max 25 righe (interlinea 1,0, font 9 Times New Roman)

Servizi di integrazione del sostegno economico ai partecipanti




POR Piermonte
FSE 201472020

Direzione Coesionie Sociale Settore Poliliche fiel Lavord

Bahtlo “Cantieri di lavolo per persone solignoste aimisyre:-restattive defia libena

personale” 2019 - 202 Faging 35, ghs

C.1 Priorita della programmazione
Eal

Max 15 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman)

Descrivere le modalita e/o gl strivnenti attraverse § guali, nellattivitg del Cantiere di lavore, sono volorizzali 1 temi dello
sviluppo sostenibile e della parittc tra worini ¢ donne ¢ non discriminazione

D.1 Organizzazione

Max 20 righe (interlinea I,{i; font 9 Times New Roman)

Descrivere le modalitd organizzative che si infendono edottars per gestive il Cantiere di lavere in relazione af seguenti aspeiti:

Idensificozione ¢ attribuzione dei compiti

Coordinamento e comunicaziones interna

Pianificazione delle attiviia

Altro

Max 10 righe (interlinea 1,0, font 9 Times New Roman)

Luogo di svolgimento delle attivita ¢ orario di lavoro




Direzione Coestonge Socials Settore Politiche del Lavoro

Bando “Canllen o favoro per persone soffoposte a'misure resfitlive della liberta
porsonaie” 2019 - 2020

Pagina 34 di 82

Destinatari

Persone in cerca di occupazione sottoposte a misure restrittive dellz libertd personale di cui alla L.R. 34/08 art. 29 ¢. 1, lett,
b}, non percettori di sussidi al redditoe regionali.

Nuamero di destinatari previsti :’(di cuit Maschi [:' Feniming :l)

Modalith di selezione dei partecipanti

Identificazione delle persons per Uinserimento in cantiere it raccorde con I"Amministrazione Penitenziaria {indicare
Casa circondariale e/o Uflicio esecuzione penale esterna-UEPE}):

LJALBA - Casa di reclusione {Giuseppe Montalto}
CTALESSANDRIA - Casa circondariale (Cantiello e (Gasta}
OALESSANDRIA - Casa di reclusione {San Michele)
[CJASTI - Casa di reclusione ad Alta Sicurezza
IBIELLA - Casa circondariale

[CGCUNEO - Casa circondariale

LIFOSSANO - Casa di reclusione a custodia attenuata
[JIVREA - Casa circondariale

ONOVARA - Casa circondariale

CISALUZZO - Casa di reciusione {Rodolfo Morandi)
[ZTORINO - Casa circondariale {Lorusso e Cutugno)
COVERBANIA - Casa circondariale

TIVERCELLI - Casa circondariale

O Ufficio esecuzione penale esterna di ALESSANDRIA
L} Uflicio esecuzione penale esterna di CUNEG

[0 Ufticio esecuzione penale esterna di NOVARA

L1 Ufficio esecuzione penale esterna di TORING ¢ ASTI

O Ufficio esecuzione penale esterna di VERCELLI

1 Altro:

Modalita di finanzianiento del progetto

{1 Progetto con previsione di contributo ai senst dei comnu 7 ¢ 8 dell’art.32 L.R.34/08 : ek
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[0 Progeto autefinanziato senza previsions di contributo a1 senst comma 9 dell’art.32 L.R.34/08
T AUTO oy e ceeneanees I et
SEZIONE 2

2.1 Preventive di spesa

3 ROVOCE Cod Voii di IMPORTO Conrribuen Ounda a carico del

o G il ol AR

P2 RO - i TOTALL regionsle praprente
R oaran e dste B LIeni e

B2 Realizzazione SR r h i SN £1y,

WEsA per indennita geornnlie e

Indicazioni per il calcolo degli importi delie voci di spesa

[ parametn di nfermento per i calenlo delbindermité momaliera da corrispondere at partecipann al cantiore favoro, sone | seguenh
- cantiere lavoro avente durata de 2 2 6 mest & da 4¢ 2 130 giomate lavorative per 35 ore sstinnanall su § momnate lavorabive settimanali con indennita
giomaliera pan a Euro 35,01,
- cantiere lavorn avente durata da 2 a 12 mew = da 40 a 260 gomate lavoradve per 30 ore setimanali su
siomaliera pari a Bure 30.81;
- cantiere lavoro avente durata da 2 a 17 mest @ dz 40 g 26D gornate lavorative per 23 ore setimanali su
giomaliara pan a Eare 23,01

v

gwomale favorative settimanall con indennitd

wn

givmale lavorative settimanall con indeanitd

L

- cantere lavoro avente durata da 2 2 12 mes ¢ da 40 a 260 giomate lavorative per 20 ore settimanali sy
wmomaktera pan a Buro 20,01

pomate lavorative settimanali con indennita

I riconoscimento dei costl a copettura dell” indennita pomalt

1 e dei cogtt relativi alla sicurezza avvemd a costi reali sulla base di quanto previsie dal decumento ~“Lines
dal POR FSE 2014-2020 Jdella Beguone Plenoae”™
16 ¢ aggiomato con DD o, 1610 del 21 dieombre 2018

wiele per fu gositone ¢l controllo delte operazion: flnarzi approvals cou Detenminazione Dirlgenziale n. 807 del
& & i 7 e g
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Bando “Cantieri di iavero per pefsone solloposle 3 misure restrittive della'libenta
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personale” - Esercizio 2018

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2018

Esercizio 2019

D.O.n del

Cantieri di lavore per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE

DICHIARAZIONE AVVIO CANTIERE

Modello 3

“ " B REGIONE per una crescitajintelligente.

B W PIEMONTE

sostentbile ed inclisia
www.Tegigne piemaonte.it/europa2020
[ IMIZIATIVA CO-FIMAMEIATA GON ESE_ |
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Bando “Cantieri di lavaro per persone sottopaste a misire restiittive della fiberta

Scttors Palitiche del Lavoro

Panlie A7 di 82

personale” - Esercizio 2019

SUCARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spetl. le

Regione Piemonte

Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche de! Lavoro
A%
Via Magenta 12
1

10128 TORINO
Oggetto. Dichiarazione di avvio del cantiere lavore
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
Il/La sottoscritto/a -

(Cognome) (Nome)
nato/a a ) ( )il
(Comune) (Prov) (Data}
residente a { ) in o
(Comune) {Prov.) {Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’Identitd N.
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale: —
Codice Fiscale/Partita FVA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo n. cvico
Telefono/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (PEC)
Dichiara
che ["avvio dei lavoro avverra in data 60/00/0000
e coinvolgera n. lavoraton (cfr. Elenco sotto riportato)
A tal fine
fa richiesta di erogazione dell’anticipe dell’importe finanziato pari a € ... ... ..coo..ee. da accreditarsi mediante bonifico
bancario sul conto corrente sotto indicato:
O 0 [ S RO PSS SRS e ST PR oA
intestato a Lo R £
Cod. IBAN i s e i s m s e B S b s S BRI T e s AR ke
GO0 BIC i . oo e mes oy 5 o W iie bR i S A 5 b A e 1 E M S o L ST - AT TN
ISHEULO BANCANIO say: . pupswsnne s s s i i ottty a8 S 48 Ao 0 b e = 3
1 1o 71 oS o S - S 1P A1 e
Luogo ¢ data Il legale rappresentante
(0 suo delegato)
f >




POR FPiemonte
FSE 201472020

Direzigne Coesione Sogiale Settore Pallliche del | avoro

Bando "Cantieti di lavare per persone soltoposts a misure restrittive della liberta
per§ B
personale” - Esercizio 2019 :

Fagina A8 dj k2

Elenco dei lavoratori impiegati

Luoge di svolgimento

delle attivita Emtephtiunkoge

Ceodice Fiscale Lavoratore Cognome Nome




"PIEMCINTE

foncdo

[ sociale europeo

FONDISTRUTTURALN E DI INVESTIMENTD
EURDPEN 20142020

Modello 4

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

in attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D.n def

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

DIFFERIMENTO AVVIO

{} W REGIONE per una crescita intelligente, - S
: B B PIEMONTE soslepibile ed inclusiva g

e www.regione.piemonte.it/europaiozo
[ INIZIATW/E CD-FINAMTIATA GON-FSE |
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FSE 2014/2020

Direzione Coestone Sociale Settare Poliliche: det LL.ayvoro

Bando “Cantieri di lavoro per persone soltopasie a misure restrittive delia iiberta
personale " - Esercizio 2019,

Pagina 40 di 52

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Speit. le
Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Setiore Politiche del Lavoro

Via Magenta 12

10128 TORING
Oggetto: Richiesta di differimento inizio attivita
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
II/La sotoscritto/a )
(Cogrome)} {Nome)
nato/a a ( 1l
{Comune) {Prov ) (Data)

residente a ( )in —

(Comune) {Prov } {Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’[dentita N.
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale: o
Codice Fiscale/Partita IVA
Sede legale:
Comune Prov. CAP
Indirizzo B n. civico

Telefono/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Chiede

Che Pinizio dei lavori previsto per il 00/00/0000 sia differito al 00/00/0000 a causa di:

L.uogo e data Il legale rappresentante




| fondo
sociale europeaq

*Plgﬂiii;NTE ((C

FONDESTRUTTLIAAL E Elll INVESTIMENTD
ELHDOPEN 2014/2020

Modelio 5

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D.on del

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE

DICHIARAZIONE DI INTENTI PER LA COSTITUZIONE
DEL PARTENARIATO

sostenibile ed inclusiva
www.regione. piemonte.it/europaz020

“ i } B8 REGIONE per ure grescita intellisents, I s
Rl L0 WORPEMONTE &




POR Piemonte
FSE 2014/2020

Direzlone Coesidne Sogsiale

ettore Politiche del Lavoro

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Bando “Canlier) di lavaro perparsone
persanala -

iloposie 8 misiure
Esarcizio 2018

Spett. le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Seitore Politiche del Lavoro
Via Magenta 12

10128 TORING

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

I sottoscritti:

(Cognome) (Nome)
nato/a a_ ( yil L=
{Comune) {Prov} (Data}
residente a { Jin
(Comune} {Prov.) {Indirizzo)
Codice Fiscale. Documento d’Identita N.

In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:

Denominazione e ragione sociale:

Codice Fiscale/Partita IVA

Sede legale:

Comune Prov, CAP

Indirizzo = n. civico o
Telefono/i Fax

Casclla di posta elettronica certificata (PEC)

Ripetere per ciascun soggetto del partenariato
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Direzione Coestone Sociale Settare Politiche del Lavoro
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DICHIARANO
'mpegno a costituirsi, in case di approvazione del progetto presentato, in partenariato pubblico che sard formalizzato prima

dell’avvio del prozetio e della sottoscnizione dell’ Atto di adesione secondo guanto previsto dal Bando,

INDIVIDUANO

L’ Amministrazione pubblica come soggetto capefila al quale spetterd la rappresentanza esclusiva dei

component: del partenariato nei riguardi della Regione Piemonte e che sard 'unico responsabile nei confronti delia Regione

Piemonte della corretta attuazione del progetto medesimo.

ENTE LEGALE RAPPRESENTANTE TIMBRO E FIRMA

Luogo e Data

-



fondo
sociale europeo

PIEMEINTE ((C

FONDL STRUTTURS INVESTIMENTD
E El 2014

Modello 6

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di ¢cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D.n del

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTCOPCSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE

COMUNICAZIONE SOSPENSIONE ATTIVITA’

-

i CHONE er una crescita intelligente,
m } :: %%9[%0\?—}% P soslenibile ed inclusiva
www.regione.piemonte.at/europa20Zd

INIZIATIVA QO-FINAWEIATA Cow F

ST Bk
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Bindt “Canlien di lavoro per personesoliopaste a misute resitillive dellp libarts
personale” - Esercizio 2019
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SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche def Lavoro

Via Magenta 12

10128 TORINO
Oggetto: Comunicazione di sospensione delle attivita
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
1/L.a sottoscritto/a )

(Cognome) (Nome)
nato/a a ( )il
{Comune} (Prov.) (Data}
residente a ( yin_
(Comune) {Prov.} {Indirizzo}

Codice Fiscale. o Documento d’Identita N. =
In qualita di Legale Rappresentanie della seguente Amiministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita IVA .
Sede legale:
Comune Prov. CAP N
[ndirizzo . CIvIco B
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata {PEC)

Comunica

la  sospensione del camtiere di lavoro dalla data  (0/00/0000 alla data 00/00/0000 a causa di

Pertanto la data di fine cantiere sara posticipata al 00/0/0000

Luogo e data Il legale rappresentante

>



PIEMEINTE ((C

FONDE STRUTTURAL E DI INVESTIMENTD
EURDOPE! 20062020

fondo

sociale europeo

Modelio 7

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione delPAtto di indirizzo di cui alfa
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D,n def

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE

RICHIESTA DI PROROGA ATTIVITA’
IN AUTO-FINANZIAMENTO

www.regione.piemonte.il/europal020
[ IRIZIATIVA CO-FINANTIATA DOM FSE

) e N per una crescita intelligente,
[ “ = e %%%[()Q;}% sostenibile ed inelusiva
[




Settore Politiche del Lavoro

=3 misure restriltive delia liberta
i2le 2019
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SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro
Via Magenta 2

10128 TORING

Qggetto: Richiesta di proroga della durata delle ativita IN AUTORFINANZIAMENTO

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

[I/La sottoscritto/a )
(Cogname) (Nome)
nalo/aa - { il
(Comune) (Prov.) {Data)
residente a ( ) in
Comune} (Prov.) (Indirizze)
Codice Fiscale. Documento d’ldentita N.

In qualitd di Legale Rappresentante della seguente Amminisirazione pubblica:

Denominazione ¢ ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [VA
Sede legale:

Comune Prov. CAP
Indirizzo n. civico
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Chiede
Che, a causa di
il cantiere di lavoro di m°......... giomate previste, la cui data di termine attivitd inizialmente dichiarata era 00/00/0000, possa
essere prorogato fino al 00/00/0000.
Luogo e data Il legale rappresentante
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EURDPE! 2010/2020

Modello 8

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D. n del

Cantieri di favoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

COMUNICAZIONE SOSTITUZIONE LAVORATORE
AVVIATO

\1
—— - X
o aed J ‘per una crescifa infelligente, AT,
H L - %1&%[&5}% ' sostenibile ed inclusiva - VLA
T www.regione.piemonte.it/euroga2020 L/
[ | | | “INTEARYAVA CO-FINANZIATA COR FSE




POR Piemonte
[ FSE 201472020 ]

porsonale” -

Direzione Cossione Sociale
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Seitore Pglitiche del Lavoro
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SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Regione Piemonte
Dhrezione Coesione Sociale
Setfore Politiche del Lavoro

Via Magenta 12

1128 TORINO
Oggetto: Comunicazione di sostituzione di lavoratore avviato
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
1l/La sottoscritio/a ~
{Cogrnome) (Nome)
nato/a a ( yil -
{Comune) (Prov) {Data)
residente a ( Hin__
(Comune) (Prov ) (Indirizzo)

Codice Fiscale.

Documento d’Tdentita N.

In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:

Denominazione e ragione sociale:

Codice Fiscale/Partita IVA

Sede legale:

Comune Prov. CAp
[ndirizzo n. civico __
Telefono/i Fax
Casella di posta elettronica certificata (P1C) =
COMUNICA
di sostituire il/la Sig./Sigra ... avviato/a al canticre dal 00/00/0000 e che ha effetiuato n° _....... giornate,
per le seguenti motivazioni ... i
con il/la SIE/SIZIa oo ,.a far data dal 00/00/0000 ¢ che effettuerd n° ............ giomnate,

Luogo e data

I legale rappresentante




“PIEMCINTE (e .,

sociale europea

FONDI STRUTTLIRALL
ELRUPE 2014/2020

Modello &

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D.n del

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

COMUNICAZIONE RIDUZIONE NUMERO LAVORATORI

( T N er una crescila intelligente,
“ ﬂ;} o .%%%%&? ; sostenibile ed inclusiva

- www.Tegione.piemonte.it/europa2029

| THIZEATIVA CO-ELMANIIATA CON FSE
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Direziona Coesione Sociale - Settore Politiche del Lavoro

Bando “Canticii di lavoro per persone splfoposte a misure restrittive delia liberta " | .
parsondle’ - Esercizio 2019 SRbE 18
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SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Speut. le

Regione Picmonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro

Via Magenta 12

10§28 TORINO
Oggetto: Comunicazione di riduzione del numero di lavoratori
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: o
[VLa sottoscritto/a
(Cognome) (Nome)
nato/a a ( }il
{Comune) (Prov.j (Data)
residente a ; { )in
(Comune) {Prov } (Indirizzo)
Codice Fiscale. . Documento d’Identitad N. —
In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita [VA o N
Sede legale:
Comune - Prov. CAP -
Indirizzo ___n civico o
Telefono/i Fax
Casella di posta ¢letironica certificata (PEC)
COMUNICA
di ridurre, per le seguenti motivaziony,
numero di lavoratori avviati al cantiere din® ............ unitd.
Pertanto il numero di lavoratori del cantiere passada .........&a........_..
Si dichiara che 1a data di finc attivitd rimane invariata.
Luogo ¢ data 11 legale rappresentante

ol
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sociale europen

FOMOR STRUTTURALL E O INVESTIMENTO
EURDORE! 20102020

Niodello 10

BANDO
CANTIERI DI LAVYORO

In attuazione deli’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D.n def

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

COMUNICAZIONE RIDUZIONE NUMERO GIORNATE
LAVORATIVE

2 ( J T i

& PIFMONTE sostenibile ed Inclustea
www.regione.piemonte.it/europaz020
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Direzions Coesione Sociale Seltare Poliliche del Lavaro

i lavoro per persone Soltopesie a misure restrittive defla libenta
personale’ - Esemizio 2012

SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro
Via Magenta 12

16128 TORINO

Oggetto: Comunicazione di riduzione del numero di giornate

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

[I/La sottoscritto/a

(Cogrome) (Nome)
nato/aa ( }il

(Comune) {(Prov) (Data)
residente a { Jin

{Comune) (Prov) o (Tndirizzo)

Codice Fiscale. Documento d’Edentita N.

In qualita di Legale Rappresentante della seguente Amministrazione pubblica:

Denominazione e ragione sociale:
Codice Fiscale/Partita IVA

Sede legale:

Comune Prov. __ CAP
Indirizzo n. civico
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata (PEC)

COMUNICA
di ridurre, per le seguenti MOUVAZIORI, ._.....ooo.oooiiviiiineiiiiono
numero di giomate lavorative di ............ unita

Pertanto il numero di giorate lavorative passa da

Luogo e data

—

| legale rappresentante

Pagina 53 dix2
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sociale europeo

FOND! STRUTTLASL £ DI
ELIROPES 2018/2020

vodello 11

BANDOC
CANTIERI D! LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

DD n def

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

DICHIARAZIONE DI TERMINE DEL CANTIERE
DI LAVORO

£ B8 REGIONE per una crescim intelligente;
E O |

B B PIEMONTE sastenibile ed Inclusiva
www.regiocne.piemonte.it/europal20

T —




POR Piemonte
FSE 201472020

Direzione Coesiohe Sogiale Seltare Paliliche del Lavaro
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SU CARTA INTESTATA ENTE ATTUATORE

Spett. le

Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Setiore Politicke del Lavoro

Via Magenta 12

10128 TORING
Oggetio: Dichiarazione termine del cantiere di lavoro
DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:
1¥/La sottoseritto/a o —
{Cognome) {Nome)
nato/a a { )il
{(Comune} (Prov.) (Data}
residente a { yin -
(Comune) (Prov. } {Indirizzo}
Codice Fiscale. Documento d’Identita N,
In qualita di Legale Rappresentante deila seguente Amministrazione pubblica:
Denominazione e ragione sociale: N
Codice Fiscale/Partita IVA
Sede legale:
Comune — Prov. CAP
Indirizzo n.civico ___ -
Telefono/i Fax

Casella di posta elettronica certificata (PEC)

Dichiara

Che n data 00/00/000 sono terminate le attivitd del canticre ¢ i rendiconto finale sard consegnato in data 00/00/0000

Luogo e data Il legale rappresentante




fondo
saciale europeo

"PIEMCINTE ((C

FONDI STRUTTURAL E D) INVESTIMENTD
EURGPE 200872020

Modello 12

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D. n del

Cantieri di lavora per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

RELAZIONE FINALE SULL’ATTUAZIONE DEL
CANTIERE DI LAVORO

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

ENTE ATTUATORE:

NB. La relazione deve essere presentata insieme alla domanda di rimborso finale

2 B REGIONE per una crescita intelligente,
m ( ) ™ %%{)%Tg sostenibile ed inclusiva
b s www.TeZione.piemonte.it/europa2020

[ I INITIATIVE CO-FINARZIATA COR FSE




POR Piemonte
FSE 2014/2020

Direzigne Coesione Soclale: Settore Politiche dal Lavoro

Bando “Cantien di lavaro per persone-soliopeste a-misure restitive della li
‘personale”- Esercizio 2019 =y

Paolnas7 di k2

Dati di riepilogo
Indennita glomallera
Periodo di svolgimento del Cantiere di Lavoro ;

Nocantienistisostituti :
NCsostituzioni e

N° giornate prewste ai.f avwo de! canhere S i . o
____g:omate svolte af termmerdel cantiere .

Elenco lavoratori
: : i In caso di maturatire- -
¢ N.giornate la- - N.giornate | N.giornate | quisiti pensionistici in-
vorate . digssenza © infortunio : dicare la data di inizi :
! ‘ i pensione i

Cognome Mome Codice Fiscale

"7 Contributo regiona- | Quotaacarico
e . . dellEnte ~  TOTALE

i Descrmune o

 Indennitd giornaliere corrisposte. - Non previste

di cui corrisposte per periodi di infortunio _ Non gfe!{fqu___ o

| Oneri assicurativi, previdenziali, ass:stenzran

LELSLELY

Tatale

Attivita formafiva per il rinforzo dell’occupabilita S




POR Piemonie
[ FSE 201472020 ]

Direzione Coesione-Sociale

Banda “Cantetl di ldvoro par persone so & adnisure restrittive della fiberia
persongdle” < Es

Softore Politichs del Lavomo

Pagina 5§ di §2

LN ore d: formazrone per n’ rmforzo occupabmta erogate
E NS partecrpanh alle amwta formative per if rinforzo delf’ occupabrhta

Costi

: Descrizione

Mufermfe didattico, di cansumo

. Personale docente L Nonprevisto

Costi

Formazrone per Ia sicurezza
edazmne/aggromamento p:ano per fa :
icurezza Non p

L Attr ezmt”" A ’0 sicurezz@ ... INoD previsto

: rcannens C e anno fr_ur o de nmborso per traspom
N a’r canhensn che hanno frutto d; afrn servizi (specrﬁcare)

Costi

I S T

" auotaacarico |
. Contributo regionale | dellEnte |

" 'Contributo regiona- - Quota acarico |

; ‘Contributo régiona- Quota a carico :

Rimborsg pertasporti
Altricosti

Non previsto ¢

_Non previsto 1

Non previsto -

fem fm oy L



POR Piemonte
FSE 2014/2020

SoeiEle Settore Palitiche del Lavoro

,,,,, oposie a misure restrittive della liberta
Zio 2018

Paglna 30 di 82

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA REALIZZATA

Descrizione delle attivita svolte specificando gli elementi pil significativi

Attivita lavorativa svolta nel cantiere

Attivita formativa per il rinforzo dell’occupabilita

Attivita formativa per la sicurezza

Collaborazione con ' Amministrazione Penitenziaria




POR Piemonte
FSE 2014/2020

Dirgzione Coaslans Sociale Settare Paolitiche del Lavoro

Bando “Canptien di lavaro per persone saftoposia s misure restnttive delia fiberta
personaln’ - Esgroizio 2018

Pagina ol di 83

Esiti: descrivere i risultati raggiunti, i punti di forza e le criticita emerse

Osservazioni in merito al’andamento delle attivith: commentare i dati, identificare eventuali punti di attenzione da
tenere presenti per le successive edizioni

Luogo e data Il legale rappresentante

ALLEGATI:
1. Copia dell'atto di approvazione del rendiconte consuntivo
2. Tabelle mensili riepilogative delle presanze {presso il cantiere e per attivita formative)
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sociale europeo

FONGE STRUTTURALN € QI INVESTIMENTD
EURDPEN 2014/2030

Modello 13

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atfo di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

D.D.n del

Cantieri di lavore per

PERSONE SOTTOPQSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE

TABELLE MENSILI RIEPILOGATIVE
DELLE PRESENZE
(da compilare e tenere agli atti presso I’Ente
beneficiario)

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO:

ENTE ATTUATORE:

NB. La relazione deve essere presentata insieme alia domanda di rimborso finale

ru.‘.f
M Fatee) : per una crescita intelligents,
m ‘s_“)‘ T ;l%%gflé‘)&% spstenibile ed 1r‘1l:lu§w;1 -
e www.Teglone.piemaonte.it/europa?d20

IRIZIATIV. [0-FINARZIAT DOMN FS3



POR Piernonte
FSE 2014/2020

Direzione Cossione Sooigls

| Bando “Cantieri di lavoro per persone solloposte a misure restftiive della likera

Settore Politiche del Lavoro

personale” - Esercizio 2019

Pagina 62 di §2

TABELLA RIEPILOGATIVA MENSILE DELLE PRESENZE PRESSO IL CANTIERE

CANTIERE:

Mese:

Cognome Nome

Codice Fiscale

N. giornate la-
vorate

N. giornate di
assenza

N. giornate
infortunio

Luogo e data

il legale rappresentante




POR Piemonte
FSE 2014/2020

Seltars Palitiche del Lavoro

Bando "Cantieri di lavoro per persone salinposte a misure restritive della libera

oy Fiaging o8 di =2
personale” - Ezerdizio 2018 s

TABELLA RIEPILOGATIVA MENSILE DELLE PRESENZE ATTIVITA'
FORMATIVE PER LA SICUREZZA

CANTIERE:
Mese:
o N. giornate FOR-
Fi
Cognome Nome Codice Fiscale MAZIONE
Luogo e data Il legale rappresentante




POR Piemaonte
FSE 201472020

Direzione Coesione Sociale

Bando “Cantien di Iavoro pern persone s

persoiale

-I o 20

m
19 5

ire restrillive della liberia

TABELLA RIEPILOGATIVA MENSILE DELLE PRESENZE

ALTRE ATTIVITA' FORMATIVE

Settore Politiche del Lavoro

Hagina 4 i K2

CANTIERE:

Mese:

Cognome

Nome

Codice Fiscale

N. giornate FOR-
MAZIONE

Luogo e data

Il legale rappresentante

v
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sociale europeo

FONDI STRUTTURAL € D) INVESTIMENTD

Modello 14

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In aftuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2018

Esercizio 2019

D.D.n del

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA' PERSONALE

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI
ai sensi dell’'art. 13 GDPR 2016/679

£ e RE ' per una grescita intelligenie,
ﬂ ok ne %%%IOO\NT% sostenihile ed inclusiva

www.regione.piemente.it/europazi20
([ INIZIATINA EO-FINAMIIATA CON FSE |




POR Piemonte
[ FSE 201472020 ]

Direzione Coesione Sociale Settore Poliliche del Lavoro
Bando “Cantieri di lavaro per gesone soltoposte & misure restnttive-della lieta —

Pagina 66 di &2

personaie’ - Esercizio 2019

{Allegato C alla D.D. n. 219 dell’ 08/03/2019)

Schema di Informativa rivolta agli interessati, i cui dati personali sono oggetto di trattamento e sono
conferiti alla Direzione Coesione sociale per accedere ai contributi e/o alle autorizzazioni di competenza

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Legale rappresentante,

La informiamo che i dab personali da Lei forniti alla Direzione Coesione sociale della Regione Piemonte
saranno trattati secondo quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo aila protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE {Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)”, di seguito GDPR.

La informiamo, inoltre, che:

¢ | dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e tu-
tela della riservatezza, con modalita informatiche ed esclusivamente per finalita di trattamento dei dati
personali dichiarati nella domanda e comunicati alla Direzione Coesione sociale della Regione Piemonte.
Il trattamento & finalizzato all’espletamento delle funzioni istituzionali definite nei Regolamenti {UE) n.
1303/2013 e n.1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 e s.m.i,;

e | dati acquisiti a seguito della presente informativa saranno utilizzati esclusivamente per le finalita relati-
ve al procedimento amministrativo per il quale vengono comunicati;

¢ L'acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita soprade-
scritte; ne consegue che 'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare I'impossibilita del Titolare del
trattamento di concedere ['autorizzazione richiesta {contributo, riconoscimento, erogazione di un servi-
zio);

e | dati di contatto del Respaonsabile della protezione dati (DPO) sono: dpo@regione.piemonte.it;

e || Titolare del trattamento dei dati personali & la Giunta regionale, il Delegato al trattamento dei dati & il
Direttore “pro tempore” della Direzione Coesione Sociale della Regione Piemonte;

e il Responsabile {esterno) del trattamento & il Consorzio per il Sistema informativo Piemonte {CSH, ente
strumentale della Regione Piemonte, pec: protocollo@cert.csi.it;

e | suoi dati personali saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati @ Responsabili (esterni} indivi-
duati dal Titolare o da soggetti incaricati individuati dal Responsabile (esterno), autorizzati ed istruiti in
tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i diritti, le liber-
ta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualita di Interessato;

e i Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche (D.Lgs. 281/1999 e
s.m.i.);

e i Suoi dati personali sono conservati per il periodo di 10 anni a partire dalla chiusura delle attivita con-
nesse con |’ Avviso pubblico. c

A

(/)

L)



POR Piemonte
[ FSE 2014/2020 ]

Direzione Coesions Socile

Seltore Politiche de! Lavoro

Bando “Canfier di lavoro pe Sone
L personale’ -

Satteposte a misure restrittive delia liberta
Esercizio 2019

Fagina 67 di 52

» i Suoi dati perscnali non saranng in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo exiraeuro-
peo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisiona-
li automatizzati compresa la profilazione;

¢ | Suoi dafi personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:

—  Autorita di Audit e di Certificazione del POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte

—  Autorita con finalita ispettive o di vigilanza o Autorita giudiziaria nei casi previsti dalla legge;

—  Soggetti privati richiedenti I'accesso documentale {art. 22 ss. L. 241/1990) o I'accesso civico (art. 5
D.Lgs. 33/2013), nei limiti e con le modalita previsti dalla legge;

— Soggetti pubblici, in attuazione delle proprie funzioni previste per iegge (ad es. in adempimento de-
gli obblighi di certificazione o in attuazione del principio di leale cooperazione istituzionale, ai sensi
delf'art. 22, c. 5 della L. 241/1990);

— Altre Direzioni/Settori della Regione Piemonte per gli adempimenti di legge o per Io svolgimento
delle attivita istituzionali di competenza;

e ai sensi dell’art. 125, paragrafo 4, lettera c) dei Regolamento {UE) n. 1303/2013 i dati contenuti nelle
banche dati a disposizione della Commissione Europea saranno ufilizzati attraverso I'applicativo infor-
matico ARACHNE, fornito all’Autorita di Gestione dalla Commissicne Europea, per lI'individuazione degli
indicatori di rischio di frode.

Ogni Interessato potra esercitare i diritti previsti dagli artt, da 15 a 22 del Regolamento (UE) 679/2016,
quali: la conferma dell’'esistenza 0 meno dei suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma
intellegibile; avere la conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento; ottenere la cancellazione, la
trasformazione in forma anonima, {a limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché
I'aggiornamento, la rettifica o, se vi & interesse, l'integrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al
trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile
del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo alf’Autorita di controllo
compeiente.

Li Data

Firma dell'interessata/o per presa visione

Nome e Cognome del/della firmatario/a
sottoscritto/a digitalmente ai sensi dell’art. 21 del
D.Lgs n. 82/2005

Qualora I'Informativa fosse su supporto cartaceo, & necessaria Papposizione della firma autografa
corredata da copia di un documento di identita valido.
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sociale europeo

FONBESTRUTTURAL E DI INVESTIMENTD
201612030

Modello 15

BANDO
CANTIERI DI LAVORO

In attuazione dell’Atto di indirizzo di cui alla
D.G.R. n. 4-332 del 4/10/2019

Esercizio 2019

DO n def

Cantieri di lavoro per

PERSONE SOTTOPOSTE A MISURE RESTRITTIVE DELLA LIBERTA’ PERSONALE

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI AD USO DEI RESPONSABILI ESTERN!I
ai sensi dell'art. 13 GDPR 2016/679

per una crescila inlelligente,
- sostenibile ed inclusiva

www.regione.piemonte.it/europa220
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Dirszlone Cosslona Sociale Settore Politiche def Lavoro

Bando “Cantien di lavore per persone soltoposie & misure restritive della liverta
petsonaie” = Esercizio 2018

Pagina 69 di k2

{Allegato D alla D.D. n. 219 del!' 08/03/2019)

Schema di Informativa rivolta ai destinatari degli interventi

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AD USO DEI RESPONSABILI ESTERNI
ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Utente,

La informiamo che i dati personali da Lei forniti alla Direzione Coesione sociale della Regione Piemonte
saranno trattati secondo quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolaziene di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulia Protezione dei Dati, di seguito GDPR)”.

La informiameo, inoltre, che:

¢ |dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e tu-
tela della riservatezza, con modalita informatiche ed esclusivamente per finalita di trattamento dei dati
personali dichiarati nella domanda e comunicati alla Direzione Coesione sociale. Il trattamento é finaliz-
zato all’'espletamento delle funzioni istituzionali definite nei Regolamenti UE n. 1303/2013 e n.
1304/2013 det Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 e s.m.i,, nonché nella L.R. 34
22 dicembre 2008, n. 34;

¢ | dati acquisiti a seguito della presente informativa saranno utilizzati esclusivamente per e finalita relati-
ve all “avviso pubblico/bando per il quale vengono comunicati;

e L'acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalita soprade-
scritte; ne consegue che I'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare l'impossibilita del Titolare del
trattamento di erogare il servizio richiesto;

e | dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono: dpo@regione.piemonte.it;

+ [l Titolare del trattamento dei dati personali & la Giunta regionale, il Delegato al trattamento dei dati & il
Direttore “pro tempore” della Direzione Coesione Sociale della Regione Piemonte.

¢ |l Responsabile {esterno) del trattamento &:

* il Consorzio per il Sistema Informativo Piemonte (CSl), ente strumentale della Regione Piemonte,
pec: protocollo@cert.csi.it;

e [Indicare ragione sociale e numero di telefono/mail del soggetto attuatore che ercga if servizio

* | suoi dati personali saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e Responsabili {esterni) indivi-
duati dal Titolare o da soggetti incaricati individuati dal Responsabile {esterno), autorizzati ed istruiti in
tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i diritti, le liber-
ta e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualita di Interessato;

¢ 1 Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche {D.Lgs. 281/1999 e
s.m.i.);
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e i Suoi dati personali sono conservati per il periodo di 10 anni a partire dalla chiusura delle attivita con-
nesse con |'Avvisc pubblico.

e | Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extraeuro-
peo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisiona-
li automatizzati compresa la profilazione;

+ | Suoi dati persenali potranno essere comunicati ai seguenti soggeth:

— Autorita di Audit e di Certificazione del POR FSE 2014-2020 della Regione Piemonte

— Autorita con finalita ispettive o di vigilanza o Autorita giudiziaria nei casi previsti dalla legge;

— Soggetti pubblici, in attuazione delle proprie funzioni previste per legge {ad es. in adempimento de-
gli obblighi di certificazione o in attuazione del principio di leale cooperazione istituzionale, ai sensi
dell’art. 22, c. 5 della L. 241/1990);

—  Altre Direzioni/Settori della Regione Piemonte per gli adempimenti di legge o per lo svolgimento
delle attivita istituzionali di competenza;

e aisensi dell'art. 125, paragrafo 4, lettera ¢) de! Regolamento {UE) 1303/2013 i dati contenuti nelle ban-
che dati a disposizione della Commissione Europea saranno utilizzati attraverso I'applicativo informatico
ARACHNE, fornito all’Autorita di Gestione dalla Commissione Europea, per I'individuazione degli indica-
tori di rischio di frode.

Ogni Interessato potrd esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento (UE) 2016/679,
quali: la conferma dell'esistenza o meno dei suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma
intellegibile; avere la conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento; ottenere |a cancellazione, la
trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché
I'aggiornamento, la rettifica o, se vi & interesse, Vintegrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al
trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile
del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo al’Autorita di controilo
competente.

Li , Data

Firma dell’interessata/o per presa visione
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(Allegato B alla D.D. n. 219 dell’ 08/03/2019)

SCHEMA ATTO DI ADESIONE

Spett. le
Regione Piemonte
Direzione Coesione Sociale
Settore Politiche del Lavoro

Via Magenta 12

10128 TORINO
poliichadellsvorafcertasgione. piamaneit

Oggetto! Atto di adesione dell’operatore.................cod. operatore............... Avviso pubblico: Cantieri di
lavoro per persone sottoposte a misure restrimve de!ia libertd personale” - Esercizio 2019

Premesso

1. che l'operatore scrivente ha presentato istanza in risposta alt’Awviso pubblico “Cantieri di lavoro per persone
sottoposte g misure restrittive della liberta personale” - Esercizio 2019 approvato con D.D. n. o as Ol gy i

Bany

2. che con il provwedimento di approvazione efo autorizzazione delle attivita /del Progetto/ dei Progetti
{Determinazione n..... del...........} il suddetto operatore & stato nominato Responsabile {esternoc) del
trattamento dal Detegato del Titolare del trattamento dei dati, ai sensi del Reg. {UE) 2016/679 (RGPD},

3. che con Determinazione n....... del................ & stato concesso al suddetto operatore un contributo ai sensi
dell’art. 12 della L. 241/1990 e s.m.i., per un |mporto PArl 8 voeveireevmeene. PEF 12 realizzazione del Progetiofi
individuato/i nella Determinazione menzionata;

4. che la gestione e la realizzazione delle attivita /del Progetto/ dei Progetti di cui all’avviso pubblico indicato in
oggetio devono svolgersi secondo le modalita previste per le attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo,
secondo le vigenti norme unionali, nazionali e regionali e in particolare quelle richiamate nell’Avviso pubblico sopra
menzionato;

Ai fini del regolare svolgimento del/dei Progetto/i e di una corretta attuazione delle attivita in esso previste,
nonché, ai fini di una corretta determinazione e liquidazione dei contributi pubblici necessari alla realizzazione del
Progetto/i stesso/i

/La SOHEOSCrtO/a, oo ciiriieesrenesninness. DAEOSE @ i ces i e
Codice FisCale .. siermane.

legale rappresentante del ... e (01 SEEUILO “beneficiario/operatore”)
con sede legale in ...,
Codice Fiscale ..., Partita IVA L,

stipula il seguente
ATTO DI ADESIONE

e atal fine
DICHIARA
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di essere a conoscenza e di accettare le vigenti disposizioni normative e [ provvedimenti dell'Unione euro-
pea, delle autorita nazionali e della Regione Piemonte che regolano il Fondo Sociale Europeo e nello specifi-
co le disposizioni richiamate nell’ Avviso pubblico approvato con D.D. n. .deb;

che non sono intervenute variazioni nella propria condizione soggetnva ed oggettiva, rispetto a quanto di-
chiarato all’atto della presentazione della domanda di contributo e del relative/i Progetto/i, e di impegnarsi,
in caso di modifica, all'immediata comunicazione ritrasmettendo i dovuti athi sostitutivi;

di non aver percepito e di non percepire contributi o altri finanziamenti pubblici per gli stessi costi previsti
nel/nei Progetto/i approvato/i;

di non trovarsi, se soggetto privato, in alcuna condizione che precluda I'accesso a contributi/sovvenzioni
pubblici ai sensi delle vigenti disposizioni antimafia (D.Lgs, 159/2011 e s.m.i.);

che gli esperti esterni e il personale sia esso dipendente o non dipendente, comunque impiegato nelle atti-
vita previste nel/nei Progetto/i approvato/i, non si trovano, per I'espletamento di tali attivita, in alcuna con-
dizione di incompatibilita ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e contrattuali, nonché di osservare le
medesime;

di aver letto e compreso le fstruzioni documentate ai Responsabili esterni (art. 28, paragrafo 3 del RGPD) al-
legate alla Determinazione di riferimento;

S| IMPEGNA, AD OGNI EFFETTO DI LEGGE, A
rispettare le vigenti disposizioni normative e 1 provvediment dell’'Unione europea, delle autorita nazionali e
della Regione che regolano il Fondo Sociale Europeo nonché le Linee Guida per la gestione e if controlio del-
le operazioni finanziate dal POR FSE 2014/2020 della Regione Piemonte (di seguito denominate Linee Gui-
da) approvate con D.D. n. 1610 del 21 dicembre 2018 e nello specifico le disposizioni richiamate nell’Avviso
pubblico approvato con D.D. n, .........del............ nonché ad adeguarsi ad essi e a quelli che dovessero es-
sere eventualmente emanati successivamente alla presentazione del/dei Progetto/i e aila data di sottoscri-
zione del presente “Atto di adesione”;
trasmettere il presente “Atto di adesione” prima dell'inizio delle attivitd e di osservare quanto ivi contenuto;
avviare e concludere le attivita descritte nel Progetto/i approvato/i entro i termini e con le modalita pre-
scritte dall’ Avviso pubblico sopra menzionato, producendo tutta la docurmentazione ivi indicata, consapevo-
le che il mancato adempimento pud costituire elemento sufficiente per la revoca totale del contributo con-
Cesso;
realizzare le attivitd progettuali conformemente a quanto contenuto nel/nei Progeito/i, approvata/i, garan-
tendo il rispetto dei requisiti specifici ivi previsti, il piano finanziario e il termine per 'esecuzione, rispettan-
do aliresi le modifiche eventualmente apportate direttamente dall’Autorita di Gestione del POR FSE Regio-
ne Piemonte 2014/2020, di seguito denominata AdG , nonché le modifiche richieste ed approvate dall’AdG
in sede di realizzazione per adeguarne il contenuto alle disposizioni sopravvenute;
gestire in proprio sia il/i Progetto/i approvate/i che 1 rapporti conseguenti alla sottoscrizione del presente
“Atto di adesione” che non potranno, in alcun case, costituire oggetto di cessione; la delega a terzi di parti
di attivita é ammessa in base a quanto previsto dall’Avviso pubblice sopra menzionato oppure dalle Linee
Guida sopra citate e dalle pertinenti disposizioni di riferimento;
mantenere 'AdG del tutio estranea ai contratti stipulati, a qualungue titolo, dal beneficiario e indenne da
qualunque pretesa al riguardo;
comunicare all'indirizzo PEC politichedellavoro@cert.regione piemonte.it ogni cambiamento della sede le-
gale, del rappresentante legale, della ragione sociale intervenuta;
applicare al personale dipendente con rapporto di lavoro subordinato 1 contratti collettivi di categoria, stipu-
lare le assicurazioni obbligatorie in esecuzione della vigente normativa (INPS, INAIL e quant’altro per specifi-
ci casi), esonerando espressamente 'AdG da ogni chiamata in causa e/o da ogni responsabilita in caso di
mancanze /o irregolarita;
realizzare i trattamenti dei dati necessan in conformita alla normativa vigente e seguendo le Istruzioni docu-
mentate del Titolare, aliegate alla Determinazione di riferimento;
restituire al Delegato del Titolare i dati personali oggetto del trattamento oppure a provvedere alla loro in-
tegrale distruzione al termine delle operazioni di trattamento affidate, nonché all’atto della cessazione &er-.

"
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qualsiasi causa del trattamento da parte del Responsabile, salvo nei casi in cui la conservazione dei dati sia

richiesta da norme di legge od altri fini (contabili, fiscali, di conservazione delle attestazioni e dei certificati

rilasciati in esito a percorsi formativi, ecc.);

q. rispondere degli eventuali danni derivanti dal trattamento, qualora non abbia adempiuto agli obblighi della

normativa vigente in materia ¢ abbia agito in modo difforme o contrario rispetto alle istruzioni documenta-
te del Delegato del Titolare;

r. mantenere la responsabilita degli adempimenti agli obblighi in materia di protezione dei dati personali e a
manlevare e tenere indenne il Delegato del Titolare da qualsiasi danno, pretesa, risarcimento e/o sanzione
che possa derivare al Delegato del Titolare dalla mancata osservanza di tali obblighi e pil in generale dalla
violazione della normativa sulla tutela dei dati personali. In caso di raggruppamenti temporanei, le descritte
responsabilitd e manleva si applicano sia al capofila (mandatario) che ai partner (mandanti);

S5, di fornire, al momento della raccolta dei dati personali dei destinatari degli interventi, le informazioni relati-
ve al trattamento dei dati ai sensi dell’art.13 del RGPD, utilizzando lo schema di informativa allegata alla De-
terminazione di riferimento.

ACCETTA
1. cheil contributo concesso con il provvedimento amministrative di ammissione citato nel presente “Atto
di adesione” & solo provvisoriamente riconosciuto e costituisce limite massimo di spesa;
2. chell riconoscimento definitivo delle spese sostenute per la realizzazione del/ dei Progetto/i approvato/i,
indipendentemente dagli acconti eventualmente incassati, & subordinato al verificarsi delle seguenti circo-
stanze:

® rispetto dei requisiti, delle condizioni, dei massimali e dei parametri previsti dal’ Avviso pubblico ap-
pravato con la determinazione indicata in oggetto e dalla normativa vigente;

* accertamento dell’idoneita della documentazione prodotta a comprovare 'entita di tali spese, 1a loro
congruita e "avvenuto completo pagamento, ove prevista la rendicontazione a costi real;

3. che il ricevimento del finanziamento determini 'inclusione delle operazioni neli'elenco pubblicato ai sensi
dell'art. 115, paragrafo 2. Reg (UE) n. 1303/2013;

4. che I'erogazione del contributo avverra con le modalita e i tempi previsti dall’Avviso pubblico indicato in
oggetto,

5. chein caso di parziale realizzazione del/dei Progetto/i approvato, il contributo & soggetto a riduzioni di im-
porto pari al costo previsto delle azioni non realizzate o comporta la revoca totale del contributo concesso
qualora {a parziale realizzazione sia tale da compromettere il raggiungimento degli obiettivi previsti,

6. che, gqualora il beneficiario intenda rinunciare al contributo concesso, dovra darne comunicazione motiva-
ta e immediata all’ AdG mediante PEC, provvedendo contestualmente alla restituzione degii eventuali ac-
conti erogati, maggiorati degli interessi dovuti come per legge per il periodo di disponibilita da parte dello
stesso;

7. che i materiali prodotti nell’ambito delle attivita previste nel/nei Progetto/i siano di proprieta della AdG
che si riserva il diritto di modificarli efo diffonderli;

& che 'AdG, in caso di DURC irregolare, eserciti, al fine del pagamento dei debiti contributivi accertati del
heneficiario, I'intervento sostitutivo mediante compensazione con la sovvenzione/contributo riconosciu-
ta/o allo stesso beneficiario, secondo le modalitd e i termini prescritti dalla normativa vigente;"

9. che I'AdG in caso di irregolarita accertata recuperi i contributi indebitamente erogati anche mediante
compensazione di cui agli artt. 1241 e 1252 c.c;

10. che le controversie relative all’applicazione del presente “Atto di adesione” per le quali sia competente il
Giudice Ordinario siano demandate in via esclusiva al Foro di Torino.

PRENDE ATTO

B Circolare 3/12 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, dalla Circolare 54/12 dellINPS, dakla Comunicazione INAIL prot. 2029 del

21/3/2012, nonché dalla Circolare 36/13 del Ministero del Lavoro. r G .
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- che in caso di inosservanza degli obblighi derivanti dalla sottoscrizione del presente “Atto di adesione” e di
guelli previsti dall’Avviso pubblico approvato con determinazione indicata in oggetto e dalla vigente normati-
va unionale, nazionale e regionale, I'AdG diffidera il beneficiario affinché provveda, entro un termine prefissa-
to, ail’eliminazione delie irregolaritd contestate; decorso inutilmente il termine stabilito nella diffida senza
che il beneficiario abbia provveduto, si procedera alla revoca del contributo, avviando e necessarie azioni per
I'immediato recupero di quanto eventualmente erogato, maggiorato degli interessi dovuti come per legge,
per il periodo di disponibilita delle somme da parte del beneficiario;

- che, per tutto quanto non espressamente previsto nel presente “Atto di adesione”, si fa riferimento alle di-

sposizioni dell’Avviso pubblico indicato in oggetto nonché alla vigente normativa unionale, nazionale e regio-
nale;

- che qualsiasi indebita percezione conseguente a reati accertati determina la responsabilita patrimoniale e

personale congiunta e in solido del rappresentante legale e dell’operatore scrivente che ha percepito il finan-
ziamento;

- lutifizzo indebito dei contributi erogati costituisce dannc erariale e genera responsabilita amministrativa e
contabile in capo al rappresentante legale.

Il sottoscritto, per tutte le comunicazioni efo notificazioni previste dal presente “Atto di adesione” efo che
comungue si rendessero necessarie in connessione con il medesimo, sia in sede amministrativa che in sede
contenziosa, elegge domicilio presso la sede legale sopra indicata. Le variazioni del domicilio eletto, non
preventivamente comunicate all’ AdG a mezzo PEC, non saranno opponibili anche se diversamente conosciute

Con I'apposizione della firma sul presente “Atto di Adesione” il sottoscritto dichiara, infine, integralmente letto
ed approvato il suo contenuto

Lo, data e

Nome e Cognome del/della firmatario/a
sottoscritto/a digitaimente ai sensi dell’art. 21 def
D.Lgs n, 82/2005

Nei soli casi di Raggruppamenti temporanei, é richiesta la sottoscrizione - da parte di tutti i componenti
del raggruppamento, nominati “Responsabili {esterni) del trattamento” - delle sole dichiarazioni inerenti
al trattamento dei dati personali di cui ai punti: 2, §, o, p, g, r, s del presente atto.

Nome e Cognome del/delfa firmatario/a sottoscritto/a
digitaimente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs n. 82/2005

Nome e Cognome del/della firmatario/a sottoscritto/a
digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs n. 82/2005



POR Piemonte
FSE 2014420620
Direziane Coesione Socia) |  Settore Politiche del Lavoro

Fapina 6 di 82

Bando "Cantien di lavoro perpersone soltopesta a misure restntiive della liberta
personale’

Nome e Cognome del/della firmatario/a sottoscritta/a
digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs n. 82/2005

Nome e Cognome del/della firmatario/a sottoscritto/a
digitalmente ai sensi delf'art. 21 del D.Lgs n. 82/2005
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(Allegato A alla D.D. n. 219 dell' 08/03/2019)

SCHEMA DI “ISTRUZIONI DOCUMENTATE Al RESPONSABILI ESTERNI {(Art. 28, paragrafo 3 del RGPD)Y”

In qualita di Responsabile {esterno} del trattamento, il soggetto attuatore/affidatario dei servizi & tenuto ad
adempiere a tutte le prescrizioni della normativa vigente in materia di trattamento dei dati personali
unicnale, nazionale e regionale.

1. DEFINIZIONI
Ai sensi dell’art.4 del Reg. (UE) 2016/679 (RGPD} si intende:

e per «responsabile del trattamento» la persona fisica o giuridica, V'autorita pubblica, il servizio o altro or-
ganismo che tratta dati personali per conto del Titolare del trattamento;

e per «trattamento» “qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di pro-
cessi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registra-
zione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, ia
consultazione, {'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi attra forma di messa
a disposizione, il raffronto o I'interconnessione, la limitazione, 1a canceltazione o la distruzione”.

2. TRATTAMENTI DEI DATI PERSONALI
Ai sensi deil’art,5 del RGPD, i dati personali devono essere:

e trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato, pertanto, sara cura del Re-
sponsabile veicolare agli interessati U'informativa relativa al trattamento dei dati ai sensi dell’art. 13 dei
RGPD e assicurarsi e poter dimostrare che i relativi contenuti siano stati compresi;

e raccolti esclusivamente per le finalita esplicitate nel presente atto e trattati coerentemente con tali fi-
nalita; un ulteriore trattamento dei dati personali a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricer-

¢ adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalita per le quali sono trattati;

e esath e aggiornati; devono essere adottate tutte le misure ragionevali per cancellare o rettificare tem-
pestivamente i dati inesatti rispetto alle finalita per le quali sono trattatj;

e conservati in una forma che consenta l'identificazione degli interessati per un arco di tempo non supe-
riore al conseguimento delle finalita per e quali sono trattati;

e ftrattali in maniera da garantire un'adeguata sicurezza dei dati personali, compresa la protezione, me-
diante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciti e dalla perdi-
ta, dalla distruzione o dal danno accidentali.

3. NATURA E FINALITA DEI TRATTAMENTI

I trattamenti dei dati personali a titolarita della Giunta regionale, a cui i Responsabili esterni sono
autorizzati ad accedere sono i seguenti: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, eventuale
aggiornamento, estrazione, elaborazione statistica e consultazione.

| trattamenti dei dati personali sono finalizzati all'espletamento delle funzioni istituzionali definite, in
particolare:

S
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¢ nei Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 di-
cembre 2013 e ss.mm.il;

e nella L.R. 63/1995, nonché nel D.Lgs. 13/13 e nel Decreto interministeriale 30 giugno 2015 (mediante i
quali I'ltalia ha assolto la condizionaliti ex ante FSE 2014-2020 n. 10.3, Reg. (UE} n. 1303/13).

Ogni trattamento potra essere effettuato solamente per le finalita di adempimento a quanto previsto
dali’avviso pubblico / contratto di riferimento e alle presenti istruzicni.

4. OGGETTO DEI TRATTAMENTI

Ove previsto, i trattamenti effettuati con modalita informatiche potranno riguardare esclusivamente le
banche dati messe a disposizione dalla Direzicne Coesiane Sociale della Regione Piemonte, mediante gli
applicativi forniti dalla Direzione stessa.

4.1 Tipo di dati personali

| dati che possono essere oggetto di trattamento, coerentemente con quanto previsto dai singoli awvisi
pubblici, sono messi a disposizione dal Titolare o raccolti direttamente presse linteressato; tali dati
personali sono i seguenti:

» dati anagrafici (nome cognome, genere, dati di nascita, codice fiscale)

» dati particolari di cui all’art. 9 del RGPD {es. dati relativi alla salute, all'origine etnica...);

¢ dati relativi a condanne penali e reati di cui all'art. 10 del RGPD;

4.2 Categorie di interessati

| soggetti interessati dal trattamento dei dati personali sono le persone fisiche coinvolte negli interventi co-
finanziati dal POR FSE 2014 - 2020, da programmi operativi nazionali co-finanziati con risorse FSE, da altre
risorse nazionali o regionali che comunque concorrano al perseguimento degli obiettivi del suddetto
Programma operativo regionale. Le categorie di interessati sono:

e persone in cerca di occupazione,

* persone in condizioni di svantaggio,

In caso di danni derivanti dal trattamento, il Responsabile ne rispondera qualora non abbia adempiuto agli
obblighi della normativa pro tempore vigente in materia o abbia agito in modo difforme o contrario rispetio
alle legittime istruzioni documentate del Delegato del Titolare.

5. DURATA DEI TRATTAMENTI

Ogni trattamento dei suddetti dati personali, da effettuarsi esclusivamente in conformita alle finalita sopra
riportate, dovra essere limitato al tempo necessario a dare esecuzione agli interventi ammessi a contributo
pubblico o oggetto di approvazicne {a titolo semplificativo non esaustivo: ammissione a catalogo, corsi
riconosciuf, realizzazione dell’'intervento specifico), nonché al contratto di appalto in caso di affidamento di
servizi.

Al termine delle operazioni di trattamento affidate, nonché all’atto della cessazione per qualsiasi causa del
trattamento da parte del Responsabile, quest’ultimo sara tenuto a restituire al Delegato del Titolare i dati
personali oggetto del trattamento oppure a provvedere alia loro integrale distruzione, salvo i casi in cui la
conservazione dei dati sia richiesta da norme di legge od altri fini (contabili, fiscali, di conservazione delle
attestazioni e dei certificati rilasciati in esito a percorsi formativi, ecc.).

(=
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6. FUNZIONI E OBBLIGHI DEL RESPONSABILE ESTERNO

Nello svolgimento delle attivita previste dall'avviso pubblico, il trattamento dei dati personali dovra
avvenire da parte del Responsabile, che dovra dare scrupolosa applicazione alle disposizioni previste dal
Reg. {UE) 679/2016, in particolare:

s adottare le misure organizzative, tecniche, procedurali e logistiche sulla sicurezza nei trattamenti, con
particolare riferimento a quanto specificato nell’art. 32 del RGDP. Il Responsabile, tenendo conto dello
stato dell’arte e dei costi di attuazione, nonché della natura, dell’oggetto, del contesto e delle finalita del
trattamento, come anche del rischio di varia probabilita e gravita per i diritti e le liberta delle persone
fisiche, deve assicurarsi che le misure di sicurezza predisposte e adottate siano adeguate a garantire un
livello di sicurezza adeguato al rischio, in particolare contro:

a) distruzione, perdita, modifica, divulgazione non autorizzata ¢ accesso, in modo accidentale o
illegale, a dati personali trasmessi, conservati o comunque trattati;
b) trattamento dei dati non consentito o non conforme alle finalita delle operazioni di trattamento;

« individuare, verificare e, se del caso, aggiornare i nominativi delle persone fisiche incaricate a trattare i
dati in relazione a ciascuna area di trattamento;

» vigilare - anche secondo le prassi istituite e in accordo con il Delegato del Titolare - che gli incaricati al
trattamento dei dati personali del Responsabile esterno si attengano alle procedure di volta in volta
indicate specificatamente, sia oralmente che per iscritto, in relazione ai diversi trattament;;

» assistere il Delegato del Titolare nel garantire il rispetto degli obblighi relativi alla valutazione d'impatto
suila protezione dei dati nonché alla eventuale consultazione preventiva all’Autorita di Controllo di cui
agli artt. 35-36 del RGPD;

+ se richiesto, assistere il Delegato del Titclare del trattamento con misure tecniche e organizzative
adeguate, nella misura in cui cid sia possibile, al fine di soddisfare le eventuali richieste per I'esercizio dei
diritti dell'interessato di cui agli artt. 13— 22 del RGDP;

« se richiesto, assistere il Delegato del Titolare del trattamento nel garantire il rispetto degli obblighi di cui
agli artt. da 32 a 36 del RGDP, tenendo conto della natura del trattamento e delle informazioni a
disposizione del Responsabile del trattamento;

e comunicare ogni eventuale trasferimento di dati e informazioni all’estero, anche per fini tecnici connessi
ai servizi di providing e backup utilizzati ordinariamente.

7. OBBLIGO DI RISERVATEZZA

Il Responsabile esterno si impegna a osservare e fare osservare ai propri dipendenti, incaricati e
collaboratori, la riservatezza nei confronti di chiunque, per quanto riguarda fatti, informazioni, dati e atti di
cui vengano a conoscenza nella realizzazione delle attivita previste dagli avvisi pubblici. A tal fine, il
Responsabile si impegna a non cedere, non consegnare, non copiare, non riprodurre, non comunicare, non
divulgare, non rendere disponibili in qualsiasi modo o a qualsiasi titolo a terzi, le informazioni acquisite
nella realizzazione degli interventi efo neil’erogazione dei servizi, fermo restando quanic previsto al
paragrafo 10.

8. GARANZIE PRESTATE DAL RESPONSABILE ESTERNO
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[l Responsabile si impegna a comunicare tempestivamente il cambiamento sopravvenuto dei requisiti di

idoneita professionale manifestati al Delegato del Titolare al momento del perfezionamento della nomina.

Il Responsabile garantisce che i dati saranne custoditi e controllati in modo da ridurre al minimo, mediante

ladozione di idonee e preventive misure di sicurezza, i rischi di loro distruzione o perdita, anche

accidentale, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalita del

provvedimento di approvazione efo autorizzazione delie attivita o del contratto di affidamento di servizi.

Se tale garanzia & fornita anche per il tramite di fornitori di Servizi informatici di cui si avvale (hosting

provider, prestatori di servizi Cloud ecc), il Responsabile si impegna a comunicare tempestivamente ogni

mutamente di tali fornitori.

| dati oggetto del presente provvedimento dovranno essere trattati o comunque utilizzati dal Responsabile

esclusivamente al fine di adempiere alle obbligazioni che gli derivano dalle disposizioni dell’avviso pubblico

o del contratto di affidamento dei servizi. Conseguentemente, i dati non saranno:

1) utilizzati in proprio e comunque per finalita diverse da quelle indicate nell’avviso pubblico e nel presente
atto;

2) oggetto di cessione o di concessione d'uso a terzi, totale o parziale, a qualsiasi titolo;

3} duplicati o riprodotti, in proprio, per finalita diverse da guelle dell’avviso pubblico e del presente atto.

9. REGISTRO DELLE ATTIVITA DI TRATTAMENTO

il Responsabile si impegna, nei casi previsti dall’art. 30 par. 5 del RGPD, a redigere, conservare ed

eventualmente esibire al Delegato del Titolare un registro di tutte le categorie di attivita relative al

trattamento svolte per suo conto, evidenziando:

a} il nome e i dati di contatto del Responsabile o dei Responsabili del trattamento, del Titolare dei tratia-
mento per conto del quale agisce il Responsabile de! trattamento, del rappresentante del Titolare del
trattamento o del Responsabile del trattamento e, ove applicabile, del Responsabile della protezione dei
dati;

b) le categorie dei trattamenti effettuati per conto del Titolare del trattamento;

c} ove applicabile, i trasferimenti di dati personali verso un paese terzo o un'organizzazione internazionale,
compresa l'identificazione del paese terzo o dell’'organizzazione internazionale e, per i trasferimenti di
cui al secondo paragrafo dell'art. 49, la documentazione delle garanzie adeguate;

d) ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche e organizzative di cui all'art.
32, paragrafo 1 del RGPD.

10. SUB-RESPONSABILI, MANLEVA.

Con il presente provvedimento, il Delegato del Titolare conferisce autorizzazione scritta generale al
Responsabile a poter ricorrere a eventuali ulteriori responsabili del trattamento, fermo restando I'obbligo
di comunicare preventivamente il nome del Sub-Responsabite {(art.28, par. 4 del RGPD). Nel caso in cui il
Responsabile faccia effettivo ricorso a Sub-Responsabili, egli si impegna a selezionare Sub-Responsabili tra
soggetti che per esperienza, capacita e affidabilitd forniscano garanzie sufficienti in merito a trattamenti
effettuati in applicazione della normativa pro tempore vigente e che garantiscano la tutela dei diritti degli
interessati.

Il Responsabile si impegna altresi a stipulare specifici contratti, o altri atti giuridici, con i Sub-Responsabili a
mezzo dei quali il Responsabile descriva analiticamente i loro compiti e imponga a tali soggeth di rispettare i

medesimi obblighi, con particolare riferimento alla disciplina sulla protezione dei dati personali, —
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Il Responsabile, nei confronti del Delegato del Titolare, mantiene la responsabilita degli adempimenti agli
obblighi in materia di protezione dei dati personali dei Sub-Responsabili coinvolti e si impegna a manlevare
e tenere indenne il Titolare da qualsiasi danno, pretesa, risarcimento, e/o sanzione che possa derivare al
Delegato del Titolare dalla mancata osservanza di tali obblighi e pil in generale dalla violazione delia
normativa sulla tutela dei dati personali.

Il Responsabile informa il Delegato del Titolare di eventuali modifiche previste riguardanti I'aggiunta o la
sostituzione di altri responsabiti del trattamento: il Delegato del Titolare del trattamento pud opporsi a tali
maodifiche.
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L'accettazione delle presenti istruzioni avviene tramite sottoscrizione dell’Atto di adesione di cui all'allegato
B (o di altro atto equivalente).

Nel caso di Raggruppamenti temporanei (Associazioni temporanee di scopo, Associazioni temporanee di
imprese, ecc), 'Atto di adesione {0 altro atte equivalente), limitatamente alle responsabilita inerenti al
trattamento dei dati personali in applicazione del Reg. {(UE) 679/2016, dovra essere sottoscritto anche da
tutti i mandanti nominati Responsabili (esterni} del trattamento.

11. OBBLIGH! DI COLLABORAZIONE

Il Responsabile mette a disposizione del Delegato del Titolare tutte le informazioni necessarie per
dimastrare il rispetto degli obblighi di cui al presente provvedimento e della normativa vigente,
consentendo e contribuendo alle attivita di revisione, comprese le ispezioni, realizzate dal Titolare o da un
altro soggetto da questi incaricato. A tale scopo il Responsabile riconosce al Delegato del Titolare, e agli
incaricati dal medesimo, il diritto di accedere ai locali di sua pertinenza ove hanno svolgimento le
operazioni di trattamento o dove sono custoditi dati o documentazione relativa al presente atto giuridico.
In ogni caso il Delegato del Titolare si impegna per sé e per i terzi incaricati da quest'ultimo, ad utilizzare le
informazioni raccolte durante le operazioni di verifica solo per le finalitd di cui sopra. Il Responsabile sara,
inoltre, tenuto a comunicare tempestivamente al Delegato del Titolare istanze degli interessat,
contestazioni, ispezioni o richieste dell’ Autorita di Controlio e dalie Autorita Giudiziarie, ed ogni altra notizia
rilevante in relazione al trattamento dei dati personali.

12. FORO COMPETENTE
Qualsiasi controversia relativa all'esecuzione del contratto di cui ail’arf. 28 de! Reg. (UE} 6§79/2016 sara
devoluta alla competenza del Foro di Torino ad esclusione di ogni altro foro anche concorrente.



