Allegato A)







Spett.le Regione Piemonte







Direzione Cultura, Turismo, Sport e Commercio
Settore Promozione delle Attività Culturali

Piazza Piemonte, 1

10127 Torino
Oggetto: Candidatura a membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Centro Eventi Il Maggiore” di Verbania”.

SI PREGA DI COMPILARE DILIGENTEMENTE IN MODO LEGGIBILE TUTTI I CAMPI DI CUI AI PUNTI DEL PRESENTE MODULO AL FINE DI CONSENTIRE LA CORRETTA COMPRENSIONE E VALUTAZIONE DELLE INFORMAZIONI IN ESSI INSERITE.
Il/La sottoscritto/a.........................................................................................……………………………

nato/a a.......................................................il.....................………………………………………………..

residente a....................................………CAP…………via...........................................………………..

luogo in cui desidera ricevere eventuali comunicazioni (se diverso dal luogo di residenza).........................................................…........................………………………………………..

tel..............................................................fax.......................................................................................

indirizzo e-mail.............................................................................................…………............………...

indirizzo di Posta Elettronica Certificata (P.E.C)......................................…………............……….…..

Codice fiscale..................................................………….................................................…......……….

presenta la propria candidatura per la nomina a: 

                                                  Membro del Consiglio di Amministrazione
 della Fondazione “Centro Eventi Il Maggiore” con sede in Verbania, Via S. Bernardino n.49.

a tal fine

DICHIARA

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

1. (*) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

............................................................................................................................………………………

  di essere
  di non essere

(barrare l’opzione di interesse)

in possesso di eventuali ulteriori specializzazioni o titoli:

...............................................................................................................................…………………….

…………………………………………………………………………………………………………………..

2. di essere in possesso dei seguenti titoli e/o requisiti specifici in riferimento alla carica da ricoprire:
...............................................................................................................................…………………….

…………………………………………………………………………………………………………………..

3. (*) di svolgere attualmente la seguente attività lavorativa (descrivere brevemente gli elementi identificativi ed i tratti ritenuti maggiormente significativi, indicando nel contempo la data di inizio dell’attività) oppure di essere in quiescenza:
Datore di lavoro………………………………………………………………………………………………..

Incarico.........................................................................................…………………………………....….

Data di inizio attività..........................................…………………………………………………………...

Descrizione..........................................................................................................................................
4. di aver svolto nel passato le seguenti attività lavorative (indicarne brevemente gli elementi identificativi ed i tratti maggiormente significativi con l’indicazione del periodo di inizio e cessazione dell’attività):

Datore di lavoro………………………………………………………………………………………………..

Incarico.........................................................................................…………………………………....….

Data di inizio attività..........................................……data di fine attività…………………………………

Descrizione.....................................................................................................................................…..

5. (*) di ricoprire attualmente le seguenti cariche elettive (indicare le relative scadenze):

Ente………………………………………………………carica:………………………………………..…… 

Data di inizio..........................................……data di fine attività…………………………………………

Ente……………………………………………………..carica:………………………..………………….…Data di inizio………………………................. data di fine attività…………………………………………

6. (*) di aver ricoperto in passato le seguenti cariche elettive (indicare le relative scadenze):

Ente……………………………………………………..carica:………..…………………………………… Data di inizio..........................................……data di fine attività…………………………………

Ente……………………………………………………..carica:………………………..…………………… Data di inizio..........................................……data di fine attività…………………………………

7. di ricoprire attualmente le seguenti cariche in enti ed istituzioni varie (indicare le relative scadenze):

Ente/Istituzione……………………………………….carica:………..……………………………………… Data di inizio..........................................……data di fine attività………………………………………….

Ente/Istituzione……………………………………….carica:………..……………………………………… Data di inizio..........................................……data di fine attività………………………………………….
8. (*)  di non aver riportato condanne penali, né di avere carichi pendenti (diversamente specificare quali e quando):
.............................................................................................................................................................
9. (*) di non trovarsi in alcuno dei casi di ineleggibilità alla carica e, in particolare, di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dall’articolo 7, del D.Lgs. del 31.12.2012, n. 235;
10. di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità di incarichi previste negli articoli 3 e 4 del D.Lgs n. 39/2013 e s.m.i.; a tal fine, in riferimento ad incarichi o cariche in corso oppure, se cessate, con riferimento all’arco temporale previsto nell’art. 4, dichiara, inoltre:
	Incarico o carica ricoperta
	Amministrazione o ente presso cui si svolge l’incarico o si ricopre la carica
	Tipologia di carica o incarico
	Data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione della carica
	Termine di scadenza o di eventuale cessazione

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


- di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Direzione regionale Cultura, Turismo, Sport e Commercio – Settore Promozione delle Attività Culturali - eventuali variazioni rispetto a quanto sopra dichiarato.
11. (*) di non trovarsi in alcuno dei casi di inconferibilità di cui all’articolo 13 bis della l.r. 23 marzo 1995, n. 39 e successive modifiche;

12. (*)   di NON trovarsi
in alcuno dei casi di incompatibilità  di cui all’art. 13 della l.r. 23 marzo  di trovarsi 

1995, n. 39 e successive modifiche ed in particolare di non avere con

la Regione o con gli enti soggetti a controllo regionale rapporti di consulenza o collaborazione con le caratteristiche di cui al punto 3) del medesimo articolo, e di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e all’art. 10, comma 2, della l.r. n. 17 del 27 dicembre 2012, modificata dalla l.r. 13 del 3 luglio 2013;
 di NON trovarsi
in alcuno dei casi di incompatibilità previsti dallo Statuto dell’Ente in 
 di trovarsi                cui viene effettuata la nomina; 

 di NON trovarsi
nelle condizioni di incompatibilità di cui ai capi V e VI del D.Lgs. 
 di trovarsi 

8 aprile 2013, n. 39 e  s.m.i.;

 di NON trovarsi
in situazioni di conflitto di interessi in relazione all’incarico da
                                   ricoprire; 
 di trovarsi 



13.  In caso di risposta affermativa al punto 12, di impegnarsi a rimuovere le cause di incompatibilità e di conflitto di interessi in caso di nomina;
14. di impegnarsi a rimuovere eventuali cause di incompatibilità e di conflitto di interessi che intervengano successivamente alla nomina, a norma dell’art. 14 della legge regionale n. 39/1995;
15.  di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l’insorgenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità;
16. (*)  di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’articolo 6 del D.Lgs 6 settembre 2011, n. 149; 

17.  di NON trovarsi 
nelle condizioni di  cui all’art. 6, comma 1, del D.L. 24 giugno 2014,  
 di trovarsi 

n. 90, convertito in Legge 114/2014;
dichiara altresì

18. di accettare preventivamente la nomina;

19. (*) di impegnarsi a presentare, all’atto del conferimento dell’incarico, una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i. la quale costituisce condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico;
20. (*) di impegnarsi, nel corso dell’incarico, a presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i.; 
21. di essere consapevole che le dichiarazioni relative all’insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità di cui ai punti 17 e 18 saranno pubblicate, ai sensi dell’art. 20, comma 3, D.Lgs n. 39/2013 e s.m.i., sul sito istituzionale della Regione Piemonte; 

22. di allegare alla presente:

copia fotostatica del documento di identità personale in corso di validità 

curriculum vitae

23. di aver preso atto degli obblighi di cui alla legge regionale n. 17 del 27 dicembre 2012, relativa all’anagrafe delle cariche pubbliche elettive e di Governo della Regione;

24. di aver preso atto della disposizione di cui all’art. 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, da ultimo modificato dall’art. 17, comma 3, della Legge n. 124/2015; 

25. di autorizzare l’uso e il trattamento dei dati personali forniti per le procedure di cui alla presente candidatura, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento Generale UE sulla Protezione dei dati, che abroga la direttiva 95/46/CE, e del D.Lgs. n. 101/2018.
Il/La sottoscritto, consapevole della responsabilità, della decadenza da eventuali benefici e delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, afferma la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente istanza. La dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione comporta la inconferibilità di qualsivoglia incarico per un periodo di 5 anni, ai sensi dell’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i.
…………………lì………………… 

Firma ……………………
  INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

    AI SENSI DEL D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.
La informiamo che i dati personali da Lei forniti al Settore Promozione delle Attività Culturali sono trattati secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR)” e del D.Lgs. n. 101/2018.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento n. UE 2016/679 , Le forniamo, pertanto, le seguenti informazioni: 
· i dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e comunque trattati nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e tutela della riservatezza, con modalità informatiche ed esclusivamente per finalità di trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e comunicati al Settore Promozione delle Attività Culturali. Il trattamento è finalizzato all’espletamento delle funzioni istituzionali definite nello Statuto della Fondazione Centro Eventi Il Maggiore di Verbania. I dati acquisiti in esecuzione della presente informativa relativa all’istanza di candidatura afferente all’avviso pubblico di cui trattasi saranno utilizzati esclusivamente per le finalità relative al procedimento amministrativo per il quale vengono comunicati;

· il conferimento dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalità sopradescritte; ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli determina l’impossibilità del Titolare del trattamento ad erogare il servizio richiesto;

· I dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono dpo@regione.piemonte.it, Piazza Piemonte, 1 – 10127 Torino.

· Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Giunta regionale, il Delegato al trattamento dei dati è il Dirigente del Settore Promozione delle Attività Culturali, il Responsabile del trattamento è CSI;

· i Suoi Dati saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e responsabili individuati dal Titolare o da soggetti incaricati individuati dal Responsabile, autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i diritti, le libertà e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge in qualità di Interessato;

· i Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalità statistiche (D.lgs. 281/1999 e s.m.i.);

· i Suoi dati personali sono conservati, per il periodo connesso alla durata della carica afferente al procedimento amministrativo di cui trattasi (piano di fascicolazione e conservazione dell’Ente);

· i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo extra europeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di processi decisionali automatizzati compresa la profilazione.
Potrà esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE n. 679/2016, quali: la conferma dell’esistenza o meno dei suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalità su cui si basa il trattamento; ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o la limitazione o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché l’aggiornamento, la rettifica o, se vi è interesse, l’integrazione dei dati; opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile del trattamento, tramite i contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo competente.
NOTE GENERALI PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Il presente modulo va compilato in maniera leggibile; esso può essere integrato da ulteriore documentazione o sostituito da un istanza su carta libera che dichiari e contenga i medesimi dati che vi sono elencati e richiesti: non saranno ritenute valide le candidature che non contengano tutte le dichiarazioni di cui al presente modulo. 

La candidatura va presentata - entro i termini prescritti e specificati nel comunicato di riferimento, come pubblicato sul  Bollettino ufficiale della Regione Piemonte, all’indirizzo riportato:

- a mezzo posta raccomandata con ricevuta di ritorno nella modalità “Posta Raccomandata 1” (raccomandata veloce di Poste Italiane). Ai fini del rispetto del termine di scadenza, farà fede il timbro postale. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il termine indicato;
- con posta elettronica certificata (PEC), sottoscritta con firma digitale valida al momento della ricezione.

In alternativa all’istanza firmata digitalmente, potrà essere inviata tramite PEC:

- copia scansionata di istanza con firma autografa dell’istante autenticata da un pubblico ufficiale;

- oppure copia scansionata di istanza con firma autografa dell’istante con in allegato copia (non autenticata) di un documento valido di identità dell’istante, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 
Si evidenzia che l’utilizzo della PEC è subordinato al rispetto di condizioni di natura normativa e/o tecnologica e il mancato rispetto di tali condizioni determina l’inutilizzabilità della domanda pervenuta. Per conoscere i requisiti di ricevibilità delle istanze è necessario consultare il sito https://www.regione.piemonte.it/web/pec-posta-elettronica-certificata.
Il comunicato di nomina e il modello di candidatura possono, inoltre, essere scaricati dal sito Internet al seguente indirizzo:
https://bandi.regione.piemonte.it/
Per ulteriori informazioni, rivolgersi a Regione Piemonte Direzione regionale Cultura, Turismo, Sport e Commercio – Settore Promozione delle Attività Culturali, Piazza Piemonte, 1 - 10127 Torino.

Dott.ssa Giorgina Ranieli tel. 011.432.3587

indirizzo mail: giorgina.ranieli@regione.piemonte.it
Dott. Edoardo Zerrillo tel. 011 432.2735

indirizzo mail: edoardo.zerrillo@regione.piemonte.it
Tutte le disposizioni normative richiamate nel presente avviso devono intendersi riferite alla normativa vigente e alle eventuali modifiche o integrazioni sopravvenute. Pertanto, ai fini della partecipazione alla procedura e della verifica dei requisiti, trova applicazione la disciplina normativa in vigore alla data di presentazione della domanda.

* Cfr. Nota informativa

