WS REGIONE
M W PIEMONTE

ATTO DD 562/A1006E/2023 DEL 19/10/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1000A - DIREZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE
A1006E - Gestione giuridica ed economica del personale

OGGETTO: Valutatore Family Audit della Regione Piemonte. Approvazione verbali di gara e affidamento
dell’incarico. Impegno di spesa complessivo di Euro 8.120,00 sul capitolo 116450 del
bilancio finanziario gestionale 2023/2025 e successive annotazioni contabili. Smart CIG
ZB33CABSE9.

Con determina dirigenziale n. 218 del 20.4.2023 ¢ stato approvato il bando per 1’affidamento dell’incarico
del/della valutatore/ valutatrice Family Audit della Regione Piemonte;

preso atto che sono pervenute n. 4 domande;

dato atto che con determinazione dirigenziale n.342 del 21.6.2023 ¢ stata individuata la Commissione
esaminatrice per I’affidamento dell’incarico di valutatore/ valutatrice Family Audit della Regione Piemonte
con il compito di:

a. attribuire alle domande ritenute ammissibili un punteggio secondo i criteri di valutazione di cui all’art.
9 del bando approvato con determinazione dirigenziale n 218 del 20.4.2023;

b. redigere una graduatoria provvisoria sulla base del punteggio complessivo attribuito a ciascuna/o
candidata/o ammessa/o, in base ai parametri indicati nel bando.

La Commissione, come da verbali conservati agli atti del Settore Gestione giuridica ed economica del
personale, ha definito la graduatoria da cui risulta che il primo dei candidati della graduatoria ¢ il dott. Luca
Pandini.

Cio premesso si ritiene di approvare i verbali della Commissione e di procedere di conseguenza
all’affidamento dell’incarico di Valutatore Family Audit della Regione Piemonte al dott. Luca Pandini (cod.
Ben. 382659).

L’incarico della durata di tre anni e sei mesi, a decorrere dalla sottoscrizione del contratto prevede un
compenso di Euro 5120,00 (al lordo con Rit. Acc. € 1.024 e Rit. INPS € 9,60), a cui saranno sommate
eventuali spese di trasferta a rimborso per una spesa massima di € 1.966,40, previa presentazione dei titoli di
viaggio acquistati nel rispetto dei criteri e limiti indicati nella Travel Policy regionale, pertanto la somma
totale al lordo delle ritenute risulta essere di € 8.120,00. Il pagamento avverra con cadenza semestrale, previa
dettagliata rendicontazione dell’attivita svolta.
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Ritenuto necessario impegnare la somma complessiva di euro 8.120,00 finalizzata al pagamento per
I’incarico di Valutatore Family Audit della Regione Piemonte a favore del dott. Luca Pandini (cod. Ben.
382659) sul cap. n.116450 “INTERVENTI PER L'ASSISTENZA AL PERSONALE COMPRESE LE
SPESE PER LA CERTIFICAZIONE "FAMILY AUDIT" (fondi regionali — spese obbligatorie — M 01 — P
0110) del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, che risulta pertinente presenta la necessaria disponibilita
e registrare successive annotazioni contabili come di seguito dettagliato:

- di impegnare € 580,00 sul cap. 116450/2023

- di impegnare € 2.320,00 sul cap. 116450/2024

- di impegnare € 2.320,00 sul cap. 116450/2025

- di annotare contabilmente in spesa la somma di € 2.320,00 sul cap. 116450/2026
- di annotare contabilmente in spesa la somma di € 580,00 sul cap. 116450/2027

Atteso che ¢ stato acquisito il CIG semplificato (SMART CIG) ai fini del controllo della tracciabilita
ZB33CABSEQ.

Con apposito provvedimento e sempre nei limiti di spesa previsti dalla D.G.R. n.5-5545 del 30.8.2022, si
disporra il rimborso di eventuali costi di trasferta nel rispetto dei criteri indicati nella Travel Policy regionale.
- dato atto del rispetto del principio contabile della competenza finanziaria potenziata, di cui al D.lgs.
118/2011 (allegato n. 4.2);

- verificata la compatibilita del programma di pagamento con le regole di finanza pubblica, ai sensi dell’art.
56 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

- attestata I’avvenuta verifica dell’insussistenza anche potenziale, di situazioni di conflitto di interesse;
Tutto ci0 premesso e considerato in conformitda con gli indirizzi in materia, attestata la regolarita
amministrativa del presente atto ai sensi della D.G.R. n.1-4046 del 17 ottobre 2016 come modificata dalla

D.G.R. n. 1-3361 del 14 giugno 2021

LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

L. n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme sul procedimento amministrativo" e la legge regionale n.
14 del 14/10/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di
semplificazione";

* D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche", artt. 4, 16 e 17;

e L.R. 11 aprile 2001, n. 7 "Ordinamento contabile della Regione Piemonte";
e L.R.n. 23 del 28.7.2008 e s.m.1., artt. art. 17 ¢ 18;

e L.n. 136 del 13/08/2010 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia
di normativa antimafia";

e D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

* L. n 190 del 06/11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
edell'illegalita nella pubblica amministrazione";

* D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
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obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni";

* D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023, "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici";

*  D.G.R.n. 1-4046 del 17/10/2016 "Approvazione della "Disciplina del sistema dei controlli interni",
come modificata dalla DGR n. 1-3361 del 14 giugno 2021;

*  D.G.R.n. 12-5546 del 29/08/2017 "Istruzioni operative in materia di rilascio del visto preventivo di
regolarita contabile e altre disposizioni in materia contabile" e la Circolare n. 30568/A1102A
del2/10/2017,

*  D.P.G.R. 16 luglio 2021, n. 9/R "Regolamento regionale di contabilita della Giunta regionale;

*  D.G.R.n. 38-6152 del 02/12/2022 "Approvazione linee guida per le attivita di ragioneria relative al
controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.G.R. n. 12-
5546 del 29 agosto 2017;

e D.G.R. n. 3-6447 del 30/01/2023 "Approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione(PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale per 1'anno
2023";

* L.R.n.6del 24 aprile 2023, "Bilancio di previsione finanziario 2023-2025;
e L.R.n. 14 del 31.07.23 "Assestamento al bilancio di previsione finanziario 2023-2025";

e D.G.R. n. 17-7391 del 3 agosto 2023: " Variazione al Documento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025 di cui alla D.G.R. n. 1-6763 del 27 aprile 2023";

DETERMINA

- di approvare, per le ragioni in premessa illustrate, i verbali di gara della Commissione per I’affidamento
dell’incarico di Valutatore/Valutatrice Family Audit della Regione Piemonte, agli atti del Settore Gestione
giuridica ed economica del personale;

- di dare atto dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni di conflitto di interessi anche potenziale
del dott. Luca Panini;

- di affidare I’incarico di Valutatore Family Audit della Regione Piemonte al dott Luca Pandini;

- di dare atto che I’incarico della durata di tre anni e sei mesi, a decorrere dalla sottoscrizione del contratto
prevede un compenso di Euro 5.120,00 (al lordo con Rit. Acc. € 1.024 e Rit. INPS € 9,60), a cui saranno
sommate eventuali spese di trasferta a rimborso per una spesa massima di € 1.966,40, previa presentazione
dei titoli di viaggio acquistati nel rispetto dei criteri e limiti indicati nella Travel Policy regionale; pertanto la
somma totale al lordo delle ritenute risulta essere di € 8.120,00. Il pagamento avverra con cadenza
semestrale, previa dettagliata rendicontazione dell’attivita svolta;

- di impegnare a favore del dott. Luca Pandini (cod. Ben. 382659) la somma complessiva di € 8.120,00 con i
fondi disponibili nel capitolo n. 116450 del bilancio finanziario gestionale 2023/2025 e successive
annotazioni contabili, finalizzata al pagamento dell’incarico di Valutatore Family Audit della Regione
Piemonte, come di seguito indicato:

- di impegnare € 580,00 sul cap. 116450/2023
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- di impegnare € 2.320,00 sul cap. 116450/2024

- di impegnare € 2.320,00 sul cap. 116450/2025

- di annotare contabilmente in spesa la somma di € 2.320,00 sul cap. 116450/2026
- di annotare contabilmente in spesa la somma di € 580,00 sul cap. 116450/2027

Le transazioni elementari dei suddetti movimenti contabili sono rappresentate nell’allegato A ppendice A —
elenco registrazioni contabili, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Si attesta 1'inesistenza di oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli stanziamenti di bilancio.

Si attesta che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti, saranno rispettate le disposizioni di
cui all’art. 3 della L. n. 136/2010, cosi come modificata dal D.L. n. 187/2010 convertito con L. n. 217/2010
(Tracciabilita dei flussi finanziari).

Nel rispetto della normativa in materia di tutela dei dati personali, cosi come previsto dall’art. 11 del bando
approvato con determinazione dirigenziale n. 218 del 20.4.2023, la graduatoria non verra pubblicata sul
BUR, ma inviata tramite PEC a ciascun candidato.

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Francesca RICCIARELLI
Beneficiario: dott. Luca Pandini.

Importo dell’incarico: Euro 8120,00

Modalita di individuazione del beneficiario: procedura comparativa.

Avverso la presente determinazione ¢ ammesso ricorso giurisdizionale nei tempi e nei termini previsti dalla
normativa vigente in materia.

At fini dell’efficacia della presente determinazione dirigenziale si dispone che la stessa, ai sensi dell’art. 15,
del D.Lgs. 33/2013, sia pubblicata sul sito della Regione Piemonte, sezione “ Amministrazione trasparente”

La presente determinazione sara pubblicata sul Bollettino ufficiale ai sensi dell’art. 61 dello Statuto e
dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A1006E - Gestione giuridica ed economica del
personale)
Firmato digitalmente da Francesca Ricciarelli
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