"M REGIONE
B WPIEMONTE

ATTO DD 263/A1503C/2026 DEL 21/05/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO, FORMAZIONE E
LAVORO
A1503C - Formazione professionale

OGGETTO: Avviso per l’attuazione della Direttiva “Formazione per la qualificazione” anno 2026
approvato con la D.D. n. 72/A1503 del 20/02/2026. Approvazione graduatorie ai fini
amministrativi.

Viste:

* la legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 “Disciplina delle attivita di formazione e orientamento
professionale”;

* la legge regionale 22 dicembre 2008, n. 34 “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita,
della sicurezza e regolarita del lavoro”;

* la legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per
I’orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro” e, in particolare, I’articolo 62, comma
6, il quale stabilisce che fino all’approvazione dei provvedimenti di cui all’articolo 52 (Accreditamento
per I’orientamento permanente e la formazione professionale), comma 3, della legge stessa, continuano ad
applicarsi Dl’articolo 11 della legge regionale n. 63/1995, nonché le disposizioni in materia di
accreditamento delle strutture formative e di orientamento adottate in base alla normativa previgente;

* laD.G.R. n. 5-2104 del 29/12/2025 “PR FSE+ 2021-2027. Legge regionale n. 63/1995. Legge regionale n.
32/2023. Approvazione dell’Atto di indirizzo “Formazione per la qualificazione” anno 2026. Dotazione
finanziaria di euro 11.000.000,00. Integrazione della D.G.R. n. 34-670 del 27 settembre 2010 in materia di
procedimenti amministrativi”;

* la D.D. n. 72/A1503 del 20/02/2026 di approvazione dell’Avviso per I’attuazione della Direttiva
“Formazione per la qualificazione” anno 2026 e del relativo manuale di valutazione;

* laD.D.n. 127/A1503C del 20/03/2026 di nomina del Nucleo di Valutazione.

Viste inoltre:

* laD.G.R. n. 15-5973 del 18/11/2022 di presa d’atto del documento “Metodologia per i criteri di selezione
delle operazioni” approvato in data 16/11/2022 dal Comitato di Sorveglianza del Programma Regionale
Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Piemonte, istituito ai sensi dell’art. 38 del Reg.
(UE) 2021/1060;

e la D.D. n. 319/A1500A del 29/06/2023 con cui ¢ stato approvato il Sistema di Gestione e Controllo
(SI.GE.CO.) — Programma Regionale FSE Plus (FSE+) 2021-2027 della Regione Piemonte, come da
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ultimo revisionato dalla determinazione dirigenziale n. 830/A1500B del 23 dicembre 2025.

Rilevato che, secondo quanto stabilito dal citato documento “Metodologia per i criteri di selezione delle
operazioni”, I’Avviso di cui alla D.D. n. 72/A1503 del 20/02/2026:

» dispone che la selezione delle proposte si realizzi in due differenti fasi: verifica di ammissibilita e
valutazione di merito;

* individua e definisce le classi, gli oggetti e i criteri di valutazione con i rispettivi indicatori, stabilendone il
relativo peso nell’ambito del sistema di punteggio multicriteria;

» prevede la costituzione di un Nucleo di valutazione composto da personale interno all’ Amministrazione in
possesso di documentata esperienza e/o professionalita rispetto alle materie oggetto dell’Avviso
medesimo, eventualmente affiancato da esperti esterni.

Dato atto che i componenti del Nucleo di valutazione sopra citati:

* ai fini della nomina e dello svolgimento delle attivita di valutazione hanno reso apposita dichiarazione ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000 sull’inesistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita;

* ai fini dello svolgimento delle attivita di valutazione, hanno reso apposita dichiarazione ai sensi degli artt.
46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 sulla insussistenza di situazioni di conflitto di interessi con i
partecipanti alla procedura di selezione.

Preso atto della verifica effettuata dal Settore Raccordo Amministrativo e Controllo delle attivita cofinanziate
dal FSE della Regione Piemonte, che ha accertato I’assenza del conflitto di interesse tra i componenti del
suddetto Nucleo e i Titolari effettivi degli operatori che hanno presentato domanda di candidatura a valere
sul’Avviso in oggetto, come da verbale di controllo del 26/03/2026, conservato agli atti del settore
medesimo.

Preso atto che entro il termine di scadenza, fissato alle ore 12.00 del 17 marzo 2026 dal paragrafo 3.2
dell’ Avviso sopra citato, sono pervenute complessivamente n. 75 domande di finanziamento, di cui n. 51
presentate da operatori ammessi e finanziati a valere su risorse FSE+ 21/27 Direttiva regionale Pluriennale
Formazione per il Lavoro anno formativo 2023/24 di cui alla DD 633 del 22/11/2023 e n. 24 presentate da
operatori che non hanno realizzato corsi a valere sulla Direttiva richiamata (cd. Nuovi operatori).

Rilevato che, a seguito dell’istruttoria di ammissibilita effettuata dal competente ufficio sulle domande
pervenute, la cui documentazione ¢ conservata agli atti dell’ufficio:

* n. 1 domanda dell’operatore B359 ANAS FORMA PIEMONTE ¢ stata dichiarata non ammissibile in
quanto non soddisfatto il requisito stabilito dall’Avviso al punto 3.2 “Forme e scadenze di presentazione
delle domande di candidatura” Sez. “Documentazione obbligatoria di ammissibilita” e al punto 4
“Procedura e criteri di selezione” Sez. “Conformita della proposta rispetto ai termini, alla modalita, alle
indicazioni previste dall’avviso” ed allo stesso si ¢ provveduto a dare comunicazione dei motivi ostativi
all’ammissibilita ai sensi dell’art. 10-bis L. n. 241/1990 con nota n.s. prot. n. 18514 del 20/04/2026 e che
nessuna controdeduzione € pervenuta nei termini previsti;

* n. 74 domande sono state dichiarate ammissibili ed ammesse alla valutazione svolta dal Nucleo di
Valutazione secondo quanto previsto dall’ Avviso e dal relativo Manuale di Valutazione.

Dato atto altresi che:

* il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico della Regione Piemonte, in quanto non
sono previsti compensi per le sedute del Nucleo e i componenti dello stesso svolgeranno la loro attivita in
orario di servizio;

Pag 2 di 4



* tutta la documentazione inerente I’attivita di valutazione ¢ agli atti del Settore Formazione Professionale;
* le risultanze sono definite all’Allegato 1 “Esiti valutazione” parte integrante e sostanziale del presente
atto.

Considerata 1’opportunita di rendere pubblici gli esiti delle valutazioni al fine di consentire agli operatori
interessati la pianificazione e la programmazione dei corsi da porre in essere in successiva fase di
presentazione delle proposte didattiche.

Ritenuto pertanto necessario:

* approvare, ai soli fini amministrativi, gli esiti della valutazione riferita all’Avviso in oggetto, cosi come
riportato nell’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, fermo restando che
I’assunzione delle obbligazioni giuridiche conseguenti ¢ subordinata all’assunzione dei relativi impegni di
spesa nonché all’espletamento delle procedure finalizzate ad acquisire le informazioni antimafia di cui al
D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i.;

* di rinviare a successiva determinazione dirigenziale 1’autorizzazione dei piani formativi approvati nonché
I’impegno di spesa a favore dei Soggetti Beneficiari da effettuarsi a valere sulla dotazione finanziaria
complessiva di 11.000.000,00 definita dalla citata D.G.R. n. 5-2104 del 29/12/2025;

* consentire agli operatori, nelle more della suddetta autorizzazione, I’avvio anticipato dei corsi sotto la
propria totale ed esclusiva responsabilita, secondo le modalita attuative previste per le attivita
normalmente finanziate ed in accettazione del controllo degli organi comunitari, nazionali e regionale a
ci0 preposti.

Attestata la regolaritd amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25/01/2024.

Si da atto che sono rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs. n. 33/2013.

Si da atto dell'inesistenza di oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli stanziamenti di
bilancio.

Tutto cid premesso,

LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e D.gs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche";

* L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni concernenti la
dirigenza ed il personale";

* L.n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi";

e LR. n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di
semplificazione";

* D.Igs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza";
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* Deliberazione della Giunta regionale 30 gennaio 2026, n. 3-2182 "Approvazione del Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2026-
2028, ai sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito in Legge n. 113 del 6 agosto
2021",;

DETERMINA

1. di approvare ai soli fini amministrativi, in relazione all’Avviso in oggetto, le graduatorie delle domande
“approvate e finanziate”, per un importo complessivo di Euro 10.989.181,00, e delle domande “approvate
e non finanziate” e “non ammissibili”, cosi come riportato nell’Allegato 1, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, fermo restando che 1’assunzione delle obbligazioni giuridiche conseguenti ¢
subordinata all’autorizzazione dei piani formativi approvati e all’assunzione dei relativi impegni di spesa;

2. di rinviare a successiva determinazione dirigenziale 1’autorizzazione dei piani formativi approvati nonché
I’impegno di spesa a favore dei Soggetti Beneficiari per complessivi Euro 10.989.181,00 da adottarsi in
seguito all’espletamento delle procedure finalizzate ad acquisire le informazioni antimafia di cui al D.Lgs.
n. 159/2011 e s.m.i.;

3. di consentire agli operatori, nelle more della suddetta autorizzazione, 1’avvio anticipato dei corsi sotto la
propria totale ed esclusiva responsabilita, secondo le modalitd attuative previste per le attivita
normalmente finanziate ed in accettazione del controllo degli organi comunitari, nazionali e regionale a
cio preposti.

Il presente provvedimento, non comportando spesa, non assume rilevanza contabile.

La presente determinazione non ¢ soggetta alla pubblicazione prevista dal D. Lgs. n. 33/2013.

La presente determinazione dirigenziale verra pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art.
61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

LA DIRIGENTE (A1503C - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire ', archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1. FPQ 2026 Esiti valutazione Allegatol.pdf

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento

Pag 4 di 4



		2026-05-21T15:18:15+0200
	ENRICA PEJROLO




