
Allegato B) modulo domanda

da inviare
tramite PEC personale a: organizzazione.risorseumane@cert.regione.piemonte.it

Avviso per l’individuazione del componente esperto del Comitato dei Garanti della 
Regione Piemonte ai sensi dell’art 26 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________

nato/a a ______________________________________ il _________________________

Codice Fiscale ___________________________________________________________

residente in Via/Corso/P.zza ____________________________________________n ___

CAP __________ Comune di ________________________________ (Prov. _________)

Telefono ________________________________________

e-mail _______________________________________

PEC ______________________________________

CHIEDE

di  partecipare  all’avviso  per  l’individuazione  del  componente  esperto  del  Comitato  dei 
Garanti della Regione Piemonte ai sensi dell’art 26 della L.R. n. 23 del 28 luglio 2008 e 
s.m.i.

A tal fine
DICHIARA

sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, di essere in 
possesso  dei  requisiti  culturali  e  professionali  previsti  dall’avviso  per  l’incarico  e 
precisamente:

a) docente universitario in materie relative all’organizzazione amministrativa ed al lavoro 
pubblico, oppure

b)  avvocato  con  specifica  esperienza  nelle  materie  relative  all’organizzazione 
amministrativa ed al lavoro pubblico, quali risultanti da curriculum, oppure

c)  dirigente  pubblico  in  servizio  o  dirigente  regionale  con  specifica  qualificazione  ed 
esperienza  nei  settori  dell’organizzazione  amministrativa  e  del  lavoro  pubblico,  già 
collocato a riposo purché siano trascorsi cinque anni dalla data di effettiva cessazione 
del rapporto di lavoro con la Regione Piemonte.

Dichiara inoltre:

a) di  essere cittadino italiano o di  uno degli  Stati  membri  dell’unione europea o,  per i  
cittadini non italiani, di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di 
provenienza;

b) di godere dei diritti civili e politici;
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c) di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo né essere stato destituito o 
dispensato  dall’impiego  presso  una  Pubblica  Amministrazione,  ovvero  licenziato 
secondo le vigenti disposizioni di legge;

d) di non aver subito condanne penali che, ai sensi della vigente normativa, impediscano 
la costituzione di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

e)  di  non  avere  in  corso  procedimenti  penali,  né  procedimenti  amministrativi  per 
l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, nonché procedimenti penali a 
proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale;

f) di non aver riportato, se dipendente pubblico, una sanzione disciplinare negli ultimi 10 
anni;

g) di avere l’autorizzazione o altro atto di assenso alla nomina, se dipendente pubblico, 
dall’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001;

h)  di  non aver  svolto,  anche episodicamente,  attività  professionale  in  favore  o  contro 
l’Amministrazione regionale;

i) di non trovarsi in situazioni di incompatibilità e/o inconferibilità, secondo la disciplina di 
cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

l)  di  non  aver svolto incarichi  di  indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive 
presso la Regione Piemonte nel triennio precedente la data dell’Avviso né di avere un 
rapporto di lavoro, a qualunque titolo, con la Regione Piemonte;

m) di non trovarsi,  nei confronti  della Regione Piemonte, in una situazione di conflitto, 
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro 
il secondo grado;

n)  di  non  avere un rapporto di  coniugio,  di  convivenza,  di  parentela  o affinità  entro il 
secondo grado con dirigenti in servizio nell’Amministrazione regionale, o con il vertice 
politico-amministrativo, o comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo;

o)  di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio: 
_________________________________.

Dichiara, inoltre:

- di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato quanto previsto 
nell’avviso;

- di aver preso visione dell'informativa allegata all’avviso (allegato C).

Data __________________

Firma (autografa o digitale) _____________________________________
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Allega, a pena di esclusione:

• curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto (con firma autografa o 
digitale);

• copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità;

Il/La  sottoscritto/a,  infine,  dichiara  di  impegnarsi  a  comunicare  tempestivamente  ogni 
variazione dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione.

Data __________________

Firma (autografa o digitale) _______________________________________
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