
ATTO DD 914/A22000/2023 DEL 20/12/2023

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A22000 - WELFARE

OGGETTO: PR FSE + 2021-27,  Priorità  III  “Inclusione sociale”  Obiettivo specifico  K) –  Intervento
Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei Progetti educativi familiari per il
potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di
età-2023-2026 - Approvazione dell’Avviso Pubblico in attuazione della D.G.R. n. n. 32-7796
del  27.11.2023.  Spesa presunta  euro 37.200.000,00.  Bilancio finanziario gestionale  2023-
2025,  annualità  2024,  2025  e  2026:  accertamenti  di  complessivi  euro  30.504.082,00  sui
capitoli  di  entrata  europeo 28607 e  statale  21638;  contestuali  prenotazioni  di  spesa  con
movimenti delegati di complessivi euro 37.200.000,00 sui capitoli di spesa europeo, statale e
regionale 126106, 126108 e 126110.

Visto il Quadro Finanziario Pluriennale dell'Unione Europea (QFP) 2021-2027, che rappresenta il bilancio a
lungo  termine  dell'Unione,  approvato  dal  Parlamento  Europeo  il  16  dicembre  2020  e  dal  Consiglio
dell'Unione il giorno successivo, ratificato a mezzo del Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093;

visto il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che ha
stabilito le disposizioni comuni (R.D.C.) applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi,  la  pesca  e  l'acquacoltura,  e  le  regole  finanziarie  applicabili  a  tali  fondi  e  al  Fondo  Asilo,
migrazione  e  integrazione,  al  Fondo  Sicurezza  interna  e  allo  Strumento  di  sostegno  finanziario  per  la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

visto il Regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che ha
istituito il Fondo sociale europeo Plus e abrogato il Regolamento (UE) n. 2013/1296;

visto l'articolo 3 di detto Regolamento, con il  quale il  FSE+, in relazione al periodo 2021/2027, mira a
sostenere gli Stati membri e le Regioni nel conseguire livelli elevati di occupazione, una protezione sociale
equa e una forza lavoro qualificata e resiliente, nonché a sostenere, integrare e dotare di valore aggiunto le
politiche  degli  Stati  membri  al  fine  di  garantire  pari  opportunità,  pari  accesso  al  mercato  del  lavoro,
condizioni di lavoro eque e di qualità, protezione sociale e inclusione;

visto  l’Accordo  di  partenariato  con  l’Italia  per  il  periodo  dal  1°  gennaio  2021  al  31  dicembre  2027,
presentato  in  versione  definitiva  il  10  giugno  2022,  approvato  dalla  Decisione  di  esecuzione  della
Commissione Europea C(2022)4787 del 15.07.2022.

Richiamate:
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- la D.G.R. n. 7-4281 del 10.12.2021 che individua nel Responsabile pro tempore della Direzione regionale
Istruzione,  Formazione  e  Lavoro  l’Autorità  di  gestione  del  Fondo  Sociale  Europeo,  responsabile
dell’attuazione della relativa programmazione;

- la D.G.R. n. 2-4852 del 8.4.2022 con la quale viene approvata la proposta di Programma regionale Fondo
Sociale Europeo Plus 2021-2027;

-  la  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  Europea  C(2022)5299  del  18.7.2022  che  approva
ilprogramma “PR Piemonte  FSE+  2021/2027”  per  il  sostegno  a  titolo  del  Fondo  sociale  europeo  plus
nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita”;

- la D.G.R. n. 4-5458 del 03.8.2022 che recepisce il Programma FSE+ 2021/2027 della Regione Piemonte,
approvato dalla Commissione Europea con la succitata Decisione;

-  la  D.G.R.  n.  1 -  5307 del  5 luglio 2022 recante “Programma Regionale  Fondo Sociale  Europeo Plus
2021/2027.  Approvazione  linee  di  indirizzo finalizzate  all’attivazione  prioritaria  di  misure  di  inclusione
sociale volte a favorire l’accesso a servizi sociosanitari per persone in situazioni di fragilità economica e
sociale e con limitazioni all’autonomia”;

- la D.G.R. n. 1-5631 del 19/09/2022 che ha istituito il Comitato di Sorveglianza (CdS) del Programma
Regionale (PR) FSE Plus Piemonte, sulla base di quanto previsto dal R.D.C. 2021/1060, dal PR FSE+ 2021-
2027 e dal Codice europeo di condotta sul partenariato;

- la D.G.R. n. 1-7601 del 30/10/2023 che ha preso atto della Decisione di esecuzione della Commissione
Europea C(2023)5578 del 10.8.2023, che modifica la Decisione di esecuzione C(2022)5299 del 18.7.2022, e
ha recepito la versione aggiornata del Programma Fondo Sociale Europeo plus 2021-2027 della Regione
Piemonte.

- la D.G.R. 37-9201 del 14/07/2008 con la quale la Giunta Regionale ha fissato fino al 20% (dei costi diretti)
la percentuale dei costi indiretti riconoscibili su base forfettaria.

Dato atto che:

- il Comitato di Sorveglianza nella prima riunione del 16.11.2022 ha approvato il suo Regolamento interno e
la "Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni" applicabile al Programma Regionale Piemonte
FSE+ 2021/2027 recepita con D.G.R. n. 15 – 5973 del 18/11/2022;

- con Determinazione dirigenziale n. 319 del 29.06.2023 di approvazione del Sistema di gestione e controllo
del Programma FSE plus 2021-2027 (Si.Ge.Co.) e dei suoi allegati – in particolare le “Linee guida per la
gestione e il controllo delle operazioni co-finanziate dal PR FSE PLUS 2021-2027 della Regione Piemonte”
sono state definite l’organizzazione, le procedure e gli  strumenti  orientati  alla semplificazione al fine di
assicurare l’efficacia, l’efficienza, la legalità e la regolarità nell’attuazione degli interventi,  garantendo la
separazione delle funzioni tra le Autorità del Programma;

- nell’ambito dell’organizzazione delineata dal Si.Ge.Co., è previsto che possano collaborare con l’Autorità
di Gestione (AdG) del PR Piemonte FSE plus 2021-2027, individuata nel Direttore regionale responsabile
della Direzione Regionale Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro, anche altre Direzioni regionali, tra
cui la Direzione Welfare per le misure inserite nella priorità “Inclusione sociale”;

-  la Direzione regionale Welfare si  configura,  pertanto,  quale soggetto deputato,  in stretto  raccordo con
l'AdG, alla predisposizione degli atti e provvedimenti necessari all’attuazione dell’intervento, nonché alla
definizione delle modalità procedurali per l’attuazione del presente intervento.
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Vista la D.G.R. n. 32-7796 del 27.11.2023, recante “PR FSE +2021-27 Priorita' III “Inclusione sociale” Ob.
Specifico K). Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione dei Progetti educativi familiari per il
potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di età. Spesa
complessiva di euro 42.500.000,00 sui capitoli 126106, 126108 e 126110 del bilancio-annualità 2024-2025-
2026,  con  la  quale  è  stato  approvato  l’Atto  di  indirizzo  relativo  alla  misura  indicata  e  che  prevede  la
realizzazione dei Progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e l’offerta di
opportunità per figli e figlie minori di età;

Considerato che l’intervento oggetto dell’Avviso Pubblico allegato alla presente Determinazione è realizzato
in attuazione dell’Atto di indirizzo sopra citato, il quale prevede anche una misura volta a favorire l’accesso
dei  minori  delle  famiglie  coinvolte  nei  PEF ad  “Opportunità”  di  carattere  sportivo,  artistico,  musicale,
culturale, ricreativo e spirituale la cui attuazione è demandata ad un successivo Avviso;

Rilevato  che  l’Avviso  disciplina  le  modalità  di  attuazione  dell’intervento,  per  quanto  attiene  alla
presentazione  delle  domande  di  finanziamento  per  la  realizzazione  di  progetti  per  il  potenziamento  del
sistema di educativa territoriale e dei progetti educativi familiari (PEF);
Dato che:
-  l’emanazione  dell’Avviso  pubblico,  contenente  le  disposizioni  operative  e  di  dettaglio  necessarie  alla
realizzazione dell’intervento,  risulta essere  la  modalità più adeguata  di  assegnazione delle  risorse  di  cui
trattasi;

Ritenuto, pertanto, in conformità con l’Atto di indirizzo, approvato con DGR n. 32-7796 del 27.11.2023, di:
- approvare l'Avviso Pubblico PR FSE + 2021-27, Priorità III “Inclusione sociale” Obiettivo specifico K) per
la realizzazione di progetti per il potenziamento del sistema di educativa territoriale e dei progetti educativi
familiari  (PEF) in attuazione dell’intervento “Promozione della genitorialità positiva -  Realizzazione dei
Progetti  educativi  familiari  per  il  potenziamento  delle  competenze  genitoriali”,  allegato  A alla  presente
determinazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, comprendente altresì i seguenti allegati, parti
integranti e sostanziali all’Avviso stesso, come di seguito elencati:

-Allegato 1 Scheda per la proposta progettuale;
-Allegato 2 Dichiarazione Titolare Effettivo ai sensi dell’Allegato XVII del RDC;
-Allegato 3 Dichiarazione di impegno per la costituzione di associazione temporanea di scopo (ats);
-Allegato 4 Informativa sul Trattamento dei Dati Personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679;
-Allegato 5 Indicatori per la valutazione delle proposte progettuali manuale di riferimento;

- accertare la somma complessiva di € 30.504.082,00 sul Bilancio finanziario gestionale 2023-2026, 
annualità 2024,2025 e 2026 nei confronti del Ministero Economia e Finanze (cod. versante 84657) nel modo 
seguente:

- € 14.354.823,24 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2024:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

entrata
cofog

transazione
unione
europea

ricorrente
perimetro
sanitario

acc. n.

7.002.352,80 28607 E.2.01.05.01.005 04.1 1 2 1

7.352.470,44 21638 E.2.01.01.01.001 04.1 1 2 1

- € 14.354.823,24 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2025:

transazione elementare
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artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

entrata
cofog

transazione
unione
europea

ricorrente
perimetro
sanitario

acc. n.

7.002.352,80 28607 E.2.01.05.01.005 04.1 1 2 1

7.352.470,44 21638 E.2.01.01.01.001 04.1 1 2 1

- € 1.794.435,52 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2026:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

entrata
cofog

transazione
unione
europea

NON
ricorrente

perimetro
sanitario

acc. n.

875.334,40 28607 E.2.01.05.01.005 04.1 1 2 1

919.101,12 21638 E.2.01.01.01.001 04.1 1 2 1

- prenotare gli  impegni di spesa con movimenti  delegati  registrati  dai  referenti  contabili  della Direzione
Istruzione formazione e lavoro (A1500A), afferenti alle risorse Priorità III “Inclusione sociale” Ob. Specifico
K) del  PR FSE plus 2021-2027, per la somma complessiva di € 37.200.000,00, sul Bilancio finanziario
gestionale 2023-2026, annualità 2024, 2025 e 2026 nel modo seguente:

- € 17.505.882,00 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2024:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

uscita
cofog

transazione
unione
europea

(NON)
ricorrente

perimetro
sanitario

Prenot.
imp. n.

7.002,352,80 126106 U.1.04.01.02.018 04.1 3 4 3

7.352.470,44 126108 U.1.04.01.02.018 04.1 4 4 3

3.151.011,70
 126110 U.1.04.01.02.018 04.1 7 4 3

- € 17.505.882,00 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2025: 

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

uscita
cofog

transazione
unione
europea

(NON)
ricorrente

(FUORI)
perimetro
sanitario

Prenot.
imp. n.

7.002,352,80 126106 U.1.04.01.02.018 04.1 3 4 3

Pag 4 di 53



7.352.470,44 126108 U.1.04.01.02.018 04.1 4 4 3

3.151.011,70 126110 U.1.04.01.02.018 04.1 7 4 3

- € 2.188.336,00 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2026: 

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

uscita
cofog

transazione
unione
europea

(NON)
ricorrente

(FUORI)
perimetro
sanitario

Prenot.
imp. n.

875.334,40 126106 U.1.04.01.02.018 04.1 3 4 3

919.101,12 126108 U.1.04.01.02.018 04.1 4 4 3

393.894,60 126110 U.1.04.01.02.018 04.1 7 4 3

La transazione elementare è rappresentata nell'Appendice A "Elenco registrazioni contabili", facente parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Dato atto che le sopra indicate somme prenotate con il presente provvedimento saranno ripartite a favore dei
soggetti  beneficiari,  con successivo atto,  al  termine delle procedure di  selezione di  cui  al  punto 4.2 del
presente Avviso, Allegato 1 al presente provvedimento, secondo le modalità ivi previste; 

fermo restando che l’assunzione delle obbligazioni giuridiche conseguenti, è subordinata all’assunzione dei
relativi impegni di spesa, che saranno effettuati con successivi provvedimenti e che gli accertamenti assunti
con il presente atto non sono già stati imputati a bilancio con precedenti provvedimenti;

Dato atto che la DGR n. 32-7796 del 27.11.2023 ha individuato:

-  i  termini  di  conclusione  del  procedimento  di  cui  al  presente  Avviso  in  60  giorni  dal  termine  per  la
presentazione delle domande;
- il responsabile del predetto procedimento nel Direttore della Direzione Regionale Welfare;

Dato atto che il nucleo di valutazione dei progetti  presentati  sarà nominato con apposita determinazione
dirigenziale;

Richiamata  la  D.G.R.  18  maggio  2018,  n.  1-6847  “Adempimenti  in  attuazione  del  Regolamento  (UE)
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione
dei dati). Revoca DGR n. 1-11491 del 3.06.2009” con la quale vengono, nello specifico, designati:

• la Giunta regionale quale Titolare del trattamento dei dati personali;
• Delegati del trattamento per la Giunta regionale:

- i Responsabili delle Direzioni regionali per i trattamenti di dati personali connessi all’espletamento delle
funzioni amministrative di staff di diretta competenza;

- i Responsabili dei Settori (o delle strutture temporanee e di progetto), per i trattamenti di dati personali
connessi all’espletamento delle funzioni amministrative di competenza;

Dato atto che, sulla base di quanto stabilito dalla sopracitata D.G.R., con riferimento alla presente misura
sono delegati al trattamento:
- il Direttore della Direzione Istruzione, formazione e lavoro, in qualità di Autorità di gestione del PR FSE+
2021/2027,  con  riferimento  al  trattamento  dei  dati,  riferito  all’avviso  che  si  approva  con  il  presente
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provvedimento,  al  fine  di  adempiere  agli  obblighi  previsti  dal  Reg.  (UE)  2021/1060,  in  particolare  in
relazione alla trasmissione dei dati, alla valutazione , alla comunicazione e alla visibilità (artt.42, 44 e 49) e
alla gestione e controllo (artt.69, 72, 73 e 74) 
- il Direttore Regionale Welfare per il trattamento dei dati realizzato nell’ambito della gestione delle attività,
anche in relazione alla determinazione dell'idoneità dei partecipanti, previste nell’Avviso che si approva con
il presente provvedimento e riferite al relativo procedimento amministrativo

Dato atto altresì che:
- con D.D. n. 532 del 30 settembre 2022 la Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro ha adottato specifiche
disposizioni con riferimento alla trattamento dei dati effettuato nell’ambito di interventi riconducibili al PR
FSE+  2021  –  2027  ed  alla  nomina  dei  responsabili  del  trattamento  adottando,  altresì,  gli  schemi  di
informativa e di istruzioni documentate ai responsabili del trattamento con riferimento a tali interventi;
- con la medesima D.D. la citata Direzione ha previsto l’applicabilità di tale disciplina nonché dei relativi
allegati, anche agli interventi riconducibili al PR FSE+ 2021-2027 riferiti a procedimenti di competenza di
altre  Direzioni,  fatte  salve  eventuali  specifiche  determinazioni  di  queste  ultime,  nel  rispetto  del  quadro
normativo del PR FSE+ 2021-2027;

Ritenuto  pertanto  di  estendere  alla  presente  misura  l’applicazione  delle  disposizioni  nonché  dei  relativi
allegati, da contestualizzare e adattare all’Avviso che qui si  approva, anche con particolare riferimento a
quanto sopra previsto sull'individuazione dei delegati del trattamento, adottate con la citata D.D. 532 del 30
settembre 2022.

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto in conformità a quanto disposto dalla D.G.R. n. 1-
4046 del 17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-3361 del 14/06/2021.

Tutto ciò premesso;

IL DIRETTORE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

• il  D.Lgs.  n.  165/2001  "Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

• la L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni concernenti
la dirigenza ed il personale" e s.m.i.;

• il D.Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e
diffusione informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni";

• il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

• il  Programma  Operativo  del  Piemonte  del  Fondo  Sociale  Europeo  -  POR  FSE  2014/2020,
approvato  con  Decisione  della  Commissione  Europea  C(2014)  9914  del  12/12/2014  ed  i
Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013, pubblicati sulla GUUE del 20 dicembre 2013;

• la D.G.R. n. 57 - 868 del 29/12/2014 con la quale è stata ratificata la presa d'atto della predetta
Decisione C( 2014) 9914 del 12/12/2014;

• la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2018) 5566 del 17/08/2018 che modifica
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la sopra citata Decisione di esecuzione C(2014) 9914 del 12/12/2014;

• la D.G.R. n. 28-7566 del 21/09/2018 con la quale è stata ratificata la presa d'atto della predetta
Decisione C(2018) 5566 del 17/08/2018 ed è stato riapprovato il Programma Operativo Regionale
della Regione Piemonte cofinanziato dal  Fondo Sociale Europeo per la programmazione 2014-
2020;

• la  D.G.R.  n.  15  -  1644  del  29/06/2015  avente  ad  oggetto  la  presa  d'atto  del  documento  "Le
procedure e i criteri di selezione delle operazioni" per l'attuazione degli interventi previsti nel POR
FSE della Regione Piemonte per il periodo 2014 - 2020;

• la DGR 17-7315 del 31/07/2023 con la quale è stato approvato l'Atto di indirizzo contenente criteri
e modalità per la realizzazione di interventi di promozione del welfare aziendale - PR FSE plus
2021- 2027;

• il D.Lgs. n. 118/2011 - "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42";

• la D.G.R. n. 12-5546 del 29/08/2017: "Linee guida in attuazione della D.G.R. n. 1-4046 del 17
ottobre 2016, in materia di rilascio del visto preventivo di regolarità contabile e altre disposizioni in
materia contabile;

• la L.R. n. 9/2015 "Legge finanziaria per l'anno 2015", 'art. 2 della che ha adottato il riparto per
annualità delle risorse finanziarie relative al Programma Operativo Regionale FSE 2014- 2020,
annualmente rimodulabile con provvedimento della Giunta regionale sulla base dell'avanzamento
della  spesa  e  del  quadro  di  riferimento  dell'efficacia  dell'attuazione  stabilito  nel  Programma
Operativo;

• la D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di ragioneria
relative  al  controllo  preventivo  sui  provvedimenti  dirigenziali.  Revoca  allegati  A,  B,  D  della
D.G.R.12-5546 del 29 agosto 2017";

• la  D.G.R.  n.  43-3529  del  9  luglio  2021  "Regolamento  regionale  di  contabilità  della  Giunta
regionale. Abrogazione del regolamento regionale 5 dicembre 2001, n. 18/R. Approvazione";

• la Legge regionale del 24 aprile 2023, n. 6 "Bilancio di previsione finanziario 2023-2025";

• la  D.G.R.  n.  1  -  6763 del  27 aprile  2023 "Legge  regionale  24 aprile  2023,  n.  6  "Bilancio di
previsione finanziario 2023-2025". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2023-2025". Attestata la regolarità amministrativa del presente
provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016, come modificata dalla D.G.R. n. 1-
3361 del 14/06/2021;

• la DGR n. 32-7796 del 27.11.2023 avente ad oggetto " PR FSE +2021-27 - Priorità III "Inclusione
sociale" Ob. Specifico K. Approvazione Atto di indirizzo relativo all'Intervento di "Promozione
della genitorialità positiva. Realizzazione dei progetti educativi familiari per il potenziamento delle
competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di età (2023-2026)". Spesa
complessiva di euro 42.500.000,00 sui capitoli 126106, 126108 e 126110 del bilancio-annualità
2024-2025-2026;

DETERMINA

in attuazione della D.G.R. n.  32-7796 del  27.11.2023 con la quale è stato approvato l’Atto di  indirizzo
relativo  all'Intervento  di  "Promozione  della  genitorialità  positiva.  Realizzazione  dei  progetti  educativi

Pag 7 di 53



familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali e offerta di opportunità per figli e figlie minori di
età (2023-2026)”;

1.  di  approvare  l'Avviso  Pubblico  per  la  realizzazione  di  progetti  per  il  potenziamento  del  sistema  di
educativa territoriale e dei progetti educativi familiari (PEF) in attuazione dell’intervento “Promozione della
genitorialità positiva - Realizzazione dei Progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze
genitoriali,  allegato  A  alla  presente  determinazione,  di  cui  costituisce  parte  integrante  e  sostanziale,
comprendente  altresì  i  seguenti  allegati,  parti  integranti  e  sostanziali  all’Avviso stesso,  come di  seguito
elencati:

-Allegato 1 Scheda per la proposta progettuale;
-Allegato 2 Dichiarazione Titolare Effettivo ai sensi dell’Allegato XVII del RDC;
-Allegato 3 Dichiarazione di impegno per la costituzione di associazione temporanea di scopo (ats);
-Allegato 4 Informativa sul Trattamento dei Dati Personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679;
-Allegato 5 Indicatori per la valutazione delle proposte progettuali manuale di riferimento ;

2. di  accertare la somma complessiva di  € 30.504.082,00 sul Bilancio finanziario gestionale 2023-2026,
annualità 2024,2025 e 2026 da parte del Ministero Economia e Finanze (cod. versante 84657) nel modo
seguente:

- € 14.354.823,24 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2024:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

entrata
cofog

transazione
unione
europea

ricorrente
perimetro
sanitario

acc. n.

7.002.352,
80

28607 E.2.01.05.01.005 04.1 1 2 1

7.352.470,
44

21638 E.2.01.01.01.001 04.1 1 2 1

- € 14.354.823,24 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2025:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

entrata
cofog

transazione
unione
europea

ricorrente
perimetro
sanitario

acc. n.

7.002.352,
80

28607 E.2.01.05.01.005 04.1 1 2 1

7.352.470,
44

21638 E.2.01.01.01.001 04.1 1 2 1

- € 1.794.435,52 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2026:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.
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Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

entrata
cofog

transazione
unione
europea

NON
ricorrente

perimetro
sanitario

acc. n.

875.334,40 28607 E.2.01.05.01.005 04.1 1 2 1

919.101,12 21638 E.2.01.01.01.001 04.1 1 2 1

3. di prenotare gli impegni di spesa con movimenti delegati registrati dai referenti contabili della Direzione
Istruzione formazione e lavoro (A1500A), afferenti alle risorse Priorità III “Inclusione sociale” Ob. Spec. K)
del  PR  FSE  plus  2021-2027,  per  la  somma  complessiva  di  €  37.200.000,00,  sul  Bilancio  finanziario
gestionale 2023-2026, annualità 2024, 2025 e 2026 nel modo seguente:

- € 17.505.882,00 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2024:

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

uscita
cofog

transazione
unione
europea

(NON)
ricorrente

perimetro
sanitario

Prenot.
imp. n.

7.002,352,
80

126106 U.1.04.01.02.018 04.1 3 4 3

7.352.470,
44

126108 U.1.04.01.02.018 04.1 4 4 3

3.151.011,
70

126110 U.1.04.01.02.018 04.1 7 4 3

- € 17.505.882,00 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2025: 

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.

Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

uscita
cofog

transazione
unione
europea

(NON)
ricorrente

(FUORI)
perimetro
sanitario

Prenot.
imp. n.

7.002,352,
80

126106 U.1.04.01.02.018 04.1 3 4 3

7.352.470,
44

126108 U.1.04.01.02.018 04.1 4 4 3

3.151.011,
70

126110 U.1.04.01.02.018 04.1 7 4 3

- € 2.188.336,00 - bilancio gestionale 2023-2025, annualità 2026: 

transazione elementare
artt. 5, 6 e 7 del D.Lgs. 118/11 e s.m.i.
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Importo
Euro

capitolo
conto finanziario

uscita
cofog

transazione
unione
europea

(NON)
ricorrente

(FUORI)
perimetro
sanitario

Prenot.
imp. n.

875.334,40 126106 U.1.04.01.02.018 04.1 3 4 3

919.101,12 126108 U.1.04.01.02.018 04.1 4 4 3

393.894,60 126110 U.1.04.01.02.018 04.1 7 4 3

La transazione elementare è rappresentata nell'Appendice A "Elenco registrazioni contabili", facente parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

4. Di dare che le sopra indicate somme prenotate con il presente provvedimento saranno ripartite a favore dei
soggetti  beneficiari,  con  successivo  atto,  al  termine  delle  procedure  di  selezione  di  cui  al  punto  4.2
dell’Avviso allegato al presente provvedimento, secondo le modalità ivi previste;

5. Di dare atto che:

- l’approvazione dell’Avviso consente ai potenziali aventi diritto di presentare l’apposita domanda tramite la
piattaforma telematica flaidom messa a disposizione da CSI Piemonte a partire dal giorno 2 gennaio 2024,
fino alle ore 16.00 del giorno 31 gennaio 2024;

-  l’assunzione  delle  obbligazioni  giuridiche  conseguenti  è  subordinata  inoltre  all’assunzione  dei  relativi
impegni di spesa che saranno effettuati con successivi provvedimenti.

- delegati al trattamento sono:
- il Direttore della Direzione Istruzione, formazione e lavoro, in qualità di Autorità di gestione del PR FSE+
2021/2027,  con  riferimento  al  trattamento  dei  dati,  riferito  all’avviso  che  si  approva  con  il  presente
provvedimento,  al  fine  di  adempiere  agli  obblighi  previsti  dal  Reg.  (UE)  2021/1060,  in  particolare  in
relazione alla trasmissione dei dati, alla valutazione, alla comunicazione e alla visibilità (artt.42, 44 e 49) e
alla gestione e controllo (artt.69, 72, 73 e 74) 
- il Direttore Regionale Welfare per il trattamento dei dati realizzato nell’ambito della gestione delle attività,
anche in relazione alla determinazione dell'idoneità dei partecipanti, previste nell’Avviso che si approva con
il presente provvedimento e riferite al relativo procedimento amministrativo

6.  di  estendere  alla  presente  misura  l’applicazione  delle  disposizioni  in  materia  di  trattamento  dei  dati
personali e nomina dei responsabili del trattamento previsti per gli interventi riconducibili al PR FSE+ 2021
– 2027 dalla  D.D.  532 del  30  settembre  2022,  in  premessa  richiamata,  nonché  dei  relativi  allegati,  da
contestualizzare  e  adattare  al  presente  intervento,  con  particolare  riferimento  anche  alle  delega  del
trattamento di cui al punto precedente.

La  presente  determinazione  verrà  pubblicata  sul  BU della  Regione  Piemonte  ai  sensi  dell’art.  61  dello
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26 comma 1 del D.Lgs n. 33/2013 nel sito
istituzionale dell’ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”. Dati Amministrazione trasparente: 

Soggetti beneficiari: determinabili successivamente 

Importo: € 37.200.000,00 
Norma o titolo a base dell’attribuzione: PR FSE plus 2021-2027 -Priorità III “Inclusione sociale” Obiettivo
Specifico K)
Direttore Responsabile Direzione Welfare: Dr. Livio Tesio 
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Modalità di individuazione Beneficiario: Avviso pubblico. 

IL DIRETTORE (A22000 - WELFARE)
Firmato digitalmente da Antonella Caprioglio per Livio Tesio
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Allegato 1

Promozione della genitorialità posi�va

 Realizzazione dei proge� educa�vi familiari 

per il potenziamento delle competenze genitoriali 

(2023-2026)

SCHEDA PER LA PROPOSTA PROGETTUALE

1
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1. CONTESTO TERRITORIALE E RETI DI SUPPORTO

BISOGNI E CONTESTO DI
RIFERIMENTO

DESCRIZIONE

Descrivere, anche 
attraverso l’utilizzo di dati 
quali-quantitativi, i 
fabbisogni cui si intende 
dare risposta attraverso la 
proposta progettuale e le 
caratteristiche del contesto
di riferimento 
dell’Ambito/associazione di 
Ambiti coinvolto/i nel 
progetto
(MAX 2000 caratteri)

INTEGRAZIONE CON
ALTRI INTERVENTI

DESCRIZIONE

Descrivere in che modo 
l’intervento proposto si 
integra con la 
programmazione territoriale,
con particolare riferimento 
agli interventi attivati 
nell’ambito del Programma 
nazionale P.I.P.P.I. e del 
PNRR Azione 1.1.1.
(MAX 1500 caratteri)

2
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RETI TERRITORIALI DI
SUPPORTO 

DESCRIZIONE

Descrivere le reti 
territoriali a supporto del 
progetto, specificandone la
composizione e i ruoli con 
riferimento ai diversi 
servizi/dispositivi ed alle 
componenti del progetto
(MAX 2000 caratteri)

3
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2. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

PROPONENTI E
STRUTTURA

ORGANIZZATIVA 

DESCRIZIONE

Fornire una breve 
descrizione 
dell’esperienza 
dell’Ambito (o degli ambiti
in caso di associazione 
temporanea) con 
riferimento all’obiettivo 
finale e la capacità 
amministrativa e tecnica 
nella gestione ed attuazione
di progetti finanziati con 
fondi pubblici, anche di 
provenienza europea.
(MAX 3000 caratteri)

Fornire  una  descrizione  della  struttura  organizzativa  relativa  al  personale  coinvolto  nel
progetto, indicando il  numero di risorse umane e le relative funzioni/ruoli  (es: attuazione,

4
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monitoraggio,  rendicontazione,  valutazione e riprogrammazione etc.),  specificando anche
l’eventuale ricorso a soggetti esterni, in termini di acquisizione di servizi e risorse umane

Area attività Numero risorse 
umane presenti o 
attivabili per il 
progetto 
(specificare)

Funzione e ruolo di 
ciascuno/ciascuna

Risorse umane 
dipendenti dell’ente 
capofila/degli enti 
partner dell’Ambito

Risorse umane che si 
intendono acquisire 
per la realizzazione 
del progetto 
(specificare modalità)

Amministrativa

Progettazione/
attuazione/monitoraggio

Servizi/dispositivi

Altro

INTERVENTO E MODALITA’ ATTUATIVE 

Indicare per ciascun intervento/servizio, le modalità attuative.
 NB: Tutti gli interventi/servizi devono essere realizzati.

                  Rafforzamento dei servizi di educativa territoriale

Intervento Modalità attuative Attività

 Infrastrutturazione e 
rafforzamento delle équipe 
multidisciplinari e delle 
componenti tecnico 
amministrative presenti negli 
Ambiti territoriali sociali
(Misura III.k.2.01)

Indicare le modalità 
adottate per potenziare
e consolidare le equipe
e il personale a 
supporto dell’intervento
(Max 1000 caratteri)

Illustrare  le  attività  che  si  intendono
realizzare
Es. Promozione degli interventi 
sperimentali progettuali; Verifica dei 
requisiti presso le famiglie da 
coinvolgere nella sperimentazione 
(pre-assessment); Attività 
amministrative di supporto degli 
interventi, ecc.
(Max 1000 caratteri)

Strumenti e contributi per l’accesso ai sistemi di protezione sociale 
e di welfare territoriale (1)

Intervento Modalità a�ua�ve Servizi

 Promozione e 
potenziamento delle 
competenze genitoriali 

Indicare le modalità che 
si intendono adottare per
erogare tutti i servizi sul 

(Per ciascun servizio, specificare la 
modalità attuativa e le azioni di 
promozione, laddove necessarie)

5
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delle famiglie, protezione 
della salute e della 
sicurezza dei bambini nel 
contesto di vita, 
promozione di interventi 
per favorire adeguate 
condizioni di crescita, 
prevenendo i rischi per il 
percorso di crescita e 
favorendo il benessere 
psico-fisico dei minori.
(Misura III.k.5.06)

territorio (affidamento 
all’esterno, 
coprogettazione, 
convenzioni etc…)
(Max 1000 caratteri)

1. Servizi di “Educativa domiciliare”
(Max 1000 caratteri)

2. Attivazione di Gruppi coi genitori e gruppi
coi bambini
(Max 1000 caratteri)

3. Sviluppo di forme “vicinanza solidale” fra 
famiglie
(Max 1000 caratteri)

6
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4. Attivazione di partenariati con i servizi 
educativi e le scuole
(Max 1000 caratteri)

Indicare  i  destinatari,  aventi  le  caratteristiche  definite  al  par.  3.2  dell’Avviso,  che  si  intendono
coinvolgere attraverso gli interventi (la previsione non deve essere inferiore al valore minimo indicato
nella tabella di riparto in calce all’Avviso (colonna famiglie seguite nel triennio).
In  considerazione  dell’impegno  di  ciascun  componente  dell’ATS,  qualora  prevista,  a  mettere  in
campo tutti gli interventi ed i servizi previsti dall’Avviso a favore delle famiglie del proprio territorio,
ciascun partner dell’ATS deve indicare il numero minimo di destinatari, replicando, eventualmente la
tabella sotto riportata.

Indicatore Totale

Conteggiare  un  genitore  per  ciascuna
famiglia  vulnerabile  con  figli  e/o  figlie
minori che si intende seguire attraverso il
PEF

7
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PIANO FINANZIARIO
Indicare  l’ammontare  previsto  per  ciascun  intervento  rispetto  all’importo  complessivo
assegnabile all’Ambito (cfr. riparto preventivo in calce all’Avviso).

(da compilare in caso proposte presentate da singoli Ambiti territoriali)

MISURA IMPORTO richiesto dall’Ambito

MISURA III.k.2.01 
Potenziamento del sistema di educativa territoriale

MISURA III.k.5.06
Progetti educativi familiari per il potenziamento delle 
competenze genitoriali

Indicare  l’ammontare  previsto  per  ciascun  intervento  rispetto  all’importo  complessivo
assegnabile gli Ambiti raggruppati nell’Associazione temporanea.

(da compilare in caso di Associazioni temporanee tra Ambiti territoriali)
(aggiungere le colonne eventualmente necessarie)

MISURA IMPORTO
riferito

all’Ambito X

IMPORTO
riferito

all’Ambito XX

IMPORTO
riferito

all’Ambito XXX

Totale

MISURA III.k.2.01 
Potenziamento 
del sistema 
di educativa territoriale

MISURA III.k.5.06
Progetti educativi 
familiari per il 
potenziamento delle 
competenze genitoriali

8
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In caso di Associazioni temporanee tra Ambiti territoriali: inserire i totali

PIANO DEI CONTI

MACROVOCE VOCE DI SPESA IMPORTO

A 1 - PREPARAZIONE A1.1 Analisi dei fabbisogni

A1.2 Indagine preliminare di mercato

A1.3 Ideazione e progettazione intervento

A1.4 Pubblicizzazione e promozione intervento

A1.5 Selezione e orientamento partecipanti

A1.8 Spese di Costituzione ATI/ATS

Totale Preparazione

2 - REALIZZAZIONE PERSONALE

A2.1 Personale addetto all’erogazione dell’attività progettuale

A2.3 Trasferte, vitto e alloggio personale impiegato nella realizzazione

SPESE LEGATE A UTENTI E PARTECIPANTI

A2.7 Assicurazioni partecipanti

A2.8 Indennità/rimborso spese partecipanti

MATERIALE

A2.9 Materiale didattico e di consumo

A2.10 Attrezzature

A2.11 Licenze d' uso/concessioni di piattaforme

ASSICURAZIONI E FIDEIUSSIONE

A2.15 Assicurazioni 

A2.16 Fidejussioni

ALTRE SPESE

A2.17 Altre spese ammissibili in base alla normativa vigente

Totale Realizzazione

 3 - DIFFUSIONE DEI RI-
SULTATI

A3.1 Incontri e seminari

A3.2 Elaborazione report e studi

A3.3 Pubblicazioni risultati

9
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 4 - DIREZIONE E CON-
TROLLO INTERNO

A4.1 Direzione

A4.2 Coordinamento 

A4.4 Analisi e verifica finale azione programmata 

Totale Direzione e controllo interno

TOTALE COSTI DIRETTI

B 5 - COSTI INDIRETTI
 FORFETTARI

B5.1 Costi indiretti su base forfettaria 1

Totale Costi indiretti forfettari

TOTALE COSTI INDIRETTI FORFETTARI

TOTALE GENERALE DELL' OPERAZIONE (A+B) 

 Voci di spesa per cui non è prevista la delega a soggetti terzi. 

1 I cos� indire� forfe�ari sono riconoscibili nella misura del 20% dei cos� dire� (ai sensi della D.G.R. 37-9201 del 14/07/2008).

10
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CRONOPROGRAMMA
Coerenza con quanto previsto nella descrizione dell’intervento e modalità attuative e con le tempistiche indicate nell’Avviso

MESI

M1 M2 M3 M4 M5 M6 M 7 M8 M9 M10 M11 M12 M13 M14 M15 M16 M17 M18

MISURA

III.k.2.01

MISURA

III.k.5.06 

(segue)
MESI

M19 M20 M21 M22 M23 M24 M 25 M26 M27 M28 M29 M30 M31 M32 M33 M34 M35 M36

MISURA

III.k.2.01

MISURA

III.k.5.06 

11
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3. I PRINCIPI ORIZZONTALI

PRINCIPI ORIZZONTALI DESCRIZIONE

Descrivere in quale modo il
progetto assicura il  rispetto
dei  principi  orizzontali  del
PR  FSE+  2021-2027  ai
sensi  dell’art.  9  del
regolamento  (UE)  1060/21
dell’uguaglianza,
dell’inclusione  e  della  non
discriminazione
(MAX 1500 Caratteri)

12
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AAAAlllllllleeeeggggaaaattttoooo    2222

PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA

AVVISO per la presentazione di proposte proge�uali per la Promozione della

genitorialità posi#va - Realizzazione dei proge& educa#vi familiari 

per il potenziamento delle competenze genitoriali 

2023-2026

PR FSE+ 2021-2027

TTTTIIIITTTTOOOOLLLLAAAARRRREEEE    EEEEFFFFFFFFEEEETTTTTTTTIIIIVVVVOOOO    

aaaaiiii    sssseeeennnnssssiiii    ddddeeeellllllll’’’’AAAAlllllllleeeeggggaaaattttoooo    XXXXVVVVIIIIIIII    ddddeeeellll    RRRRDDDDCCCC

Il/La sottoscritto/a …………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………

codice fiscale ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

nato/a a  ……………………………………………………………………………………. il ……………………………………………..……………………………………..

DDDDIIIICCCCHHHHIIIIAAAARRRRAAAA

ssssoooottttttttoooo    llllaaaa    pppprrrroooopppprrrriiiiaaaa    ppppeeeerrrrssssoooonnnnaaaalllleeee    rrrreeeessssppppoooonnnnssssaaaabbbbiiiilllliiiittttàààà,,,,    aaaaiiii    sssseeeennnnssssiiii    ddddeeeellll    DDDD....PPPP....RRRR....    nnnn....    444444445555////2222000000000000

di  essere  Titolare  Effettivo  del  soggetto  capofila  dell’Ambito  territoriale  sociale  (codice  e  denominazione)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Firmato digitalmente ex art. 21 D.lgs n. 81/2005

N.B. Nel caso di più Titolari Effettivi, la dichiarazione deve essere replicata per tutti i soggetti interessati. 

       Il documento deve essere firmato digitalmente in formato CAdES (file con estensione .p7m)

Pag 24 di 53



Allegato 3

DICHIARAZIONE DI IMPEGNO 
PER LA COSTITUZIONE DI 

ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO (ATS)

I Sottoscritti

Cognome  Nome

nato  a Comune  (Prov   ) il       

Codice Fiscale:      

residente a       in via / piazza       n.       (CAP      )

rappresentante legale del soggetto richiedente       

Codice Fiscale/P.Iva            

con sede in       (Prov   )

in via / Piazza       n.       (CAP      )

in qualità di CAPOFILA

Cognome  Nome

nato  a Comune  (Prov   ) il       

Codice Fiscale:      

residente a       in via / piazza       n.       (CAP      )

rappresentante legale del soggetto       

Codice Fiscale/P.Iva         

con sede in       (Prov   )

in via / Piazza       n.       (CAP      )

in qualità di COMPONENTE DEL RAGGRUPPAMENTO

Cognome  Nome

nato  a Comune  (Prov   ) il       

Codice Fiscale:      

residente a       in via / piazza       n.       (CAP      )

rappresentante legale del soggetto       

Codice Fiscale/P.Iva         
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con sede in       (Prov   )

in via / Piazza       n.       (CAP      )

in qualità di COMPONENTE DEL RAGGRUPPAMENTO

Cognome  Nome

nato  a Comune  (Prov   ) il       

Codice Fiscale:      

residente a       in via / piazza       n.       (CAP      )

rappresentante legale del soggetto       

Codice Fiscale/P.Iva         

con sede in       (Prov   )

in via / Piazza       n.       (CAP      )

in qualità di COMPONENTE DEL RAGGRUPPAMENTO

Stabiliscono

� che  è  intento  comune  dei  soggetti  sottoscrittori  la  presente  dichiarazione  costituire  una

Associazione Temporanea di scopo (ATS) al fine di attuare quanto previsto nell’Avviso per la

presentazione di proposte progettuali Promozione della genitorialità positiva - Realizzazione

dei progetti educativi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali (2023-2026);

� di individuare                      in qualità di capofila della costituenda ATS, per la presentazione

della proposta progettuale in risposta all’Avviso di cui al punto precedente;

� di  impegnarsi  irrevocabilmente  sin  d’ora,  in  caso di  approvazione da parte  della  Regione

Piemonte, a costituire una Associazione Temporanea di Scopo (ATS) tra i componenti sopra

indicati;

� di  convenire,  nell’ambito  degli  interventi  e  dei  servizi  previsti  dal  progetto,  la  seguente

suddivisione  di  competenze e  ripartizione  finanziaria  sui  singoli  soggetti  costituenti  l’ATS,

fermo  restando  l’impegno  di  ciascun  componente  dell’ATS,  a  mettere  in  campo  tutti  gli

interventi ed i servizi previsti dall’Avviso a favore delle famiglie del proprio territorio:

ENTE
QUOTA DI

BUDGET
INTERVENTI E SERVIZI DA SVOLGERE

Capofila 

            

Partner 

           

Partner

           

Partner
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Partner

Partner

           

I sottoscritti 

• dichiarano di  essere edotti  del  contenuto delle  disposizioni  normative e dei  provvedimenti
comunitari, nazionali e regionali avendone, prima d’ora, preso specifica visione;

• dichiarano di  impegnarsi  a  rispettarli  e  ad adeguarsi  agli  stessi  e  a quelli  che dovessero
essere  eventualmente  emanati  successivamente  alla  presentazione  della  proposta
progettuale;

• si impegnano, in caso di ammissione a contributo della proposta: a regolare, successivamente
all’approvazione  della  proposta  progettuale,  il  quadro  giuridico  ed  organizzativo  del
Partenariato, nonché a formalizzare la costituzione dell’ATS, quale soggetto beneficiario del
contributo  per  la  realizzazione  dei  progetti  educativi  familiari  per  il  potenziamento  delle
competenze genitoriali (2023-2026).

Il  soggetto  capofila  si  obbliga ad  assegnare  ad  ogni  partner  quota  parte  del  finanziamento
riconosciuto  dall’Amministrazione  regionale,  rispettando  la  rendicontazione  degli  interventi  e  dei
servizi da questi prestati.

La presente dichiarazione sarà da intendersi non più valida,  qualora la  proposta progettuale non
venga approvata dalla Regione Piemonte.

Luogo e data,      

Firme

La presente Dichiarazione potrà essere sottoscritta dai legali rappresentanti di ciascun soggetto costituente l’ATS

apponendo la firma digitale in modalità Cades
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Allegato 4

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Legale rappresentante,

La informiamo che i dati personali da Lei forniti alla Regione Piemonte saranno trattati secondo

quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga

la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)”, di seguito GDPR.

La informiamo, inoltre, che:

� I dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di correttezza,

liceità e tutela della riservatezza, con modalità informatiche ed esclusivamente per finalità di

trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e comunicati alla Direzione Istruzione,

Formazione  e  Lavoro  e  alla  Direzione  Welfare  della  Regione  Piemonte.  Il  trattamento  è

finalizzato  all’espletamento  delle  funzioni  istituzionali  definite  nei  Regolamenti  UE  n.

1057/2021 e n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

� I dati acquisiti a seguito della presente informativa saranno utilizzati esclusivamente per le

finalità relative al procedimento amministrativo per il quale vengono comunicati;

� L’acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle finalità

sopradescritte; ne consegue che l’eventuale rifiuto a fornirli potrà determinare l’impossibilità

del Titolare del trattamento di concedere il contributo richiesto;

� I dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono: dpo@regione.piemonte.it;

� Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Giunta regionale. Per l’intervento in oggetto sono

delegati del trattamento dei dati:

− il Dirigente “pro tempore” del Settore A2202A - Politiche per i bambini e le famiglie, minori

e giovani, sostegno alle situazioni di fragilità sociale della Regione Piemonte;

− il Direttore “pro tempore” della Direzione A1500A - Istruzione Formazione e Lavoro;

� Il Responsabile (esterno) del trattamento è il Consorzio per il Sistema Informativo Piemonte

(CSI), ente strumentale della Regione Piemonte, pec: protocollo@cert.csi.it;

� I suoi dati personali saranno trattati esclusivamente da soggetti incaricati e Responsabili

(esterni) individuati dal Titolare o da soggetti incaricati individuati dal Responsabile (esterno),

autorizzati ed istruiti in tal senso, adottando tutte quelle misure tecniche ed organizzative

adeguate a tutelare i diritti, le libertà e i legittimi interessi che Le sono riconosciuti per legge

in qualità di Interessato;

� I Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati  anche per finalità statistiche (D.Lgs.

281/1999 e s.m.i.);

� i Suoi dati personali sono conservati per il periodo di 10 anni a partire dalla chiusura

delle attività connesse con l’Avviso pubblico.
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� i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo

extraeuropeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né

di processi decisionali automatizzati compresa la profilazione;

� I Suoi dati personali potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:

- Autorità di Audit e Autorità Contabile del Programma FSE+ della Regione Piemonte;

- Soggetti/autorità  nei  confronti  dei  quali  la  comunicazione  e/o  l’eventuale  diffusione  sia

prevista da disposizione di legge, da regolamenti o dalla normativa comunitaria;

- Soggetti pubblici e organi di controllo in attuazione delle proprie funzioni previste per legge

(ad es. in adempimento degli obblighi di certificazione o in attuazione del principio di leale

cooperazione istituzionale, ai sensi dell’art. 22, c. 5 della L. 241/1990) e per lo svolgimento

delle loro funzioni istituzionali quali Commissione europea ed altri  Enti e/o autorità con

finalità ispettive, contabile-amministrative e di verifica (es Istituti di credito, unità di audit,

ANAC, GdF, OLAF, Corte dei Conti europea- ECA, procura Europea EPPO ecc)

- Soggetti privati richiedenti l’accesso documentale (art. 22 ss. L.241/1990) o l’accesso civico

(art. 5 D.Lgs. 33/2013), nei limiti e con le modalità previsti dalla legge;

- Altre  Direzioni/Settori  della  Regione  Piemonte  per  gli  adempimenti  di  legge  o  per  lo

svolgimento delle attività istituzionali di competenza;

Ai sensi dell’articolo 74, paragrafo 1, lettera c) del Regolamento (UE) 2021/1060 i dati contenuti

nelle  banche  dati  a  disposizione  della  Commissione  Europea  saranno  utilizzati  attraverso

l’applicativo  informatico  ARACHNE,  fornito  all’Autorità  di  Gestione  dalla  Commissione

Europea, per l’individuazione degli indicatori di rischio di frode.

Ogni Interessato potrà esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento (UE)

679/2016, quali:  la conferma dell’esistenza o meno dei  suoi dati  personali  e la  loro messa a

disposizione in forma intellegibile; avere la conoscenza delle finalità su cui si basa il trattamento;

ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati

trattati  in  violazione  di  legge,  nonché l’aggiornamento,  la  rettifica  o,  se  vi  è  interesse,

l’integrazione  dei  dati;  opporsi,  per  motivi  legittimi,  al trattamento  stesso,  rivolgendosi  al

Titolare, al Responsabile della protezione dati (DPO) o al Responsabile del trattamento, tramite i

contatti di cui sopra o il diritto di proporre reclamo all’Autorità di controllo competente.

Pag 29 di 53



Allegato 5

PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA

AVVISO per la presentazione di proposte proge�uali per la Promozione della
genitorialità posi#va - Realizzazione dei proge& educa#vi familiari

per il potenziamento delle competenze genitoriali
2023-2026

PR FSE+ 2021-2027

INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE
PROGETTUALI 

MANUALE DI RIFERIMENTO 

1
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FATTORI DI VALUTAZIONE DI MERITO 

Ai fini del presente manuale di valutazione si ado�ano le definizioni seguen#: 

- Classi  della  valutazione:  rappresentano  le  categorie  di  riferimento  cui  sono  associa#  specifici

ogge& di valutazione e su cui il valutatore è chiamato ad esprimersi.

- Ogge� di  valutazione:  sono ogge& specifici  che rappresentano una declinazione delle  diverse

classi di valutazione in funzione degli obie&vi par#colari dell’operazione posta a finanziamento.

- Criteri:  rappresentano le categorie di  giudizio  che si  ritengono di  interesse rispe�o agli  ogge&

defini# e sono illustra# nella tabella che segue.

VALUTAZIONE DELLE CARATTERISTICHE PROGETTUALI 

La  Regione  Piemonte  realizza  una  valutazione  ex  ante  delle  proposte  proge�uali  finalizzata  a

verificarne  l’adeguatezza,  applicando  i  principi  di  trasparenza  e  uniformità  di  giudizio.  La

valutazione delle proposte proge�uali per la Promozione della genitorialità posi#va e realizzazione

dei proge& educa#vi familiari per il potenziamento delle competenze genitoriali viene effe�uata

con riferimento all’area territoriale di  candidatura,  tenendo conto delle risorse e delle seguen#

classi e ogge&: 

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

A. CONTESTO 

TERRITORIALE 

E RETI DI 

SUPPORTO

Bisogni e contesto di 
riferimento

Completezza dell’analisi POSITIVO/NEGATIVO

Integrazione/sinergie con 
altri interven#

Completezza dell’analisi POSITIVO/NEGATIVO

Re# territoriali di 
supporto

Completezza dell’analisi POSITIVO/NEGATIVO

B. CARATTERISTI

CHE DELLA 

PROPOSTA 

PROGETTUALE

Proponen#  e  stru�ura
organizza#va

Congruità  con  gli  interven# e  modalità

a�ua#ve
POSITIVO/NEGATIVO

Intervento  e  modalità
a�ua#ve

Completezza  della  descrizione

dell’intervento e dell’a�uazione
POSITIVO/NEGATIVO

Des#natari

Congruità  con  quanto  previsto  nella

descrizione  dell’intervento  e  rispe�o  del

numero minimo (di famiglie) previsto nella

Tabella di riparto delle risorse

POSITIVO/NEGATIVO

Cronoprogramma

Coerenza  con  quanto  previsto  nella

descrizione  dell’intervento  e  modalità

a�ua#ve  e  con  le  tempis#che  indicate

nell’Avviso

POSITIVO/NEGATIVO

Piano finanziario
Congruità  e  coerenza  con gli  interven#  e

modalità a�ua#ve previste
POSITIVO/NEGATIVO

C. I PRINCIPI 

ORIZZONTALI

Principi  di  parità
dell’uguaglianza,
dell’inclusione e della non
discriminazione

Rispondenza  ai  principi  orizzontali  del  PR

FSE+  2021-2027  in  termini  di  parità  di

accesso  tra  uomini  e  donne  e  non

discriminazione

POSITIVO/NEGATIVO

2
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Le domande che risulteranno ammissibili saranno valutate nel merito da un nucleo di valutazione nominato
dalla Direzione Welfare della Regione Piemonte tramite specifica determinazione dirigenziale. 

I componen# del nucleo sono individua# sulla base di documentate esperienze e/o professionalità e nel
rispe�o  dei  principi  di  inconferibilità  e  incompa#bilità  previs#  dal  D.Lgs.  8  aprile  2013  n.  39  recante
“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompa#bilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli en# priva# in controllo pubblico, a norma dell'ar#colo 1, commi 49 e 50, della L. 6 novembre
2012, n.  190”. L’a�o di nomina del nucleo di  valutazione include le rela#ve modalità organizza#ve del
medesimo.

3
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1. CONTESTO TERRITORIALE E RETI DI SUPPORTO

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

A. CONTESTO 

TERRITORIALE E RETI DI 

SUPPORTO

Bisogni e contesto di 
riferimento

Completezza dell’analisi POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il giudizio sul merito, riferito a “Bisogni e contesto di riferimento”, sarà basato sul criterio “Completezza
dell’analisi”  desunta  dalla  proposta  proge�uale.  In  base  alla  descrizione  si  dovranno  evincere,  anche
a�raverso da# quali-quan#ta#vi, i  bisogni cui  si  intende dare risposta con la proposta proge�uale e le
cara�eris#che del contesto di riferimento dell’Ambito/associazione di Ambi# coinvolto/i nel proge�o. 

Criteri

La completezza dell’analisi sarà valutata sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”.

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

A. CONTESTO 

TERRITORIALE E RETI DI 

SUPPORTO

Integrazione/sinergie con 
altri interven#

Completezza dell’analisi POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il giudizio sul merito, riferito a “Integrazione con altri interven)”, sarà basato sul criterio “Completezza
dell’analisi”  desunta  dalla  proposta  proge�uale.  In  base  alla  descrizione  si  dovrà  evincere  che  modo
l’intervento  proposto  si  integra  con  la  programmazione  territoriale,  con  par#colare  riferimento  agli
interven# a&va# nell’ambito del Programma nazionale P.I.P.P.I. e del PNRR Azione 1.1.1. 

4
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Criteri

La completezza dell’analisi sarà valutata sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente.

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

A. CONTESTO 

TERRITORIALE E RETI DI 

SUPPORTO

Re# territoriali di 
supporto

Completezza dell’analisi POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il  giudizio  sul  merito,  riferito  alle  “Re)  territoriali  di  supporto”,  si  baserà  sul  criterio  “Completezza
dell’analisi” desunta dalla proposta proge�uale. Si dovrà valutare il grado di completezza della descrizione
delle re# territoriali a supporto del proge�o, compresa la specifica della composizione e i ruoli delle stesse
in relazione ai diversi servizi/disposi#vi ed alle diverse componen# del proge�o.

Criteri

La completezza dell’analisi sarà valutata sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

5

Pag 34 di 53



O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”.

6
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2. CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

B CARATTERISTICHE 

DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE

Proponen#  e  stru�ura
organizza#va

Congruità  con  gli  interven# e

modalità a�ua#ve
POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il giudizio di merito riferito ai “Proponen) e alla loro stru+ura organizza)va” sarà basato sul criterio della
“Congruità”  (dei  proponen# e  della  stru�ura organizza#va)  con le  a&vità  e  con le  modalità  a�ua#ve,
desunta dalla proposta proge�uale. In par#colare, sarà valutata sulla base della descrizione dell’esperienza
dell’Ambito  (o  degli  Ambi#  in  caso  di  associazione  temporanea)  in  relazione  all’obie&vo finale  e  alla
capacità  amministra#va e  tecnica nella  ges#one ed a�uazione di  proge& finanzia# con fondi  pubblici,
anche di provenienza europea.
Sarà altresì valutata in base tabella della stru�ura organizza#va (presente nella scheda proge�uale) rela#va
al  personale  coinvolto  nel  proge�o,  con  indicazione  del  numero  di  risorse  umane  e  delle  rela#ve
funzioni/ruoli  (es:  a�uazione,  monitoraggio,  rendicontazione,  valutazione  e  riprogrammazione  etc.),
dell’eventuale ricorso a sogge& esterni, in termini di acquisizione di servizi e risorse umane.

Criteri

La congruità sarà valutata sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”.

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

B CARATTERISTICHE 

DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE

Intervento  e  modalità
a�ua#ve

Completezza  della  descrizione

dell’intervento e dell’a�uazione
POSITIVO/NEGATIVO

7
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Modalità di rilevazione 

Il giudizio sul merito, riferito all’”intervento e alle modalità a+ua)ve”, si baserà sul criterio “Completezza
della descrizione dell’intervento e dell’a�uazione” desunta dalla proposta proge�uale. In par#colare, sarà
valutata  a  livello  di  singolo  servizio,  la  descrizione  delle  a&vità,  compresa  la  specifica  della  modalità
a�ua#va e delle azioni di promozione, laddove necessarie.
Se questo ogge�o sarà espressa una valutazione complessiva.

Criteri

La  Completezza  sarà  valutata  (complessivamente  per  tu&  i  servizi)  sulla  base  dei  seguen#  criteri
mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”.

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

B CARATTERISTICHE 

DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE

Des#natari

Congruità con quanto previsto nella

descrizione  dell’intervento  e

rispe�o  del  numero  minimo (di

famiglie)  previsto  nella  Tabella  di

riparto delle risorse

POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il  giudizio  sul  merito  riferito  ai  des)natari del  proge�o  sarà  basato  sul  criterio  della  congruità  dei
des#natari indica# con riferimento sia alla descrizione degli interven# nel rispe�o dei limi# minimi delle
famiglie da seguire”.

Criteri

La congruità sarà valutata sulla base del numero dei des#natari nel rispe�o dei limi# minimi (di famiglie)
previs#  nella  Tabella  di  riparto  delle  risorse.  Occorre  conteggiare  un  genitore  per  ciascuna  famiglie
vulnerabili con figli e figlie minori che si intende seguire a�raverso il PEF.

Esito

8
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Nega#vo: mancato rispe�o del numero minimo 
Posi#vo: rispe�o del numero minimo.

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

B CARATTERISTICHE 

DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE

Piano finanziario

Congruità  e  coerenza  con  gli

interven#  e  modalità  a�ua#ve

previste

POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il giudizio sul merito riferito al Piano finanziario del proge�o sarà basato sul criterio “Congruità e coerenza
con  le  a&vità  e  modalità  a�ua#ve  previste”  desunta  dalla  proposta  proge�uale.  In  par#colare,  sarà
valutata  la  complessiva  congruità  del  piano  finanziario  e  delle  risorse  previste  per  ogni  voce di  costo
rispe�o a quanto descri�o in precedenza su a&vità da svolgere e rela#ve modalità a�ua#ve.

Criteri

La Congruità sarà valutata (complessivamente) sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”.

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

B CARATTERISTICHE 

DELLA PROPOSTA 

PROGETTUALE

Cronoprogramma

Coerenza con quanto previsto nella

descrizione  dell’intervento  e

modalità  a�ua#ve  e  con  le

tempis#che indicate nell’Avviso

POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

9
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Il  giudizio  sul  merito  sul  Cronoprogramma si  baserà  sul  criterio  “Coerenza  con  quanto  previsto  nella
descrizione dell’intervento e modalità a�ua#ve e con le tempis#che indicate nell’Avviso”, desunta dalla
proposta proge�uale. 

Criteri

La coerenza sarà valutata (complessivamente) sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”
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3. I PRINCIPI ORIZZONTALI

CLASSE OGGETTO CRITERIO ESITO

C. I PRINCIPI 

ORIZZONTALI

Principi  di  parità
dell’uguaglianza,
dell’inclusione e della non
discriminazione

Rispondenza  ai  principi  orizzontali

del PR FSE+ 2021-2027 in termini di

parità  di  accesso  tra  uomini  e

donne e non discriminazione

POSITIVO/NEGATIVO

Modalità di rilevazione 

Il giudizio sul merito sui “Principi di parità dell’uguaglianza, dell’inclusione e della non discriminazione”
sarà basato sul criterio “Rispondenza ai principi orizzontali del PR FSE+ 2021-2027 in termini di parità di
accesso tra uomini e donne e non discriminazione” desunta dalla proposta proge�uale. In par#colare, sarà
valutata la descrizione del modo in cui il proge�o assicura il rispe�o dei principi orizzontali del PR FSE+
2021-2027 ai sensi dell’art. 9 del regolamento (UE) 1060/21 dell’uguaglianza, dell’inclusione e della non
discriminazione.

Criteri

La Completezza sarà valutata (sulla base dei seguen# criteri mo#vazionali:

Criterio mo)vazionale

Assente – completamente nega#vo

Quasi del tu�o assente – quasi completamente nega#vo

Nega#vo

Gravemente insufficiente

Insufficiente

Non completamente sufficiente

Sufficiente

Discreto

Buono

O&mo

Eccellente

Esito

Nega#vo: da “Assente” a “Non completamente sufficiente” 
Posi#vo: da “Sufficiente” a “Eccellente”.
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Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1, archiviati
come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. AVVISO_All_A_20231212_def_stilo.pdf 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2024/5404
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.002.352,80
Cap.: 126106 / 2024 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO SOCIALE EUROPEO - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 3 - per le spese finanziate da trasferimenti della UE, ivi compresi i programmi di 
cooperazione territoriale, a decorrere dalla nuova programmazione comunitaria 2014
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2024/5406
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.352.470,44
Cap.: 126108 / 2024 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO DI ROTAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 4 - per le spese finanziate da trasferimenti statali correlati ai finanziamenti dell'Unione 
europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2024/5407
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 3.151.011,70
Cap.: 126110 / 2024 - COFINANZIAMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DELLE 
AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 (REG. UE 1060/2021) - TRASFERIMENTI 
CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 7 - per le spese correlate ai finanziamenti dell'Unione europea finanziati da risorse 
dell'ente
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2025/1166
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.002.352,80
Cap.: 126106 / 2025 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO SOCIALE EUROPEO - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 3 - per le spese finanziate da trasferimenti della UE, ivi compresi i programmi di 
cooperazione territoriale, a decorrere dalla nuova programmazione comunitaria 2014
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2025/1167
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.352.470,44
Cap.: 126108 / 2025 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO DI ROTAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 4 - per le spese finanziate da trasferimenti statali correlati ai finanziamenti dell'Unione 
europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2025/1168
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 3.151.011,70
Cap.: 126110 / 2025 - COFINANZIAMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DELLE 
AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 (REG. UE 1060/2021) - TRASFERIMENTI 
CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 7 - per le spese correlate ai finanziamenti dell'Unione europea finanziati da risorse 
dell'ente
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2026/214
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 875.334,40
Cap.: 126106 / 2026 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO SOCIALE EUROPEO - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 3 - per le spese finanziate da trasferimenti della UE, ivi compresi i programmi di 
cooperazione territoriale, a decorrere dalla nuova programmazione comunitaria 2014
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2026/215
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 919.101,12
Cap.: 126108 / 2026 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO DI ROTAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 4 - per le spese finanziate da trasferimenti statali correlati ai finanziamenti dell'Unione 
europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Prenotazione N.: 2026/216
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 393.894,60
Cap.: 126110 / 2026 - COFINANZIAMENTO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DELLE 
AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 (REG. UE 1060/2021) - TRASFERIMENTI 
CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.01.02.018 - Trasferimenti correnti a Consorzi di enti locali
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 7 - per le spese correlate ai finanziamenti dell'Unione europea finanziati da risorse 
dell'ente
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Accertamento N.: 2024/359
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.002.352,80
Cap.: 28607 / 2024 - ASSEGNAZIONE DI FONDI DALL'UNIONE EUROPEA PER IL 
FINANZIAMENTO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E 
DELLA CRESCITA" (REG. UE 1060/2021) PR FSE PLUS 2021-2027
Soggetto: Cod. 84657
PdC finanziario: Cod. E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 1 - per le entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti 
comunitari provenienti da amministrazioni pubbliche e da altri soggetti
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010500 - Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del 
Mondo

Accertamento N.: 2024/360
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.352.470,44
Cap.: 21638 / 2024 - ASSEGNAZIONE DI FONDI DA PARTE DELLO STATO PER IL 
FINANZIAMENTO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E 
DELLA CRESCITA" (REG. UE 1060/2021) PR FSE PLUS 2021-2027
Soggetto: Cod. 84657
PdC finanziario: Cod. E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 1 - per le entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti 
comunitari provenienti da amministrazioni pubbliche e da altri soggetti
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010100 - Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Pag 51 di 53



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Accertamento N.: 2025/139
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.002.352,80
Cap.: 28607 / 2025 - ASSEGNAZIONE DI FONDI DALL'UNIONE EUROPEA PER IL 
FINANZIAMENTO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E 
DELLA CRESCITA" (REG. UE 1060/2021) PR FSE PLUS 2021-2027
Soggetto: Cod. 84657
PdC finanziario: Cod. E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 1 - per le entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti 
comunitari provenienti da amministrazioni pubbliche e da altri soggetti
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010500 - Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del 
Mondo

Accertamento N.: 2025/140
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 7.352.470,44
Cap.: 21638 / 2025 - ASSEGNAZIONE DI FONDI DA PARTE DELLO STATO PER IL 
FINANZIAMENTO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E 
DELLA CRESCITA" (REG. UE 1060/2021) PR FSE PLUS 2021-2027
Soggetto: Cod. 84657
PdC finanziario: Cod. E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 1 - per le entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti 
comunitari provenienti da amministrazioni pubbliche e da altri soggetti
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010100 - Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
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REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 914/A22000/2023  DEL 20/12/2023

Accertamento N.: 2026/58
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 875.334,40
Cap.: 28607 / 2026 - ASSEGNAZIONE DI FONDI DALL'UNIONE EUROPEA PER IL 
FINANZIAMENTO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E 
DELLA CRESCITA" (REG. UE 1060/2021) PR FSE PLUS 2021-2027
Soggetto: Cod. 84657
PdC finanziario: Cod. E.2.01.05.01.005 - Fondo Sociale Europeo (FSE)
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 1 - per le entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti 
comunitari provenienti da amministrazioni pubbliche e da altri soggetti
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010500 - Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal Resto del 
Mondo

Accertamento N.: 2026/59
Descrizione: PR FSE + 2021-27, PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OBIETTIVO SPECIFICO 
K) - INTERVENTO PROMOZIONE DELLA GENITORIALITÀ POSITIVA - REALIZZAZIONE DEI 
PROGETTI EDUCATIVI FAMILIARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 
GENITORIALI E OFFERTA DI OPPORTUNITÀ PER FIGLI E FIGLIE MINORI DI ETÀ-2023-2026 - 
APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. N. 32-7796 DEL 
27.11.2023. SPESA PRESUNTA EURO 37.200.000,00. BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 
2023- 2025, ANNUALITÀ 2024, 2025 E 2026
Importo (€): 919.101,12
Cap.: 21638 / 2026 - ASSEGNAZIONE DI FONDI DA PARTE DELLO STATO PER IL 
FINANZIAMENTO DELL'OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E 
DELLA CRESCITA" (REG. UE 1060/2021) PR FSE PLUS 2021-2027
Soggetto: Cod. 84657
PdC finanziario: Cod. E.2.01.01.01.001 - Trasferimenti correnti da Ministeri
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 1 - per le entrate derivanti da trasferimenti destinate al finanziamento dei progetti 
comunitari provenienti da amministrazioni pubbliche e da altri soggetti
Natura ricorrente: Cod. 1 - Ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 1 - per le entrate delle gestione ordinaria della regione
Titolo: Cod. 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia: Cod. 2010100 - Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Pag 53 di 53


		2023-12-20T09:48:17+0100
	ANTONELLA CAPRIOGLIO




