"8 REGIONE
B W PIEMONTE

ATTO DD 162/A1503C/2026 DEL 01/04/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1500B - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO, FORMAZIONE E
LAVORO
A1503C - Formazione professionale

OGGETTO: PR FSE+2021-2027. Legge regionale n. 63/1995. Legge regionale n. 32/2023. Approvazione
Avviso pubblico per per la presentazione dei piani formativi relativi agli Interventi formativi
per il reinserimento socio-lavorativo delle persone detenute e attuazione Progetto AMA DE
per il periodo 2026-2028, in attuazione della D.G.R. n. 1-2235 del 16/02/2026.

Viste:

* la legge regionale 13 aprile 1995, n. 63 “Disciplina delle attivita di formazione e orientamento
professionale”;

e la legge regionale 22 dicembre 2008, n. 34 “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualita,
della sicurezza e regolarita del lavoro™;

* la legge regionale 24 novembre 2023, n. 32 “Sistema integrato delle politiche e dei servizi per
I’orientamento permanente, la formazione professionale e il lavoro™ e, in particolare, 1’articolo 62, comma
6, il quale stabilisce che fino all’approvazione dei provvedimenti di cui all’articolo 52 (Accreditamento
per I’orientamento permanente e la formazione professionale), comma 3, della legge stessa, continuano ad
applicarsi D’articolo 11 della legge regionale n. 63/1995, nonché le disposizioni in materia di
accreditamento delle strutture formative e di orientamento adottate in base alla normativa previgente;

* laD.G.R. n. 1-2235 del 16/02/2026 “PR FSE+ 2021-2027. Legge regionale n. 63/1995. Legge regionale n.
32/2023. Approvazione dell’Atto di indirizzo relativo agli interventi formativi per il reinserimento socio-
lavorativo delle persone detenute per il periodo 2026-2028. Dotazione finanziaria di euro 6.221.835,04.
Integrazione della D.G.R. n. 34-670 del 27 settembre 2010 in materia di procedimenti amministrativi.”;

Richiamate:

* la D.G.R. n. 15-5973 del 18 novembre 2022 di presa d’atto del documento "Metodologia e criteri per la
selezione delle operazioni" del Programma regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027
"Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione" della Regione Piemonte, approvato dal Comitato
di Sorveglianza in data 16 novembre 2022;

* laD.D.n.319/A1501B del 29 giugno 2023 di approvazione del Sistema di Gestione e Controllo relativo al
citato Programma regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Piemonte,
successivamente revisionato dalla D.D. n. 690/A1500A del 29 novembre 2024 e dalla D.D. n.
830/A1500A del 23 dicembre 2025.

Rilevato che, con la sopra citata Deliberazione n. 1-2235 del 16/02/2026:
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* ¢ stato approvato ’atto di indirizzo relativo agli “Interventi formativi per il reinserimento socio-lavorativo
delle persone detenute e Attuazione Progetto AMA DE” per il periodo 2026-2028 con una dotazione
finanziaria complessiva di euro 6.221.835,04,

* ¢ stata demandata alla Direzione regionale Istruzione e Diritto allo studio universitario, Formazione e
Lavoro I’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi conseguenti;

Rilevato inoltre che il suddetto Atto di indirizzo prevede:

* I’emanazione di un apposito Avviso pubblico per la presentazione di Piani formativi per I’attuazione
dell’Atto di indirizzo relativo agli “Interventi formativi per il reinserimento socio-lavorativo delle persone
detenute e Attuazione Progetto AMA DE” per il periodo 2026-2028 con una dotazione:

a. di euro 3.200.000,00 a valere sulle risorse del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 della Regione
Piemonte (per I’anno 2026);

b. di euro 2.535.084,00 finanziati dal FSE + a carico delle risorse Programma Nazionale “Inclusione e lotta
alla poverta 2021-2027” - Piano di utilizzo dei finanziamenti “Una giustizia piu inclusiva - Inclusione

socio-lavorativa delle persone sottoposte a misura penale anche tramite la riqualificazione delle aree
trattamentali” - Azione 2 “Attuazione modelli di intervento per I’inclusione attiva dei detenuti” (AMA
DE) per la durata del progetto 2026-2028;

* che, in conformita alle indicazioni previste nel documento "Metodologia e criteri per la selezione delle
operazioni" di cui alla D.G.R. n. 15-5973/2022, la selezione delle operazioni relative ai Piani formativi si
realizzi in due fasi: verifica di ammissibilita e valutazione di merito delle proposte presentate.

Richiamata la D.D. n. 554/A1504D del 26 settembre 2025 di approvazione degli "Standard di progettazione
dei percorsi" - Settembre 2025.

Ritenuto pertanto di procedere all’approvazione, ai soli fini amministrativi, dell’Avviso pubblico in
argomento, fermo restando che I’assunzione delle obbligazioni giuridiche conseguenti ¢ subordinata
all’assunzione dei relativi impegni di spesa, che saranno effettuati con successivi provvedimenti.

Attestata la regolaritd amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del
25/01/2024.

Si da atto che sono rispettati gli obblighi in materia di trasparenza di cui al D.Lgs. n. 33/2013.

Si da atto dell'inesistenza di oneri impliciti per il bilancio regionale non compresi negli stanziamenti di
bilancio.

Tutto cio premesso,
in conformita con gli indirizzi disposti dalla Giunta regionale con la deliberazione n. 2-1497 del 25 agosto
2025

LA DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e D.gs. n. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche";

e L.R. n. 23/2008 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni concernenti la
dirigenza ed il personale";

* L.n.241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi";

e L.R. n. 14/2014 "Norme sul procedimento amministrativo e disposizioni in materia di
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semplificazione";

e D.lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza";

e D.Lgs. n. 118/2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

e Deliberazione della Giunta regionale 30 gennaio 2026, n. 3-2182 "Approvazione del Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2026-
2028, ai sensi del Decreto Legge n. 80 del 9 giugno 2021, convertito in Legge n. 113 del 6 agosto
2021";

DETERMINA

1. di approvare, in conformita agli indirizzi di cui alla D.G.R n. 1-2235 del 16/02/2026 ed ai soli fini
amministrativi, I’Avviso pubblico per la presentazione di Piani formativi per I’attuazione dell’Atto di
indirizzo relativo agli interventi formativi per il reinserimento socio-lavorativo delle persone detenute per
il periodo 2026-2028 e attuazione Progetto AMA DE (Allegato 1) posto in allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale, allo scopo di consentire ai soggetti attuatori aventi
diritto di presentare le apposite domande, per una spesa complessiva di euro 5.735.084,00, di cui euro
3.200.000,00 a valere sulle risorse del Programma Regionale FSE+ 2021-2027 e euro 2.535.084,00
finanziati dal FSE + a carico delle risorse Programma Nazionale “Inclusione e lotta alla poverta 2021-
20277 attribuite al Piano di utilizzo dei finanziamenti “Una giustizia piu inclusiva - Inclusione socio-
lavorativa delle persone sottoposte a misura penale anche tramite la riqualificazione delle aree
trattamentali” - Azione 2 “Attuazione modelli di intervento per I’inclusione attiva dei detenuti (AMA
DE);

2. di dare atto che I’assunzione delle obbligazioni giuridiche conseguenti ¢ subordinata all’assunzione dei
relativi impegni di spesa che saranno effettuati con successivi provvedimenti.

L’allegato 1) ¢ parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Il presente provvedimento, non comportando spesa, non assume rilevanza contabile.
La presente determinazione verra pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello

Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013 nel sito
istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”.

LA DIRIGENTE (A1503C - Formazione professionale)
Firmato digitalmente da Enrica Pejrolo
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