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Legge Regionale 68/80 e D.P.R. n. 4/R del 20.06.2005 s.m.i
Compagnie teatrali (Articolo 6)
Programma di Attività annuale e di Progetto
NOTA ALLA COMPILAZIONE
La presente scheda si presenta suddivisa in tre sezioni: A) la produzione artistica con tutte le specifiche inerenti l’attività di produzione, circuitazione e promozione; B) il contesto nel quale opera il soggetto culturale e le sue relazioni con il territorio; C) il valore dell’impresa culturale.
La schematizzazione in sezioni distinte si prefigge: 1) il miglioramento della qualità della informazioni acquisite 2) la predisposizione di strumenti di valutazione delle ricadute, al fine di poter efficacemente orientare le politiche di valorizzazione del comparto teatrale.
Sezione A – Attività artistica. I dati richiesti riguardano sia le attività direttamente gestite dal soggetto culturale, sia le attività di circuitazione e  le proposte ospitate. Sono state specificatamente dedicate voci ai riconoscimenti per propri spettacoli, alle proposte innovative e alle azioni a supporto della professionalità dei giovani artisti.
Sezione B – Territorio e Società. La scheda richiede dati relativi alla geografia organizzativa del soggetto culturale: i rapporti con soggetti terzi, l’ambito territoriale di svolgimento delle attività (inclusa la partecipazione a progetti europei), le tematiche sociali, le attività che concorrono alla valorizzazione e conoscenza del patrimonio culturale. Voci specifiche intendono rilevare i dati relativi al processo di ampliamento, diversificazione e implementazione della fruizione degli spettacoli teatrali.
Sezione C- Attività d’impresa. Ai dati di carattere economico (bilancio d‘esercizio e Bilancio Preventivo da allegarsi all’istanza di contributo) si accompagnano le rilevazioni sul personale, concorrendo entrambi all’analisi della sostenibilità economica dell’attività.
Attenzione: nella colonna “N° persone” va conteggiato il numero complessivo delle persone utilizzate per il complesso delle  attività. I singoli lavoratori intermittenti devono essere conteggiati una volta sola. Nella colonna “N° giornate” va riportato il dato relativo al numero di giornate – ripartite tra le diverse categorie di lavoratori – come risultante dalle attestazioni delle denunce contributive relative ai periodi dell’anno (mod. DM10/2 autorizzati ai sensi dell’art. 44 della L. 326/2003). Nella tabella destinata al “Personale amministrativo/organizzativo” non devono essere conteggiate le figure professionali che concorrono alla gestione degli aspetti amministrativi quali commercialisti, avvocati, etc. Più in generale, non devono essere conteggiate le figure professionali che si configurano come prestazione di servizi mediante emissione di fattura (es. grafico, web designer, consulenti vari). 
Si ricorda che  in fase consuntiva, nelle celle delle colonne “Preventivo” vanno trascritti esattamente i dati esposti  nella scheda allegata alla richiesta di contributo o ultima modifica inviata.
Tutti i dati richiesti dovranno essere compilati a preventivo e/o a consuntivo, così come indicato nelle singole voci, riportando a consuntivo anche i dati precedentemente inseriti a preventivo (ove richiesto).
Per ogni ulteriore richiesta di chiarimento/informazione:
Patrizia Garrone tel 011/432.2068          indirizzo mail patrizia.garrone@regione.piemonte.it

Rosalia Groppo tel. 011/432. 3152          indirizzo mail rosalia.groppo@regione.piemonte.it
Anno _______________________
Denominazione del soggetto: _________________________
□ PREVENTIVO






□ CONSUNTIVO
Riconoscimento ai sensi del D.M. 27 luglio 2017 (se è stata inoltrata richiesta al Ministero per il triennio 2018-2020, indicare per quale tipologia)
	❑
	Centri di produzione teatrale
	❑
	Imprese di produzione teatrale

	❑
	Altro (Specificare)


ATTIVITA’ PER LE QUALI SI RICHIEDE IL CONTRIBUTO ((da compilare sia a preventivo sia a consuntivo)
Indicare il/i genere/i 
	❑
	teatro di prosa
	❑
	teatro dialettale
	❑ 
	teatro ragazzi

	❑
	teatro danza
	❑
	cabaret
	❑
	burattini e marionette/teatro di figura

	❑
	operetta
	❑
	musical
	❑
	teatro di strada

	❑
	Altro (specificare)
	


RELAZIONE ARTISTICA  
Breve descrizione delle attività programmate/realizzate, dei risultati attesi/raggiunti e dei destinatari del progetto artistico per l’anno (max 2 cartelle)
(da compilare sia a preventivo sia a consuntivo)
	


Sezione A - ATTIVITA’ ARTISTICA
Nuove produzioni/coproduzioni
Numero nuovi allestimenti
(inserire numero e compilare scheda per ogni singola nuova produzione/coproduzione nella successiva Sezione A1) 
	PREVENTIVO 

	CONSUNTIVO

	N.
	N. 


la distribuzione/circuitazione delle proprie nuove produzioni/coproduzioni è anche:
❑ nazionale
	PREVENTIVO 

	CONSUNTIVO

	(specificare regione, città) 
	(specificare regione, città) 


❑ internazionale 
	PREVENTIVO
 
	CONSUNTIVO

	(specificare Stato, città)
	specificare Stato, città)


partecipazione delle proprie produzioni/coproduzioni a festival/rassegne
❑ nazionali 
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO


	(specificare titolo rassegna/festival/ regione, città)
	(specificare titolo rassegna/festival/ regione, città)


❑ internazionali
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(specificare titolo rassegna/festival/ Stato, città)
	(specificare titolo rassegna/festival/ Stato, città)


Conferimento di premi/riconoscimenti per proprie produzioni/coproduzioni ottenuti nell’anno  2018  (da compilare solo a consuntivo)
❑ no
❑ sì
	(specificare il nome del premio/riconoscimento e per quale rappresentazione/artista è stato conferito)


Repertorio
Numero titoli (inserire numero dei titoli proposti nell’anno) 
	PREVENTIVO
 
	CONSUNTIVO

	N.
	N. 


La distribuzione/circuitazione del proprio repertorio è anche: 
❑ nazionale
	PREVENTIVO 

	CONSUNTIVO

	(specificare regione, città) 
	(specificare regione, città) 


❑ internazionale 
	PREVENTIVO
 
	CONSUNTIVO

	(specificare Stato, città)
	specificare Stato, città)



 partecipazione di propri titoli a festival/rassegne 
❑ nazionali 
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO


	(specificare titolo rassegna/festival/ regione, città)
	(specificare titolo rassegna/festival/ regione, città)


❑ internazionali
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(specificare titolo rassegna/festival/ Stato, città)
	(specificare titolo rassegna/festival/ Stato, città)



Conferimento di premi, riconoscimenti per propri spettacoli di repertorio, ottenuti nel biennio precedente (da compilare solo a preventivo)
  ❑ no
  ❑ sì 
	(specificare il nome del premio/riconoscimento e per quale rappresentazione/artista è stato conferito)


Ospitalità
numero titoli programmati/ospitati 
	PREVENTIVO
 
	CONSUNTIVO

	N.
	N. 


provenienza dei soggetti programmati/ospitati 
❑ regionale 
❑ nazionale 
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO


	(specificare regione, città)
	(specificare regione, città)


❑ internazionale
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(specificare Stato, città)
	((specificare Stato, città)


Progetti inclusivi di nuovi linguaggi/multidisciplinarietà
❑ no
❑ sì 
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(specificare, max 10 righe)
	(specificare, max 10 righe)


Spazi teatrali (indicare esclusivamente quelli adibiti ad attività di spettacolo) (da compilare solo a preventivo)
❑ no
❑ sì 
	(indicare denominazione dello spazio, ubicazione, numero posti in sala) 


Attività dedicate al potenziamento della dimensione professionale teatrale delle nuove generazioni (anche all’interno del proprio nucleo artistico)

(da compilare sia a preventivo sia a consuntivo)
❑ no
❑ sì
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(specificare, max 10 righe)
	(specificare, max 10 righe)


Sezione A1 - DETTAGLIO DELLE NUOVE PRODUZIONI
Da compilare a preventivo, solo in caso di variazioni dei titoli anche a consuntivo
Compilare una singola scheda per ogni nuova Produzione/Coproduzione
❑ Propria Nuova Produzione




❑ Coproduzione
TITOLO

	


SOGGETTO/i COPRODUTTORE/i (nome e provenienza):
	


Percentuale di Partecipazione ai costi di Coproduzione

	


AUTORE (nome e nazionalità):

	


REGISTA:

	


N° ATTORI:

	


COSTI COMPLESSIVI per l’allestimento (costi personale artistico, tecnico, regia, scenografia, diritti ecc.) :
	


Breve descrizione del contenuto:
	


SEZIONE B - TERRITORIO E SOCIETA’
Rapporti di collaborazione con Enti locali, Associazioni culturali, Università, scuole e Organizzazioni di Volontariato, organizzazione propri festival/rassegne, (anche concessioni a titolo gratuito o agevolato di beni e servizi da parte di soggetti terzi) 
(allegare copia della documentazione sottoscritta con il/i partner) 
❑ no
❑ sì 
 A PREVENTIVO
	Titolo progetto/attività: 

	Partner: 

	Tipo di collaborazione:

	Breve descrizione del/i progetto/i


(se presenti più attività, inserire le informazioni per ogni progetto/attività)
 A CONSUNTIVO
	Titolo progetto/attività: 

	La collaborazione ha avuto luogo
	SI’
	NO

	Sintesi dei risultati della collaborazione o, se la collaborazione non ha avuto luogo/si è interrotta, fornire motivazioni


Ambito territoriale: attività in zone periferiche e/o periurbane o a scarsa offerta culturale
❑ no
❑ sì
 A PREVENTIVO
	Titolo progetto/attività: 

	Ambito/i territoriale/i coinvolto/i: 

	Soggetto/i coinvolto/i:

	Breve descrizione del progetto/attività


(se presenti più attività, inserire le informazioni per ogni progetto/attività)
   A CONSUNTIVO
	Titolo attività:  

	L’attività è stata realizzata            
	SI’
	NO

	Sintesi dei risultati dell’attività o, se  non ha avuto luogo/si è interrotta, fornire motivazioni


Tematiche di inclusione: attività/progetti specificatamente rivolti all’inclusione e coesione sociale nella scelta della proposta artistica o nella loro realizzazione nei luoghi deputati 
❑ no
❑ sì
      A PREVENTIVO
	Titolo progetto/attività: 

	Soggetti coinvolti:

	Breve descrizione della/e attività


(se presenti più attività, inserire le informazioni per ogni progetto/attività)
 A CONSUNTIVO
	Titolo progetto/attività:  

	L’attività è stata realizzata
	SI’
	NO

	Sintesi dei risultati dell’attività o, se  non ha avuto luogo/si è interrotta, fornire motivazioni


Valorizzazione e promozione di beni culturali storici, ambientali e di archeologia industriale
(da compilare a preventivo e a consuntivo)
❑ no
❑ sì
      A PREVENTIVO
	Titolo progetto/attività: 

	Soggetto/i e sito/i coinvolto/i:

	Breve descrizione del progetto/attività


(se presenti più attività, inserire le informazioni per ogni progetto/attività)
       A CONSUNTIVO
	Titolo progetto/attività:  

	L’attività è stata realizzata
	SI’ 
	NO

	Sintesi dei risultati dell’attività o, se  non ha avuto luogo/si è interrotta, fornire motivazioni


Partecipazione a Progetti Europei (approvati e in corso)
❑ no
❑ sì
	(breve descrizione del progetto, partner, durata)


Audience development 
  Comunicazione: pubblicazioni, attività editoriali, video, social network 
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(breve descrizione delle attività) 
	(breve descrizione delle attività) 



  Pricing policy, abbonamenti, offerte e iniziative per specifici target
	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(breve descrizione delle iniziative) 
	(breve descrizione delle iniziative) 



 Scuole e nuove generazioni.  Attività/progetti artistici e formativi specificatamente dedicati al

pubblico giovane

	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(breve descrizione delle iniziative, dei soggetti coinvolti, della durata della singola attività, dell’ammontare di ore totalizzate con gli utenti) 
	(breve descrizione delle iniziative, dei soggetti coinvolti, della durata della singola attività, dell’ammontare di ore totalizzate con gli utenti) 


Percorsi educativi per il pubblico adulto. Laboratori, seminari, incontri, convegnistica 

	PREVENTIVO 
	CONSUNTIVO

	(breve descrizione delle iniziative, dei soggetti coinvolti, della durata della singola attività, dell’ammontare di ore totalizzate con gli utenti) 
	(breve descrizione delle iniziative, dei soggetti coinvolti, della durata della singola attività, dell’ammontare di ore totalizzate con gli utenti) 


Sezione C -  ATTIVITA’ D’IMPRESA  
In questa sezione devono essere indicate le risorse umane/figure professionali di cui il soggetto richiedente è titolare della posizione previdenziale e assicurativa. In questa tabella non devono esser conteggiate quelle figure professionali che concorrono alla gestione degli aspetti amministrativi (commercialisti, avvocati, ecc), più in generale non rientrano quelle figure professionali che prestano servizi mediante emissione di fattura.
Il “N° giornate” si intende ripartito tra le diverse categorie di lavoratori, come risultanti dalle Attestazioni di denuncia contributiva relativa all’anno preso in considerazione. 
	PERSONALE AMMINISTRATIVO/ORGANIZZATIVO

	PREVENTIVO
	CONSUNTIVO

	
	N° persone
	N° giornate
	N° persone
	N° giornate

	Full time (assunzioni con contratto di scrittura superiore alle 120 giornate INPS nel corso di un anno solare)

	
	
	
	

	Part-time (assunzioni con contratto di scrittura inferiore alle 120 giornate INPS nel corso di un anno solare)
	
	
	
	

	di cui Under 35
	
	
	
	

	TOTALE PERSONALE
	
	
	
	

	

	PERSONALE ARTISTICO

	PREVENTIVO
	CONSUNTIVO

	
	N° persone
	N° giornate
	N° persone
	N° giornate

	Full time (assunzioni con contratto di scrittura superiore alle 120 giornate INPS nel corso di un anno solare)

	
	
	
	

	Part-time (assunzioni con contratto di scrittura inferiore alle 120 giornate INPS nel corso di un anno solare)
	
	
	
	

	di cui Under 35
	
	
	
	

	TOTALE PERSONALE
	
	
	
	

	

	PERSONALE TECNICO

	PREVENTIVO
	CONSUNTIVO

	
	N° persone
	N° giornate
	N° persone
	N° giornate

	Full time (assunzioni con contratto di scrittura superiore alle 120 giornate INPS nel corso di un anno solare)

	
	
	
	

	Part-time (assunzioni con contratto di scrittura inferiore alle 120 giornate INPS nel corso di un anno solare)
	
	
	
	

	di cui Under 35
	
	
	
	

	TOTALE PERSONALE
	
	
	
	


Eventuali note esplicative ai dati sulle risorse umane

	


Data:
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