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MUSEO NAZIONALE DEL RISORGIMENTO ITALIANO

AVVISO PUBBLICO  PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE AI FINI DELLA

DESIGNAZIONE DI UN COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI  INDIRIZZO

MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Spett.le

REGIONE PIEMONTE

Direzione Cultura, Turismo, Sport e Commercio

Settore Valorizzazione del Patrimonio Culturale, 

Musei e siti UNESCO

musei-sitiunesco@cert.regione.piemonte.it

Il/La  sottoscritto/a……………..……………………………………………………………………

nato/a ………………………………………………… il ………………...……………….………...

residente a ……………………………………..………………….c.a.p. ……………………………

via/c.so ……………………………………………………………………………………………….

tel./cell.……………………………e-mail/pec……………………………………………………… 

codice fiscale ………………………………………………………………………………………...

chiede

di  partecipare  alla  procedura  per  la  presentazione  di  candidature  ai  fini  della  designazione  di

competenza  regionale  di  un  componente  del  Consiglio  di  Indirizzo  del  Museo  Nazionale  del

Risorgimento Italiano, ed a tal fine 

chiede

che tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura vengano inviate al seguente indirizzo di

posta elettronica certificata, impegnandosi a comunicare eventuali variazioni dello stesso:

………………………………………………………………………………………………………..

a tal fine 

DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

1. di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio:

……………………………………………………………………………………………………..…

………………………………………………………………………………………………………..

2. di essere in possesso dei requisiti richiesti in riferimento alla carica da ricoprire: ……………….
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…………………………………………..……………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………..

3. di svolgere attualmente la seguente attività lavorativa: …………………………………………

……………………………………………………………………………………………………….

4. di  aver  svolto  nel  passato  le  seguenti  attività  lavorative  (indicare  sinteticamente  attività  e

periodo di svolgimento):

Attività Periodo di svolgimento

5. di ricoprire attualmente le seguenti cariche elettive: 

Carica Scadenza

6. di aver ricoperto in passato le seguenti cariche elettive: 

Carica Durata

7. di ricoprire attualmente le seguenti cariche non elettive in enti ed istituzioni varie (indicare le

relative scadenze):

Carica Scadenza
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8. di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi pendenti;

 ovvero

di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti carichi pendenti, ai fini della 

verifica dei requisiti personali, di onorabilità e dell'eventuale sussistenza di cause ostative o 

comunque rilevanti per la designazione, ai sensi dell'articolo 11. L.R. n. 39/1995: 

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

9. di non trovarsi in alcuno dei casi di ineleggibilità alla carica e, in particolare, di non trovarsi in

nessuna delle condizioni previste dall’articolo 7 del D.Lgs. del 31/12/2012 n. 235; 

10. di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di incarichi di cui ai capi II,

III, V e VI del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, come da dichiarazione allegata sub Modello

A3; 

11. di non trovarsi in alcuno dei casi di inconferibilità di cui all’art. 13 bis della l.r. 23 marzo 1995,

n. 39 e successive modifiche; 

12. � di NON trovarsi in alcuno dei casi di incompatibilità di cui all’art. 13 della l.r. 23 marzo

1995, n. 39 e successive modifiche� di trovarsi

� di NON trovarsi in  alcuno  dei  casi  di  incompatibilità  previsti  dalla  legge  istitutiva

(regionale o statale) o dallo Statuto dell’Ente in cui viene effettuata la

nomina

� di trovarsi

13.  

� di trovarsi

� di NON trovarsi

in  situazioni  di  conflitto  di  interessi,  anche  potenziale,  rispetto  all'incarico  da  ricoprire  e  alle

funzioni  del  Consiglio  di  Indirizzo  del  Museo  Nazionale  del  Risorgimento  Italiano.  In  caso

affermativo,  specificare  le  situazioni  rilevanti  ai  fini  della  valutazione  da  parte

dell'Amministrazione  regionale:

..........................................................................................................................………………………

………………………………………………………………………………………………………...
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14.  in  caso  di  risposta  affermativa  al  punto  n.  12 di  impegnarsi  a  rimuovere  le  cause  di

incompatibilità in caso di nomina;

15. di  impegnarsi  a  rimuovere  eventuali  cause  di  incompatibilità  che  intervengano

successivamente alla nomina, a norma dell’art. 14 della legge regionale n. 39/1995;

16. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l’insorgenza di cause di

inconferibilità e/o incompatibilità;

17.  di non trovarsi, limitatamente ai casi in cui risulti destinatario delle disposizioni del decreto

legislativo 6 settembre 2011, n. 149, in alcuna delle condizioni ostative di cui all'articolo 6 del

medesimo decreto;

dichiara altresì

18. di accettare preventivamente l’eventuale designazione e l’eventuale successiva nomina;

19. di  impegnarsi  a  presentare,  all’atto  del  conferimento  dell’incarico,  una  dichiarazione sulla

insussistenza di una delle cause di inconferibilità di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39,

la quale costituisce condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico (Modello A3);

20. di impegnarsi, nel corso dell’incarico, a presentare annualmente una dichiarazione sulla

insussistenza di una delle cause di incompatibilità di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;

21. di impegnarsi a rispettare le disposizioni di cui all’art. 21 del decreto legislativo n. 39/2013 in

relazione ai divieti di cui all’art.  53, comma 16-ter del decreto legislativo n. 165/2001, recante

“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi” (introdotto dall’art. 1 comma 42 della Legge n.

190/2012); 

22. di allegare alla presente: 

� copia fotostatica del documento di identità personale in corso di validità;

� curriculum vitae  in formato europeo  sottoscritto ex art. 11, cooma 3, L.R. 39/1995 (Modello

A2);
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� dichiarazione relativa alle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al decreto legislativo

8 aprile 2013, n. 39, redatta secondo il modello A3;

23. di aver preso atto degli obblighi previsti  dalla  legge regionale n. 28 del  29.11.2021  (“Norme

in  materia  di  trasparenza  e  obblighi  di  pubblicazione  relativi  ai  soggetti  titolari  di  cariche

pubbliche elettive e di governo della Regione Piemonte e di cariche di nomina regionale”), ove

applicabili, con particolare riguardo agli adempimenti concernenti i soggetti titolari di cariche di

nomina regionale, e che il termine di tre mesi per il deposito della dichiarazione concernente la

situazione patrimoniale e tributaria decorre dalla nomina e non dalla eventuale sola designazione.

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilità penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. 28

dicembre 2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici prevista dall'articolo 75 del medesimo

decreto in caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara sotto la propria responsabilità la veridicità di

quanto indicato nella presente istanza e nella documentazione allegata.

Luogo………………………. Data…………………………

 Firma 

…………………………………
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INFORMATIVA EX ART. 13      DEL GDPR 2016/679  PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI  

I  dati  personali  conferiti  con  il  presente  modulo  sono  trattati  dalla  Regione  Piemonte

esclusivamente per le finalita' connesse alla gestione della procedura di raccolta delle candidature,

alla  verifica  dei  requisiti,  alla  valutazione  dei  profili,  all'eventuale  designazione,  nonche'

all'adempimento degli obblighi previsti dalla normativa vigente.

Il trattamento dei dati avviene nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, del decreto legislativo

30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, nonche' dei

principi di correttezza, liceita', trasparenza e tutela della riservatezza.

Il trattamento è effettuato ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera e) del Regolamento

(UE)  2016/679,  in  quanto  necessario  per  l'esecuzione  di  un  compito  di  interesse  pubblico  o

connesso  all'esercizio  di  pubblici  poteri  attribuiti  alla  Regione  Piemonte.

Il trattamento è altresì effettuato, ove necessario, ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettera c) del

Regolamento (UE) 2016/679, per l'adempimento degli obblighi legali cui è soggetto il titolare del

trattamento.

Per gli eventuali dati relativi a condanne penali e carichi pendenti, il trattamento avviene nel rispetto

dell'articolo 10 del Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa nazionale e regionale applicabile.

Il  Responsabile  della  protezione  dati  (DPO)  è  contattabile  all’indirizzo

dpo@regione.piemonte.it .

Il Titolare del trattamento dei dati personali è la Giunta regionale, il Delegato al trattamento

dei  dati  è  la   Direzione  Cultura,  Turismo,  Sport  e  Commercio  –  Settore  Valorizzazione  del

patrimonio culturale, Musei e siti Unesco

Il Responsabile esterno del trattamento è il CSI Piemonte. 

I Suoi  dati,  resi  anonimi,  potranno  essere  utilizzati  anche  per  finalità  statistiche  (d.lgs.

281/1999 e s.m.i.). I Suoi dati personali sono conservati, per il periodo di 10 anni, come da Piano di

fascicolazione e conservazione della Direzione Promozione della Cultura, del Turismo e dello Sport

approvato dalla Soprintendenza archivistica e bibliografica del Piemonte e della Valle d’Aosta con

nota protocollo n.1777 del 5 giugno 2018.

I dati potranno essere comunicati ai soggetti pubblici competenti nei casi previsti dalla legge

e potranno essere oggetto di pubblicazione nei limiti strettamente necessari e nei casi previsti dalla

normativa in materia di trasparenza e pubblicita' legale.

I Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese terzo

extraeuropeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in vigore, né di

processi decisionali automatizzati compresa la profilazione.

L'interessato può esercitare i  diritti  previsti  dagli articoli  da 15 a 22 del Regolamento (UE)

2016/679, nei limiti e alle condizioni previste dalla normativa vigente, tra cui il diritto di accesso,

rettifica, aggiornamento, limitazione del trattamento e, ove ne ricorrano i presupposti, opposizione

al  trattamento.  Per  l'esercizio  dei  propri  diritti,  l'interessato  può  rivolgersi  al  Titolare  del

trattamento, al Delegato al trattamento o al Responsabile della protezione dei dati ai recapiti sopra

indicati, può altresì proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.


