
Allegato B) requisiti posizione

CODICE POSIZIONE A1/2023 – 1 posto

DIREZIONE A11000 Risorse finanziarie e patrimonio
SETTORE: A1103A Politiche fiscali e contenzioso amministrativo
SEDE Torino

REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI RICHIESTI

PROFILO PROFESSIONALE O PROFILO ASSIMILABILE:
“Esperto economico finanziario e del controllo di gestione” (cod. 118)

TITOLO DI STUDIO:
Diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento) in
discipline economiche.

ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLE ATTIVITA' AFFERENTI AL SETTORE
• Esperienza professionale pluriennale acquisita  in  materia di  tributi  degli  enti  territoriali  con

particolare riguardo alla fase di programmazione, gestione e riscossione.
• Esperienza comprovata  nella  predisposizione di  simulazioni  ed elaborazioni  statistiche per

finalità interne ed esterne dell’Amministrazione regionale.

CONOSCENZE E COMPETENZE TECNICHE RICHIESTE
• Conoscenza dei principali strumenti preventivi e deflativi del contenzioso tributario.
• Conoscenza dei principali strumenti, anche ICT, finalizzati al reperimento e all’elaborazione dei

dati fiscali dei cittadini, al fine di contrastare i fenomeni di evasione ed elusione fiscale.
• Approfondita conoscenza delle istituzioni, degli organi e delle struttura della P.A..

COMPETENZE GESTIONALI RICHIESTE
• Capacità di coordinamento, integrazione e collaborazione nei gruppi di lavoro.
• Capacità di assumere velocemente ed in maniera efficace iniziative, decisioni e responsabilità

conseguenti.
• Capacità e competenze a gestire processi e procedimenti complessi e critici.

ATTITUDINI E CAPACITA' RICHIESTE
• Spiccata predisposizione alla gestione dei rapporti con il cittadino-contribuente.
• Spiccate capacità relazionali sia all’interno che all’esterno dell’Ente.
• Attitudine al problem-solving ed alla determinazione nel raggiungimento dei risultati.
• Capacità  di  assumere  iniziative,  decisioni  e  responsabilità,  di  ottimizzare  e  valorizzare  le

risorse umane, finanziarie e strumentali affidate, nonché di relazionarsi in modo costruttivo e
propositivo con gli Enti e le Amministrazioni pubbliche.



DECLARATORIA DEL SETTOR  E  
A1  103A – Politiche fiscali e contenzioso amministrativo  

Compete al Settore, nel rispetto dell'indirizzo della Direzione Regionale e in conformità con gli
obiettivi fissati dagli Organi di Governo, lo svolgimento delle attività in materia di:
• gestione dei tributi propri della Regione e quelli trasferiti, le addizionali e le compartecipazioni

al gettito erariale;
• vigilanza e messa in atto di tutti i provvedimenti necessari a riscuotere i tributi regionali, cura

del contenzioso e dei rapporti con il cittadino;
• attuazione dell'Anagrafe Tributaria Regionale quale strumento di supporto all'attività propria

della Regione e dei suoi enti locali, in termini di lotta all'evasione e all'elusione, attraverso la
raccolta e l'elaborazione dei dati fiscali dei cittadini piemontesi;

• supporto e consulenza sia agli organi di governo della Regione per la valutazione dell'impatto
della  regolazione  fiscale  sulla  finanza  regionale,  attraverso  simulazioni  ed  elaborazioni
statistiche, sia su richiesta degli Enti Locali per le loro finalità;

• supporto ed assistenza alle altre Direzioni e settori regionali in materia tributaria e fiscale,
definizione  e  gestione  della  convenzione  con  l'Agenzia  delle  Entrate  per  la  gestione
dell'Imposta  regionale  sulle  attività  produttive  e  dell'Addizionale  regionale  all'imposta  sul
reddito delle persone fisiche;

• istruttoria e predisposizione degli atti inflittivi di sanzioni amministrative e di altra natura relativi
al contenzioso per violazioni a norme nelle materie di competenza regionale;

• cura di tutte le attività amministrative relative al recupero dei crediti derivanti da atti ingiuntivi
inerenti al pagamento delle sanzioni amministrative per le materie di competenza;

• consulenza  specialistica  e  informazione  al  pubblico  per  quanto  concerne  il  contenzioso
amministrativo.

TRATTAMENTO ECONOMICO
Incarico di responsabile del settore con retribuzione di posizione di € 61.000,00 lordi annui.
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