
ATTO DD 524/A2203A/2024 DEL 19/04/2024

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A22000 - WELFARE
A2203A - Politiche per le pari opportunità, diritti ed inclusione, progettazione ed innovazione sociale

OGGETTO: Oggetto: PR Piemonte FSE +2021/27 - Priorità III “Inclusione sociale” Ob. Specifico K).
“Sperimentazione  di  modelli  innovativi  finalizzati  a  soddisfare  un  sistema  di  welfare
abitativo rivolti a residenti in alloggi di edilizia sociale in condizione di particolare fragilità
socio-economica. N.O.I. - (Nucleo Operativo Integrato per la Casa)” approvato con D.D. n.
763  del  05/12/2023.  Approvazione  progettazione  esecutiva  per  l’ambito  territoriale  di
Alessandria,  Via  Gandolfi  e  assegnazione  risorse  a  Cooperativa  Sociale  Coompany  &.
Impegno  di  spesa  con  movimenti  delegati  di  euro  486.636,00  sui  cap.di  spesa  europeo,
statale e regionale 170554, 170556 e 170558 (Bilancio 2024-2026, annualità 2024) – CUP
J39I23001220009 - CIG Z843D850AC.

Vista la D.G.R. n. 11-7611 del 30.10.2023 recante PR Piemonte FSE+ 2021/27 - Priorità III “Inclusione
sociale” Ob. Specifico K).  Atto di  indirizzo relativo alla misura “Sperimentazione di  modelli  innovativi
finalizzati  a soddisfare un sistema di  welfare abitativo rivolti  a  residenti in alloggi di edilizia sociale in
condizione di particolare fragilità socio-economica. N.O.I. - (Nucleo Operativo Integrato per la Casa)” di cui
alla D.G.R. n. 2-4852 del 8 aprile 2022. Spesa complessiva di euro 3.000.000,00 sui capitoli 170554, 170556
e 170558 del bilancio 2023-2025 (annualità 2023 – 2025);

Considerato che: 
a. l’Atto di indirizzo sopra citato delinea il quadro entro il quale si intende attivare una misura rivolta agli

assegnatari di alloggi di edilizia sociale, soggetti in condizione di fragilità ed a rischio di emarginazione
sociale; - in particolare, con tale misura la Regione Piemonte intende avviare una sperimentazione di
progettualità volte a sviluppare positivamente in senso collaborativo i rapporti tra la proprietà pubblica e
gli inquilini assegnatari di alloggi di edilizia sociale ubicati in realtà di particolare degrado abitativo e
sociale, in grado di coniugare la gestione della dimensione sociale con quella della manutenzione e della
qualità  degli  spazi  abitativi  e  capaci  di  promuovere  interventi  multidisciplinari  e  complementari  al
servizio abitativo pubblico; 

b. la misura intende sostenere e valorizzare le risorse territoriali che costituiscono il capitale sociale delle
comunità locali, attivando, nelle modalità previste dalla legge, forme di collaborazione con le formazioni
sociali attive sui territori, caratterizzate dall’assenza di scopo di lucro, in applicazione del principio di
sussidiarietà orizzontale previsto dall’articolo 118 della Costituzione; 

c. con la D.D. n.  763 del  05/12/2023 avente per oggetto:  «PR FSE+ 2021/27 - Priorità III  “Inclusione
sociale”  Ob.  Specifico  K)  misura  “Sperimentazione  di  modelli  innovativi  finalizzati  a  soddisfare  un

Pag 1 di 23



sistema di welfare abitativo rivolti a residenti in alloggi di edilizia sociale in condizione di particolare
fragilità socio-economica. N.O.I. - (Nucleo Operativo Integrato per la Casa)”. Approvazione dell’Avviso
Pubblico in attuazione della D.G.R. n. 11-7611 del 30.10.2023. Bilancio Finanziario Gestione 2023-2025,
annualità 2024-2025: accertamento di € 2.460.000,00 sui cap. di entrata europeo 28607 e statale 21638 e
contestuale prenotazione di impegni di spesa con movimenti delegati di complessivi € 3.000.000,00 sui
cap.  di  spesa fondi  europeo,  statale,  regionale  170554,  170556,  170558» è  stato approvato  l’Avviso
Pubblico; 

d. l’art.  7 dell’Avviso Pubblico, approvato con D.D. n. 763 del  05/12/2023, prevede che alla procedura
possano partecipare i soggetti del Terzo settore di cui all’articolo 4 del decreto legislativo 3 luglio 2017,
n. 117 e s.m.i.  “Codice del Terzo settore, a norma dell’articolo 1, comma 2, lettera b),  della legge 6
giugno 2016, n. 106, iscritti nel Registro unico nazionale del Terzo settore, in forma singola o riunite (o
che intendono riunirsi) in associazione temporanea di scopo (ATS); la predetta determinazione prevedeva
che i destinatari dell’Avviso fossero:

- i soggetti residenti nelle aree territoriali selezionate dall’avviso in accordo con gli enti locali preposti;
- altri soggetti in condizione di marginalità sociale ed economiche in aree limitrofe ai territori selezionati;
- nello svolgimento dell'attività progettuale possono essere coinvolti anche destinatari indiretti, in qualità di
target temporanei, che potranno cosi partecipare ad attività/azioni progettuali.

e. con la D.D n. 35 del 14/01/2024 è stato costituito il nucleo di valutazione che ha istruito le domande
pervenute e ha rilevato le risultanze;

f. con la D.D n. 127 del 30/01/2024 è stata individuata tra i soggetti attuatori ammessi alla coprogettazione
della  Regione  Piemonte  la  Cooperativa  Sociale  Coompany  &.  con  sede  legale  ad  Alessandria,  C.F.
01576870065, per l’ambito territoriale Alessandria, Via Gandolfi;

g. l’avvio del tavolo di coprogettazione è avvenuto nella riunione tenutasi il 06/02/2024 presso gli uffici
della Regione Piemonte, procedendo, nell’ambito delle successive riunioni alla predisposizione congiunta
del progetto esecutivo, concordando le modalità attuative;

Preso atto del contenuto del progetto esecutivo quale emerso dal confronto avuto nelle riunioni del Tavolo di
co-progettazione, contenuto che viene allegato alla presente determinazione per costituirne parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto opportuno approvare il  progetto ai  fini  dell’assegnazione definitiva delle risorse e assegnare la
somma complessiva di euro 486.636,00 in favore di Cooperativa Sociale Coompany & con sede legale ad
Alessandria (C.F. 01576870065, DURC prot INAIL nr. 42540214 del 19/02/2024), per l’ambito territoriale
Alessandria, Via Gandolfi, quale soggetto capofila della rete di partenariato composta da:

1. Associazione Comunità San Benedetto al Porto APS, C.F. 02471280103, DURC prot. INPS nr. 39569303
del 06/02/2024;
2. Associazione di Promozione Sociale Cambalache, C.F. 02349080065, DURC prot. INPS nr. 39745800 del 
17/02/2024;
3. Semi di Senape - societa' cooperativa sociale, C.F. 02407940069, DURC prot. INAIL nr. 43214512 del 
02/04/2024;
4. Azimut SCS, C.F. 01375190061, DURC prot. INAIL nr. 42273543 del 31/01/2024;
5. Associazione don Angelo Campora ODV, C.F. 96011110069, DURC prot. INAIL nr. 42867128 del 
11/03/2024;
6. Human Art APS, C.F. 96060270061, autodichiarazione di esenzione DURC ns. prot. nr. 11004 del 
12/03/2024;
7. Liberitutti - società cooperativa sociale S.P.A., C.F. 07820120017, DURC prot. INPS 39557306 del 
05/02/2024.
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Dato atto che, con la D.D. n. 763 del 05/12/2023, si è proceduto:

1) all’accertamento sui capitoli di entrata europei e statali 28607 e 21638 delle somme rispettivamente pari a
euro 800.000,00 ed euro 840.000,00;

2) alla prenotazione degli impegni sui capitoli di spesa europeo, statale e regionale 170554, 170556, 170558
(annualità 2024), per importi rispettivamente pari a euro 800.000,00, 840.000,00, 360.000,00;

Considerato che occorre  procedere  alla  riduzione  parziale  degli  accertamenti  e  della  prenotazione  degli
impegni di spesa, con riferimento alla Cooperativa Sociale Coompany & con sede legale ad Alessandria (C.F.
01576870065, DURC prot INAIL nr. 42540214 del 19/02/2024), in qualità di soggetto attuatore ammesso
alla coprogettazione della Regione Piemonte per l’ambito territoriale Alessandria, Via Gandolfi, così come
individuato dalla D.D n. 127 del 30/01/2024;

considerato che, tale riduzione non comporta azzeramento degli accertamenti e delle prenotazioni d’impegno
in quanto, sono previste ulteriori convenzioni con altri soggetti attuatori individuati dalla D.D n. 127 del
30/01/2024, per ulteriori tre ambiti territoriali del Piemonte;

Ritenuto  opportuno  procedere  con  l’impegno  di  spesa  di  complessivi  euro  486.636,00  a  favore  di
Cooperativa Sociale Coompany &. con sede legale ad Alessandria, C.F. 01576870065;
Dato atto che l’impegno di spesa, da effettuare tramite movimenti delegati registrati dai referenti contabili
della  Direzione  Istruzione  formazione  e  lavoro  (A1500A),  si  articola  sui  seguenti  capitoli  del  bilancio
finanziario gestionale 2024-2026, annualità 2024:

Annualità 2024 – Totale euro 486.636,00 - CUP J39I23001220009 - CIG Z843D850AC

euro 194.654,40 sul capitolo di spesa europeo 170554 (rif. accertamento n. 298/2024 su cap. 28607);

euro 204.387,12 sul capitolo di spesa statale 170556 (rif. accertamento n. 299/2024 sul cap. 21638);

euro 87.594,48 sul capitolo di spesa regionale 170558.

Dato atto che il presente provvedimento è adottato nel rispetto delle disposizioni in materia di tracciabilità
dei flussi finanziari;

Verificato che il programma dei pagamenti conseguenti agli impegni di spesa da assumere è compatibile con
i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica; 

Dato atto che il presente provvedimento, per gli importi sopra riportati, trova copertura con la prenotazione
di spesa n. 2024/4109, 2024/4110, 2024/4111 del 05/12/2023 effettuata sui capitoli 170554,170556,170558;
Attestato che, ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25 gennaio 2024 ed in esito all’istruttoria sopra richiamata,
il presente provvedimento non comporta ulteriori effetti prospettici sulla gestione finanziaria, economica e
patrimoniale  della  Regione  Piemonte,  in  quanto  gli  oneri  derivanti  dal  presente  provvedimento,  sono
esclusivamente quelli sopra riportati.

Attestata la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi della D.G.R. n. 8-8111 del 25
gennaio 2024. 

Tutto ciò premesso e considerato, 

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:
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• Decreto  legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  "Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

• Legge  regionale  28  luglio  2008,  n.  23  "Disciplina  dell'organizzazione  degli  uffici  regionali  e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i.;

• Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e s.m.i.;

• Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  delle  informazioni  da  parte  delle
pubbliche amministrazioni" e s.m.i.;

• Decreto del Presidente della Giunta regionale 16 luglio 2021, n. 9/R. "Regolamento regionale di
contabilità della  Giunta regionale.  Abrogazione del  regolamento regionale  5 dicembre 2001,  n.
18/R";

• Decreto del Presidente della Giunta regionale 21 dicembre 2023, n. 11/R, Regolamento regionale
recante:  "Modifiche al  regolamento regionale16 luglio 2021,  n.  9/R (Regolamento regionale di
contabilità della Giunta regionale)";

• D.G.R.  n.  4  -  5458  del  3  agosto  2022  Regolamento  (UE)  n.  1060/2021.  Recepimento  del
Programma regionale Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 della Regione Piemonte, approvato
con la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea C (2022) 5299 del 18 luglio 2022.
D.G.R. n. 38-6152 del 2 dicembre 2022 "Approvazione linee guida per le attività di ragioneria
relative al controllo preventivo sui provvedimenti dirigenziali. Revoca allegati A, B, D della D.G.R.
12-5546 del 29 agosto 2017";

• D.G.R.  n.  3-6447  del  30  gennaio  2023  "Approvazione  del  Piano  integrato  di  attività  e
organizzazione (PIAO) della Giunta regionale del Piemonte per gli anni 2023-2025 e della tabella
di assegnazione dei pesi degli obiettivi dei Direttori del ruolo della Giunta regionale per l'anno
2023" e dato atto che nel P.I.A.O. è confluito il Piano Triennale di prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza;

• legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di previsione finanziario 2024-2026";

• D.G.R. n. 5-8361/2024/XI del 27 marzo 2024 «Legge regionale 26 marzo 2024, n. 9 "Bilancio di
previsione finanziario 2024-2026". Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento e
del Bilancio Finanziario Gestionale 2024-2026».;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa:

1)  Di approvare il  progetto esecutivo nel  testo di  cui  all’allegato A1)  che costituisce  parte  integrante  e
sostanziale della presente determinazione.

2) Di procedere all’assegnazione definitiva delle risorse, per un importo complessivo pari a euro 486.636,00,
in favore di  Cooperativa Sociale Coompany & con sede legale ad Alessandria (C.F. 01576870065 DURC
prot. INAIL nr. 42540214 del 19/02/2024), soggetto capofila della rete di partenariato composta da:

1. Associazione Comunità San Benedetto al Porto APS, C.F. 02471280103, DURC prot. INPS nr. 39569303
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del 06/02/2024;
2. Associazione di Promozione Sociale Cambalache, C.F. 02349080065, DURC prot. INPS nr. 39745800 del 
17/02/2024;
3. Semi di Senape - societa' cooperativa sociale, C.F. 02407940069, DURC prot. INAIL nr. 43214512 del 
02/04/2024;
4. Azimut SCS, C.F. 01375190061, DURC prot. INAIL nr. 42273543 del 31/01/2024;
5. Associazione don Angelo Campora ODV, C.F. 96011110069, DURC prot. INAIL nr. 42867128 del 
11/03/2024;
6. Human Art APS, C.F. 96060270061, autodichiarazione di esenzione DURC ns. prot. nr. 11004 del 
12/03/2024;
7.  Liberitutti  -  società  cooperativa  sociale  S.P.A.,  C.F.  07820120017,  DURC prot.  INPS 39557306  del
05/02/2024.

3) di procedere alla riduzione parziale degli accertamenti e della prenotazione degli impegni di spesa, con
riferimento alla Cooperativa Sociale Coompany & con sede legale ad Alessandria (C.F. 01576870065 DURC
prot. INAIL nr. 42540214 del 19/02/2024), in qualità di soggetto attuatore ammesso alla coprogettazione
della Regione Piemonte per l’ambito territoriale Alessandria, Via Gandolfi, così come individuato dalla D.D
n. 127 del 30/01/2024 ;

4) di prendere atto che tale riduzione non comporta azzeramento degli accertamenti e delle prenotazioni
d’impegno in quanto, sono previste ulteriori convenzioni con altri soggetti attuatori individuati dalla D.D n.
127 del 30/01/2024, per ulteriori tre ambiti territoriali del Piemonte;

5) di procedere alla riduzione della prenotazione dell’impegno di spesa di complessivi euro 486.636,00 a
favore di Cooperativa Sociale Coompany & con sede legale ad Alessandria, C.F. 01576870065;

6) Di impegnare la somma complessiva di euro 486.636,00 facendo riferimento alla prenotazione di spesa n.
2024/4109, 2024/4110, 2024/4111 del 05/12/2023 sui seguenti capitoli del bilancio finanziario gestionale
2024 - 2026:

Annualità 2024 – Totale euro 486.636,00 - CUP J39I23001220009 - CIG Z843D850AC

- euro 194.654,40 sul capitolo di spesa europeo 170554 (rif. accertamento n. 298/2024 su cap. 28607);
- euro 204.387,12 sul capitolo di spesa statale 170556 (rif. accertamento n. 299/2024 sul cap. 21638);
- euro 87.594,48 sul capitolo di spesa regionale 170558.

7) La transazione elementare è rappresentata nell'Appendice A "Elenco registrazioni contabili", facente parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento.

8) Di dare atto che il presente provvedimento, per gli importi sopra riportati, trova copertura nei capitoli
170554,170556,170558.

9)  Di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  non  comporta  ulteriori  effetti  prospettici  sulla  gestione
finanziaria, economica e patrimoniale della Regione Piemonte, come attestato in premessa; 

Avverso la presente determinazione è ammesso ricorso entro 60 giorni innanzi al Tribunale amministrativo
regionale, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di piena
conoscenza dell’atto ovvero l’azione innanzi al Giudice ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro il
termine di prescrizione previsto dal Codice civile.

La presente determinazione verrà pubblicata sul  B.U. della Regione Piemonte ai  sensi  dell’art.  61 dello
Statuto e dell’art. 5 della L. R. 22/2010, nonché ai sensi dell’art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013 nel sito
istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione trasparente”.
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IL DIRIGENTE (A2203A - Politiche per le pari opportunità, diritti ed
inclusione, progettazione ed innovazione sociale)

Firmato digitalmente da Osvaldo Milanesio
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PROGETTO ESECUTIVO  

DELLE PROPOSTE PROGETTUALI 

in attuazione della misura 

“Sperimentazione di modelli innovativi finalizzati a 

soddisfare un sistema di welfare abitativo rivolti a residenti 

in alloggi di edilizia sociale in condizione di particolare 

fragilità socio-economica” 

(“N.O.I. - Nucleo Operativo Integrato per la Casa”) 

a valere sul PR FSE Plus 21-27 

di cui alla D.G.R. n. 11-7611 del 30/10/2023. 
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Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro Settore Politiche del Lavoro 

Formulario  – N.O.I. - Nucleo Operativo Integrato per la Casa Pagina 2 di 12 

 

 

Allegato alla Proposta Numero |________________| 

 

 

Ambito territoriale (spuntare l’ambito di riferimento) 

П   1- Torino 1 

П   2  Torino 2 

X   3  Alessandria 

П   4  Biella 

 

 

 

 

Denominazione 

soggetto proponente 

[CAPOFILA] 

 
 
Cooperativa Sociale Coompany &.................................................................................... 
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Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro Settore Politiche del Lavoro 

Formulario  – N.O.I. - Nucleo Operativo Integrato per la Casa Pagina 3 di 12 

 

 

1  Descrivere le caratteristiche e le attività contenute nella voce 1 del piano dei conti 

denominata Preparazione 

Max 500 parole  

All’interno della voce 1 del piano dei conti denominata Preparazione troviamo: 

L’analisi dei fabbisogni, che prevede la concertazione tra Attori differenti, istituzionali e non, volta 

alla reale individuazione degli obiettivi coerentemente con quanto individuato dal Bando. Questa 

fase vedrà coinvolto in via prioritaria il capofila che intercetterà le esigenze, incontrerà i diversi 

partner per concordare le azioni più adeguate e svolgerà dei sopralluoghi finalizzati 

all’ottimizzazione degli interventi di carattere strutturale. Sarà di particolare importanza la 

condivisione con ATC e l’Amministrazione Comunale poiché buona parte degli interventi previsti 

si concentrano su aree di loro competenza, tale traguardo sarà facilitato dalle formali 

collaborazioni già rilasciate da entrambi i Soggetti in relazione al presente Progetto.  

Suddetta attività si andrà ad incrociare con la progettazione degli interventi, che prevederà 

accordi territoriali con i differenti stakeholder, questa seconda fase sarà condotta da tutti i partner 

di progetto e, data la complessità dell’iniziativa proposta, sarà di particolare importanza al fine di 

rendere omogenei gli interventi ed evidenziare i singoli coordinamenti. Anche in questa fase il 

coinvolgimento degli Attori Istituzionali sarà fondamentale, per Comune e ATC come sopra 

descritto e per CISSACA e ASL al fine di assicurarsi il grado utile di collaborazione finalizzato al 

sostegno di quei cittadini coinvolti nelle attività e che vivono situazioni di maggiore fragilità. 

La pubblicizzazione e la promozione degli interventi procederanno almeno in due direzioni 

differenti. Si cercherà di promuovere le singole attività così da assicurarsi il coinvolgimento del 

tessuto cittadino di riferimento, in questo senso è prevista la produzione di materiali informativi, 

inoltre si cercherà di promuovere e far conoscere nella sua interezza l’insieme degli interventi e gli 

obiettivi previsti, così da permettere all’intera cittadinanza una corretta informazione ed un 

coinvolgimento adeguato. 

Insieme alle attività individuate si procederà verso l’avvio e l’attivazione della rete, istituendo oltre 

al tavolo di coordinamento un comitato di pilotaggio del progetto con componenti fissi 

(rappresentanti del raggruppamento) e componenti mobili rappresentanti delle istituzioni locali 

chiamate a seconda delle problematiche trattate. Ruolo del comitato sarà anche quello di essere 

garante del governo dei processi amministrativi, delle azioni di pubblicizzazione e di mappatura 

delle risorse del territorio. 

La voce 1 prevede anche le spese correlate alla creazione dell’ATS in sede notarile.  
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Direzione Istruzione , Formazione e Lavoro Settore Politiche del Lavoro  

Formulario  – N.O.I. - Nucleo Operativo Integrato per la Casa Pagina 4 di 12 

 

2 Descrivere le caratteristiche e le attività contenute nella voce 2 del piano dei conti 

denominata Realizzazione. La descrizione deve comprendere le modalità di realizzazione e i 

contenuti delle attività proposte. 

Max 1500 parole  

All’interno della voce 2 del piano dei conti denominata Realizzazione troviamo: 

2.1 mappatura rete esistente, creazione e gestione rete operativa, ovvero intercettazione della rete 

esistente e creazione della nuova forma operativa attraverso l’impiego di n. 2 educatori 

professionali; 

2.2 sportello di segretariato sociale e mediazione abitativa con attivazione servizi domiciliari: Gli 

operatori svolgeranno attività di ascolto e raccolta richieste, organizzazione e gestione di gruppi 

di scopo con gli abitanti, raccolta proposte e attivazione processi di coinvolgimento attivo degli 

abitanti. Attivo presso i locali messi a disposizione da ATC e itinerante, prevedendo 4 visite 

domiciliari a settimana in appartamenti. Svolgerà inoltre facilitazione verso i servizi della città e 

nella sede del quartiere individuata, metterà a disposizione n. 1 Assistente Sociale e n. 3 Educatori. 

2.3 mediazione comunitaria e relazione con Enti e Istituti: Mediazione Comunitaria e relazioni con 

altri attori Istituzionali coinvolti (Comune, Cissaca, ATC Piemonte Sud, Amag Ambiente, ASL AL, 

Associazioni e realtà operative del Quartiere) con Educatore Professionale. 

2.4 mediazione conflitti cittadini e cittadini / ATC e counselling a domicilio: servizio di mediazione 

dei conflitti e Counselling individuale a domicilio. 

2.5 laboratori apprendimento e potenziamento skills per minori 6-10 anni con difficoltà espresse 

all'interno del sistema scolastico (assenze, dispersione, difficoltà di studio, svolgimento compiti) e 

che manifestano forme di disagio, attenzione e ascolto in uno spazio non giudicante e adatto a 

loro.  Sede Atc e sede Remix partner Semi di senape, n. 2 educatori qualificati per il sostegno di 

bambini con disturbi dell’apprendimento 

2.6 mediazione linguistica e culturale con possibilità di servizio mirato, comprende una risorsa 

amministrativa interna per coordinamento e gestione del servizio di mediazione a chiamata e 

Mediatori linguistici e culturali esterni a chiamata; 

2.7 interventi di conciliazione: baby sitter nei tempi scoperti dai servizi educativi e scolastici o per 

incompatibilità di orari e per necessità di lavoro (accompagnamento entrata-uscita da 

scuola/asilo, servizi extra-scolastici, vacanze Natale-Pasqua, prefestivi-festivi, estate). 

2.8 interventi di conciliazione, contributo rette servizi extrascolastici per n. 50 minori (centri estivi, 

attività sportive, laboratori, vacanze) 

2.9 interventi di conciliazione, concorso spese per ottenimento patente n. 3 donne iscrizione e 

guide e attività informative e di accompagnamento lingua italiana con mediatori; 

2.10 servizio di badante e infermiere condiviso tra più famiglie, ovvero una Assistente 

Familiare/OSS sarà integrata da un infermiere/a che interverrà in modo mirato per curare la 

somministrazione dei farmaci e controllare la salute degli assistiti, oltre che interventi specialistici. 

Previsto anche il coinvolgimento di professionalità come Educatore e Project Manager per 

l’organizzazione del servizio. 
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2.11 segretariato sociale a domicilio, l’azione  prevede l’attivazione di un servizio di segretariato 

sociale a domicilio, implementato grazie alla professionalità di un educatore di comunità e rivolto 

alla popolazione più fragile del quartiere che, a causa delle maggiori difficoltà legate allo 

spostamento o all’uscire dalla propria abitazione, non potranno beneficiare direttamente dello 

sportello attivo sul territorio. Tale azione entra fortemente in sinergia con il servizio di OSS 

itinerante attivato dal progetto “si-cura” gestito da Liberitutti e il CISSACA. 

L’educatore agirà in modo complementare rispetto all’OSS itinerante, attivando o mettendo in 

rete servizi a sollievo delle diverse forme di disagio degli abitanti del quartiere e agevolando i 

beneficiari nel disbrigo di pratiche burocratiche, orientamento e informazione all’utilizzo dei servizi 

del territorio.  L’operatore territoriale agirà inoltre come “antenna” del disagio del quartiere, 

approcciando le persone all’interno delle case e potendo osservare e raccogliere testimonianze 

dirette delle criticità presenti. 

2.12 sperimentazione bracciali tele-monitoraggio, L’educatore di comunità fornirà dei bracciali di 

tele-monitoraggio a persone anziane o con fragilità psico-fisiche, con i quali sarà possibile avere 

sotto controllo h24 lo status di salute di alcuni importanti parametri vitali (pressione, 

ossigenazione sanguigna, frequenza cardiaca, numero di passi) Ciò permetterà di agevolare il 

lavoro quotidiano della OSS itinerante e degli operatori di comunità attivi nel quartiere, 

permettendo un più semplice monitoraggio da remoto. 

2.13 individuazione formazione e costruzione del gruppo che vedrà il coinvolgimento di figure 

denominate “facilitatore naturale”, persone intercettate all’interno della comunità e che 

metteranno a disposizione il proprio tempo in attività utili al contesto e come raccordo tra 

progetto-territorio. 

2.14 Laboratori creativi di gruppo sul riconoscimento emotivo-relazionale / Teatro sociale /  

Spettacolo teatrale aperto alla cittadinanza. Sono previsti laboratori esperienziali utili al 

riconoscimento e la cura della componente emotiva e della sua libera espressione, attività di 

teatro sociale e l’organizzazione di uno spettacolo aperto al territorio. 

2.15 In connessione con il servizio di badante condivisa si prevede la realizzazione di attività 

informative, aggregative e di orientamento finalizzate all'individuazione di assistenti familiari di 

quartiere che potranno garantire forme di continuità dell’intervento anche al termine delle attività 

finanziate dal progetto.  

2.16 attività di socializzazione in laboratori ed assegnazione lotti per la coltivazione. Progetto 

Donne ortolane – assegnazione di n° 6 lotti per la coltivazione di ortaggi e orto condiviso per le 

erbe officinali nello spazio mamme bambini di Forte Acqui, con n° 2 tutor per lezioni di orticoltura 

e 1 addetto ai lavori “pesanti” e con attrezzatture specifiche. 

2.17 Incontri su alfabetizzazione digitale – 6 incontri (con possibilità servizio baby sitting)  sale 

attrezzate del quartiere  per n° 12 partecipanti utili all’acquisizione di competenze generali in 

ambito digitale; 

2.18 incontri aggregativi e di orientamento per educazione finanziaria e bilancio familiare con 

incentivo per 20 nuclei, acquisizione competenze di gestione bilancio familiare e educazione 

finanziaria (per un’educazione al rispetto dei costi fissi es. canone affitto) – 2 incontri di 4 ore con 

n° 2 docenti 
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2.19 incontri informativi salute e prevenzione per n. 60 donne. Incontri sulla salute delle donne: 3 

incontri su salute e prevenzione, per 20 donne a incontro, con n° 4 docenti, in collaborazione con 

i servizi dell’ASLAL e professioniste. 

2.20 Feste – occasioni di incontro e convivialità a tema ambientale negli spazi comuni o a Forte 

Acqui per bambini e adulti, con laboratori, musica, buffet per ogni evento max 150 partecipanti, 

con 2 animatori, 2 organizzatori, 2 laboratoristi, 4 volontari, 2 tutor. 

2.21 attività di socializzazione e laboratori creativi rivolti a giovani 11-15 anni, laboratori Officina del 

pensiero. Pomeriggi di attività di educazione alla sostenibilità attivati attraverso lo studio e la 

pratica di change maker. Un’officina di buone pratiche sul riuso e riciclo del materiale di scarto. 

Un’officina di buone pratiche sul riuso e riciclo del materiale di scarto in collaborazione con Amag 

ambiente. Uno spazio per condividere idee e progetti per poi realizzare un’educazione urbana 

diffusa. Obiettivo aumentare autostima ed autoefficacia nei giovani dagli 11 ai 15 anni. Semi di 

senape mette a disposizione: n. 2 educatori professionali con esperienza maturata in educativa di 

strada ed educazione alla sostenibilità. 

2.22 Facilitatore scolastico, figura ponte triade scuola, famiglia e comunità. Obiettivo dell’azione 

sarà quello di sostenere ed affiancare percorsi per aumentare la capacità di risposta di tutto il 

nucleo famigliare alle richieste del contesto sociale ed educativo rispetto al sistema scolastico. 

Rivolto a nuclei famigliari migranti con minori di seconda generazione e nuclei segnalati dai servizi 

alla soglia della povertà socioeducativa ed economica. 

2.23 laboratori di Outdoor Education, rivolto a insegnanti fascia 0-6 per la riscoperta beni pubblici 

green, attività sul campo da vivere con i bambini presso aula a cielo aperto forte Acqui e l’orto 

condiviso presso la scuola Morbelli. Semi di senape mette a disposizione: n. 1 educatori qualificato 

in educazione ambientale 

2.24 incontri di informazione e valorizzazione lingua italiana rivolto a migranti, comprensivo di 

segreteria, didattica, monitoraggio e materiali. 

2.25 n 4 incontri informativi di gruppo per orientamento cittadini stranieri servizi territoriali, 

comprensivo di segreteria, didattica, monitoraggio e materiali. 

2.26 supporto gestione orto all'interno di spazi comunitari (comunali e/o scuola Morbelli) 

operatrice con mansioni agricole e materiali 

2.27 attivazione e arredo biblioteca a cielo aperto presso spazi socializzazione forte acqui e 

laboratori di lettura per bambini. Definizione spazio, organizzazione e promozione laboratori e 

materiali;  

2.28 coinvolgimento comunità locale in attività di agricoltura sociale e apicoltura presso parco 

comunale Forte Acqui. Operatrice con mansioni agricole, tecnico apistico e materiali. 

2.29 servizio di miglioramento, decoro e ripristino aree e cortili. L’attività prevista ha come 

obiettivo generale il miglioramento dell’area di intervento individuata in via Gandolfi grazie ad 

attività quali ripristino reti, cartellonistica, accessi, sgombero e pulizia cortili da materiale 

ingombrante, ripristino aree comuni. Comprende personale impiegato, rimborso spese mezzo 

camion a ribalta, acquisto materiale e coordinamento. 

2.30 servizio di gestione aree verdi interne e esterne e arredo urbano. L’attività prevede il 

miglioramento delle aree verdi di comune utilizzo interne ed esterne e l’acquisto e posa di 
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attrezzature tipiche dell’arredo urbano. Questo sarà concordato con il territorio e potrà 

concorrere al miglioramento del tempo libero per bambini, adulti, l’attivazione di aree di mercato 

e di scambio. Comprende personale impiegato, rimborso spese mezzo camion a ribalta, acquisto 

arredo urbano e coordinamento. 

2.31 interventi di pulizie straordinarie per n. 20 unità abitative segnalate dai Servizi in situazione di 

forte compromissione rivolti a favore delle categorie più fragili e non calendarizzati dai servizi.   

2.32 gestione locale ATC, acquisto pc stampante e materiale utile alle attività nei locali ATC oltre 

che il pagamento delle utenze. 

2.33 indennità pass per n. 10 utenti per 6 mesi ciascuno (€ 300/mese), in collaborazione con 

CISSACA 

2.34 fideiussioni, costo assicurativo. 

 

 

3 Descrivere le caratteristiche e le attività contenute nella voce 3 del piano dei conti 

denominata Diffusione dei risultati. 

Max 500 parole  

All’interno della voce 3 del piano dei conti denominata Diffusione dei Risultati troviamo: 

- l’elaborazione di reportistica per l’analisi e condivisione delle informazioni raccolte durante le singole 

attività. Tali report saranno predisposti a due livelli: uno interno alla rete dei partner e verso Istituzioni e 

stakeholder per potenziare al massimo la collaborazione, l’invio dei beneficiari, la programmazione 

locale; uno esterno, rivolto alla popolazione e alle associazioni del territorio per promuovere la 

partecipazione, il coinvolgimento dei cittadini e per diffondere risultati e prodotti del progetto. La 

cadenza temporale di creazione dei report sarà semestrale e annuale, oltre al rispetto di eventuali 

richieste della Regione stessa. 

- la predisposizione di prodotti della comunicazione: brochure informative delle singole attività, 

costruzione di pagine FB/Instagram/news letter rivolte ad un’ampia platea di persone interessate che 

possano interagire e moltiplicare la diffusione delle informazioni. Si prevede un’azione sistematica e 

capillare che risponda alla volontà di informare, di coinvolgere e di rendere facilmente fruibili le 

informazioni diffuse. 

- eventi pubblici e conferenze stampa: saranno previsti un evento iniziale di informazione alla 

popolazione e alle istituzioni locali; una tavola rotonda a metà percorso per illustrare il percorso 

progettuale alla cittadinanza; un convegno finale di diffusione e rilancio del progetto anche grazie al 

lavoro svolto nell’analisi e verifica. 

- Prodotti finali del progetto saranno la raccolta di tutti gli strumenti di lavoro (schede rilevazione 

bisogno / scheda di raccolta informazioni sui percorsi/attività/laboratori) e una pubblicazione finale con 

l’analisi quantitativa e qualitativa dei dati raccolti ed elaborati in tutto l’arco del progetto, pubblicazione 

che avrà sia la forma cartacea e pdf che quella di videoclip di racconto dell’esperienza attraverso i suoi 

testimoni e partecipanti. 
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- organizzazione di momenti pubblici in cui mettere in scena il lavoro di teatro sociale costruito con i 

cittadini e le cittadine del quartiere. Grazie a questo strumento sarà possibile veicolare esperienze e 

informazioni attraverso canali che andranno ad avvantaggiare la componente emotivo relazionale 

piuttosto che solo quella cognitiva. 

- è prevista la partecipazione del gruppo di lavoro a seminari strutturati di carattere nazionale con 

tematiche relative al Welfare cittadino e comunitario. 

- si realizzeranno nell’arco della durata del progetto almeno n. 2 seminari di approfondimento che 

permettano la valorizzazione del lavoro svolto sul territorio oltre che approfondimenti tematici. Si 

prevede il coinvolgimento degli Operatori del progetto oltre che Attori Istituzionali del Territorio.  

 

 

4 Descrivere le caratteristiche e le attività contenute nella voce 4 del piano dei conti 

denominata Direzione e controllo interno. 

Max 300 parole  

All’interno della voce 4 del piano dei conti denominata Direzione e Controllo interno troviamo: 

La direzione e il controllo interno del progetto sono assunte dal capofila attraverso l’allestimento di una 

segreteria tecnica capace di: 

-organizzare e riordinare i materiali prodotti dai partner nella realizzazione delle singole attività 

- monitorare l’andamento delle singole attività e il raggiungimento degli obiettivi specifici definiti 

- costruire un sistema di flussi necessari alla rendicontazione che ogni partner dovrà elaborare per 

rispondere sia alla necessità di controllo interno che nei confronti della Regione stessa 

La direzione del progetto si avvarrà sia delle informazioni elaborate dalla segreteria tecnica, sia degli 

incontri periodici con i singoli partner, sia del coordinamento del comitato di pilotaggio che faciliterà il 

processo decisionale su eventuali modiche delle attività definite dal progetto, scostamenti temporali, 

nuove proposte, risoluzione eventuali problemi gestionali. 

Inoltre, sempre la segreteria tecnica, sarà il soggetto che andrà ad interagire con la Regione Piemonte 

nella condivisione di informazioni, strategie e nella formazione iniziale utile alla gestione e alla 

rendicontazione. Successivamente, la segreteria tecnica formerà e monitorerà ogni singolo partner del 

progetto nel percorso di realizzazione delle attività previste. 

La complessità delle azioni e del numero di partner coinvolti sarà gestita attraverso un modello di 

gerarchia concentrica, che vedrà al centro la segreteria e direzione e nelle componenti periferiche ogni 

singolo coordinamento destinato ai partner progettuali. Il modello prevede quindi l’individuazione di 

figure intermedie che monitoreranno e rendiconteranno alla componente centrale l’andamento delle 

iniziative proposte. 
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Cronoprogramma 

Come da indicazioni avute negli incontri il cronoprogramma dovrà riportare le voci comprese nel piano 

dei conti e il dettaglio delle singole attività ricomprese nella fase realizzazione. 

 

ATTIVITA’ MAR 

2024 

APR 

2024 

MAG 

2024 

GIU 

2024 

LUG 

2024 

AGO 

2024 

SET 

2024 

OTT 

2024 

NOV 

2024 

DIC 

2024 

GEN 

2025 

FEB 

2025 

Preparazione X X X X       
  

Realizzazione X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.1  X X   X   X   
  

   X 

 

Azione 2.2   X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.3    X X X X X X X X X X 

Azione 2.4    X X X X X X X X X X 

Azione 2.5         X X X X 

Azione 2.6  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.7  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.8  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.9   X X X X X X     

Azione 2.10  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.11  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.12  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.13  X X X X X X X X X X X 

Azione 2.14    X X X X X X X X X 

Azione 2.15         X X X X 

Azione 2.16    X X X X X X X X X 

Azione 2.17  X X X X X X X X X   

Azione 2.18  X X X X X X X X X   

Pag 15 di 23



 

 

 

 

Direzione Istruzione , Formazione e Lavoro Settore Politiche del Lavoro  

Formulario  – N.O.I. - Nucleo Operativo Integrato per la Casa Pagina 10 di 12 

 

Azione 2.19  X X X X X X X X X   

Azione 2.20  X X X X X X   X X X 

Azione 2.21         X X X X 

Azione 2.22         X X X X 

Azione 2.23   X X   X X     

Azione 2.24       X X X    

Azione 2.25        X X    

Azione 2.26   X X X X X X     

Azione 2.27   X X X X X X     

Azione 2.28   X X X X X X     

Azione 2.29 X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.30 X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.31 X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.32 X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.33 X X X X X X X X X X X X 

Azione 2.34 X            

Diffusione dei 

risultati 
  X X   X X X X 

X X 

Direzione e 

controllo 

interno 

X X X X X X X X X X X X 

 

Budget di dettaglio 

La compilazione del budget deve seguire lo schema del Piano dei conti come allegato alla procedura, 

come qui sotto rappresentato. 

Vanno motivate ed esplicitate le eventuali variazioni rispetto a quanto indicato nel progetto originario. 
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PIANO DEI CONTI 

MACROVOCE VOCE DI SPESA  IMPORTO  

A 

1 - PREPARAZIONE 

A1.1 Analisi dei fabbisogni      3.010,00 €  

A1.3 Ideazione e progettazione intervento      4.000,00 €  

A1.4 Pubblicizzazione e promozione intervento      5.900,00 €  

A1.5 Selezione e orientamento partecipanti   

A1.8 Spese di Costituzione ATI/ATS      1.500,00 €  

  Totale Preparazione    14.410,00 €  

2 - REALIZZAZIONE 

  PERSONALE   

A2.1 Personale addetto all’erogazione dell’attività progettuale  270.672,00 €  

A2.3 Trasferte, vitto e alloggio personale impiegato nella realizzazione   

  SPESE LEGATE A UTENTI E PARTECIPANTI   

A2.5 Indumenti protettivi   

A2.6 Visite mediche    

A2.7 Assicurazioni partecipanti         800,00 €  

A2.8 Indennità/rimborso spese partecipanti    29.300,00 €  

  MATERIALE   

A2.9 Materiale didattico e di consumo      9.000,00 €  

A2.10 Attrezzature    42.400,00 €  

A2.11 Licenze d' uso/concessioni di piattaforme   

  LOCALI   

A2.12 Spese relative ai locali      1.800,00 €  

A2.13 Utenze imputabili all'operazione      4.800,00 €  

A2.14 Servizi ausiliari (centralino, portineria, sorveglianza, ecc.) connessi all’operazione   

  ASSICURAZIONI E FIDEIUSSIONE   

A2.15 Assicurazioni          600,00 €  

A2.16 Fideiussioni         400,00 €  

  ALTRE SPESE   

A2.17 Altre spese ammissibili in base alla normativa vigente   

  Totale Realizzazione  359.772,00 €  

 3 - DIFFUSIONE DEI 
RISULTATI 

A3.1 Incontri e seminari      6.000,00 €  

A3.2 Elaborazione reports e studi      2.000,00 €  

  Totale Diffusione dei risultati      8.000,00 €  

 4 - DIREZIONE E 

CONTROLLO 

INTERNO 

A4.1 Direzione      7.544,00 €  

A4.2 Coordinamento       5.000,00 €  

A4.3 Segreteria tecnica e organizzativa, monitoraggio fisico e finanziario, rendicontazione      3.010,00 €  

A4.4 Analisi e verifica finale azione programmata       9.500,00 €  

  Totale Direzione e controllo interno    25.054,00 €  

TOTALE COSTI DIRETTI  407.236,00 €  

B 

5 - COSTI INDIRETTI 
 FORFETTARI 

B5.1 Costi indiretti su base forfettaria  
   79.400,00 €  

  Totale Costi indiretti forfettari    79.400,00 €  

TOTALE COSTI INDIRETTI FORFETTARI     79.400,00 €  

C 

6 - 
COFINANZIAMENTO 

PRIVATO 

C6.1 Mancato reddito    21.000,00 €  

C6.2 Contributi in natura      2.450,00 €  

C6.3 Altro      2.450,00 €  

  Totale Cofinanziamento privato    25.900,00 €  

TOTALE COFINANZIAMENTO PRIVATO   

TOTALE GENERALE DELL' OPERAZIONE (A+B+C)   512.536,00 €  
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Per la fase 2 Realizzazione, si richiedere un dettaglio di budget come da modello allegato. 

I totali della fase 2 devono corrispondere alle voci definite nel modello di budget complessivo. 

Azione 2  
 Realizzazione  

 Personale  
 Spese legate ai 

partecipanti  
 Materiale di 

consumo  
 Locali   Assicurazioni  

 Altre 
spese   TOTALE  

2.1       4.516,00 €                     4.516,00 €  

2.2    29.270,00 €                   29.270,00 €  

2.3       3.114,00 €                     3.114,00 €  

2.4    10.100,00 €                   10.100,00 €  

2.5    19.348,00 €                   19.348,00 €  

2.6       8.480,00 €                     8.480,00 €  

2.7       5.000,00 €                     5.000,00 €  

2.8             5.000,00 €                   5.000,00 €  

2.9       1.700,00 €            2.100,00 €             100,00 €                 3.900,00 €  

2.10    29.000,00 €                   29.000,00 €  

2.11    20.000,00 €                   20.000,00 €  

2.12             1.000,00 €                 1.000,00 €  

2.13       3.500,00 €                     3.500,00 €  

2.14       9.000,00 €                     9.000,00 €  

2.15       1.500,00 €                     1.500,00 €  

2.16       3.300,00 €               800,00 €          2.400,00 €                 600,00 €             7.100,00 €  

2.17       1.000,00 €                     1.000,00 €  

2.18       3.300,00 €            4.200,00 €                   7.500,00 €  

2.19          500,00 €                        500,00 €  

2.20       2.000,00 €                     2.000,00 €  

2.21       6.797,00 €                     6.797,00 €  

2.22       3.590,00 €                     3.590,00 €  

2.23          765,00 €                        765,00 €  

2.24       1.190,00 €               200,00 €                 1.390,00 €  

2.25          510,00 €               100,00 €                    610,00 €  

2.26       3.060,00 €            1.200,00 €                 4.260,00 €  

2.27       2.400,00 €            2.800,00 €                 5.200,00 €  

2.28       5.560,00 €               600,00 €                 6.160,00 €  

2.29    44.086,00 €         25.000,00 €      2.400,00 €             71.486,00 €  

2.30    44.086,00 €         15.000,00 €      2.400,00 €             61.486,00 €  

2.31       4.000,00 €                     4.000,00 €  

2.32             3.000,00 €      1.800,00 €               4.800,00 €  

2.33           18.000,00 €                 18.000,00 €  

2.34                      400,00 €                400,00 €  

Spese generali                                 -   €  

totale  270.672,00 €         30.100,00 €       51.400,00 €     6.600,00 €           1.000,00 €           -   €      359.772,00 €  
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 524/A2203A/2024  DEL 19/04/2024

Modifica N.: 2024/4109/2 della prenotazione 2024/4109
Descrizione: INDIVIDUAZIONE BENEFICIARIO
Importo riduzione/aumento (€): -194.654,40
Importo iniziale (€): 800.000,00
Importo finale (€): 205.345,60
Cap.: 170554 / 2024 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO SOCIALE EUROPEO - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE 
IMPRESE
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre imprese
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 3 - per le spese finanziate da trasferimenti della UE, ivi compresi i programmi di 
cooperazione territoriale, a decorrere dalla nuova programmazione comunitaria 2014
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)

Modifica N.: 2024/4110/2 della prenotazione 2024/4110
Descrizione: INDIVIDUAZIONE BENEFICIARIO
Importo riduzione/aumento (€): -204.387,12
Importo iniziale (€): 840.000,00
Importo finale (€): 215.612,88
Cap.: 170556 / 2024 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO DI ROTAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE 
IMPRESE
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre imprese
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 4 - per le spese finanziate da trasferimenti statali correlati ai finanziamenti dell'Unione 
europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)

Pag 19 di 23



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 524/A2203A/2024  DEL 19/04/2024

Modifica N.: 2024/4111/2 della prenotazione 2024/4111
Descrizione: INDIVIDUAZIONE BENEFICIARIO
Importo riduzione/aumento (€): -87.594,48
Importo iniziale (€): 360.000,00
Importo finale (€): 92.405,52
Cap.: 170558 / 2024 - COFINANZIAMENTO REGIONALE PER LAREALIZZAZIONE DELLE 
AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 (REG. UE 1060/2021) - TRASFERIMENTI 
CORRENTI AD ALTRE IMPRESE (ART. 21 L.R. 32/2023)
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
PdC finanziario: Cod. U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre imprese
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 7 - per le spese correlate ai finanziamenti dell'Unione europea finanziati da risorse 
dell'ente
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 524/A2203A/2024  DEL 19/04/2024

Impegno N.: 2024/16690
Descrizione: PR PIEMONTE FSE +2021/27 - PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OB. 
SPECIFICO K). "SPERIMENTAZIONE DI MODELLI INNOVATIVI FINALIZZATI A SODDISFARE 
UN SISTEMA DI WELFARE ABITATIVO RIVOLTI A RESIDENTI IN ALLOGGI DI EDILIZIA 
SOCIALE IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE FRAGILITÀ SOCIO-ECONOMICA. N.O.I. - 
(NUCLEO OPERATIVO INTEGRATO PER LA CASA)" APPROVATO CON D.D. N. 763 DEL 
05/12/2023. APPROVAZIONE PROGETTAZIONE ESECUTIVA PER L'AMBITO TERRITORIALE DI 
ALESSANDRIA
Importo (€): 194.654,40
Cap.: 170554 / 2024 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO SOCIALE EUROPEO - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE 
IMPRESE
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
CIG: Z843D850AC
CUP: J39I23001220009
Soggetto: Cod. 351248
PdC finanziario: Cod. U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre imprese
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. E - FONDI EUROPEI
Trans. UE: Cod. 3 - per le spese finanziate da trasferimenti della UE, ivi compresi i programmi di 
cooperazione territoriale, a decorrere dalla nuova programmazione comunitaria 2014
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)

Pag 21 di 23



APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 524/A2203A/2024  DEL 19/04/2024

Impegno N.: 2024/16692
Descrizione: PR PIEMONTE FSE +2021/27 - PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OB. 
SPECIFICO K). "SPERIMENTAZIONE DI MODELLI INNOVATIVI FINALIZZATI A SODDISFARE 
UN SISTEMA DI WELFARE ABITATIVO RIVOLTI A RESIDENTI IN ALLOGGI DI EDILIZIA 
SOCIALE IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE FRAGILITÀ SOCIO-ECONOMICA. N.O.I. - 
(NUCLEO OPERATIVO INTEGRATO PER LA CASA)" APPROVATO CON D.D. N. 763 DEL 
05/12/2023. APPROVAZIONE PROGETTAZIONE ESECUTIVA PER L'AMBITO TERRITORIALE DI 
ALESSANDRIA
Importo (€): 204.387,12
Cap.: 170556 / 2024 - REALIZZAZIONE DELLE AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 
(REG. UE 1060/2021) FONDO DI ROTAZIONE - TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRE 
IMPRESE
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
CIG: Z843D850AC
CUP: J39I23001220009
Soggetto: Cod. 351248
PdC finanziario: Cod. U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre imprese
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. S - FONDI STATALI
Trans. UE: Cod. 4 - per le spese finanziate da trasferimenti statali correlati ai finanziamenti dell'Unione 
europea
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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APPENDICE A – ELENCO REGISTRAZIONI CONTABILI  

REGISTRAZIONI CONTABILI  DELLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

ATTO DD 524/A2203A/2024  DEL 19/04/2024

Impegno N.: 2024/16693
Descrizione: PR PIEMONTE FSE +2021/27 - PRIORITÀ III "INCLUSIONE SOCIALE" OB. 
SPECIFICO K). "SPERIMENTAZIONE DI MODELLI INNOVATIVI FINALIZZATI A SODDISFARE 
UN SISTEMA DI WELFARE ABITATIVO RIVOLTI A RESIDENTI IN ALLOGGI DI EDILIZIA 
SOCIALE IN CONDIZIONE DI PARTICOLARE FRAGILITÀ SOCIO-ECONOMICA. N.O.I. - 
(NUCLEO OPERATIVO INTEGRATO PER LA CASA)" APPROVATO CON D.D. N. 763 DEL 
05/12/2023. APPROVAZIONE PROGETTAZIONE ESECUTIVA PER L'AMBITO TERRITORIALE DI 
ALESSANDRIA
Importo (€): 87.594,48
Cap.: 170558 / 2024 - COFINANZIAMENTO REGIONALE PER LAREALIZZAZIONE DELLE 
AZIONI PREVISTE DAL PR FSE PLUS 2021-2027 (REG. UE 1060/2021) - TRASFERIMENTI 
CORRENTI AD ALTRE IMPRESE (ART. 21 L.R. 32/2023)
Macro-aggregato: Cod. 1040000 - Trasferimenti correnti
CIG: Z843D850AC
CUP: J39I23001220009
Soggetto: Cod. 351248
PdC finanziario: Cod. U.1.04.03.99.999 - Trasferimenti correnti a altre imprese
COFOG: Cod. 04.1 - Affari generali economici, commerciali e del lavoro
Tipo finanziamento: Cod. R - FONDI REGIONALI
Trans. UE: Cod. 7 - per le spese correlate ai finanziamenti dell'Unione europea finanziati da risorse 
dell'ente
Natura ricorrente: Cod. 4 - Non ricorrente
Perimetro sanitario: Cod. 3 - per le spese delle gestione ordinaria della regione
Debito SIOPE: Cod. NC - Non commerciale
Titolo: Cod. 1 - Spese correnti
Missione: Cod. 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma: Cod. 1504 - Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le 
Regioni)
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