
Allegato A

Modello da utilizzare per la presentazione della candidatura per la nomina a Direttore
generale dell'Agenzia regionale per la protezione ambientale del Piemonte

Al Presidente della Giunta Regionale del 
Piemonte

c/o

Direzione regionale
Ambiente, Energia e Territorio
Via Principe Amedeo, 17
10123 - Torino

Il/La sottoscritto/a .......................................................................................................................
nato/a a ................................................................ il ...................................................................
residente a ..........................................................in Via ..............................................................
domiciliato/a a .....................................................in Via ..............................................................
tel. ....................................................................... fax .................................................................
indirizzo e-mail ...........................................................................................................................

propone la propria candidatura per la nomina a Direttore generale dell'Agenzia
regionale per la protezione ambientale del Piemonte

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e
falsità in atti, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.)

1. di aver conseguito i seguenti titoli di studio:

..........................................................................................................................................

.......................................................…………………………………………………………..

2. di avere, in riferimento all’incarico da ricoprire,  elevata professionalità e qualificata
esperienza nel settore ambientale come si evince da:

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………



…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
3. di  svolgere  attualmente  le  seguenti  attività  lavorative  (descrivere  brevemente  gli

elementi  identificativi  ed  i  tratti  ritenuti  maggiormente  significativi  indicando  nel
contempo la data di inizio dell’attività):

Ente (Pubblico e privato): 
………………………………………………………………………………………………………
Sede:
………………………………………………………………………………………………………...
Mansioni/Incarico:
...................................................................…………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………….
Livello di inquadramento con l’indicazione del CCNL di riferimento: 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...………………..
Rapporto giuridico tra Ente e candidato (dipendente, consulente, ecc.):
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Descrizione:
...................................................................................................................................……...
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..

4. di  aver  svolto  nel  passato  le  seguenti  attività  lavorative  (indicarne  brevemente  gli
elementi identificativi ed i tratti maggiormente significativi con l’indicazione del periodo
di inizio e cessazione dell’attività):

Ente (Pubblico e privato): 
………………………………………………………………………………………………………
Sede:
………………………………………………………………………………………………………...
Mansioni/Incarico:
...................................................................…………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………….
Livello di inquadramento con l’indicazione del CCNL di riferimento: 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...………………..



Rapporto giuridico tra Ente e candidato (dipendente, consulente, ecc.):
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Data di cessazione (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Descrizione:
...................................................................................................................................……...
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..

Ente (Pubblico e privato): 
………………………………………………………………………………………………………
Sede:
………………………………………………………………………………………………………...
Mansioni/Incarico:
...................................................................…………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………….
Livello di inquadramento con l’indicazione del CCNL di riferimento: 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...………………..
Rapporto giuridico tra Ente e candidato (dipendente, consulente, ecc.):
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Data di cessazione (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Descrizione:
...................................................................................................................................……...
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..

Ente (Pubblico e privato): 
………………………………………………………………………………………………………
Sede:
………………………………………………………………………………………………………...
Mansioni/Incarico:
...................................................................…………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………….
Livello di inquadramento con l’indicazione del CCNL di riferimento: 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...………………..
Rapporto giuridico tra Ente e candidato (dipendente, consulente, ecc.):
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...



Data di inizio (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Data di cessazione (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Descrizione:
...................................................................................................................................……...
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..

Ente (Pubblico e privato): 
………………………………………………………………………………………………………
Sede:
………………………………………………………………………………………………………...
Mansioni/Incarico:
...................................................................…………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………….
Livello di inquadramento con l’indicazione del CCNL di riferimento: 
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………...………………..
Rapporto giuridico tra Ente e candidato (dipendente, consulente, ecc.):
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Data di cessazione (giorno,mese,anno):
 ........................................………………………………………….……….
Descrizione:
...................................................................................................................................……...
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………..

5. di  ricoprire  attualmente  le  seguenti  cariche  (elettive  e  non  elettive)  indicando  nel
contempo la data di inizio e di scadenza della carica:

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………
Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........……………………………………...

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………



Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........……………………………………...

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………
Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........……………………………………...

6. di aver ricoperto in passato le seguenti cariche (elettive e non elettive) indicando nel 
contempo la data di inizio e di scadenza della carica:

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………
Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........……………………………………...

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………
Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........……………………………………...

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………
Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........………………………………………

Ente…………………………………………………………………………………………………
…………….
Sede…………………………………………………………………………………………………
…………



Carica.…………….........…………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
Data di inizio (giorno,mese,anno)……………………………………………………...
Data di scadenza (giorno,mese,anno)..........……………………………………...

7. di non aver riportato condanne penali nei vari gradi di giudizio né condanne definitive 
(in caso affermativo viceversa specificare quali):

………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..………………………………………………….
8. di non avere carichi pendenti (in caso affermativo specificare quali):
................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................
…………………….

9. di accettare preventivamente la nomina qualora conferita;

10.di aver preso atto degli obblighi di cui alla l.r. n. 28 del 29 novembre 2021, in materia di
trasparenza e obblighi di pubblicazione relativi ai soggetti titolari di cariche pubbliche
elettive e di governo della Regione Piemonte e di cariche di nomina regionale.

11.La/Il sottoscritta/o dichiara inoltre di aver preso visione dell’informava sul trattamento
dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del regolamento (UE) 2016/679.

Richiede  che  le  comunicazioni  relative  alla  presente  candidatura  siano  inviate  al
seguente indirizzo:

Nome/Cognome ....................................................

Via ....................................... Comune...............

C.A.P. ........... Provincia .............. Telefono ............

ovvero  al  seguente  indirizzo  di  posta  elettronica  certificata  personale:
……………………………………………………….

Allega all’istanza: 

- le  dichiarazioni  sostitutive  di  atto  di  notorietà  relative  alle  cause  di  incandidabilità,
inconferibilità e incompatibilità con l’incarico di Direttore generale dell'Agenzia regionale per la
protezione ambientale;

- copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità (fronte e retro), ai sensi
dell’art.  38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 qualora la sottoscrizione della
domanda e/o delle dichiarazioni ad essa allegate sia stata effettuata con firma autografa.

Data.................

Firma


